KN.1711.33.2019

PROTOKOL

z planowanej kontroli finansowej przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Nowym Miescie Lubawskim w dniach 09.12.2019 r. — 18.12.2019 r. przez: Barbare Baginska
- specjaliste do spraw kontroli w Starostwie Powiatowym na podstawie upowaznienia Starosty
Nowomiejskiego OR.077.1.132.2018 z dnia 31.12.2018 r.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o: Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (t.j.Dz.U.2019.869 ze zm.) i Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(t.j. Dz.U.2019.351 ze zm.).

USTALENIA:

Nadzér merytoryczny - Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie

Nadzér Administracyjny - Starosta Nowomiejski

Regon jednostki — 510929617

NIP jednostki — 877-133-18-16

Kontrolowana jednostka: Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lub. ul. Grunwaldzka

3, jest jednostkg organizacyjng powiatu nowomiejskiego wykonujgcg okreslone ustawami
zadania o charakterze ponadgminnym z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez
powiaty okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Powiatowy
Urzad Pracy dziata na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w
Nowym Miescie Lubawskim zatwierdzonego Uchwatg Nr 161/813/2014 Zarzadu Powiatu w
Nowym Miescie Lub. z dnia 31 lipca 2014 .

Kierownik jednostki: Tomasz Rafalski, powotany od dnia 01.09.2014 roku na stanowisko

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim przez Staroste
Nowomiejskiego pismem znak: OR.2120.3.2014 z dnia 01 wrzesnia 2014 r.
Gtéwny Ksiegowy: Sylwia Reich-Arentewicz - zatrudniona na stanowisku gtéwnego

ksiegowego od dnia 27.07.2019 r. przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym
Miescie Lubawskim. Od dnia 01 grudnia 2019 r. przebywa na zwolnieniu lekarskim a zastepuje
- od dnia 02.12.2019 roku - Ewa Kitowska.
Wyjasnien w trakcie trwania kontroli udzielity:
1. p.o. Gtéwna Ksiegowa — Ewa Kitowska;
2. Starszy Inspektor Powiatowy- Justyna Dembinska.
Zakres kontroli: prawidtowos¢ gospodarowania srodkami finansowymi w odniesieniu do
dochodoéw i wydatkéw kontrolowanej jednostki w tym :
1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarka finansowg i stan urzgdzen ksiegowych.
2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidtowosé i terminowos$é zapisow w ewidencji
ksiegowej;
- naliczenie wynagrodzenia dla pracownikéw wraz z pochodnymi na rok 2019

- rozrachunki i roszczenia - w sprawozdaniu finansowym za 2018 rok (bilans)
i biezgcego roku;
3. Sprawozdawczo$é budzetowa.
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2019 roku - naliczenie odpisu, plan rzeczowo-
finansowy funduszu na dany rok.



Okres objety kontrolg : 01.01.2019 - 30.09.2019 rok.
Podstawy prawne:

1.

vk wnN

10.

11.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U 2019.511 ze zm.).
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2019. 869 ze zm.).
Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2019.351).
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j.Dz.U. 2019.1843).
Ustawy z dnia 04 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(t.j.Dz.U.2019.1352 ze zm.)
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (t.j.Dz.U.2018.2220 ze
zm.)
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j.Dz.U.

2019.688 ze zm.)
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.Dz.
u.

2019.1482 ze zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Finansdw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (t.j.Dz. U. 2019.1393 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegdlnych
zasad rachunkowosci oraz plandéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U
2017.1911 ze zm.)
Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychoddéw i rozchoddw oraz
srodkoéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz.U.2018.767)

1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarkg finansowg i stan urzadzen ksiegowych.

W okresie objetym kontrolg jednostka posiadata nastepujace przepisy wewnetrzne:

Zarzadzenie Nr 12/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lub. z
dnia 4 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym
Miescie Lub. Regulaminu Pracy;

Zarzadzenie Nr 3/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskimz dnia 31.03.2013 roku w sprawie wprowadzenia zasad (polityki)
rachunkowosci, zawierajgce:

1. zasady prowadzenia ksigg rachunkowych - zatgcznik nr 1,

2. zaktadowy plan kont i wykazu kont pomocniczych - zatgcznik nr 2,

3. instrukcje gospodarki kasowej - zatgcznik nr 3,




4. instrukcje inwentaryzacyjng oraz stawki amortyzacyjne srodkéw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych - zatacznik nr 4,

5. zasady ksiegowania projektéw wspodffinansowanych z Funduszy Strukturalnych -
zatgcznik nr 5,

6. instrukcja obiegu i archiwizowania dokumentéw finansowo-ksiegowych procedury
kontroli finansowej - zatacznik nr 6

Zarzadzenie nr 11/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lub. z

dnia 3 lipca 2017 r. zmieniajgce zarzagdzenie Nr 2/2014 z dnia 25.02.2014 r. w sprawie

Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy;

Zarzadzenie Nr 13/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie

Lubawskim

z dnia 01 grudnia 2015 r. w sprawie: regulaminu udzielania zamdéwien publicznych, ktérych

wartosc¢ nie przekracza wyrazong w ztotych réwnowarto$é kwoty 30 tys. euro;

Zarzadzenie Nr 3/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie

Lubawskim z dnia 11 lutego 2015 r. w sprawie: regulaminu udzielania zamoéwien

publicznych, ktdrych

wartos$¢ przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartos¢ kwoty 30 tys. euro.

Zarzgdzenie Nr 9/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lub. z

dnia 14.05.2013 r. w sprawie zmiany do Zarzgdzenia Nr 3/2009 z dnia 18 marca 2009 r.

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym MiesScie Lub. w sprawie Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych ;

Zarzadzenie Nr 12/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie

Lubawskim z dnia 07.12.2010r w sprawie regulaminu Kontroli Zarzadczej;

Zarzadzenie Nr 13/2009 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lub. z

dnia 15.09.2009r. w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy

oprogramowania aplikacyjnego SYRIUSZ °™°;

Zarzgdzenie Nr 3/2009 z dnia 18 marca 2009r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w

Nowym Mieécie Lub. w sprawie regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych.

W badanym okresie ewidencja ksiegowa syntetyczna i analityczna prowadzona jest metoda
komputerowa w systemie SYRIUSZ®™ firmy Sygnita. Oprogramowanie aplikacyjne SYRIUSZ®™P

niezbedne jest do rozliczen i ewidencji Funduszu Pracy.

Listy pfac i zestawienia tych list sporzagdzane sg w programie komputerowym SYRIUSZ™

Skontrolowano stan zgodnosci urzadzen ksiegowych z postanowieniami przepiséw ustawy

o rachunkowosci oraz nastepujgce urzadzenia ksiegowe prowadzone dla operacji

gospodarczych

w badanym okresie:

1.
2.
3.

Dziennik ksiega gtéwna

Ksiegi pomocnicze

Rejestry dochodéw budzetowych /ewidencja analityczna prowadzona jest na kartach
dochoddéw z podziatem na klasyfikacje wg §§/



4. Karty wydatkdow budzetowych /ewidencja analityczna prowadzona jest na kartach
wydatkéw
z podziatem na klasyfikacje wg §§/
5. Zestawienie obrotow i sald sporzgdzane na koniec okresu sprawozdawczego.
Kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen do istniejgcych urzgdzen ksiegowych, ich prowadzenia oraz
przechowywania w badanym okresie. Urzadzenia ksiegowe prowadzone sg zgodnie z
zaktadowym planem kont obowigzujagcym w jednostce. Sprawozdania finansowe sporzadzono
w oparciu o dane syntetyczne i analityczne w ustalonym terminie.
Okres objety kontrolg od 01 stycznia 2019 r. do 30 wrze$nia 2019 r.
Kontrolg objeto 71,84 % wykonania planu wydatkéw budzetowych w badanej jednostce.
Skontrolowano dowody ksiegowe za Il kwartaty 2019 r. od nr 1/1/01/2019 do nr
566/09/2019.
Ewidencja ksiegowa w kontrolowanej jednostce odbywa sie na podstawie dowodow
zrodtowych, zbiorczych i zastepczych, posiadajgcych prawidtowg dekretacje i klasyfikacje
budzetowa.
Niekompletnosci i pominie¢ dowoddw ksiegowych w badanym okresie nie stwierdzono.
Na dzienri 30.09.2019 r. stwierdzono zgodnosc¢ ksigg syntetycznych i analitycznych.

2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidtowos¢ i terminowos¢ zapiséw w ewidencji
ksiegowej

a. Dochody budzetowe.

Ewidencja ksiegowa dochodéw budzetowych w kontrolowanym okresie ksztattowata sie
nastepujgco:
Rozdziat 85333

Przekazano do
Wykonanie do budzetu
§ tytutem Plan 2019 .
30.09.2019 powiatu do
30.09.2019
1 p) 2 a 5
062 | Wptywy z optat za zezwolenia 1.635,00
. 2.000,00 1.635,00
0 |itp.
069 | Wptywy z réznych optat 6.015,00
0 PIYWY Y P 12.000,00 6.015,00
092 | Pozostate odsetki 2.366,22
0 1.500,00 2.366,22
097 | Wptywy z réznych dochodow 354,74
0 118,00 354,74
RAZEM 15.618,00 10.370,96 10.370,96

Na podstawie przedtozonych do kontroli dokumentéw finansowych ustalono, ze dochody
jednostki odprowadzane sg systematycznie i terminowo na konto budzetu powiatu.




1. Wptywy z optat za zezwolenia, akredytacje oraz opftaty ewidencyjne, w tym za

czestotliwosci
- § 0620 - ksiegowane sg dochody z wptat przedsiebiorcdw zatrudniajgcych cudzoziemcéw

na podstawie zaswiadczenia. Do 30.09.2019 r. do budzetu jednostki wptynety dochody w
wysokosci: 1.635,00 zi.
2. Wptywy z réinych optat - § 0690 - ksiegowane sg dochody z wptat przedsiebiorcéw za

zatrudnienie cudzoziemcédw — na podstawie oswiadczenia. Do 30.09. 2019 r. do budzetu
jednostki wptynety dochody w wysokosci: 6.015,00 zi.
3. Pozostate odsetki - § 0920 - ksiegowane sg przekazywane przez PKO BP S.A. Nowe Miasto

Lub. miesieczne odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. Do 30.09.2019 roku do
budzetu jednostki wptynety dochody z tego tytutu, w kwocie: 2.366,22 zi.
4, Wplywy z roznych dochoddow - § 0970 — ksiegowane sg dochody przystugujgce z: 0,3%

przystugujgcego wynagrodzenia tytutem terminowego wptacania podatkéw pobranych
narzecz budzetu panstwa oraz 0,1% przystugujgcego wynagrodzenia z tytutu wyptaconych
zasitkéw chorobowych z ZUS. Do 30.09.2019 r. wptynety dochody z tego tytutu w
wysokosci: 354,74 zi,

Podstawa prawna:

e Ustawa Ordynacja podatkowa art.28 (Dz.U.2018.800) ze zm. oraz Rozporzqgdzenie
Ministra Finansow w sprawie wynagrodzenia ptatnikow i inkasentow pobierajgcych
podatki na rzecz budzetu paristwa z 10 grudnia 2015 roku §1 ust 1 pkt. 1( Dz.U. 2015.
2154 ze zm. )

e Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia.1998r. w sprawie
wysokosci i trybu wyptaty wynagrodzenia ptatnikom sktadek z tytutu wykonywania
zadan z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. 1998. 153.
1005 ze zm.).

Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

b. Wydatki budzetowe.
W badanym okresie tj. od 01.01.2019 r. do 30.09.2019 roku wydatki budzetowe zrealizowane
zostaty w kwocie: 2.014.791,62 zt co stanowi 71,84 % planu na rok 2019 [2.014.791,62 do
2.804.688,-]. Srodki na pokrycie wydatkéw budzetowych jednostki do dnia 30.09.20189 r.
zostaty przekazane z budzetu powiatu w wysokosci 2.281.872,20 zt co stanowi 81,36% planu
biezgcego roku [2.281.872,2,-do 2.804.688,-] i jest zgodne z ewidencjg ksiegowg

kontrolowanej jednostki na koncie po stronie MA 223 — rozliczenie wydatkéw budzetowych.
Gospodarka finansowa w kontrolowanej jednostce prowadzona jest w oparciu o 2 rozdziaty
budzetu:

85156 - sktadki na ubezpieczenia zdrowotne oraz Swiadczenia dla oséb nieobjetych
obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego;

85333 - Powiatowy Urzad Pracy;

Rozdziat Plan 2019 Wykonanie | Wykonanie
1 2 2 A
A | 85156 - Sktadki na ubezpieczenia 911.249,00 618.982,81 67,93




B [85333 - Powiatowy Urzad Pracy 1.893.439,00| 1.395.808,81 73,72

RAZEM: 2.804.688,00 | 2.014.791,62 71,84

Analizg formalno — rachunkowg i merytoryczng objeto dowody ksiegowe zwigzane z
wydatkami biezgcymi od nr 1/01/2019 do nr 566/09/2019
Umieszczone zapisy w ksiedze gtéwnej sg wspdlne dla 3 rachunkéw bankowych, a dowody
ksiegowe dotyczg realizacji:

o budzetu jednostki,

o zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych,

o pozostatej dziatalnosci — zatrudnienia cudzoziemcéw.
Wszystkie skontrolowane dowody ksiegowe w badanym okresie, w szczegdlnosci za miesigce
lipiec - wrzesien biezgcego roku, byty sprawdzone pod wzgledem merytorycznym, formalno-
rachunkowym przez osoby upowaznione. Dowody posiadaty wskazanie zrdodta sfinansowania
dowodu: tj. z rachunku budzetu jednostki/z rachunku zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych/pozostata dziatalno$¢ oraz wtasciwg klasyfikacje budzetowg a takze akceptacje do
wyptaty przez dyrektora jednostki.
Wydatki poniesione w tym okresie byly prawidtowo udokumentowane.
Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

A. Rozdziat 85156 - sktadki na ubezpieczenia zdrowotne oraz swiadczenia
dla oséb nie objetych obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego.

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lub. realizuje zadania wiasne oraz zlecone,
dotyczace:
e dotacji celowej z zakresu administracji rzgdowej w rozdziale 85156 (zatgcznik nr 1).

Wykonanie do | Wykonanie

8 Plan 2019
30.09.2019 r. w % (3:2)

1 2 3 4

4130 - Sktadki na ubezpieczenia

zdrowotne za bezrobotnych bez prawa
do zasitku 911.249,00 618.982,81 67,93

W rozdziale tym optacono za okres od stycznia do wrzesnia 2019 r. sktadke zdrowotng za 10
320 o0s6éb bezrobotnych bez prawa do zasitku, na kwote: 618.982,81 ztote. Srednio za 1.147
bezrobotnych od 1.2019 do V.2019 r. po 59,91 zt, a od VI.2019 r. po 60,88 zt miesiecznie za
osobe (100% zasitku dla bezrobotnych = 676,40 x 9%, podstawa: art.72 Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz.U.2019.1482 ze zm.),

co daje kwote: 68.776,00 zt miesiecznie (zatgcznik nr 2).
Wydatki za miesigc wrzesien 2019 rok dla 1.133 bezrobotnych bez prawa do zasitku na kwote:
68.920,20 zt wyptacono 11 pazdziernika 2019 r. WB 99/2019 dowdd ksiegowy 591/10/2019.




B. Rozdziat 85333 - Powiatowy Urzad Pracy.

Analiza formalno — rachunkowg i merytoryczng objeto dokumenty zwigzane z wydatkami

rzeczowymi i zakupem ustug oraz poprawnosc¢ stosowanej klasyfikacji budzetowej.

Struktura wydatkéw w badanym okresie 2019 roku przedstawia sie nastepujgco:

§ Plan 2019 Wydatki do Struktura w % (3:2)
1 o) 2 A

4010 1.323.766,00 957.219,84 72,31

4040 100.604,00 100.603,83 99,99

4110 232.649,00 172.871,42 74,31

4120 27.231,00 18.684,05 68,61

razem ptace i 1.684.250,00 1.249.379,14 74,18

3020 344,00 0.00 0.00

4170 4.800,00 3.150,00 65,63

4210 20.209,00 8.627,87 42,69

4260 46.060,00 31.492,65 68,37

4270 2.180,00 1.905,25 87,40

4280 4.044,00 600,00 14,84

4300 54.887,00 39.412,53 71,81

4360 1.402,00 387.36 27,63

4390 25.781,00 18.819,00 72,99

4410 3.667,00 802,01 21,87

4430 3.282,00 410,00 12,49

4440 38.314,00 38.314,00 100,00

4480 3.032,00 2.259,00 74,51

4700 1.187,00 250,00 21,06

Razem rzeczowe: 209.189,00 146.429,67 69,99

OGOLEM: 1.893.439,00 1.395.808,81 73,72
Analizowane dowody ksiegowe jednostki dotyczace wydatkéw  posiadaty adnotacje

dyrektora jednostki stwierdzajgcy prawidtowos¢ dysponowania srodkami budzetowymi pod
wzgledem legalnosci, gospodarnosci i celowosci.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lub. zatrudnionych jest 32 pracownikow
na 31,5 etatach, dane na dzier 30.11.2019 roku, w tym:

e administracja — 31 etatow [w tym: 1 zwolnienie lekarskie, 1 osoba na urlopie

macierzynskim];

e obstuga — 0,5 etatu kierowca (zatgcznik nr 3).
Rozliczenie $rodkéw budzetowych w podziale na  wydatki ptacowe i rzeczowe w
kontrolowanym okresie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lub. przedstawia
sie nastepujaco.

1. Planowany udziat wydatkéw na ptace i pochodne :

§ 4010 — wynagrodzenia osobowe,

§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,

§ 4110 - sktadki na ubezpieczenia spoteczne ZUS
§ 4120 - sktadki na Fundusz Pracy,



w badanym okresie wynosi: 1.684.250,00 zt w stosunku do planu rocznego na ten cel jednostki
na 2019 r. co stanowi: 88,95 %. [1684.250,-do 1.893.439,-]

Natomiast wydatki w badanym okresie 2019 roku uksztattowaty sie na poziomie:
1.249.379,14 zt, co stanowi: 89,51 % wszystkich wykorzystanych $rodkéw budzetowych w
tym okresie [1.249.379,14 do 1.395.808,81].

2. Plany wydatkéw rzeczowych w stosunku do ogdélnego planu jednostki w 2019 roku w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lub. wykonano w wysokosci: 209.189,00 zt —
co stanowi: 11,05 % [209.189,- do 1.893.439,-,-], natomiast wydatki zrealizowano w badanym
okresie w wysokosci: 146.429,67 zt co réowna sie 10,49 % ogoétu wydatkéw jednostki
[146.429,67 do 1.395.808,81].

W toku czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodnos¢ zapiséw ksiegowych
na kartach analitycznych wydatkéw z ewidencjg syntetyczna.

Omawiane zagadnienia prowadzone sq prawidfowo.
¢. Naliczenie wynagrodzenia dla pracownikéw wraz z pochodnymi na rok 2019

Plan finansowy na 2019 rok

85333 - powiatowy urzad pracy = srodki na ptace i pochodne wynosi:
1.684.250,00 zt w tym:
e wynagrodzenie osobowe §4010 wynosi: 1.323.766,00 zt;

e dodatkowe wynagrodzenie roczne §4040 wynosi: 100.604,00 zt;
e  sktadki na ubezpieczenia spoteczne §4110 wynosi; 232.649,00 zt;
e sktadka na fundusz pracy §4120 wynosita: 27.231,00 zt. (zatgcznik nr 4)
Z analizy przedtozonych dokumentéw — zestawienie roczne wynagrodzen - na dzien 30

wrzesnia 2019 roku uwzgledniajgc zmiany w tym zakresie w ciggu roku, ptace i pochodne w

2019 roku przedstawiajg sie nastepujgco:

853333 — powiatowy urzad pracy

§4010 | Pfaca Dodatek | Dodatek | Dodatek | Wyptacone
zasadnicz | funkcyjn | stazowy | specjalny do RAZEM
a v +inne 30.X1.2019
XIl.2019 | 78.050,00 | 3.343,33 | 12.323,6 | 18.155,8 0,00 111.872,73
I-X1.2019 Wyptacone wynagrodzenie, 1.072.765,7 1.072.765,72
RAZEM 78.050,00 | 3.343,33 | 12.323,6 | 18.155,8 | 1.072.765,7 | 1.184.638,45

(*) Wyptacone wynagrodzenie od 1.2019 r. do X1.2019 r. = 1.149.355,72 minus wyptacone:
nagroda jubileuszowa = 37.530,00 zt i odprawa emerytalna = 39.060,00 zt = 1.072.765,72 z1.

Ponadto w 2019 roku zaplanowano wyptate nagrody jubileuszowej dla 3 pracownikéw PUP w
kwocie: 54.730,00 zt + odprawa emerytalna 2 pracownikéw w kwocie: 85.020,00 zt = razem:
139.750,00 zt (ztqcznik nr 6);




84010 - wynagrodzenie zaplanowane na 2019 rok w wysokosci: 1.324.388,00 zi,
[w tym: pface tabelka 1.184.638,- zt plus nagrody i odprawy: 139,750,- zt =
1.324.388,00] (ztgcznik nr 5);

84040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2019 rok —wyptacono w wysokosci: =
100.603,83 zt = 100.604,00 zt (zatqgcznik nr 7);

84110 - skfadka na ubezpieczenia spoteczne [wypfacone do 30.X1.2019 = 205.936,71

+17.546,34
[X11.19] =223.483,04 zt = 223.483,00 zt (ztgcznik nr 5);

§ 4120 - sktadka na Fundusz Pracy wypfacone do 30.X1.2019 = 22.239,75 +1.807,06 [XII.19] =
24.046,81 zt = 24.047,00 zt (ztgcznik nr 5).

taczny plan na wynagrodzenia i pochodne dla 31,5 etatéw pracownikéw PUP w Nowym

Miescie Lub. zaplanowano w wysokosci: 1.672.522,00 zt (zatwierdzono plan na kwote:
1.684.250,00 zt > rezerwa ok. 11.728,00 zt

planowane $rednio-roczne wynagrodzenie brutto 2019 roku w PUP w Nowym Miescie Lub. na
jeden etat wyniesie: 3.769,82 zt [1.324.388,-+ 100.604,-=1.424.992,-/12/31,5 et.].

d. Rozrachunkiiroszczenia

Kontrola rozrachunkdéw dotyczgcych budzetu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie

Lub. z wytaczeniem rachunku funduszu socjalnego ustalita, ze w kontrolowanej jednostce
prowadzona jest ewidencja syntetyczna i analityczna do nizej wymienionych kont zespotu ,,2” -
rozrachunki i roszczenia:

e 201 rozrachunki z odbiorcami i dostawcami

e 221 naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych

e 222 rozliczenia dochodow budzetowych

e 223 rozliczenia wydatkow budzetowych

e 225 rozrachunki z budzetami

e 229 pozostate rozrachunki publiczno- prawne

e 231 rozrachunki z tytutu wynagrodzen

e 234 pozostate rozrachunki z pracownikami

e 240 pozostate rozrachunki
Stan zobowigzan niewymagalnych i naleznosci w kontrolowanej jednostce na dzien
31.12.2018 r. byt nastepujacy:

stan na dzien 31.12.2018r.
Konto

Nala7nnéri \AIN Zohnwiazania MA

201 0.00 0.00
221 0.00 0.00
222 0.00 0.00
223 0.00 0.00
225 0.00 0.00
229 0.00 88.499 38
231 0.00 100.603.83
234 0.00 0.00
240 0.00 0.00
Razem 0,00 189.103,21




Na koncie 229 pozostate rozrachunki publiczno- prawne na dzieri 31.12.2018 r. wykazano stan
po stronie MA 229 w wysokosci: 88.499,38 zi, - dotyczy naliczonej sktadki na ubezpieczenia

spoteczne:

e skfadki na ubezpieczenie zdrowotne od bezrobotnych § 4130 = 69.340,15 zf uregulowane
w dniu 11.01.2019 r. przelewem do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (dowdd ksiegowy
08/01/2019);

e skfadka pracodawcy od ,13” [17,19%] § 4110 = 17.293,81 zt uregulowane w dniu
25.01.2019 r. przelewem do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (dowdd ksiegowy
32/01/2019);

e skfadka na Fundusz Pracy od "13” za 2018 rok, [2,45 %] § 4120 = 1.865,42 zt ktére zostato
uregulowane w dniu 25.01.2019 r. przelewem do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
(dowdd ksiegowy 29/01/2019)

Na koncie 231 rozrachunki z tytutu wynagrodzern na dzien 31.12.2018 r. wykazano stan po

stronie  MA 231 w wysokosci: 100.603,83 zt,- dotyczy naliczonego brutto dodatkowego
wynagrodzenia rocznego [,,13”] za 2018 rok § 4040, ktére zostato uregulowane przelewem w
dniu 10.01.2019 roku na konta pracownikéw jednostki (dowdd ksiegowy 07/01/2019)
(zatgcznik nr 8)

Powyzsze zobowigzania zostaty ujete w zatgcznikach do bilansu za rok 2018 jako protokoty
weryfikacji kont zobowigzan krétkoterminowych wykazanych w bilansie i sg zgodne -
powigzane ze sobg i dokumentacjg ksiegowg — zestawienie obrotow i sald na dziert 31.12.2018
roku (zatgcznik nr 9) Nieprawidfowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Stan zobowigzan niewymagalnych i naleznosci na koniec kontrolowanego okresu to jest na
dzier 30.09.2019 r. byt nastepujacy:

Rozdziat 85333 Rozdziat 85156
Konto naleznosci/ zobowiqzania/ . zobowigqzania/
naleznosci/ WN/
WN/ MA/ MA/
201 0,00 0,00 0,00 0,00
222 9.916,61 0,00 0,00 0,00
223 0,00 1.662.888,00 0,00 648.984,20
225 0,00 0,00 0,00 0,00
229 0,00 0,00 0,00 68.921,50
231 0,00 0,00 0,00 0,00
234 0,00 0,00 0,00 0,00
240 0,00 0,00 0,00 135,00
Razem: 9.916,61 1.662.888,00 0,00 718.040,70

Rozdziat 85333
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Na koncie 222 — , rozliczenia dochodow budzetowych” na 30.09.2019 r. wykazano stan po

stronie  Wn 222 w wysokosci: 9.916,61 zt. W sprawozdawczosci z wykonania dochodow

budzetowych w kolumnie 7 — dochody wykonane -wykazano stan: 10.370,96 zt. Rdznica

pomiedzy wykonanymi dochodami a dochodami przekazanymi do budzetu powiatu, wyniosta:

454,35 zt i dotyczy:

e § 0920 -odsetek bankowych za [X.2019 r. = 318,92 zt - budzet podstawowy, ktére
przekazano do budzetu powiatu w dniu 01.10.2019 r. [WB 94/2019, dowdd ksiegowy nr
569/10/209].

e § 0920 -odsetek bankowych za I1X.2019 r. = 0,43 zt - konto cudzoziemcow, ktére
przekazano do budzetu powiatu w dniu 01.10.2019 r. [WB 136/2019, dowdd ksiegowy nr
136/10/2019C].

e § 0690 —wptata pracodawcéw za 1X.2019 r. = 135,00 zt - konto cudzoziemcow, ktore
przekazano do budzetu powiatu w dniu 10.10.2019 r. [WB 97/2019, dowdd ksiegowy nr
142/10/2019C].

Zapisy na koncie Wn 222 i Ma 130 sg zgodne i $ciSle powigzane ze sprawozdawczoscig
budzetowg Rb 27S o dochodach budzetowych.

Na koncie 223 — ,rozliczenia wydatkow budietowych” na 30.09.2019 r. wykazano stan po
stronie Ma 223 w wysokosci: 1.662.888,00 zt. W sprawozdawczosci z wykonania wydatkow

budzetowych w kolumnie 6 — wydatki wykonane -wykazano stan: 1.395.808,81 zf. Rdznica
pomiedzy otrzymanymi srodkami na wydatki a poniesionymi wydatkami dotyczy stanu
srodkéw pienieznych bedacych do dyspozycji jednostki.

Zapisy na koncie Ma 223 i Wn 130 s3 zgodne i SciSle powigzane ze sprawozdawczoscig
budzetowg Rb 28s o wydatkach budzetowych.

Rozdziat 85156

Na koncie 223 — ,rozliczenia wydatkéw budzetowych” na 30.09.2019 r. wykazano stan po

stronie Ma 223 w wysokosci: 620.865,00 zt srodki pieniezne na sktadki zdrowotne za osoby
bezrobotne pozostajace bez prawa do zasitku. W sprawozdawczosci z wykonania wydatkéw
budzetowych Rb 28s w kolumnie 6 — wydatki wykonane -wykazano stan: 620.864,14 zi.
Roéznica pomiedzy otrzymanymi srodkami na wydatki a poniesionymi wydatkami (1,39 zt),
dotyczy stanu srodkéw pienieznych bedacych do dyspozycji jednostki.

Zapisy na koncie Ma 223 i Wn 130 sg zgodne i $ciSle powigzane ze sprawozdawczoscig
budzetowg Rb 28s o wydatkach budzetowych.

Na koncie 229 — ,rozrachunki publiczno-prawne” na dzieri 30.09.2019 r. wykazano stan po
stronie MA 229 w wysokosci: 68.921,50 zt, dotyczacy rozliczen z ZUS z tytutu sktadki
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zdrowotnej za osoby bezrobotne pozostajgce bez prawa do zasitku za miesigc 1X.2019 r., ktérg
uregulowano 11.10.2019 r. WB 99/2019 dowdd ksiegowy 591/10/2019 .
Na koncie 240 — ,,pozostate rozrachunki” na dzien 30.09.2019 r. wykazano stan po stronie

Ma 240 w wysokosci: 135,00 zt dotyczy wptaty przedsiebiorcéw za zatrudnienie
cudzoziemcédw za wrzesien 2019 roku, ktérg uregulowano w dniu 10.10.2019 r. WB 97/2019,
dowdd ksiegowy nr 142/10/2019C

Woyjasnien ustnych dotyczgcych naleznosci i zobowigzan widniejgcych na kontach 2 udzielita
gtéwna ksiegowa - Pani Ewa Kitowska.

Skontrolowano zgodnos$¢ stanu rachunku bankowego jednostki budzetowej prowadzonego
w PKO BP S.A. O/Nowe Miasto Lub. Nr 18 1020 3583 0000 3302 0011 3225 [stan $rodkow
pienieznych na wyciggu bankowym nr 93/2019 na dzieri 30.09.2019 r. dowdd ksiegowy nr
560-566/09/2019] wynosi: 267.399,50 zt — ze stanem konta ksiegowego Wn 130 — , rachunki
biezace jednostek budzetowych”.

Skontrolowano zgodnos$¢ stanu rachunku bankowego jednostki — ,zatrudnienie
cudzoziemcodw” prowadzonego w PKO BP S.A. Gdynia, Nr95 10201752 00000102 0153 18705
[stan Srodkdéw pienieznych na wyciggu bankowym nr 135/2019 na dzierr 30.09.2019 roku,
dowadd ksiegowy nr 135/09/2019/c] wynosi: 270,43 zt — ze stanem konta ksiegowego Wn 130
— ,rachunki biezace jednostek budzetowych” (zafgcznik nr 10)

Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

3. Sprawozdawczos¢ budzetowa

Dokonano poréwnania sporzgdzonych przez kontrolowang jednostke sprawozdan:

o Rb-27S - z wykonania planu dochoddéw budzetowych za okres od poczatku roku do dnia
30.09.2019rr.

o Rb-28S - z wykonania planu wydatkéw budzetowych za okres od poczatku roku do dnia
30.09.2019rr.

o Rb-50 - o wydatkach zwigzanych z wykonaniem zadan z zakresu administracji rzagdowej
oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami, za okres od
poczatku roku do dnia 30.09.2019 r. ze stanami zestawien obrotéw i sald.

Sprawozdania sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 9 stycznia
2018 roku w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. 2019.1393 ze zm.).

Sprawdzono naniesione plany wykazane w sprawozdawczosci z prowadzong analityka
dochoddéw i wydatkow a takze sprawdzono ich zgodnos$¢ z Uchwatg Nr XI1V/82/2019 Rady
Powiatu Nowomiejskiego z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie zmian uchwalonego budzetu
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powiatu nowomiejskiego na rok 2019. Sprawdzone zapisy s3 ze sobg powigzane i zgodne .
Przekroczen planu w realizacji wydatkow nie stwierdzono.

Ponadto skontrolowano stan zobowigzan wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S z ewidencjg
syntetyczng i analityczng kontrolowanej jednostki. Réznic nie stwierdzono.

Przekroczen planu w realizacji wydatkdw nie stwierdzono.

4. Zaktadowy Fundusz Swiadczerr Socjalnych w 2019 r. - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Naliczenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych odbywa sie na podstawie Ustawy z
dnia 04 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.2019.1352 ze zm.)
oraz Obwieszczenia Prezesa GUS z dnia 18 lutego 2014 r. w sprawie przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w 2013 r. i drugim poétroczu 2013 r.
(Mon. Pol. 2014.158). Podstawg odpiséw od 01 stycznia 2019 r. jest przecietne wynagrodzenie
miesieczne w Il potroczu 2013 r., tj. 3.278,14 ztotych, natomiast od 01 sierpnia 2019 r. jest
przecietne wynagrodzenie miesieczne z Il pétroczu 2014 r., tj. 3.389,90 ztotych.

Planowany odpis ha rok biezacy nalicza sie zgodnie z przepisami:

e podstawa naliczenia odpisu na jednego pracownika w 2019 r.- wynosi: 1.229,30 zt
(3.278,14 x 37,5%) zmiana od pazdziernika 2019 do kwoty: 1.271,20 zt (3.389,90 x
37,5%) z wyrownaniem od 01 sierpnia 2019 roku.

Jednostka dziatalno$¢ socjalng opiera na Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych wydanego Zarzgdzeniem Nr 3/2009 z dnia 18 marca 2009 r. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim oraz planie rzeczowo-finansowym
na dany rok kalendarzowy.

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych na 2019 rok w wysokosci: 40.337,00 zt -
dla 31,5 etatéw pracowniczych (27,5 pracownikdw PUP + 4 z grupg inwalidzka + 9 emerytéw)
— na podstawie obowigzujacych przepiséw, przeliczono i zatwierdzono

Do dnia 30 wrzesnia 2019 roku, kontrolowana jednostka przekazata z budzetu podstawowego
(zgodnie z Ustawg cytowang powyzej) na rachunek bankowy zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych srodki w wysokosci: 38.314,00 zt , odpis planowany na 2019 rok
a) w dniu 25.04.2019 r. kwote: 28.735,50 zt, WB 35/2019 dowdd ksiegowy nr
217/04/2019 — w budzecie podstawowym;
b) w dniu 30.09.2019 r. kwote: 9.578,50 zt, WB 93/2019 dowdd ksiegowy nr
562/09/2019- w budzecie podstawowym.
Pozostate srodki do wysokosci: 40.337,00 zt to jest kwote: 2.023,00 zt przekazano w dniu
28.10.2019 roku - WB105/2019 dowdd ksiegowy 623/10/2019 w budzecie podstawowym - po
zatwierdzeniu zwiekszenia odpisu Uchwatg Rady Powiatu w Nowym Miescie Lub. w

pazdzierniku 2019r.
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Uaktualniono plan rzeczowo-finansowy dochodéw i wydatkéw zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych na rok 2019 (zatqgcznik nr 11).
Analiza formalno—-rachunkowg i merytoryczng objeto dokumenty zwigzane z wydatkami
rzeczowymi i zakupem ustug oraz poprawnosc¢ stosowanej klasyfikacji budzetowej [dowody
ksiegowe ZFSS od nr 1/01/2019 do nr 59/09/2019]

Skontrolowano zgodno$¢ stanu rachunku bankowego prowadzonego w PKO BP S.A. o/Nowe
Miasto Lub. Nr 32 1020 3583 0000 3002 0011 3993 [stan srodkdow pienieznych na wyciggu
bankowym nr 41/2019 z dnia 30.09.2019 r, dowdd ksiegowy nr 59/09/2019] wynosit:
27.346,70 z. Stan konta jest zgodny z zapisem konta ksiegowego Wn 135 — ,,rachunek srodkow
funduszu specjalnego przeznaczenia”.

RdzZnic nie stwierdzono. Nieprawidfowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.
Whioski:

e nalezy sporzadzaé comiesieczne zestawienie list ptac- samokontrola;
e nalezy na biezgco uaktualnia¢ polityke rachunkowosci;
e nalezy na biezgco pobiera¢ nalezne dochody dla j.s.t. i odprowadzaé¢ do budzetu

powiatu.

Na tym czynnosci kontrolne zakoriczono.
Przeprowadzong kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod pozycjg 5/2019.
Zatgczniki do protokotu:

1. plan i realizacja budzetu — zadanie zlecone: sktadka zdrowotna bez prawa do zasitku na
30.09.2019 r.;
informacja za okres I-1X.2019 r. o wykorzystaniu dotacji celowej-sktadki na ubezpieczenie

N

zdrowotne;

. stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy - na dzier 30.11.2019r.
plan budzetu jednostki na 2019 rok po korektach — zatwierdzony przez Zarzad;
zestawienie wynagrodzen i pochodnych na dziert 30.11.2019 roku

3

4

5

6. planowane ptace XI11.2019 r. , nagrody, odprawy za 2019 rok;

7. zestawienie wyptaconego dodatkowego wynagrodzenia rocznego (13) za 2018 rok
8. weryfikacja konta 229, 231 na dziert 31.12.2018 roku;

9. bilans za rok 2018 i zestawienie obrotdow i sald na dziert 31.12.2018 roku;

10. stan rachunku bankowego ”cudzoziemcédw” na dzien 28.09.2019 roku;

11. naliczenie odpisu na ZFSS - plan dochodéw i wydatkéw ZFSS na rok 2019.

Protokot podpisano bez zastrzezen/ z zastrzezeniami na pisSmie, ktére zatgczono do protokotu.
Nie podpisanie protokofu w ciggu 7 dni od dnia potwierdzenia odbioru bedzie traktowane,
jako

przyjecie dokumentu w tej formie i tresci.

Nie wydano zalecen pokontrolnych.
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Odstgpiono od przedstawiania wynikéw kontroli na naradzie pokontrolne;j.
Nowe Miasto Lub., dnia, 18.12.2019 .
Specjalista Dyrektor
Barbara Baginska Powiatowego Urzedu Pracy
Tomasz Rafalski
p.o. Gtéwny Ksiegowy
Ewa Kitowska
AKCEPTUJACY:
Przewodniczacy Zarzadu

Powiatu Nowomiejskiego

Andrzej Ochlak

Protokdt sporzagdzono w 3 egzemplarzach po jednym dla:
1. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lub.;

2. Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lub.;

3. a/a.

Sporzqdzity: Barbara Bagiriska,
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