UCHWALA NR NR LV1/387/10
RADY POWIATU W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

7 dnia 24 wrzes$nia 2010 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1, ust.2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674; Nr 170, poz. 1218; Nr 220, poz. 1600; Dz. U. z 2007 r. Nr 17,
poz. 95; Nr 80, poz. 542; Nr 102, poz. 689; Nr 158, poz.1103; Nr 176, poz. 1238; Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz.
1821, Dz. U. z 2008 r. Nr 145, poz. 917; Nr 227, poz. 1505, Dz. U. 22009 r. Nr 1, poz. 1; Nr 56, poz. 458; Nr 67,
poz. 572,; Nr 97, poz. 800; Nr 213, poz. 1650; Nr 219, poz. 1706) w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi Rada
Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwala sig regulamin okres$lajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagrdd za ich osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacje zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacje
innych zadan statutowych szkoly w brzmieniu stanowiacym zalacznik nr 1 do uchwaty.

2. Wniosek o przyznanie nagrody Starosty Nowomiejskiego za osiagnigcia w pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej] wtym realizacj¢ zadan zwiazanych zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zajeC organizowanych przez szkol¢ oraz realizacje innych zadan statutowych szkoly, placowki
o$wiatowej, placowki opiekuniczo — wychowawczej stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.

3. Wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty, placowki oswiatowej, placéwki opiekunczo -
wychowawczej, za osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacje zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacjg
innych zadan statutowych szkoty, placowki oswiatowej, placoéwki opiekunczo — wychowawczej stanowi zalacznik
nr 3 do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXX1/227/08 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 19 grudnia 2008
r. wsprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb 1ikryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagrod za ich osiagnigcia w pracy dydaktyczno-wychowawczej, wychowawczo-opiekunczej
lub realizacjg innych statutowych zadan szkoty na rok 2009.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr Nr LVI/387/10
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 24 wrze$nia 2010 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd
za ich osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacj¢ zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacj¢ innych
zadan statutowych szkoly, placowki o$wiatowej, opiekunczo - wychowawczej.

§ 1. 1. Regulamin reguluje kryteria i tryb przyznawania nagroéd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacj¢ zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty, placowki
o$wiatowej, opiekunczo - wychowawczej ze specjalnego funduszu nagroéd wyodrgbnionego w budzecie Powiatu
z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego dla nauczycieli i dyrektorow szkot, placowek oswiatowych
i opiekunczo - wychowawczych oraz nagrody dyrektorow szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach ponadgimnazjalnych, placowkach
oswiatowych i opiekunczo — wychowawczych prowadzonych przez Powiat Nowomiejski.

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust.2,
2) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 2,
3) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢: szkol¢ ponadgimnazjalna,
4) placowce oswiatowej nalezy przez to rozumie¢ — poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
5) placowce opiekunczo — wychowawczej - nalezy przez to rozumie¢ — dom dziecka,

6) zwiazkach zawodowych — rozumie si¢ przez to Zarzad Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego oraz
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej Pracownikow Oswiaty NSZZ ,,SOLIDARNOSC” dziatajace na
terenie powiatu,

7) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie si¢ przez to nagrode Starosty.

§ 2. 1. W budzecie Powiatu Nowomiejskiego tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci
1% planowanych rocznych §rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli z tym, Ze:

1) 80% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty lub placowki o§wiatowej, opiekunczo -
wychowaweczej,

2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza sig¢ na nagrody organu prowadzacego zwanego dalej nagrodami Starosty
Nowomiejskiego.

§ 3. 1. Wysokos¢ nagrody Starosty wynosi od 1 500,00 zt do 4 000,00 zt.
2. Wysokos¢ nagrody dyrektora od 1 000,00 zt do 2 500,00 zt.

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane sa nauczycielom za
szczegblne oraz wybitne osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacj¢ zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacje
innych zadan statutowych szkoty, placowki os$wiatowej, opiekunczo - wychowawczej. Nagroda moze byc¢
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

2. Nagroda Starosty, moze by¢ przyznana dyrektorom inauczycielom, ktérzy posiadaja co najmniej dobra
oceng pracy pedagogicznej oraz spetniaja co najmniej 5 kryteridw, o ktérych mowa w ust.4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktoéry posiada co najmniej dobra oceng pracy
pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 4 z kryteridow, o ktérych mowa w ust. 4.

4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nagrod nauczycielom.
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1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej

a) osiaga dobre wyniki nauczania w szczegélnosci potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniéw
przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno§¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikacji,

¢) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow do udzialu w zawodach co
najmniej | stopnia (rejonowych) ogoélnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajgciem przez ucznidw (grupg
uczniow) - III miejsca w konkursach, zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu co
najmniej powiatowym,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi trudnos$ci
W nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla mtodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiagnigcia w pracy pozalekcyjne;,

1) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegolne osiagnigcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza idoswiadczeniami z pracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi
nauczycielami,

m) posiada publikacje zzakresu dziatalnosci o$wiatowej, aw szczeg6lnosci zpracy dydaktyczno-
wychowawczej,

2) w zakresie pracy opiekunczej i zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole :

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie izwalczanie przejawow patologii wérod miodziezy,
w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

¢) organizuje wspotprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania iusuwania
przejawow patologii spotecznej 1 niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) angazuje rodzicow do udziatu w zyciu szkoly lub placowki oraz rozwija r6zne formy wspotdziatania szkoty
lub placéwki z rodzicami,

e) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é organiozwanych przez
szkote

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty, placoéwki oswiatowej i opiekunczo - wychowawcze;j :
a) troszczy si¢ o0 mienie, polepszenie bazy dydaktycznej,
b) angazuje si¢ w remonty i inwestycje,
¢) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe,
d) prawidlowo realizuje budzet,
e) wlasciwie wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z rada pedagogiczna i rada rodzicow,
f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikow,
g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidlowo prowadzi nadzoér pedagogiczny,
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1) wzorowo kieruje szkota, placowka oswiatowa,
j) zapewnia prawidlowa pomoc psychologiczno — pedagogiczna uczniom,
k) bierze udziat w zorganiozwanych formach doskonalenia zawodowego,

1) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela
stanowiac dla nich wzor.

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty moze wystapic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) zwiazki zawodowe.
2) dla dyrektora szkoty, placowki oswiatowej :
a) naczelnik Wydzialu O$wiaty, Zdrowia i Polityki Spotecznej,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) Zarzad Powiatu.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,
3) zwiazki zawodowe,

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiagane przez osobg
wymieniong do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.

4. Wzér wniosku, o ktorym mowa w ust.1 i 2 okresla zatacznik nr 2,3 do uchwaty.

5. Wnioski, o ktorych mowa w ust.1 i 2 nalezy sktada¢ do 15 wrzesnia odpowiednio:
1) o nagrodg Starosty do Starostwa Powiatowego,
2) o nagrodg dyrektora do sekretariatu szkoly/placowki, ktorej mowa w § 1 ust.2

6. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty sktadane przez dyrektora, radg rodzicow wymagaja wczesniejszego
zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna.

§ 6. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkéw o ktorych mowa w § 2 ust.1 pkt 1 — dyrektor,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust.1 pkt 2 — Starosta Nowomiejski,

2. Nagrodeg, o ktorej mowa w ust.1 pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ dyrektor szkoty/placowki o ktorej
mowa w § 1 ust.2 po uprzednim zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe.

3. Nagrodg, o ktorej mowa w ust.1 pkt 2 moze z wlasnej inicjatywy przyznac Starosta Nowomiejski.

4. Nagrody, o ktérych mowa wust.1 pkt 1i pkt 2 przyznaje si¢ kazdego roku zokazji Dnia Edukacji
Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

5. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza si¢ w jego
teczce akt osobowych.

§ 7. Zmiany w regulaminie nastepuja w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

§ 8. Regulamin  zostal uzgodniony z Zarzadem Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego oraz
Migdzyzaktadowa Organizacja Zwiazkowa Pracownikoéw Oswiaty NSZZ ,,.SOLIDARNOSC” .
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr Nr LVI/387/10
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 24 wrze$nia 2010 r.

WNIOSEK o przyznanie nagrody Starosty Nowomiejskiego za osiagnigcia w pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej w tym realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefnstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkol¢ oraz realizacj¢ innych zadan statutowych szkoly, placowki
oSwiatowej, placowki opiekunczo — wychowawczej. Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty

Nowomiejskiego Panu/Pani......cccveiiieiiieiieeiireiieiisrcsstosstosstosstossssssssssssssssssssssssssssssosssosases (imig
i nazwisko)urodzonemu/e;j................ (data)...cciiiiniiiniiiniiiniiiniieeiieeremnmenesseess o . (WyKsztalcenie, staz
pracy w szkole lub placowce)zatrudnionemu/ej........coevueveiniieiniieiiiieiiiieiiiieineneenne (nazwa
szkoly/placowki, w ktorej nauczyciel jest
G210 ) 01 11101 T (stanowisko).....ccceveviiinniinnnns
ceeerecrecsacscnsnnnnsn(dotychezas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora — rok
01374\ 74 1121 11 (ostatnia ocena pracy nauczyciela

(data i stopien)Kradtkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacegoOpinia rady pedagogicznejOrgan
sporzadzajacy wniosek(miejscowos¢ i data) (pieczeé) (podpis)Organ przedstawiajacy wniosek Staroscie
Nowomiejskiemu(miejscowos¢ i data) (pieczeé) (podpis)
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Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr Nr LVI/387/10
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 24 wrze$nia 2010 r.

WNIOSEK o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly, placowki oSwiatowej, placéwki opiekunczo -
wychowawczej za osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w tym realizacje¢ zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacje innych zadan statutowych szkoly, placowki o$wiatowej, placowki opiekunczo — wychowawczej.
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly, placéwki oSwiatowej, placowki opiekunczo -

wychowawczej. Panu/Pani......cccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieiiieiieeiiesincssnscensosssmsmes (imig
i nazwisko)urodzonemu/ej.......ccceevuviieriiniiniininnnnnn (data)....ccceveerinriiiiiiiiiiniiiniinnnnnns (wyksztalcenie,
staz pracy w szKole lub placowce)zatrudnionemu/ej.......cccceeiuiineiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieenenn. (nazwa
szkoly/placowki, w ktérej nauczyciel jest
b 209110 11 1T0) 1) 4 N (StANOWISKO)..covuiieiniiiineieiinicsinnrenenenanens (dotyche
zas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora — rok
(110747 11521 11 7 ) R (ostatnia ocena pracy nauczyciela (data

i stopien)Kroétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajgcegoOpinia rady pedagogicznejOrgan sporzadzajacy
whniosek(miejscowos¢ i data) (pieczeé) (podpis)Organ przedstawiajacy wniosek Dyrektorowi
szkoly(miejscowos¢é i data) (piecze€) (podpis)
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