STAROSTWO POWIATOWE
W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

BIURO AUDYTU I KONTROLI

KN.1711.13.2022

PROTOKOL

z kontroli finansowej przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
MieScie Lubawskim w dniach 26.04.2022 r. — 10.05.2022 r. przez Barbare Baginskg -
specjalist¢ do spraw kontroli na podstawie pelnomocnictwa Starosty Nowomiejskiego znak:
OR.077.1.111.2021 zdnia 31.12.2021r.

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o: Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz.U. 2021. 305 ze zm.) i Ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2021.217).

USTALENIA:

Nadzoér merytoryczny - Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty w Olsztynie.
Nadzo6r Administracyjny- Starosta Nowomiejski

Regon jednostki — 281478502

NIP: 877-147-65-90

Kontrolowana jednostka: Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji - Nowe Miasto Lubawskie,
ul. 3-go Maja 25, [tel. 56 472 60 38] jest jednostka organizacyjng powiatu nowomiejskiego, utworzona
z dniem 01 kwietnia 2013 roku. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji jest publiczng placéwka
o$wiatowa prowadzaca dziatalno§¢ w zakresie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej
i logopedycznej, ksztalcenia i doskonalenia kadry pedagogicznej - na podstawie Statutu nadanego
Uchwatg Nr XXXV1/292/2013 Rady Powiatu w Nowym Mie$cie Lubawskim z dnia 21 lutego 2013 r.

W sktad Centrum wchodza:
e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim,
e Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim.

Kierownik jednostki: lwona Krajewska — powierzono obowiazki Dyrektora Powiatowego
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mie$cie Lubawskim od dnia 22.04.2017 r. a Uchwalg,
111/564/2017 Zarzadu Powiatu w Nowym Mieécie Lubawskim z dnia 20 lipca 2017 r. na okres od
01 wrze$nia 2017 r. do 31 sierpnia 2022 r. powierzono stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum

Rozwoju Edukacji w Nowym Mie$cie Lubawskim.

Giéwny Ksiegowy: Katarzyna Zielinska - zatrudniona na stanowisku od 02 lutego 2020 r. na 1/4
etatu do obstugi finansowej tej jednostki.



Wyija$nien w trakcie trwamia kontroli udzielilv:
1. Dyrektor - Iwona Krajewska,
2. Glowny Ksiggowy - Katarzyna Zielifiska.

Zakres kontroli: prawidtowos$¢ gospodarowania $rodkami finansowymi w odniesieniu do

dochodéw i wydatkéw kontrolowanej jednostki w tym :

1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarka finansowa i stan urzadzen ksiegowych.

2. Dochody i wydatki budZetowe, prawidiowo$é i terminowo$¢ zapisow w ewidencji
ksiegowej;

- rozrachunki i roszczenia biezgcego roku;

3. Sprawozdawczosé budzetowa.

4. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2022 roku - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Okres objety kontrolg : 01.01.2022 — 31.03.2022 rok.

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U 2022.528);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2021.305);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2021.217);

Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. 2021.1129);

Ustawy z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.Dz.U.2022.923)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty. (t.j. Dz.U.2021.1915 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j, z Dz.U.2021.1762 ze zm.)

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 roku o finansowaniu zadan o$wiatowych (1.).Dz.U.2021.1930 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczo$ci

budzetowej (Dz. U. 2022.144).

10. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.].
Dz.U 2020.342 ze zm.)

11.Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 lutego 2014 r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchoddéw oraz érodkéw pochodzacych ze zrodel zagranicznych -
zmieniajace rozporzadzenie (t.j.Dz.U.2022.513).

12.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 marca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracg w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 2020. 1491 ze zm.).

13.Uchwata Nr XIV/85/2019 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 28 listopada 2019 r. w
sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Nowomiejski.

14. Uchwata Nr XL/298/2017 Rady Powiatu w Nowym Mieécie Lub. z dnia 14 grudnia 2017.r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd.

15.Uchwala Nr 71/489/2020 Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 3 grudnia 2020r. w

sprawie przyjecia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2021 oraz

ustalenia maksymalnych kwot dofinansowania optat za ksztalcenie.
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1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarka finansowg i stan urzadzen
ksiegowych.

W okresie objgtym kontrola w jednostce obowiazywaly nastepujace przepisy wewngetrzne regulujace
gospodarke finansowa zgodnie z rejestrem zarzadzen:



Zarzadzenie Nr 15/20-21 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zaméwien
publicznych o wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej kwoty 130 000 zlotych netto.

Zarzadzenie Nr 12/18-19 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 31.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania: instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji o organizacji i zakresie dzialalnoéci sktadnicy akt
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mieécie Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 3/17-18 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 25.01.2018 r. w sprawie: Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 10/2014 Dyrektora Zespolu Szkét im C. K. Norwida w Nowym Miescie Lub. z
dnia 26 maja 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych w Zespole Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Zarzadzenie Nr 11/2013 z dnia 31 grudnia 2013 r. Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju
Edukacji w Nowym Miefcie Lubawskim w sprawie procedury wewnetrznej kontroli finansowej w
Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 10/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 31 grudnia 2013 r. w sprawie gospodarki kasowej; sporzadzania, obiegu i kontroli
dowodow ksiggowych.

Zarzadzenie Nr 8/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 18 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia zasad (polityki) rachunkowosci dla
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim, w zakresie:

ogllnych zasad prowadzenia ksiag rachunkowych (zatacznik nr 1);

metod wyceny aktywow i pasywoOw oraz ustalenia wyniku finansowego (zalacznik nr 2);

wykazu kont ksiegi gléwnej dla jednostki budzetowej i innej dzialalnosci(zatacznik nr 3);

wykazu kont pomocniczych prowadzonych do kont ksiegi gléwnej (zalacznik nr 4);

wykazu dowodoéw wewnetrznych (zatacznik nr 5);

wykazu systeméw informatycznych dopuszezonych do stosowania w Powiatowym Centrum
Rozw01u Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim (zalacznik nr 6);

7. opisu systemu przetwarzania danych — systemu informatycznego (zalacznik nr 7);

8. systemu shuzacego ochronie danych— programowe zasady ochrony danych (zalacznik nr 8);

9. zasady archiwizacji danych (zatacznik nr 9);

10.instrukcja inwentaryzacyjna (zatacznik nr 10) - zmiany zarzadzeniem nr 1/2017 z dnia 01 marca
2017 r. w sprawie aktualizacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci.

R

W badanym okresie ewidencja ksiggowa syntetyczna i analityczna prowadzona byla metoda
komputerowa. Jednostka korzysta z programdw:

,Ksiegowoéé budzetowa i planowanie - BUDZET- system ksiggowosci budzetowej” firmy ,,INFO-
SYSTEM” T i R. Groszek Legionowo,

Ptace Optimum i Kadry Optivum - system kadrowo-placowy firmy ,,VULKAN” Sp. z o.o.
Wroclaw,

PE.ATNIK — system tworzenia dokumentéw ZUS firmy ,,Prokom Software”.

Skontrolowano nastgpujace urzadzenia ksiggowe prowadzone dla operacji gospodarczych w badanym

okresie:

1. Dziennik gtéwna;

2. Ksiggi pomocnicze;

3. Obroty na klasyfikacjach wydatkéw [ewidencja analityczna prowadzona jest z podzialem na
klasyfikacje wg §§1;

4. Obroty na klasyfikacjach dochodéw [ewidencja analityczna prowadzona jest z podzialem na
klasyfikacjg wg §§];

5. Zestawienie obrotéw i sald - sporzadzane na koniec okresu sprawozdawczego.

Kontrolujacy nie wnosi zastrzezen do istniejacych urzadzen ksiggowych, ich prowadzenia oraz
przechowywania w badanym okresie. Urzadzenia ksiggowe prowadzone sa zgodnie z zaktadowym
planem kont obowiazujacym w jednostce. Sprawozdania finansowe sporzadzono w oparciu o dane
syntetyczne i analityczne w ustalonym terminie.



Okres objety kontrola od stycznia do marca 2022 roku.

Kontrola objeto 27,32 % wydatkéw dokonanych w I kwartale 2022 r. do planowanych (376.229,82 do
1.377.2730-) wydatkéw budzetowych w biezagcym roku.

Skontrolowano dowody ksiggowe za styczen - marzec 2022 r. od nr 1/1/1/2022 do nr 79/1-20/111/2022.
Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodéw zrdédiowych,
zbiorczych 1 zastgpczych, posiadajacych — prawidlowa dekretacje i klasyfikacje budzetowa.
Niekompletnosci i pominie¢ dowodow ksiegowych w badanym okresie nie stwierdzono.

Na dzien 31.03.2022 r. stwierdzono zgodnos¢ ksiqg syntetycznych i analitycznych.

2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidlowoéé i terminowos$é zapiséw w
ewidencji ksiggowej

< Dochody budzetowe.

Realizacja dochodéw w kontrolowanym okresie ksztaltowala sig¢ nastgpujaco:

1 . N Przypis 1 - wplaty I

P |rozdzial| § [ tytulem Plan2022rok | 1w32022r. | kwartal2022r.

I 2 3 4 5 L 6 _ _ 7

1 014 0690 | Wplywy z roznych oplat 300,00 0,00 0,00

7| 391% “0830 Wplywy z ustug 300,00 0,00 0.00
Razem 80147 q00,00_ i 0,00 0,00

1 95495 0920 Pozostale odsetki 50,00 3,81 3.81

2 0970 , Wplywy z réznych dochodéw 155,00 58,00 58,00
Razem 85495 205,00 6181 61,81

OGOLEM: | 805,00 61,81 61,81

Na podstawie przedtozonych do kontroli dokumentéw finansowych oraz analizy zaksiegowanych
dochodéw stwierdzono, ze dochody osiagniete przez jednostke przekazywane sa w terminach
miesigcznych na rachunek budzetu powiatu.

1. Wplywy z roinych oplat - § 0690 — ksiggowane sgq wplaty - kary za przetrzymywanie
wypozyczonych ksiazek z biblioteki. W I kwartale 2022 r. nie zgromadzono dochodéw z tego
tytutu.

2. Wplywy z ustug - § 0830 - ksiggowane sg dochody za §wiadczone ustugi ksero. Do 31.03.2022
roku do budzetu jednostki nie ptynety dochody z tego tytutu.

1. Pozostale odsetki - § 0920 - ksiggowane sg dochody otrzymane przez PKO BP S.A. Nowe
Miasto Lub. odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. W I kwartale 2022 r. zgromadzono
dochody z tego tytutu, w kwocie: 3,81 zlotych.

2. Wplywy z roinych dochodéw - § 0970 — ksiegowane sa dochody przyshugujace z: 0,3%
przyshugujacego wynagrodzenia tytutem terminowego wplacania podatkéw pobranych na




rzecz budzetu panstwa. W I kwartale 2022 r. zgromadzono dochody z tego tytutu, w kwocie:
58,00 ziotych.

Podstawa prawna:
e Ustawa Ordynacja podatkowa art.28 (Dz.U.2019.900) ze zm. oraz Rozporzqdzenie Ministra Finanséw w sprawie

wynagrodzenia platnikow i inkasentow pobierajgcych podatki na rzecz budzetu panstwa z 10 grudnia 2015 roku §1
ust 1 pkt. 1(Dz.U. 2015. 2154 ze zm. )

*  Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia.1998r. w sprawie wysokosci i trybu wyplaty
wynagrodzenia ptatnikom sktadek z tytutlun wykonywania zadan z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby 1
macierzynstwa (Dz.U. 1998. 153. 1005 ze zm.).

< Wuydatki budzetowe

Kontrolowana jednostka — Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim, w
okresie od 01.01.2022 do 31.03.2022 roku- zgodnie z ewidencja ksiggowa, od dowodu ksiggowego
1717172022 do 79/1-20/11/2022. Jednostka zrealizowata wydatki budietowe w wysokosci:
376.229,82 zi, [27,32 % planowanych = 1.377.273,-] w tym: place i pochodne w badanym okresie w
kwocie: 315.373,51 z# co stanowi 83,82% ogélu wydatkéw w badanym zakresie (315.37351 do
376.229,82).

Zaplanowano wydatki na 2022 rok w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lub. w wysokoéci: 1.377.273,00 zi.

Srodki dla jednostki na pokrycie omawianych wydatkéw, do dnia 31.03.2022 . zostaly przekazane z
budzetu powiatu w wysokos$ci: 539.587,72 zt i jest to zgodne z ewidencja ksiegowa jednostki na
koncie po stronie MA 223 — rozliczenie wydatkéw budzetowych.

Gospodarka finansowa w kontrolowanej jednostce prowadzona jest w oparciu o 4 rozdzialy
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji:

80147 - Biblioteki pedagogiczne;

85406 - Poradnie psychologiczno — pedagogiczne;

85446 - Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli;
85495 - Pozostala dzialalnosé, ktorych plany i wydatki przedstawiaja sig nastepujaco:

Lp. Rozdzial Plan 2022rek | wydatki roku 2022 | Wykonanie % (4:3)
1 2 3 4 5
1 80147 200.004,00 53.529,59 26,76
2 85406 1.165.491,00 322.700,23 27,69
3 85446 5.138,00 0,00 0,00
4 85495 6.640,00 0,00 0,00
Razem 1.377.273,00 376.229,82 27,32

Wydatki w | kwartale 2022 r. wykorzystano w wysokosci: 376.229,82 zt, co stanowi 27,32%
zaplanowanych wydatkéw w jednostce na ten rok [376.229,82 do 1.377.273,-] .

Analizowane dowody ksiggowe jednostki dotyczace wydatkdéw, posiadaly adnotacje kierownika
jednostki, gléwnego ksiggowego i upowaznionej osoby, stwierdzajaca prawidtowos§é dysponowania

srodkami budzetowymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnoéci i celowosci.



Wydatki na wynagrodzenia i pochodne w 2022 roku.

§ 80147 85406 OGOLEM:
§4010 0,00 4731444 4731444
§4040 [,137] 0,00 14.917,19 14.917,19
§4110 6.729,41 44.027,18 50.756,59
§4120 964,16 4.639,43 5.603,59
§4790  [n-le] 29.677,68 149.734,03 179.411,71
§4800 [13 n-li] 9.675,53 49.748,04 59.423,57

RAZEM: 47.046,78 310.380,31 357.427,09

W Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji — tacznie jest zatrudnionych (18 osdéb) 16,0
etatowych pracownikéw: w tym: 11 nauczycieli = 10.5 etatu [pedagodzy, psycholodzy i
logopedzi] + 2 osoby biblioteki [2 efaty] + 5 oséb [3.5 efaty] pracownicy administracji i
obstugi (zatqcznik nr 1).

1. ROZDZIAY. 80147 - Biblioteki pedagogiczne
Rozliczenie srodkéw budzetowych w I kwartale 2022 roku, w podziale na wydatki placowe i rzeczowe
w Bibliotece Pedagogicznej w Nowym Miescie Lub. przedstawia si¢ nastgpujaco:

§ Plan 2022, wydatki roku 2022 Str“kgl;;' w %
1 2 .
4110 23.081,00 ’ 6.729,41 29,16
4120 3.307,00 964,16 29,16
4790 124.410,00 29.677,68 23,85
4800 9.676,00 9.675,53 100,00
razem place i pochod | 160.474,00 | 47.046,78 29,32
3020 265,00 0,00 0,00
4210 6.790,00 1.149,23 16,93
4240 9.583,00 1.695,86 17,70
4260 7.750,00 2.708,38 34,95
4280 175,00 70,00 40,00
4300 2.991,00 304,38 10,18
4360 2.145,00 554,46 25,85
4410 332,00 0,00 0,00
4440 6.699,00 0,00 0,00
4700 1.000,00 0,00 0,00
4710 1.800,00 00,00 0,00
razem”rzeczowka” | 39.530,00 6.482,81 16,40
OGOLEM: 200.004,0 53.529,59 26,76

80147 — biblioteki pedagogiczne — wydatki w tym rozdziale wykonano w wysokosci: 53.529,59 zl,
co stanowi 14,22 % ogétu wydatkéw jednostki w I kwartale 2022 roku /53.529,59 do 376.229,82,-].
W Bibliotece Pedagogicznej powyzsze place i pochodne dotycza 2 etatowych nauczycieli -

bibliotekarzy.
1. Planowany udziat wydatkéw_na place i pochodne t.j.:

e § 4010 - place, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,




e § 4110 - skladek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - sktadek na Fundusz Pracy
e § 4790 — place nauczycieli, § 4800 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni -
nauczycieli, wykorzystano w nwysokoéci: 47.046.78 zl, co stanowi 87,88% wydatkéw w
badanym okresie (47.046,78 do 53.529,59).
Plan wydatkéw w bibliotece w roku 2022 na ptace i pochodne, wynosi: 160.474,00 zI co
stanowi 11,65% wszystkich planowanych wydatkéw jednostki w biezacym roku /160.474,- do
1.377.273,-]
2. Wykorzystane ,wydatki rzeczowe” wykorzystano w wysokosci: 6.482.81 zl to jest 0,47 %
planowanych wydatkoéw ogétem w 2022 r. [6.482,81 do 1.377.273,-] dotycza zakupéw materialow i
ustug: zakup materiatéw, energii, wody oraz ushug pozostatych.

W toku czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodno§¢ zapiséw ksiegowych na
kontach analitycznych wydatkéw z ewidencja syntetyczna.

2. ROZDZIAY., 85406 - Poradnie psychologiczno — pedagogiczne

Rozliczenie srodkéw budzetowych w I kwartale 2022 roku, w podziale na wydatki ptacowe i rzeczowe
w kontrolowanym okresie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Mieécie Lubawskim
przedstawia si¢ nastgpujaco:

§ Plan 2022 r. wydatki roku 2022 S“’“kg':;;‘ w %
1 2 3 4
4010 189.643,00 47.314,44 24,95
4040 14.918,00 14.917,19 99,99
4110 153.690,00 44.027,18 28,65
4120 22.020,00 4.639,43 21,07
4790 639.103,00 149.734,03 23,43
4800 50.016,00 49.748,04 99,46
razemplacei | 1 o59 399 g 310.380,31 29,02
ochodne
3020 250,00 0,00 0,00
4170 6.900,00 1.973,60 28,60
4210 11.000,00 3.620,70 32,92
4240 7.326,00 0,00 0,00
4270 1.131,00 0,00 0,00
4280 7.431,00 1.000,00 13,46
4300 13.415,00 5.148,23 38,38
4390 2.400,00 0,00 0,00
4410 1.324,00 26,92 2,03
4430 385,00 261,00 67,79
4440 40.993,00 0,00 0,00
4700 1.238,00 0,00 0,00
4710 2.308,00 289,47 12,54
razem”rzeczowk | 96.101,00 12.319,92 12,82
OGOLEM: | 1.165.491,00 322.700,23 27,69

80406 — poradnie psychologiczno-pedagogiczne — wydatki w tym rozdziale wykonano w
322.700.23 zl, co stanowi 85,77 % ogdlu wydatkéw jednostki w I kwartale 2022 roku

wysokosci:
[322.700,23

do 376.229,82,-].

1.Planowany udzial wydatkéw na place i pochodne 1. j.:




* §4010 - place, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,
¢ § 4110 - skladek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - skladek na Fundusz Pracy
e § 4790 — place nauczycieli, § 4800 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni —
nauczycieli, wykorzystano w wysokosci: 310.380,31 zl, co stanowi 96,18% wydatkéw w
badanym okresie (310.380,31 do 322.700,23).
Plan wydatkéw w poradni w roku 2022 na place i pochodne, wynosi: 7.069.390,00 z{ co
stanowi 11,65% wszystkich planowanych wydatkéw jednostki w biezacym roku /160.474,- do
1.377.273,-]
2. Wykorzystano ,,wydatki rzeczowe” w wysokosci: 12.319,92 zt to jest 0,89 % planowanych
wydatkow ogotem w 2022 r. [12.319,92 do 1.377.273,-] i dotyczg zakupéw materialéw i ustug:
e materialy biurowe, $rodki czysto$ci, znaczki pocztowe itp.; energii; ustlug pozostatych;
krajowych podrézy stuzbowych; optacono szkolenia pracownikdw itp.

Dowody posiadaly wskazanie Zrédia sfinansowania dowodu: tj. z rachunku budzetu jednostki/z

rachunku dochodéw wlasnych/z rachunku zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych oraz wiasciwa
klasyfikacjg budzetowa a takze akceptacjg do wyplaty przez kierownika jednostki.

3. ROZDZIAL. 85446 - doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli

§

Plan 2022 rok

wydatki roku 2022

Wykonanie % (3:2)

1

2

3

3

4700

5.138,00

0,00

0,00

W rozdziale tym sfinansowane zostang szkolenia pracownikéw zatrudnionych w jednostce.

4. ROZDZIAYL. 85495 - pozostala dzialalnosé.

§

Plan 2022 rok

wydatki roku 2022

Wykonanie % (3:2)

2

3

4

i
4440

6.640,00

0,00

0,00

W rozdziale tym naliczono zgodnie z art. 53, ust. 2 Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26.01.1982 r
odpis na ZFSS dla naunczycieli emerytéw i rencistow poradni na rok 2022. Naliczono $rodki
funduszu zgodnie z art. 6 ust. 2 Ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz.U. 2022.923).

W toku czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodno$¢ zapisow ksiegowych na
kartach analitycznych wydatkéw z ewidencja syntetyczna.

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowoddéw zrodtowych,
zbiorczych i1 zastgpczych. Wyrywkowo kontrolowane dowody ksiggowe posiadaja prawidlows
dekretacjg i klasyfikacje, adnotacj¢ o celowosci zakupu oraz sa zatwierdzone przez upowaznione osoby.
Niekompletnosci i pominigcia dowodow ksiegowych w badanym okresie nie stwierdzono.

Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

o Rozrachunki i roszczenia biezacego roku.

Kontrola rozrachunkéw dotyczacych budzetu Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lub. z wylaczeniem rachunku funduszu socjalnego ustalita, ze w kontrolowanej jednostce
prowadzona jest ewidencja syntetyczna i analityczna do niZzej wymienionych kont zespotu ,,2”-
rozrachunki i roszczenia:



201 rozrachunki z odbiorcami i dostawcamu;
221 naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych;
222 rozliczenia dochodéw budzetowych;

223 rozliczenia wydatkow budzetowych;

225 rozrachunki z budzetami;

229 pozostate rozrachunki publiczno- prawne;
231 rozrachunki z tytulu wynagrodzen;

234 pozostate rozrachunki z pracownikami;

240 pozostate rozrachunki.

Stan rozliczenn dochodéw i wydatkéw - kont ,,2” - w_kontrolowanej jednostce na dzien
31.03.2022 r roku:

stan na dzien 31.03.2022r
Konto
Naleznosci / WN/ Zobowiazania / MA/
201 0,00 254,46
221 0,00 0,00
222 59,39 0,00
223 0,00 539.587,72
225 0,00 0,00
229 0,00 0,00
231 0,00 0,00
234 0,00 106,90
240 0,00 0,00
Razem 59,39 539.949,08

Na koncie 201 — ,, rozrachunki ; odbiorcami i dostawcami” na dziet 31.03.2022 r. wykazano stan po
stronie Ma 201 w wysoko$ci: 254,46 zl — dotyczy faktury z tytulu zakupu towaréw — Zywnosci w marcu

2022 r. Zobowiazania zostaly uregulowane zgodnie z wyznaczonymi terminami w dniu 05.04.2022 1.
dow. ksiggowy 88/1-3/IV/2022 roku.

Na koncie 222 — ,rozliczenia dochoddw budietowych” na dzieh na dzien 31.03.2022 r. wykazano stan
po stronie Wn 222 w wysokoSci: 59,39 zl — dotyczy otrzymanych dochodé6w w marcu 2022 r. W
sprawozdawczodci z wykonania dochodow budzetowych w kolumnie 7 — dochody wykonane -
wykazano stan: 61,81 z&. Dochody w kwocie: 2,42 z# przekazano do budzetu powiatu w dniu 05.04.2022
roku. (WB 27/2022 dow. ksiggowy 88/6/IV/2022);

Zapisy na koncie 222 i 130 sa zgodne i §cile powiazane ze sprawozdawczo$cia budzetowa Rb 27s o
dochodach budzetowych.

Na koncie 223 — ,rogliczenia wydatkow budietowych” na dzien 31.03.2022 r. wykazano stan po
stronie Ma 223 w wysokosci: 539.587,72 z1 otrzymane $rodki w I kwartale 2022 1.
W sprawozdawczosci z wykonania wydatkéw budzetowych w kolumnie 6/Rb 28S — wydatki wykonane
na kwotg: 376.229,82 zi. Réznica pomigdzy otrzymanymi $rodkami na wydatki a poniesionymi
wydatkami, dotyczy stanu §rodkéw pienigznych bedacych do dyspozycji jednostki.

Zapisy na koncie Ma 223 i Wn 130 sa zgodne i §ci$le powiazane ze sprawozdawczo$cia budzetowa
Rb 28S o wydatkach budzetowych.



Na koncie 234 — ,,pozostale rozrachunki ; pracownikami” na dzief 31.03.2022 r. wykazano stan po
stronie Wn 234 w wysokosci 106,90 zl, dotyczy oplaty pocztowej uiszczonej przez pracownika, ktora
zwrécono w dniu 05.04.2022 r. WB 27/2022.

Zapisy na koncie Ma 223 i Wn 130 sg zgodne i $ciSle powiazane ze sprawozdawczoscia budzetowa
Rb 28s o wydatkach budzetowych.

Skontrolowano zgodno$¢ stanu rachunku bankowego jednostki budZzetowej prowadzonego w
PKO BP S.A. O/Nowe Miasto Lub. Nr 45 1020 3583 0000 3402 0119 8217 [stan $rodkéw
pienieznych na wyciggu bankowym nr 25/2022 z dnia 31-03-2022 r. . dowod ksiegowy nr
79/1-20/111/2022] wynosi: 163.360,32 zt — ze stanem konta ksiggowego Wn 130 — ,rachunki
biezgce jednostek budZzetowych”.

Nieprawidiowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

3. Sprawozdawczosé budzetowa

Dokonano poréwnania sporzadzonych przez kontrolowana jednostke sprawozdan:
e Rb-27s - z wykonania planu dochodéw budzetowych za okres od poczatku roku

do dnia 31-03-2022 r.

e Rb-28s — z wykonania planu wydatkéw budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 31-03-2022 r. ze stanami zestawien obrotow i sald.

e Rb-N - kwartalne sprawozdanie o stanie naleznos$ci oraz wybranych aktywéw finansowych.

e Rb-27Z7 - kwartalne sprawozdanie z wykonania planu dochodéw zwiazanych z realizacjg zadan
z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu
terytorialnego ustawami.

Sprawozdania sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 11 stycznia 2022 r.
w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. 2022.144).

Sprawdzono naniesione plany wykazane w sprawozdawczoSci z prowadzona analityka dochodéw i
wydatkéw a takze sprawdzono ich zgodno$¢ z Uchwala Rady Powiatu Nowomiejskiego Nr
XLI1/264/2022 z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia budzetu powiatu nowomiejskiego na
2022 rok. Sprawdzone zapisy sa ze sobg powigzane i zgodne.

Przekroczen planu w realizacji wydatkow nie stwierdzono.
Ponadto skontrolowano dokonane wydatki i stan zobowigzan wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S za.
2022 rok z ewidencja syntetyczna i analityczna kontrolowanej jednostki — to jest: ze stanami
klasyfikacji wydatkow i zestawieniem obrotow sald na dzien 31 marca 2022 roku.

4, Zakladowy Fundusz Swiadczeh Socjalnych w 2022 r. - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Naliczenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych odbywa sig na podstawie Ustawy z dnia 04
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych art. 5i (t. j. DzU.2022.923) oraz
Obwieszczenia Prezesa GUS z dnia 13 lutego 2020 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia
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miesigcznego w gospodarce narodowej w drugim péiroczu 2019 r. (Mon.Pol.2020.195) Podstawg
odpisow w 2022 r. jest przecietne wynagrodzenie miesieczne tj. 4.434,58 ziotych.

Planowanv odpis na rok biezacy nalicza sie zgodnie z przepisami:

e art.53 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2021.1762 ze zm.) i Ustawy z
dnia 17 grudnia 2021 r. realizacja ustawy budzetowej na rok 2022 — odpis dla nauczyciela w 2022
roku wynosi: 3.349,73 :t

» podstawa naliczenia odpisu na jednego pracownika w 2022 r.- wynosi: 1.662,97 7 (4.434,58 x
37,5%).

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych prowadzony jest dla Zespotu Szkoét im.
C.K.Norwida i Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji na wspoéinym rachunku bankowym
Srodkéw finansowych, na podstawie porozumienia zawartego w dniu 02.04.2013 r. pomiedzy
Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. reprezentowanym przez p.o.
Dyrektora - mgr BoZzeng Smoczyniskg a Zespotem Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie
Lub. reprezentowanym przez Dyrektora - mgr Barbare Przeradzkg —Martko.

Gospodarowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych odbywa si¢ na podstawie regulaminu
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 10/2014 Dyrektora Zespotu Szkét im C. K. Norwida w Nowym
Miescie Lub. z dnia 26 maja 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadezen Socjalnych w Zespole Szké! im. C.K. Norwida w Nowym Mieécie Lubawskim

Naliczono odpisy Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2022 rok w Powiatowym
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub ogdlem w kwocie: 54.331,89 zi

Plan odpisu w 2022 r. RAZEM
Rozdzial Nauczyciele Pracownicy plan 2022 r.
| administracji i obslugi
80147- BP | 6.699,46 0,00 6.699,46
85406- PPP | 35.172,17 5.820,40 40.992,57
85495-PPP 6.085,54 554,32 6.639,86
Razem PCRE: 47.957,17 6.374,72 54.331,89

Planowany wspdlny ; Zespolem S;kol, odpis ZFSS na rok 2022 wg naliczenia gtéwne) ksiegowej

jednostki w kwocie:

1.Zespdt Szkot: 204.226,00 zt;
2.Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji 54.332,00 z{; (zalqcznik nr 2).
ogolem w kwocie: = 258.558,00 zlotych i przedstawia sie nastepujaco:

Plan odpisu na 2022 r. RAZEM
Rozdziat Nauczyciele Pracownicy plan 2022r.
administracji i obslugi
80120 122.059,00 0,00 122.059,00
80152 6.705,00 0,00 6.705,00
80195 44.396,00 26.056,00 70.449,00
85410 3.350,00 1.663,00 5.013,00
Razem 2.S.: |176.510,00 27.716,00 204.226,00
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80147- BP 6.699.,46 0,00 6.699,46
85406- PPP 35.172,17 5.820,40 40.992,57
85495-PPP 6.085,54 554,32 6.639.86
Razem PCRE: |47.957,17 6.374,72 54.331,89
OGOLEM:|  224.467,17 34.090,72 258.557,89

Do 31.03.2022 r. roku zgodnie z ustawa, nie przekazano zadnych $rodkéw z budzetu podstawowego na
wspolne konto zaktadowego fundusz $wiadczen.

Opracowano plan rzeczowo finansowy dochodéw i wydatkéw Zakltadowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych na rok 2022 r., wspdlnego dla Zespotu Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie Lub. i
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. zalgceznik nr 3).

Analiza formalno — rachunkowa i merytoryczna objgto dokumenty zwiazane z wydatkami rzeczowymi
i zakupem ustug oraz poprawnoéé stosowanej klasyfikacji budzetowej [dowody ksiegowe ZFSS od nr
1/1/1/2022 do nr 33/111/2022]

Skontrolowano zgodnos¢ stanu rachunku bankowego funduszu socjalnego jednostki
(wspéiny z ZS), prowadzonego w PKO BP S.A. Oddziat Nowe Miasto Lub. Nr 72 1020 3583
0000 3202 0011 3951 [stan Srodkéw pienieznych na wyciagu bankowym nr 33/2022 z dnia
31.03.2022 r.- dowod ksiegowy nr 33/111/2022, ktdry wynosi: 6.041,50 zf — ze stanem konta
ksiggowego Wn 135 — ,rachunek $rodkéw funduszu specjalnego przeznaczenia”.

Wydatki dokonane przez placéwke oswiatowg, dotyczace zakupow podlegajacych
podmiotowo lub przedmiotowo Ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamdwien
Publicznych, nie przekraczaty kwoty 130.000,00 zt netto, stad owo prawo nie miato
zastosowania.

Oswiadczenie dyrekcji odnosnie zakup6éw zgodnie z w/w przepisami stanowi zatacznik nr 4,

Natym czynnosci kontrolne zakonczono.

Zataczniki do protokohu:

1. Wykaz pracownikéw Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. na dzien
31.03.2022 roku;

2. Naliczenie odpisu na ZFSS na 2022 rok;

3. Plan dochodow i wydatkéw ZFSS na rok 2022.

4, Os$wiadczenie odnosnie zakupdéw — Prawo Zamoéwien Publicznych

Przeprowadzong kontrole wpisano do ksiazki kontroli Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji
w Nowym Miescie Lub. pod pozycja nr 1/2022.

W zakresie objetym kontrola w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub.
nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Protoko! podpisano bez zastrzezer/ z zastrzezeniami na pismie, ktére zataczono do protokotu
Odstapiono od przedstawiania wynikéw kontroli na naradzie pokontrolnej.

Zalecen pokontrolnych nie wydano.
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Nowe Miasto Lub., dnia 10.05.2022 r.

Specjalista
Barbara Baginska

........................

KONTROLUJACY

AKCEPTUJACY:

Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Nowomiejskiego
Andrzej Ochlak

Protokoét sporzadzono w 3 egzemplarzach, po jednym dla:

“OWIATOWE CENTRUM
ROZWOIJU EDUKACII
w NOWVYNM MIESCIE L UBAWSKI!
13-300 riuwe Miasto Lubawskie

.....................................................

Pieczel jednostki kontrolowanej

OV Ry AR WEGO
cx—:mgﬂm ROZW DUW
717} ~Hrajgweka
(ﬂowny K51
Katarzyna Zigliiska
GLOW ~ GOWY
KONTROLOWANI

1. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim;

2. Zarzad Powiatu Nowomiejskiego; adb. AQ.O5.022 OT

3, ala

Sporzqdzita: Barbara Baginska

-

Starostwo Powiatowe w Nowym Mie$cie Lubawskim, ul. Rynek 1, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie
Tel. Sekretariat: 56/ 47 242 20 kontrola: 56 /47 242 28,  fax 56 /47 242 22
E-mail: kontrola@powiat-nowomiejski.pl

www.powiat-nowomigjski.pl https://bip.powiat-nowomiejski.pl/
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POWIATOWE CENTRUM
ROZWOQJU EDUKXACH
w NOWYM MIESCHE L USAWSKIM
13-30¢ nowe Miasto Lubawskie
ul. 3 Maja 25, tel. 50 472 60 38

Pracownicy

LAt NR A

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji

w Nowym Miescie Lubawskim

PORADNIA

11 0séb = 10,50 etatéw

BIBLIOTEKA

2 osoby = 2,00 etaty

ADMINISTRACJA 1 OBSLUGA

5 0s6b = 3,50 etatu

na dzien 26.04.2022 r.

Specjalista ds. kadr
Powiatowego Centrum
Ro./0ju Edukacii
w Nowy(/Miesgie Lubawskim

Maga%ena Sadaj



TAENR 2

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 01.03.2022 r.

Plan odpiséw na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socialnvch na 2022 rok

Wysokos¢ odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w PCRE w Nowym
Miescie Lubawskim w 2022 roku wyniesie :
Rozdzial 85406

§ 4440 Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczef Socjalnych :

- pracownikéw administracji i obshugi : 3,5 etatu x 1 662,97 = 5.820,40
- nauczycieli : 10,5 etatu x 3 349,73 =35.172,17

Razem odpis : 40.992,57
Rozdzial 85495
§ 4440 Odpis na ZFSS :

- nauczyciele emerycie : 121.710,84 x 5% = 6.085,54
~ administr.i obsluga emeryci :2 x 277,16= 554,32 6.639,86z1

Razem odpis : 47.632.43

Rozdzial 80147 Biblioteka :

§ 4440 Odpis na ZFSS pracownikéw biblioteki :

- nauczyciele : 2 etaty x 3349,73 = 6 699.46 71

=4 ZGCONCSC

GEOWNY @GOWY
RAZEM ODPIS 2022 rok = 54.331.89 ' Katarzyna~eliriska
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ff v CERF ALY BN L
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Tas N )

ZESFIOL S LK OR
im. Cyvpriana K. Norwida
24, 1 3-300 Nowe Miasto Lub
3020 fax 056 /472 60 37

3 ATAL Nowe Miasto Lub., 18.03.2022

Naliczenie odpisu na ZFSS na 2022 rok

Rozdzial 80120:
Roczny odpis na ZFSS nauczycieli:

38,44 et x 3349,73 = 128 763,62 = 128 764,-
w tym 80152 = 6.705,00

rozdzial 85410:
Roczny odpis na nauczycieli:
1 etat x 3349,73 = 3349,73
Roczny odpis administraciji i obshugi
1 etat x 1662,97 = 1662,97
Razem: 5012,70 = 5 013,-

rozdzial 80195:

13 etatéw x 1662,97 =21 618.61

Emeryci:

admin i obstluga: 16 etatéw x 277,16 = 4 434,56
nauczyciele: 887 910,24 x 5% = 44 395.51
Razem: 70 448,68 = 70 449,-

RAZEM odpis na 2022 rok : 204 226,

GLOWI

K] ?:lfGGWY
givalczyk

i'
Lo By Y
ragy Rarey mév Xk Morive

Za zgodnos¢ kopii z oryginatem
Sakretarz Szkoty
T iz Kawiecka

mgr ) :
stwierdzam .06 9.4.:12] .
Nowe Miasto Lub. dn. S MG




ANR D)

ZESPOL SZKOR
im. Cypriana K. Norwida
ul. 3-go Maja 24 13-300 Nowe Miasto Lub

tel. 056 1 472 60 20 fax 056 1 472 60
le; 8\7)'74*.0 01 655 HEGJOOO 68 09 131i)LAN FINANSOWY na 2022 r
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zespole Szkét im.C. K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Nowe Miasto Lub. 18.03.2022

Dochody

Wyszczegdlnienie Plan w zt
1 |Stan srodkéw pienieznych na rachunku bankowym n.p.r. 14 672,92
2 |Odpis na ZFSS (Zespét Szkét - 204 226 - | PCRE - 54 332,-) 258 558,00
3 [Spiaty pozyczek 170 000,00
4 |Odsetki bankowe 0,00
RAZEM 443 230,92

Wydatki

Wyszczegolinienie Plan w zt
1 |Swiadczenia urlopowe nauczyciele 63 924,57
2 |Swiadczenia letnie administracja i obstuga, emeryci 48 000,00
3 [Wycieczki pracownicze krajowe 35 000,00
4 Dziatalnos¢ kulturalno - oswiatowa i sportowa oraz zakupy biletow 5 000,00
5 |Wypoczynek w dni wolne od pracy (festyny, biesiady, majowki) 5 000,00
6 |mprezy' ok’oli‘czniéciowe (choiqki éwiqtgczno-nowgroczne dla.dzieci pracownikow, paczki $wigteczne, 10 000.00

spotkania $wigteczne pracownikéw, Dnia Edukacji Narodowej) !
7 (Wypoczynek dzieci i mlodziezy 5 000,00
8 |Pomoc zwrotna (pozyczki) na cele mieszkaniowe 160 000,00
9 |Pomoc finansowa- zapomogi 5 000,00
10 |Inne $wiadczenia socjane (pomac finansowa, $wiadczenia rzeczowe) 106 306,35
RAZEM 443 230,92

Za zgodno$¢ kog:wz taYc:g'?o:ynalem CEOW
! Kawiecka
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Nowe Miasto Lubawskie, 09.05.2022 r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, iz zgodnie z Zarzadzeniem Nr 15/20-21 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju
Edukacji z dnia 7.05.2021 w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zaméwien publicznych
o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej 130 tys. ztotych (netto), zakupy w Powiatowym Centrum
Rozwoju Edukacji do kwoty 50 tys. ztotych dokonywane sg z wolnej reki po uzgodnieniu ceny z
dostawca towaru lub ustugi i wyboru najkorzystniejszej oferty. A pozostalte wydatki dokonywane sg

zgodnie z Ustawa Prawo Zamdwien Publicznych.

owY DYREKTOR POWIATOWEGO

CENARUM ROy iU EDUKAC
O“;\'N % {

Ut
thaf"‘“’“ magr lwona Krifjewsko



