STAROSTWO POWIATOWE
W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

BIURO AUDYTU I KONTROLI

KN.1711.12.2021

PROTOKOL

z kontroli finansowej przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w
Nowym Miescie Lubawskim w dniach 25.05.2021 r. — 02.06.2021 r. przez Barbare Bagifiskg
- specjalist¢ do spraw kontroli na podstawie pelmomocnictwa Starosty Nowomiejskiego znak:

OR.077.1.82.2020 z dnia 31.12.2020r.

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o: Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz.U. 2021. 305) i Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2021.217 ze
zm.).

USTALENIA:

Nadzor merytoryczny - Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
Nadzér Administracyjny- Starosta Nowomiejski

Regon jednostki — 281478502

NIP: 877-147-65-90

Kontrolowana jednostka: Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji - Nowe Miasto
Lubawskie, ul. 3-go Maja 25, [tel. 56 472 60 38] jest jednostka organizacyjng powiatu
nowomiejskiego, utworzona z dniem 01 kwietnia 2013 roku. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji
Jjest publiczng placdwka oswiatowa prowadzaca dziatalnosé w zakresie specjalistycznej pomocy
psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej, ksztalcenia i doskonalenia kadry pedagogicznej - na
podstawie Statutu nadanego Uchwalg Nr XXXV1/292/2013 Rady Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 21 lutego 2013 r.

W skiad Centrum wchodzg:

¢ Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim,

o Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim.

Kierownik jednostki: lwona Krajewska — powierzono obowigzki Dyrektora Powiatowego
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mie$cie Lubawskim od dnia 22.04.2017 r. a Uchwalg
111/564/2017 Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 20 lipca 2017 r. na okres od
01 wrzesénia 2017 r. do 31 sierpnia 2022 r. powierzono stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum

Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim.



Giowny Ksiegowy: Katarzyna Zielinnska - zatrudniona na stanowisku od 02 lutego 2020 r. na 1/4

etatu do obstugi finansowej tej jednostki.

Wyvijasnien w trakcie trwania kontroli udzielily:
1. Dyrektor - Iwona Krajewska,
2. Gléwny Ksiggowy - Katarzyna Zielinska.

Zakres kontroli: prawidlowo$é gospodarowania $rodkami finansowymi w odniesieniu do
dochodéw | wydatkéw kontrolowanej jednostki w tym :
1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarka finansowsa i stan urzadzen ksiegowych.
2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidtowos¢ i terminowo$¢ zapisobw w ewidencji
ksiegowej;
- rozrachunki i roszczenia biezacego roku,
Sprawozdawczosé budzetowa.
4. Zaktadowy Fundusz Swiadczenn Socjalnych w 2020 roku - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

w

Okres objety kontrolg : 01.10.2020 — 31.12.2020 rok.

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U 2020.920).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.. 2021. 305).

Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.,j. Dz.U. 2021.217).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2019.2019).

Ustawy z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j.Dz.U.2021.746)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty. (t.j. Dz. U. 2020.1327 ze. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j, z Dz. U. 2019.2215 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci

budzetowej (Dz. U. 2020.1564 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Finansé6w z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczeg6lnych zasad

rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetdw jednostek samorzadu terytorialnego,

jednostek budzetowych, samorzagdowych zaktadéw budzetowych, painstwowych funduszy celowych

oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej

Polskiej (t.j. Dz.U 2020.342 ze zm.)

10.Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 7 lutego 2014 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchoddw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrodet zagranicznych -
zmieniajace rozporzadzenie (t.j.Dz.U.2014.1053 ze zm)

11.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 marca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 2020. 1491 ze zm.).

12.Uchwata Nr XIV/85/2019 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 28 listopada 2019 . w
sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Nowomiejski.

13.Uchwata Nr X1/298/2017 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lub. z dnia 14 grudnia 2017.r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okreglajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd.

14. Uchwala Nr 10/87/2019 Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 3 grudnia 2020 r. w

sprawie przyjecia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2021 oraz

ustalenia maksymalnych kwot dofinansowania optat za ksztalcenie.
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1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarks finansowsg, i stan urzadzen
ksiggowych.




W okresie objetym kontrola w jednostce obowiazywaly nastepujace przepisy wewnetrzne regulujace
gospodarke finansowa zgodnie z rejestrem zarzadzen:

Zarzadzenie Nr 12/18-19 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 31.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania: instrukcji kancelaryjne;j,
jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji o organizacji i zakresie dziatalnosci sktadnicy
akt Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 3/17-18 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 25.01.2018 r. w sprawie: Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 10/2014 Dyrektora Zespolu Szkét im C. K. Norwida w Nowym Miescie Lub. z
dnia 26 maja 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zespole Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Zarzadzenie Nr 11/2013 z dnia 31 grudnia 2013 r. Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju
Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim w sprawie procedury wewnetrznej kontroli finansowej w
Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim.

Zarzadzenie Nr 10/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 31 grudnia 2013 r. w sprawie gospodarki kasowej; sporzadzania, obiegu i
kontroli dowodow ksiegowych.

Zarzgdzenie Nr 8/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 18 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia zasad (polityki) rachunkowosci dla
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim, w zakresie:

ogolnych zasad prowadzenia ksiag rachunkowych (zalgcznik nr 1);

metod wyceny aktywdw i pasywéw oraz ustalenia wyniku finansowego (zatgcznik nr 2);

wykazu kont ksiegi gléwnej dla jednostki budzetowej i innej dziatalnosci(zatgcznik nr 3);
wykazu kont pomocniczych prowadzonych do kont ksiegi gléwnej (zatacznik nr 4);

wykazu dowodow wewnetrznych (zalacznik nr 5);

. wykazu systemoéw informatycznych dopuszczonych do stosowania w Powiatowym Centrum
ROZWO_]u Edukacji w Nowym Mie$cie Lubawskim (zatacznik nr 6);

7. opisu systemu przetwarzania danych — systemu informatycznego (zalgcznik nr 7);

8. systemu sluzgcego ochronie danych— programowe zasady ochrony danych (zalacznik nr 8);

9. zasady archiwizacji danych (zatgcznik nr 9);

10.instrukcja inwentaryzacyjna (zatacznik nr 10) - zmiany zarzadzeniem nr 1/2017 z dnia 01 marca
2017 r. w sprawie aktualizacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci.
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W badanym okresie ewidencja ksiggowa syntetyczna i analityczna prowadzona byla metoda
komputerows. Jednostka korzysta z programéw:

~Ksiegowos¢ budzetowa i planowanie - BUDZET- system ksiggowosci budzetowej” firmy
SHINFO-SYSTEM” T i R. Groszek Legionowo,

Place Optimum i Kadry Optivam — system kadrowo-ptacowy firmy ,,VULKAN” Sp. z o.c.
Wroclaw,

PLATNIK - system tworzenia dokumentéw ZUS firmy ,,Prokom Software”.

Skontrolowano nastgpujace urzadzenia ksiggowe prowadzone dla operacji gospodarczych w badanym

okresie:

1. Dziennik gléwna;

2. Ksiegi pomocnicze;

3. Obroty na klasyfikacjach wydatkéw [ewidencja analityczna prowadzona jest z podzialem na
klasyfikacje wg §§1;

4. Obroty na klasyfikacjach dochodéw [ewidencja analityczna prowadzona jest z podzialem na
klasyfikacje wg §§1;

5. Zestawienie obrotdw i sald - sporzadzane na koniec okresu sprawozdawczego.

Kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen do istnigjgcych urzadzen ksiggowych, ich prowadzenia oraz
przechowywania w badanym okresie. Urzadzenia ksiggowe prowadzone s3 zgodnie z zakladowym
planem kont obowiazujacym w jednostce. Sprawozdania finansowe sporzadzono w oparciu o dane
syntetyczne i analityczne w ustalonym terminie.



Okres objety kontrolg od paidziernika de grudnia 2020 roku.

Kontrolg objeto 29,28 % wydatkéw dokonanych w IV kwartale 2020 r. (371.437,51 do 1.268.722,-) do
planowanych wydatkow budzetowych w biezagcym roku.

Skontrolowano dowody ksiegowe za IV kwartal 2020 r. od nr 270/1-8/X/2020 do nr 419/1-
11/X11/2020.

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodow zrédlowych,
zbiorczych 1 zastepczych, posiadajacych  prawidlowa dekretacje i klasyfikacje budzetowa.
Niekompletnosci i pominie¢ dowoddow ksiggowych w badanym okresie nie stwierdzono.

Na dzien 31.12.2020 r. stwierdzono zgodnosé ksigg syntetycznych i analitycznych.

2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidlowoéé i terminowo&¢ zapiséw w
ewidencji ksiegowej

% Dochody budzetowe,

Realizacja dochodow w kontrolowanym okresie ksztattowata si¢ nastgpujaco:

B ' . Twulbrnnants vale |

P | rozdziat ‘ 8 ‘ tytulem ‘ Plan 2020 rok | kvvvv); ]:‘;::‘;6;5‘; wyk;(l;;(x)u: rok :

1 2 3 4 , 5 P 6 6 ‘

L copay 0830 Wplywyzusiug . 109,00 81,00 189,80
2 0920 Pozostale odsetki _ 100,00 0,00 0,00
Razem 80147 | 209,00, 81,00 189,80

1 0920 Pozostale odsetki 411,00 | 0,00 410,57

T 4 e 1 A , ! H

| 2 85495 0970  Wplywy z ré6znych dochodéw 155,00 ‘ 43,00 167,00
Razem 85495 566,00 43,00 577,57

OGOLEM:| 775,00 124,00 767,37

Na podstawie przediozonych do kontroli dokumentéw finansowych oraz analizy zaksiggowanych
dochodéw stwierdzono, ze dochody osiagnigte przez jednostk¢ przekazywane sg w terminach
miesiecznych na rachunek budzetu powiatu.

1. Wplywy z ustug - § 0830 - ksiggowane sa dochody za $wiadczone ushugi ksero. W IV kwartale
2020 r. zgromadzono dochody z tego tytulu, w kwocie: 81,00 zlotych, natomiast w catym 2020
r. wplynely dochody z tego tytulu, w kwocie: 189,80 zZ.

2.  Pozostale odsetki - § 0920 - ksiggowane sa przekazywane przez PKO BP S.A. Nowe Miasto
Lub. odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. W IV kwartale 2020 r. zgromadzono
dochody z tego tytulu, w kwocie: 0,00 zlotych, natomiast w calym 2020 r. nie wplynely
dochody z tego tytuhu.

ok 2020 = 577,57 zk:
1 Pozostale odsetki - § 0920 - ksiggowane sa dochody otrzymane przez PKO BP S.A. Nowe
Miasto Lub. odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. W IV kwartale 2020 r.
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zgromadzono dochody z tego tytutu, w kwocie: 0,00 zlotych, natomiast w calym 2020 r.
wplynely dochody z tego tytulu, w kwocie: 410,57 z4.

2, Wplywy z réznych dochodow - § 0970 — ksiggowane sa dochody przyshugujace z: 0,3%
przyshigujacego wynagrodzenia tytulem terminowego wplacania podatkéw pobranych na
rzecz budzetu panstwa. W IV kwartale 2020 r. zgromadzono dochody z tego tytulu, w kwocie:
43,00 zlotych, natomiast w catym 2020 r. wplynely dochody z tego tytutu, w kwocie: 577,57 z1.

Podstawa prawna:

e Ustawa Ordynacja podatkowa art.28 (Dz.U.2019.900) ze zm. oraz Rozporzqdzenie Ministra Finanséw w sprawie
wynagrodzenia platnikéw i inkasentéw pobierajgcych podatki na rzecz budzetu panstwa z 10 grudnia 2013 roku
$1ust 1 pkt. 1{ Dz.U. 2015. 2154 ze zm. )

*  Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia.1998r. w sprawie wysokosci i trybu wyplaty
wynagrodzenia platnikom skladek z tytulu wykonywania zadan z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i
macierzynstwa (Dz.U. 1998. 153. 1005 ze zm.).

< Wuydatki budzetowe

Kontrolowana jednostka — Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim, w
okresie od 01.10.2020 do 31.12.2020 roku- zgodnie z ewidencja ksiegowa, od dowodu ksiggowego
270/1-8/X/2020 do 419/1-11/X11/2020. Wydatki budietowe jednostka zrealizowala w badanym
okresie, w wysokosci: 371.437,54 z#, 29,28 % planowanych = 1.268.722,-] w tym: place i pochodne
w IV kwartale 2020 roku w kwocie: 270.760,68 z¥ co stanowi 72,90% ogdéhr wydatkéw w badanym
zakresie (270.760,68 do 371.437,54).

Zaplanowano wydatki na 2020 rok w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lub. w wysokosci: 1.268.722,00 zl.

Srodki dla jednostki na pokrycie omawianych wydatkéw, do dnia 31.12.2020 r. zostaly przekazane z
budzetu powiatu w wysokosci: 1.268.722,00 z} i jest to zgodne z ewidencja ksiegowg jednostki
na koncie po stronie MA 223 — rozliczenie wydatkow budzetowych.

Gospodarka finansowa w kontrolowanej jednostce prowadzona jest w oparciu o 4 rozdzialy
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji:

80147 - Biblioteki pedagogiczne;

85406 - Poradnie psychologiczno — pedagogiczne;

85446 - Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli;

85495 - Pozostala dzialalnosé, ktorych plany i wydatki przedstawiajg sie nastepujaco:

Lp. Rozdzial Plan 2020 rok | wydatki roku 2020 Wykz:l:?)lie % « :vvz;ita;tlﬁizl(};o
1 2 3 4 5 4
1 80147 181.287,00 181.185,25 99,94 59.932,12
2 85406 1.076.696,00 1.057.262,87 98,20 308.405,39
3 85446 4.541,00 4.400,00 96,89 3.100,00
4 85495 6.198,00 6.198,00 100,00 0,00
Razem 1.268.722,00 1.249.046,12 98,45 371.437,51

Wydatki w IV kwartale 2020 r. wykorzystano w wysokos$ci: 371.437,51 zt, co stanowi 29,28 %
zaplanowanych wydatkow w jednostce na ten rok [3771.437,51 do 1.268.722,-] .

Analizowane dowody ksiggowe jednostki od nr 1/1/1/2020 do 4191-11/X11/2020, dotyczace
wydatkéw, posiadaly adnotacje kierownika jednostki, gléwnego ksiegowego i upowaznionej osoby,
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stwierdzajaca prawidlowos$¢ dysponowania $rodkami budzetowymi pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci i celowosci.
Wydatki na wynagrodzenia i pochodne w 2020 roku.

rozdgial §4010 §4040 §4110 §4120 RAZEM:
1. | 80147 108.633,24 744504 | 19.084,40 | 2.73433 137.897,91
2. | 85406 719361,85 | 55.027,63 | 129.47548 | 14.439,32 918.304,28

OGOLEM: | 827.995,09 62.473,57 | 148.559,88 | 17.173,65 | 1.056.202,19

W Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji — tacznie jest zatrudnionych (18 oséb) 15,0
etatowych pracownikéow: w tym: 11 nauczycieli = 9,5 etatu w tym: 1 nauczyciel
zatrudniony na zastepstwo za nieobechego pracownika [pedagodzy, psycholodzy i logopedzi] +

2 osoby [2 etaty bibliotekarzy] + 5 osdb [3,5 etatu] pracownicy administracji i obstugi
(zalgcznik nr 1).

1. ROZDZIAYL. 80147 - Biblioteki pedagogiczne

Rozliczenie $rodkéw budzetowych w roku 2020 oraz w IV kwartale 2020 roku, w podziale na
wydatki placowe i rzeczowe w Bibliotece Pedagogicznej w Nowym Miescie Lub. przedstawia sie
nastepujgco:

§ Plan2020r. | wydatki roku 2020 Stﬂzk‘(‘;;‘; w kw”;’:;t:g Zlgr.
1 2 3 4 5
4010 108.634,00 108.633,24| 100,00 30.445,30
4040 7.446,00 7.44594( 100,00 0,00
4110 19.085,00 19.084,40| 100,00 5.206,15
4120 2.735,00 2.734,33 99,98 745,92
razem place i 137.900,00 137.897,91 100,00 36.397,37
pochodne
3020 2.628,00 2.628,00] 100,00 2.628,00
(*) 4210 13.208,00 13.207,89| 100,00 11.256,27
(*) 4240 9.553,00 9.552,55| 100,00 4.746,62
(*) 4260 6.299,00 6.298,37| 99,99 1.611,36
4230 60,00 60,00| 100,00 60,00
(*) 4300 2.988.00 2.987,99 100,00 2.338,04
4360 1.696,00 1.695,54| 99,97 494,46
4410 0,00 0,00 0,00 0,00
4440 6.057,00 6.057,00] 100,00 0,00
4700 898,00 800,00] 89,09 400,00
razem”rzeczowka” | 43.387,00 43.287,34 99,77 23.534,75
OGOLEM: 181.287,00 181.185,25 99,94 59.932,12

80147 — biblioteki pedagogiczne — wydatki w tym rozdziale wykonano w wysokos$ci: 181.185,.25
21, co stanowi 14,28 % ogédtu wydatkoéw jednostki w 2020 roku [181.185,25 do 1.268.722,00].
Natomiast w IV kwartale 2020 r. wykorzystano srodki w wysoko$ci: 59.932,12 zt co stanowi

33,06 % [59.932,12 do 181.287,-] zaplanowanych wydatkow w tym rozdziale na ten rok.

W Bibliotece Pedagogicznej powyzsze place i pochodne dotycza 2 etatowych nauczycieli -
bibliotekarzy.

1. Planowany udziat wydatkéw_na place i pochodne t.j.:
§ 4010 - place, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,




§ 4110 - sktadek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - skladek na Fundusz Pracy
do planowanych wydatkow jednostki w 2020 roku wynosi: 737.900,00 z{ co stanowi 10,87%
wszystkich planowanych wydatkéw jednostki w biezacym roku /737.900,- do 1.268.722,-]

Wydatki na ptace i pochodne w IV kwartale 2020 r. wykorzystano w wysokosci 36.397,37 zl co
stanowi 20,08 % zaplanowanych wydatkéw w tym rozdziale [36.397,37 do 181.287,-].

2. Wykorzystane ,wydatki rzeczowe” wykorzystano w wysokosci: 43.287.34 21 to jest 3,41 %
planowanych wydatkéw ogdtem w 2020 1. [43.287,34 do 1.268.722,-] dotycza zakupdw materiatow
i ustug: zakup materialow, energii, wody oraz ustug pozostalych.

Wydatki rzeczowe tylko w IV kwartale 2020 r.: wykorzystano w wysokosci: 23.534,75 zt co
stanowi 12,98 % zaplanowanych w tym rozdziale [23.534,75 do 181.287,-] w lym na:

(*) 8§ 4210 zakup materiatéw = 11.256,27 i w tym na:

Srodki czystosci i ochronne = 627,63 zi,
materialy biurowe = 221,65 z1;
komputer dla pracownika = 3.399,00 zi;

niszczarka papieru = 1.250,00 zi;
rolety okienne = 960,00 z{;
tablice do pisania = 297,99 zi;

meble- regaly biblioteczne= 4.500,00 zi;

(*) § 4240 pomoce naukowe = 4.746,62 zi, w tym na:
Czasopisma do biblioteki rok 2021 = 2.320,00 zi;
ksigzki do biblioteki= 2.426,62 zi.

(*) $§4300 zakup ustug = 2.338.04 7. w tym na:

program komputerowy Libra= 2.214,00 zi;
oplata za scieki = 104,04 z1;
oplata za przesytke = 20,00 zi;

W toku czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodno$¢ zapisow ksiggowych na
kontach analitycznych wydatkéw z ewidencja syntetyczna.

2. ROZDZIAY. 85406 - Poradnie psychologiczno — pedagogiczne

Rozliczenie srodkéow budzetowych w IV kwartale 2020 roku, w podziale na wydatki ptacowe i
rzeczowe w kontrolowanym okresie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Miescie
Lubawskim przedstawia si¢ nastepujaco:

. Struktura w Wydatki: IV
§ Plan 2020 r. wydatki roku 2020 % (2) kwartal 2020 .
i 2 3 4 5
4010 724.460,00 719.361,85 99,30 198.240,87
4040 55.028,00 55.027,63| 100,00 0,00
4110 138.276,00 129.475,48| 93,64 32.616,86
4120 19.971,00 14.43932] 72,30 3.505,58
razem placei | 935 535 g 918.304,28 97,93 234.363,31
pochodne
3020 5.179,00 5.179,00| 100,00 5.044,00
4170 6.581,00 6.580,60| 99,99 1.840,60
(*) 4210 18.606,00 18.604,89] 99,99 14.467,11
(*) 4240 37.414,00 37.413,75| 100,00 36.291,04
4270 1.713,00 1.713,00| 100,00 1.590,00
4280 5.920,00 5.920,00| 100,00 2.250,00
(*) 4300 9.598,00 9.597,42| 99,99 2.015,73




4390 1.800,00 1.799,99 100,00 0,00
4410 254,00 253,94 99,98 43,60
4430 385,00 385,00 100,00 0,00
4440 40.251,00 40.251,00 100,00 0,00
4700 1.060,00 1.060,00 100,00 300,00
6060 10.200,00 10.200,00 100,00 10.200,00
razem”rzeczowk | 138.961,00 138.958,59 99,99 74.042,08
OGOLEM: 1.076.696,00 1.057.262,87| 98,20 308.405,39

80406 — poradnie psychologiczno-pedagogiczne — wydatki w tym rozdziale wykonano w
wysokosci: 1.057.262,87 zl, co stanowi 83,33 % ogotu wydatkow jednostki w 2020 roku /1.057.262,87
do 1.268.722,-].

Natomiast w IV kwartale 2020 r. wykorzystano w wysokosci: 308.405,39 zt co stanowi 28,64 %
[308.405,39 do 1.076.696,-] zaplanowanych wydatkéw w tym rozdziale.

1. Planowany udzial wydatkéw na place i pochodne 1. j.:
e § 4010 - place, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,
e § 4110 - skladek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - sktadek na Fundusz Pracy
do planowanych wydatkow jednostki w 2020 roku wynosit: 9387.735,00 zt co stanowi
73,91 % ogdhu planowanych wydatkéw w biezacym roku [937.735,- do 1.268.722,-],-].

Wydatki na place i pochodne wykonano w wysokosci: 918.304,28 zl co stanowi 86,86 % wydatkow
jednostki w tym zakresie w 2020 r. /918.304,28 do 1.057.262,87].

Wydatki na ptace i pochodne w IV kwartale 2020 r. wykorzystano w wysokos$ci 234.363,31 zi co
stanowi 21,76 % zaplanowanych wydatkdéw w tym rozdziale [234.363,31 do 1.076.696,-].

2. Wykorzystano ,,wydatki rzeczowe” w wysokosci: 138.958,59 zt to jest 10,95 % planowanych
wydatkéw ogolem w 2020 1. [138.958,59 do 1.268.722,-] 1 dotyczg zakupdw materialow i ushig:
e materialy biurowe, Srodki czystosci, znaczki pocztowe itp.; energii; ushig pozostatych;
krajowych podrézy stuzbowych; optacono szkolenia pracownikow itp.

Wydatki rzeczowe tylko w IV kwartale 2020 r.: wykorzystano w wysokosci: 74.042,08 zt co stanowi
6,88 % zaplanowanych w tym rozdziale [74.042,08 do 1.076.696,-] w tym na:

(*).§ 4210 zakup materialow = 14.467,11 z# w tym na:

komputer, glosniki, kamerka = 2.500,00 zi; fotele biurowe = 489,00 zi;

drzwi do pomieszczen biurowych = 1.300,00 zi; $rodki czystosci i ochronne = 615,95 z1;
telefony stacjon.i kamerka komputer.= 519,00 z;  biurowe i papier ksero= 2.360,99 zi;
rolety na okna = 4.380,00 z1; remontowo-naprawcze = 1.003,78 zi.

pleksa na biurka = 1.298,39 zi;

(*) § 4240 pomoce naukowe = 36.291,04 71 w tym na:
pomoce terapeutyczne (w tym gry i puzzle logopedyczne) = 5.571,27 zi;
testy psychologiczne, baterie diagnostyczne = 30.719,77 z1.

(*) 8§ 4300 zakup ustug = 2.015,7348 78, w tym na;

serwis programow komputerowych= 959,43 z1;
ustuga RODO = 996,30 zi;
koszty wysytki = 60,00 zi..




W toku czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodno$¢ zapisow ksiegowych na
kartach analitycznych wydatkow z ewidencjg syntetyczna.

Dowody posiadaly wskazanie Zrodla sfinansowania dowodu: tj. z rachunku budzetu jednostki/z
rachunku dochodéw wilasnych/z rachunku zakladowego funduszu $wiadczeni socjalnych oraz wlasciwa
klasyfikacj¢ budzetows a takze akceptacje do wyplaty przez kierownika jednostki.

3. ROZDZIAL 85446 - doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli

§ Plan 2020 rok wydatki roku 2020 | Wykonanie % Wydatki: IV
3:2) kwartat 2020 r.
1 2 3 4 5
4700 4.541,00 4.400,00 100,00 3.100,00

W rozdziale tym sfinansowane zostang szkolenia pracownikéw zatrudnionych w jednostce.

85446 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli -wydatki w tym rozdziale wykonano w
wysokosci: 4.400.00 z1, co stanowi 0,35 % ogdtu planowanych wydatkow jednostki w 2020 roku
[4.400,- do 1.268.722,-].

Natomiast w IV kwartale 2020 r. wykorzystano $rodki w wysokosci: 3.100,00 zt co stanowi
68,27 % [3.100.- do 4.541,-] zaplanowanych wydatkéw w tym rozdziale.

4. ROZDZIAL 85495 - pozostala dzialalnoéé.

§ Plan 2020 rok | wydatki roku 2020 | Wykonanie % | Wydatki: IV
(3:2) kwartaf 2020 r.
1 2 3 4 )
4440 6.198,00 6.198,00 100,00 0,00

85495 — pozostata dziatalnoS¢ - wydatki w tym rozdziale wykonano w wysokosci: 6.198.00 zl,
co stanowi 0,49 % ogdtu wydatkow jednostki w 2020 roku /6.198,0- do 1.268.722,].

Natomiast w IV kwartale 2020 r. nie realizowano wydatkéw w tym rozdziale.

W rozdziale tym naliczono zgodnie z art. 53, ust. 2 Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26.01.1982 r.( t.j.
Dz.U.2019.2215 ze zm.) odpis na ZFSS dla nauczycieli emerytéw i rencistéw Poradni na rok 2020.
Naliczono $rodki funduszu zgodnie z art. 6 ust. 2 Ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. 2021.746).

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowoddéw zrédlowych,

zbiorczych i zastepczych. Wyrywkowo kontrolowane dowody ksiggowe posiadajg prawidtowa

dekretacje 1 klasyfikacje, adnotacje¢ o celowosci zakupu oraz sa zatwierdzone przez upowaznione osoby.

Niekompletnosci i pominigcia dowodow ksiggowych w badanym okresie nie stwierdzono.
Nieprawidfowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

o Rozrachunkiiroszczenia biezgcego roku.

Kontrola rozrachunkéw_ dotyczacvch budzetu Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lub. z wylaczeniem rachunku funduszu socjalnego ustalila, ze w kontrolowanej jednostce




prowadzona jest ewidencja syntetyczna i analityczna do nizej wymienionych kont zespoln ,2”-
rozrachunki i roszczenia:

201 rozrachunki z odbiorcami i dostawcami;

221 naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych;
222 rozliczenia dochodow budzetowych;

223 rozliczenia wydatkow budzetowych;

225 rozrachunki z budzetami;

229 pozostale rozrachunki publiczno- prawne;
231 rozrachunki z tytulu wynagrodzen;

234 pozostale rozrachunki z pracownikami;

240 pozostate rozrachunki.

Stan rozliczeri dochoddéw i wydatkéw - kont ,2” - w kontrolowanej jednostce na dzien
31.12.2020 roku:

stan na dzien 31.12.2020r.
Konto
Naleznosci / WN/ Zobowigzania / MA/
201 0,00 0,00
221 0,00 0,00
222 0,00 0,00
223 0,00 0,00
225 0,00 0,00
229 0,00 54.496,43
231 0,00 284.630,96
234 0,00 0,00
240 0,00 0,010
Razem 0,00 339.127,39

Na koncie 229 pozostale rozrachunki publicznao- _prawne na dzien 31.12.2020 r. wykazano stan po
stronie MA 229 w wysokosci: 54.496,43 zl, - dotyczy naliczonej skladki na ubezpieczenia spoleczne
(17,10% § 4110) i Fundusz Pracy (2,45 % § 4120) od dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2020
rok, ktére zostato uregulowano w dniu 29.01.2021 r. przelewem dc Zakladu Ubezpieczen Spotecznych

Ma koncie 231 rozrachunki g tytulu wynagrodzeri na dzien 31.12.2020 r. wykazano stan po stronie
MA 231 w wysokosci: 284.630,96 zl,- dotyczy naliczonego brutto dodatkowego wynagrodzenia
rocznego [,,13”] za 2020 rok § 4040, ktére zostalo uregulowane przelewem w dniu 18.01.2021 roku na
konta pracownikéw jednostki, natomiast podatek dochodowy w wysokosci: 18.037,00 zt przekazano do
urzedu skarbowego w dniu 29.01.2021 r.

Zapisy na koncie Ma 223 i Wn 130 s3 zgodne i $cisle powiazane ze sprawozdawczoscig budzetowa
Rb 28s o wydatkach budzetowych.

Skontrolowano zgodno$é stanu rachunku bankowego jednostki budzetowej prowadzonego w
PKO BP S.A. O/Nowe Miasto Lub. Nr 45 1020 3583 0000 3402 0119 8217 [stan $rodkéw
pienigznych na wyciggu bankowym nr 117/2020 z dnia 31.12.2020 r. dowod ksiggowy nr
414/1/XI1/2020] wynosi: 0,00 zt — ze stanem konta ksiegowego Wn 130 — ,rachunki biezgce
jednostek budzetowych”.

Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.
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3. Sprawozdawczoéé budzetowa

Dokonano poréwnania sporzadzonych przez kontrolowana jednostke sprawozdan:

e Rb-27s - z wykonania planu dochodéw budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 31-12-2020 r.

e Rb-28s — z wykonania planu wydatkéw budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 31-12-2020 r. ze stanami zestawien obrotow i sald.

e RD-N - kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci oraz wybranych aktywoéw finansowych.

e Rb-277Z7 - kwartalne sprawozdanie z wykonania planu dochodéw zwigzanych z realizacja zadan
z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu
terytorialnego ustawami.

Sprawozdania sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w
sprawie sprawozdawczo$ci budzetowej (Dz. U. 2020.1564 ze zm.).
Sprawdzono naniesione plany wykazane w sprawozdawczo$ci z prowadzona analityka dochodéw i
wydatkéw a takze sprawdzono ich zgodno$¢ z Uchwala Rady Powiatu Nowomiejskiego Nr
XXV/169/2020 z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia budzetu powiatu nowomigjskiego na
2020 rok. Sprawdzone zapisy s3 ze sobg powigzane i zgodne.

Przekroczen planu w realizacji wydatkow nie stwierdzono.
Ponadto skontrolowano dokonane wydatki i stan zobowiagzan wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S za.
2020 rok z ewidencja syntetyczna i analityczng kontrolowanej jednostki — to jest: ze stanami

klasyfikacji wydatkéw i zestawieniem obrotéw sald na dzien 31 grudnia 2020 roku.

4. Zakladowy Fundusz Swiadczer Socjalnych w 2020 r. - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Naliczenie Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych odbywa sie na podstawie Ustawy z dnia 04
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych art. 5i (t. j. Dz.U.2021.746) oraz
Obwieszczenia Prezesa GUS z dnia 13 lutego 2020 r. w sprawie przeci¢tnego wynagrodzenia
miesigcznego w gospodarce narodowej w drugim poétroczu 2018 r. (Mon.Pol.2019.201) Podstawa
odpiséw w 2020 r. jest przecietne wynagrodzenie miesieczne {j. 4.134,02 ztotych.

Planowany odpis na rok biezacy nalicza si¢ zgodnie z przepisami:

e art.53 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2019.2215 ze zm.) i Ustawy z
dnia 19 listopada 2020 r. realizacja ustawy budzetowej na rok 2020 — odpis dla nauczyciela w 2020
roku wynosi: 3.028,21 zi

+ podstawa naliczenia odpisu na jednego pracownika w 2020 r.- wynosi: 1.550,26 z# (4.134,02x
37,5%).

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych prowadzony jest dla Zespotu Szkét im.
C.K.Norwida i Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji na wspolnym rachunku bankowym
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Srodkow finansowych, na podstawie porozumienia zawartego w dniu 02.04.2013 r. pomiedzy

Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. reprezentowanym przez p.o.
Dyrektora - mgr Bozene Smoczyninskg a Zespotem Szkot im. C. K. Norwida w Nowym Miescie
Lub. reprezentowanym przez Dyrektora - mgr Barbare Przeradzkg —Martko.

Gospodarowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych odbywa sie na podstawie regulaminu
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 10/2014 Dyrektora Zespotu Szkét im C. K. Norwida w Nowym
Miescie Lub. z dnia 26 maja 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Zespole Szk6t im. C.K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Naliczono odpisy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2020 rok w Powiatowym

Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub ogétem w kwocie: 52.504,75 zi

S Plan odpisu w 2020 r. ) RAZEM
Rozdzial Nauczyciele Pracownicy plan 2020 r.
administracji i obslugi
80147- BP 6.056,42 0,00 6.056,42
85406- PPP 34.824,42 5.42591 40.250,33
85495-PPP 5.681,24 516,76 6.198,00
Razem PCRE: 46.562,08] 5.942,67 52.504,75

Planowany wspolny 7 Zespolem Stkol, odpis ZFSS na rok 2020 wg naliczenia gtéwnej ksiegowej
jednostki w kwocie:

1.Zespdt Szkot: 189.304,00 zi;

2.Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji 52.504,00 z{; (zalgcznik nr 2).

ogoélem w kwocie: = 241.808.00 zlorych i przedstawia sig¢ nastepujgco:

Plan odpisu na 2020 r. RAZEM
ozdzial Nauczyciele Pracownicy plan 2020r.
administracji i
80120 115.505,45 0,00 115.506,00
80152 5.199,00 0,00 5.199,00
80195 37.664,73 26.354,48 64.020,00
85410 3.028,21 1.550,26 4.579,00
Razem 2.S.: |161.397,39 27.904,74 189.304,00
80147- BP 6.056,42 0,00 6.056,00
85406- PPP 34.824,42 5.42591 40.250,00
85495-PPP 5.681,24 516,76 6.198,00
Razem PCRE: | 46.562,08 5.942,67 52.504,00

OGOLEM:|  207.959,47 33.847,41 241.808,00

Do 31.09.2020 r. roku zgodnie z ustawa, przekazano z budzetu podstawowego na wspdlne konto
zakladowego fundusz $wiadczen socjalnych wszystkie planowane $rodki, zgodnie z planowanymi jak
wyzej w tabelce = 241.808,00 zlotych, w tym z budzetu podstawowego:

1. Zespohlu Szkét im. C. K. Norwida w kwocie: 189.304,00 zi
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2. Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w kwocie: 52.504,00 zt .

Opracowano plan rzeczowo finansowy dochodéw i wydatkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na rok 2020 r., wspélnego dla Zespohi Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie Lub. i
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. (zalgcznik nr 3).

Analiza formalno — rachunkowg i merytoryczna objeto dokumenty zwigzane z wydatkami rzeczowymi
i zakupem ushug oraz poprawnosé¢ stosowanej klasyfikacji budzetowej [dowody ksiggowe ZFSS od nr
1/1/1/2020 do nr 144/1-16/X11/2020]

Skontrolowano zgodnos$¢ stanu rachunku bankowego funduszu socjalnego jednostki
(wspélny z ZS), prowadzonego w PKO BP S.A. Oddziat Nowe Miasto Lub. Nr 72 1020 3583
0000 3202 0011 3951 [stan Srodkdéw pienieznych na wyciggu bankowym nr 139/2020 z dnia
29.12.2020 r.- dowdd ksiegowy nr 153/1-2/XI11/2020, ktoéry wynosi: 6.512,20 zi — ze stanem
konta ksiegowego Wn 135 — ,rachunek $rodkéw funduszu specjalnego przeznaczenia”.

Natym czynnosci kontrolne zakonczono.

Zalaczniki do protokohu:

1. Wykaz pracownikéw Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. na dzien
25.05.2021 roku; .

2. Naliczenie odpisu na ZFSS na 2020 rok;

3. Plan dochodéw i wydatkéw ZFSS na rok 2020.

Przeprowadzong kontrole wpisano do ksigzki kontroli Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji
w Nowym Miescie Lub. pod pozycja nr 1/2021.

W zakresie objetym kontrola w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mieécie Lub.
nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Protokdt podpisano bez zastrzezen/ z zastrzezeniami na pi$mie, ktére zalgczono do protokotu
Odstapiono od przedstawiania wynikow kontroli na naradzie pokontrolne;.

Zalecen pokontrolnych nie wydano.

Nowe Miasto Lub., dnia 02.06.2021 r. o
owe Miasto Lub., dnia 0 T POWIATOWE CENTRUM

ROZWOJU EDUKACII
w NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM
13-300 Nowe Miasto Lubawskie
ul.3.Maja.25,tel,.56 472.50.28
Piecze¢ jednostki kontrolowanej

Specjalista do spraw kontroli Dyrektora PCRE
Barbara Baginska Iwona Krajewska
vt TOWEGO
ﬁ -.&QO/ 1.5 DYREKTOR POWIATO

..................................... - CENFHUM.ROZIWOIL EDUKAC
e LY i%
mgr Iwona Krafewska
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Glowny Ksigegowy
Katarzyna gielir')sk
GLOWNY WY

KONTROLUJACY KONTROLOWANI

AKCEPTUJACY:

Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Nowomiejskiego
Andrzej Ochlak

Protokot sporzadzono w 3 egzemplarzach, po jednym dla:
1. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim;

2. Zarzad Powiatu Nowomiejskiego;uﬁ), 414 .06. o2, (‘,Ugédq
3. a/a

Sporzgdzita: Barbara Bagiriska

Starostwo Powiatowe w Nowym Miescie Lubawskim, ul. Rynek 1, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie
Tel. 56 /4724228,  fax 56 /4724222
E-mail: kontrola@powiat-nowomiejski.pl
www.powiat-nowomiejski.pl
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POWIATOWE CENTRUM ‘Z Rk ' WD’ /l

ROZWOJIU EDUKACH
w NCW i w30 SCE LUBAWSKIM
13-300 Mowe Mizsto Lubawskie
ul. 3 \Viaga 25, tel. 56 472 60 38

Pracownicy
Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji
w Nowym Miescie Lubawskim

na dzien 25.05.2021 1.

PORADNIA

11 os6b = 9,50 ctatdéw

BIBLIOTEKA

2 osoby = 2,00 etaty

ADMINISTRACJA T OBSLUGA

5 0s6b = 3,50 etatu

SpeaiiTota ds. kadr
owriatewsego Centru a

woju Edukagit

~sigicie Lubawskim




it N 2,

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 10.03.2020 1.

T e -
JORC T

Plan odpiséw na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych na 2020 rok

Wysoko$¢ odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w PCRE w Nowym
Miescie Lubawskim w 2020 roku wyniesie : 52.504,75 zi

Rozdzial 85406

§ 4440 Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych :
- pracownikow administracji i obstugi : 3,5 etatu x 1550,26 = 5.425,91
- nauczycieli : 11,5 x 3028,21 =34.824,42

Razem odpis : 40.2506,33

Rozdzial 85495
§ 4440 Odpis na ZFSS :

- nauczyciele emerycie : 113 624,72 x 5% = 5 681,24
- administr.i obshiga emeryci :2 x 258,38= 516,76

Razem odpis : 46 448.33

Rozdziat 80147 Biblioteka ;
§ 4440 Odpis na ZFSS pracownikéw biblioteki :

- nauczyciele : 2 etaty x 3028,21 = 6 056,42

RAZEM ODPIS 2020 rok = 52.504,75
GLOWNY fjj "%'JWY DYREKTOR POWIATOWEGO

L v CENTRUM ROZWOI DUKACH
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PLAN FINANSOWY na 2020 r

Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych
w Zespole Szkét im.C. K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Dochody

Lp. Wyszczegdlnienie Plan w zt
1 |Stan srodkéw pienigznych na rachunku bankowym n.p.r. 3 692,51
2 |Odpis na ZFS$S (Zespot Szkét - 189.304,00 | PCRE -52.504,00 ) 241 808,00
‘ Splaty pozyczek 170 000
4 |Odsetki bankowe 400
RAZEM 415 901

i Wydatki
! =

Lp. Wyszczegélnienie Plan w zt
1 |Swiadczenia uriopowe nauczyciele 82724
2 |Swiadczenia letnie administracja i obstuga, emeryci 45 839
‘"3 |Wycieczki pracownicze krajowe 30 000
4 |Dziatainos¢ kulturaino - oSwiatowa i sportowa oraz zakupy biletow 7 000
5 |Wypoczynek w dni woine od pracy (festyny, biesiady, majéwki) 5000
6 lmprezy_oifoli_cznisciowe (choin-ki éwiqtgczno—now9roczne dla.dzieci pracownikow, paczki $wigteczne, 10 000

spotkania $wigteczne pracownikéw, Dnia Edukacji Narodowej)

7 |Wypoczynek dzieci i mlodziezy 3000
8 |Pomoc zwrotna (pozyczki) na cele mieszkaniowe 160 000
9 |Pomoc finansowa- zapomogi 5000
10 |inne $wiadczenia socjane (pomoc finansowa, $wiadczenia rzeczowe) 67 338

RAZEM

CTOR
g
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