Protokét z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lubawskim dnia 08.11.2022 roku
Adresy kontrolowanych jednostek:
1. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim ul. 3 maja 25,
13 — 300 Nowe Miasto Lubawskie.
Kontrole przeprowadzity:
1. Barbara Orfowska — naczelnik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Promocji Starostwa
Powiatowego w Nowym Miescie Lubawskim,
2. Kornelia Jaroszewska — Sobczak — inspektor Wydziatu Oswiaty, Kultury i Promocji
Starostwa Powiatowego w Nowym Miescie Lubawskim,
na podstawie upowaznienia Starosty Nowomiejskiego z dnia 07.11.2022 roku znak OR
077.1.89.2022.
Przedmiot i zakres kontroli:
Potwierdzenie prawdziwosci danych zawartych w zestawieniach o ktérych mowa w art. 50
ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o systemie informacji oswiatowej.
Wyjasnien udzielata:
Iwona Krajewska — Dyrektor Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim.
Ustalenia kontroli:
Ustalen dokonano w oparciu o informacje przekazane przez Dyrektora Powiatowego
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim, arkusza organizacji roku szkolnego
2022/2023 wraz z aneksami placowki, raportow SIO na rok 2022/2023 (stan na 30.09.2022
roku) oraz dokumentacji zastanej w placéwce.
Przedmiotem czynnosci kontrolnych byto sprawdzenie poprawnosci danych wykazanych
przez PCRE w bazie danych SIO z danymi wynikajgcymi z dokumentac;ji zrédtowej.

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli w roku szkolnym 2022/2023 (stan na 30.09.2022):

Stopnie awansu Danez | Dane zSIO | Rozbieznosci Dane z Rozbiezno
aneksu | na placéwki na Sci
nrli 30.09.2022 dzien kontroli
aneksod
w do
30.09
n. bez stopnia 3 3 0 3 0




awansu

n. mianowany

1

1

0 1

0

n. dyplomowany

9

9

0 9

0

Liczba umow nauczycieli wedtug aktualnych stopni awansu zawodowego w roku szkolnym

2022/2023 (stan na 30.09.2022):

Umowy Dane z | DanezSIO | Rozbieznosci Dane z Rozbiezno
aneksu | na palcéwki na Sci
nrli 30.09.2022 dzien kontroli
anekso
w do
30.09
n. bez stopnia 3 3 0 3 0
awansu
n. mianowany 1 1 0 1 0
n. dyplomowany |9 9 0 9 0

Liczba aktywnych umoéw wg form zatrudnienia w roku szkolnym 2022/2023 (stan na

30.09.2022)
Umowy Dane zSIO na | Dane z palcowki na | Rozbieznosci
30.09.2022 dzien kontroli
umowa przez 9 9 0
mianowanie
umowa o prace na czas 4 4 0

nieokreslony na

Nauczyciela

podstawie ustawy Karta

W oparciu o raport liczba aktywnych umoéw i liczba etatow wg form zatrudnienia w roku

szkolnym 2022/2023 (stan na 30.09.2022 roku) dokonano weryfikacji godzin

ponadwymiarowych, ktére byty zgodne z aneksem nr 1 do arkusza organizacji roku szkolnego

2022/2023 zatwierdzonego Zarzadzeniem Starosty Nowomiejskiego nr 249/2022.

Po analizie raportéw z SIO stan na 30.09.2022 roku dokonano weryfikacji nauczycieli —

nieobecnosci nauczycieli wg. przyczyn — wystgpita niezgodnos¢ — okres urlopu dla

poratowania zdrowia nauczyciela (zamiast 16.05.2022 — 16.05.2022 winno by¢ 16.05.2022 —

16.05.2023). Dokonane zmiany zostaty potwierdzone w raporcie na dzien 06.11.2022.

Whioski z kontroli:

Zagadnienia poddane kontroli bez uwag i zalecen pokontrolnych.



Protokot sporzadzono dnia 09.11.2022 roku w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére
otrzymuja:
- Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim;

- a/a.

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 09.11.2022 roku.



