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Projekt

„Wiedza i umiejętności-zajęcia pozalekcyjne dla 295 uczniów 3 szkół zawodowych z Powiatu Nowomiejskiego”

Współfinansowany ze środków  Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


PROJEKT
Umowa Nr FPwu.3421-39/2011
zawarta w dniu ……stycznia 2011 r. w Nowym Mieście Lubawskim pomiędzy:

Powiatem Nowomiejskim reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim

13-300 Nowe Miasto Lubawskie, ul. Rynek 1

NIP 877 14 60 784 

REGON 871118879

w imieniu którego działa:

Przewodniczący Zarządu – Ewa Dembek

Członek Zarządu – Marcin Buliński
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu – Haliny Bartkowskiej

zwanym dalej Zamawiającym z jednej strony,

a ………….………………………………………….. 

prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą  

…………………………………………………………………….
………………………………………………………………………

NIP………………………

REGON…………………………….
zwanym w dalszej treści Wykonawcą z drugiej strony,

o następującej treści:

Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach Projektu „Wiedza i umiejętności – zajęcia pozalekcyjne dla 295 uczniów 3 szkół zawodowych z Powiatu Nowomiejskiego” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach,

Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

Niniejszą umowę zawarto bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2010 r. Nr  113, poz. 759 ze zm.) na podst. art. 4 pkt 8. 

§ 1

1.Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi polegającej na przeprowadzeniu kursu obsługi kasy fiskalnej w ramach przedmiotowego Projektu.
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia:

a) Usługa obejmuje przeprowadzenie przedmiotowego kursu dla grupy 10 osób będących uczniami Zespołu Szkół im. C.K. Norwida w Nowym Mieście Lubawskim w wymiarze 30 godzin łącznie zajęć teoretycznych i praktycznych, w rozbiciu na 5 dni roboczych po 6 godzin zajęć,

b) Program szkolenia powinien wykorzystywać standardy kwalifikacji zawodowych                                i modułowe programy szkoleń dla zawodu „kasjer handlowy” (kod zawodu: 421102)

c)   Zakres tematyczny powinien zapewnić w szczególności nabycie wiedzy w zakresie:

- budowa i obsługa kasy fiskalnej (różne typy),

- wystawiania faktur i rachunków,

- sprzedaż towarów na kasie,

- drukowanie raportów kasowych,

- zasady przechowywania i magazynowania towarów,

- zasady BHP w obiekcie handlowym.
d) Miejsce prowadzenia kursu: siedziba Zespołu Szkół mieszczącego się w Nowym Mieście Lubawskim  przy ul. 3 Maja 24 lub teren miasta Nowego Miasta Lubawskiego.
e) Kurs zakończony wydaniem uczestnikom certyfikatu.

§ 2

1. W kursie, o którym mowa w §1 będą uczestniczyli uczniowie Zespołu Szkół im. C.K. Norwida w Nowym Mieście Lubawskim, zakwalifikowani przez komisję rekrutacyjną działającą w w/w szkole.

2. Wykaz osób odbywających kurs przekaże Wykonawcy koordynator szkolny Pani Barbara Przeradzka – Martko.

& 3

1. Zajęcia odbywać się będą w terminie:

1) cześć teoretyczna i praktyczna kursu: od 24 stycznia 2011 r. do 04 lutego 2011 r.,
    w miejscu określonym przez Wykonawcę tj. ……………………………………………………………………………………………..
3. Wykonawca zapewni sprzęt, wyposażenie i materiały szkoleniowe niezbędne do przeprowadzenia w/w kursu.

4. Uczestnicy kursu po jego zakończeniu otrzymają zaświadczenie ukończenia kursu. (certyfikat).
§ 4

Wykonawca posiada akredytację, zapewnia wykwalifikowaną kadrę, posiadającą uprawnienia niezbędne do wykonania przedmiotu umowy. 

§ 5

1. Strony ustalają wynagrodzenie za przedmiot umowy w wysokości: 
Netto

………… …………. zł 
VAT ……… % …………………... zł

Brutto…………………………………………zł
(słownie:………………….. ………………………… złote 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie całkowite określone w ust. 1 w terminie 30 dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT z załączonym sprawozdaniem z wykonania programu kursu oraz listami obecności uczestników kursu w poszczególnych dniach zatwierdzoną przez Koordynatora szkolnego wymienionego w § 2 ust. 2.

3.  Faktura winna być wystawiona na:

     Powiat Nowomiejski

     ul. Rynek 1

     13-300 Nowe Miasto Lubawskie

      NIP 8771460784

    Odbiorcą i płatnikiem  będzie:

    Starostwo Powiatowe w Nowym Mieście Lubawskim

    ul. Rynek 1

   13-300 Nowe Miasto Lubawskie

4. Warunkiem przekazania środków przez Powiat Nowomiejski jest posiadanie ich na koncie 

     wydzielonym na potrzeby w/w projektu.

§ 6

Zamawiającemu przysługuje prawo kontroli prawidłowości wykonywania przez Wykonawcę przedmiotu umowy.

§ 7

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kar umownych za odstąpienie od niniejszej umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca – w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto.

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

§ 8

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 9

1. Każda zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

2. Ewentualne spory wynik(e na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzyga( właściwy dla siedziby Zamawiającego S(d Powszechny.

§ 10

Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla Wykonawcy, dwa dla Zamawiającego. 

ZAMAWIAJĄCY 

        
        


WYKONAWCA
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Program Operacyjny Kapitał Ludzki 
Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

Biuro projektu- Starostwo Powiatowe w Nowym Mieście Lubawskim ul. Rynek 1

tel. 056 472 42 20 , faks 056 472 42 22
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