STAROSTWO POWIATOWE
W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

BIURO AUDYTU | KONTROLI

KN.1711.27.2023

PROTOKOL

z kontroli planowej przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim w dniach 6 — 21 grudnia 2023 r. przez Matgorzate Jed¢ — kierownika Biura Audytu
i Kontroli Starostwa Powiatowego na podstawie upowaznienia Starosty Nowomiejskiego znak
OR.077.1.94.2022 z dnia 30 grudnia 2022 r.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o ustawe¢ z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. 2023 poz. 1270 ze zm.) i ustawg¢ z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2023, poz.120 ze zm.).

Kontrolowany podmiot:

Nadzér merytoryczny — Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
Nadzor administracyjny — Starosta Nowomiejski

REGON - 510929617

NIP — 877-133-18-16

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miesécie Lubawskim, ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe
Miasto Lubawskie jest jednostkg organizacyjng powiatu nowomiejskiego wykonujaca
okreslone ustawami zadania o charakterze ponadgminnym z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez powiaty okre§lone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Jednostka dziata na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urze¢du Pracy
w Nowym Mie$cie Lubawskim zatwierdzonego Uchwata Nr 3/10/2018 Zarzadu Powiatu w
Nowym Miescie Lub. z dnia 20 grudnia 2018 r.

Kierownik jednostki — Tomasz Rafalski, powotany na stanowisko Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim od dnia 1 wrzesnia 2014 roku przez Staroste



Nowomiejskiego pismem znak OR.2120.3.2014 z dnia 1 wrze$nia 2014 r.

Glowny ksiggowy — Sylwia Reich-Arentewicz, zatrudniona na stanowisku gléwnego
ksiegowego od dnia 27 lipca 2019 r. przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowym
Miescie Lubawskim.

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielita gldéwna ksiggowa.

Zakres kontroli: prawidtowos$¢ gospodarowania $rodkami finansowymi w odniesieniu do
dochoddéw 1 wydatkoéw kontrolowanej jednostki w tym :

1.
2.

Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarka finansowg;

Dochody 1 wydatki budzetowe, prawidtowos¢ i terminowos$¢ zapisow w ewidencji
ksiggowej;

Sprawozdawczo$¢ budzetowa;

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2023 roku - naliczenie odpisu, plan
rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Okres objety kontrolg: 01.01.2023 r. — 30.09.2023 r.

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1526
ze zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2023, poz. 1270
ze zm.);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2023, poz. 120 ze zm.);

Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. 2023, poz.
1605 ze zm.),

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U.
2023, poz. 998 ze zm.);

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2023, poz. 901 ze zm.);

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U 2023, poz. 735 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. 2022, poz.144 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczegdlnych
zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek



samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U
2020, poz. 342);

— Rozporzadzenie Ministra Finanso6w z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej
klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodow 1 rozchodéw oraz $rodkow
pochodzacych ze zrédet zagranicznych (t.j. Dz.U.2022, poz.513 ze zm.).

W okresie objetym kontrolg w jednostce obowigzywaly nastepujace przepisy wewnetrzne
regulujace gospodarke finansowa:

1) Zarzadzenie Nr 13/2009 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lub. z dnia 15.09.2009r. w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy
oprogramowania aplikacyjnego SYRIUSZ STP;

2) Zarzadzenie Nr 12/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 07.12.2010r w sprawie regulaminu Kontroli Zarzadczej;

3) Zarzadzenie Nr 3/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 31.03.2013 roku w sprawie wprowadzenia zasad polityki
rachunkowosci w Powiatowym Urzgdzie Pracy, zawierajace:

a. zasady prowadzenia ksiag rachunkowych - zatacznik nr 1,
b. zakladowy plan kont i wykazu kont pomocniczych - zatacznik nr 2,
c. instrukcje gospodarki kasowej - zatacznik nr 3,

d. instrukcje inwentaryzacyjng oraz stawki amortyzacyjne srodkow trwatych
oraz wartosci niematerialnych 1 prawnych - zalacznik nr 4,

e. zasady ksiggowania projektow wspotfinansowanych z Funduszy
Strukturalnych - zatgcznik nr 5,

f. instrukcja obiegu i archiwizowania dokumentéw finansowo-ksiggowych
procedury kontroli finansowej - zatacznik nr 6,

4)  Zarzadzenie Nr 12/2018 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 4 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia w Powiatowym
Urzedzie Pracy regulaminu pracy;

5) Zarzadzenie Nr 3/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 10 lutego 2021 r. w sprawie Regulaminu udzielania zamowien
publicznych o warto$¢ mniejszej niz 130.000,00 ztotych netto;

6) Zarzadzenie nr 9/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z dnia 28 czerwca 2023 r. (Regulamin Wynagradzania Pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowy Miescie Lubawskim);

7)  Zarzadzenie Nr 12/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie
Lubawski z dnia 10.11.2023 r. w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie



Lubawskim.

Zaleca si¢, w miar¢ potrzeb, dokonywanie przegladu i aktualizacji przepisow wewnetrznych w
celu dostosowania do biezacych przepisow prawnych 1 przyjetej praktyki dziatan
w jednostce.

W badanym okresie ewidencja ksiggowa syntetyczna i analityczna prowadzona jest metodg
komputerowa w systemie SYRIUSZS™ firmy Sygnita. Oprogramowanie aplikacyjne
SYRIUSZSTP niezbedne jest do rozliczen i ewidencji Funduszu Pracy.

Skontrolowano nastgpujace urzadzenia ksiegowe prowadzone dla operacji gospodarczych
w badanym okresie:

— Daziennik;
— Ksigga glowna i ksiegi pomocnicze;

— Obroty na klasyfikacjach dochodow (ewidencja analityczna prowadzona jest
z podziatem na klasyfikacje wg §9);

— Obroty na klasyfikacjach wydatkow (ewidencja analityczna prowadzona jest
z podzialem na klasyfikacje wg §§);

— Zestawienie obrotow i sald — sporzadzane na koniec okresu sprawozdawczego.

Kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen do istniejacych urzadzen ksiegowych, ich prowadzenia oraz
przechowywania w badanym okresie. Sprawozdania finansowe sporzadzono w oparciu
o dane syntetyczne 1 analityczne w ustalonych terminach.

Kontrolg objeto 73,80% wydatkéw jednostki zaplanowanych na rok 2023 — t.j. dotyczacych
okresu 1 stycznia 2023 r. — 30 wrze$nia 2023 r. (1 658 573,75 do 2 247 397,00 z1).

Srodki na pokrycie wydatkéw do dnia 30 wrzesnia 2023 r. zostaly przekazane z budzetu
powiatu w wysokosci: 1771 263,00 zt to jest 78,81 % planowanych na ten rok wydatkow
(1771 263,00 zt do 2 247 397,00 zt).

Skontrolowano wyrywkowo dowody ksiegowe za okres styczen — wrzesien 2023 r.
— Budzet gtowny od nr 1/01//2023 do nr 346/09/2023/B,
— Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych od nr 1/01/2023 do nr 67/09/2023.

Ewidencja ksieggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodow
zrodlowych, zbiorczych i zastgpczych, posiadajacych prawidtowa dekretacje 1 klasyfikacje
budzetowa. Niekompletnosci i pomini¢¢ dowodoéw ksiggowych w badanym okresie nie
stwierdzono.

Na dzienh 30 wrzesnia 2023 r. nie stwierdzono nieprawidlowosci w zgodnosci ksiag
syntetycznych i analitycznych.



Gospodarka finansowa w kontrolowanej jednostce w zakresie dochodéw prowadzona jest w

oparciu o rozdziat:

85333 — powiatowego urzedy pracy (dziat 853 — pozostale zadania w zakresie polityki
spotecznej).

Realizacja dochodéw w kontrolowanym okresie ksztattowata si¢ nastepujaco:

Klasyfika- | Klasyfikacja
cjawg dzia- | wg rozdzia-

Klasyfikacja wg para- Plan na 2023 r.

b , graféw (nazwa) 30.09.2023 r. 30.09.2023 r.
ow low
0620
Wpltywy z optat za ze-
zwolenia, akredytacje 6 650,00 zt 495,00 zt 495,00 zt

oraz optaty ewidencyjne,
w tym oplaty za czestotli-
wosci

Przypis do Wykonanie do

853 85333 0690 40000,00zt|  19250,00 zk 19 250,00 zk
Wplywy z réznych oplat
0920
Wplywy z pozostatych 800,00 zt 677,30 zt 677,30 z
odsetek
0970
Wplywy z roznych do- 450,00 zt 454,18 71 45418 71
chodow

Razem 47900,00 21| 2087648 21 20 876,48 71

Na podstawie przedtozonych do kontroli dokumentow finansowych ustalono, ze dochody
jednostki odprowadzane sg na konto budzetu powiatu.

Rozdziat 85333 — powiatowego urzedy pracy — dochody w wysokosci 20 876,48 zt.

Wplywy z oplat za zezwolenia, akredytacje oraz optaty ewidencyjne, w tym oplaty za
czestotliwosci — § 0620. W pierwszym, drugim i trzecim kwartale 2023 r. zgromadzono
dochody z tego tytutu w tacznej wysokosci 495,00 zt ($rodki przekazano 30,00 zt — 11
stycznia 2023 r., 15,00 zt — 27 stycznia 2023 r., 30,00 zt — 9 lutego 2023 r., 15,00 zt — 24
lutego 2023 r., 210,00 zt — 12 maja 2023 r., 45,00 zt — 23 maja 2023 r., 30,00 zt — 30 maja
2023 r., 15,00 zt — 31 maja 2023 r., 45,00 zt — 21 czerwca 2023 r., 15,00 zt — 7 lipca 2023
r., 15,00 zt — 25 lipca 2023 r.,. 15,00 zt — 31 lipca 2023 r., 15,00 zt — 5 wrze$nia 2023 r.).
W paragrafie tym ksiggowane sg dochody z wptat przedsiebiorcow zatrudniajacych
cudzoziemcOw na podstawie zaswiadczenia.

Wptywy z réznych optat — § 0690. Do 30 wrzesnia 2023 r. zgromadzono dochody z tego
tytutu w tacznej wysokosci 19 250,00 zt (Srodki przekazano 250,00 zt — 11 stycznia 2023
r., 400,00 zt — 13 stycznia 2023 r., 800,00 zt — 18 stycznia 2023 r., 600,00 zt — 24 stycznia
2023 r., 750,00 zt — 27 stycznia 2023 r., 850,00 zt — 9 lutego 2023 r., 1250,00 zt — 24
lutego 2023 r., 1100,00 zt — 28 lutego 2023 r., 300,00 zt — 7 marca 2023 r., 650,00 zt — 13
marca 2023 r., 500,00 zt — 15 marca 2023 r., 500,00 — 28 marca 2023 r., 1150,00 z — 31
marca 2023 r., 350,00 — 7 kwietnia 2023 r., 450,00 — 25 kwietnia 2023 r., 500,00 zt — 8
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maja 2023 r., 900,00 zt — 23 maja 2023 r., 250,00 zt — 30 maja 2023 r., 150,00 zt — 7
czerwca 2023 r., 200,00 zt — 15 czerwca 2023 r., 50,00 zt — 21 czerwca 2023 r., 550,00 zt
— 28 czerwca 2023 r., 100,00 zt — 29 czerwca 2023 r., 550,00 zt — 7 lipca 2023 r., 300,00
zt — 14 lipca 2023 r., 700,00 zt — 20 lipca 2023 r., 500,00 zt — 25 lipca 2023 r., 550,00 zt
— 31 lipca 2023 r., 450,00 zt — 4 sierpnia 2023 r., 1000,00 zt — 25 sierpnia 2023 r., 600,00
z¥ — 5 wrzesnia 2023 r., 600,00 zt — 7 wrze$nia 2023 r., 600,00 zt — 19 wrzes$nia 2023 r.,
250,00 zt — 25 wrzesnia 2023 r., 350,00 zt — 29 wrzednia 2023 r., 200,00 zt — 6
pazdziernika 2023 r.).

Wplywy z pozostalych odsetek — § 0920 — ksiegowane sg przekazywane przez PKO BP
SA Nowe Miasto Lubawskie odsetki bankowe od §rodkéw zgromadzonych na koncie
jednostki (tzw. rachunek biezacy i cudzoziemcy). Za okres do 30 wrze$nia 2023 r.
wplynely dochody z tego tytulu w kwocie 677,30 zt (srodki przekazano 79,53 zt 1 0,42 zt
— 6 lutego 2023 r., 38,57 zt 1 0,61 zt — 3 marca 2023 r., 0,63 zt i 45,62 zt zt — 4 kwietnia
2023 r., 64,91 zt 1 0,23 zt — 4 maja 2023 r., 0,50 zt — 2 czerwca 2023 r., 81,95 zt — 5
czerwca 2023 r., 82,44 zt 1 0,14 zt — 5 lipca 2023 r., 95,36 zt i 0,52 zt — 4 sierpnia 2023
r., 102,36 zt i1 0,24 zt — 7 wrzesnia 2023 r., 82,90 zt — 4 pazdziernika 2023 r., 0,37 zt — 6
pazdziernika 2023 r.).

Wplywy z roznych dochodow — § 0970 — ksiggowane sa dochody przystugujace z 0,6%
przystugujacego wynagrodzenia tytulem terminowego wptacania podatkow pobranych
na rzecz budzetu panstwa oraz 0,1% prawidlowo wyptaconych §wiadczen z tytutu
wykonywania zadan zwigzanych z ustalaniem prawa 1 wysoko$ci Swiadczen z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby 1 macierzynstwa. Do 30 wrze$nia 2023 r.
wykazano dochody z tego tytutu w tacznej kwocie: 454,18 zt.

Podstawa prawna:

— Ustawa ordynacja podatkowa art.28 (t.j. Dz.U z 2022 r., poz. 2651 ze zm.) oraz
§1 ust. 1 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 28 czerwca 2022 r.
w sprawie Wynagrodzenia platnika i inkasenta z tytulu terminowego wptacania
podatkdéw na rzecz budzetu panstwa ( Dz.U. 2022, poz. 1377),

— Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r.
w sprawie wysokosci i1 trybu wyptaty wynagrodzenia platnikom sktadek z tytulu
wykonywania zadah z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
1 macierzynstwa (Dz.U.1998.153.1005).

Ewidencja dochodéw prowadzona jest na biezaco.

Na dzien 30 wrzes$nia 2023 r. w kontrolowanej jednostce zatrudnionych byto 30 pracownikow
(na 29,5 etatu), w tym:

— dyrektor (1 etat),
— zastepca dyrektora (1 etat),
— gloéwny ksiegowy (1 etat),

— starszy inspektor powiatowy ( 3,5 etatu),



— kierownik dziatu (3 etaty),

— gléwny specjalista (1 etat),

— inspektor ochrony danych (0,5 etatu),

— referent (1 etat),

— kierowca samochodu osobowego (0,5 etatu),
— specjalista ds. rejestracji (1,25 etatu),

— specjalista ds. ewidencji i $wiadczen (2 etaty),
— referent ds. rejestracji (1,25 etatu),

— posrednik pracy — stazysta (2,5 etatu),

— specjalista ds. programow (1 etat),

— specjalista ds. rozwoju zawodowego (1 etat),
— posrednik pracy (4,75 etatu),

— doradca zawodowy — stazysta (1,5 etatu),

— doradca zawodowy (1,75 etatu).

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim dysponuje w roku 2023 budzetem w
facznej kwocie 2 247 397,00 zt (ostatnia zmiana zgodnie z uchwalg nr LXI/376/2023 Rady
Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 21 wrze$nia 2023 r.).

Gospodarka finansowa w zakresie wydatkow budzetowych prowadzona jest przez
kontrolowang jednostk¢ w oparciu o dziat 853 — pozostale zadania w zakresie polityki
spotecznej, rozdziat 85333 — powiatowe urzedy pracy.

Rozdziat 85333 — powiatowe urzedy pracy

Wykonanie do Procentov_vy udzial

§ Plan na 2023 r. 30.09.2023 1. Wykonar?ilea w pla-

4010 1555 532,00 zt 1110 602,71 zt 71,40
4040 106 036,00 zt 106 035,88 zt 100,00
4110 288 405,00 zt 201 983,02 zt 70,03
4120 41 099,00 zt 21 103,98 zt 51,35
Fgg;‘]‘(‘) g;’;ce 1991 072,00 71 1439 725,59 71 72,31
3020 -zt -zt 0,00
4170 5 407,00 zt 3 690,00 zt 68,24
4210 9 891,00 zt 8 288,10 zt 83,79
4260 70 117,00 zt 65 621,76 zt 93,59
4270 -zt -zt 0,00




4280 2 354,00 zt 886,00 zt 37,64
4300 55 085,00 zt 47 957,73 zk 87,06
4360 1 577,00 zt 494,47 zt 31,36
4390 37 200,00 zt 27 900,00 zt 75,00
4410 2 927,00 zt 623,55 zt 21,30
4430 3 692,00 zt 1 792,00 zt 48,54
4440 55 747,00 zt 55 746,43 zt 100,00
4480 3999,00 zt 2 997,00 zt 74,94
4510 - 7 -7 0,00
4580 - 7 - 7 0,00
4610 - 7k -7 0,00
4700 1 426,00 71 -zt 0,00
4710 6 903,00 zt 2851,12 7t 41,30
Razem wy-

datki rze- 256 325,00 zt 218 848,16 zt 85,38
czowe

Razem 2247 397,00 zt 1 658 573,75 zt 73,80

W plan wydatkéw na ptace i pochodne t.j.:
§ 4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow,
§ 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne,
§ 4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne ZUS,
§ 4120 — sktadki na Fundusz Pracy,

wykazano wykonanie w wysokosci 1439 725,59 zt, co stanowi 72,31 % wydatkow
zaplanowanych na ten cel w 2023 roku. Po okresie sprawozdawczym dokonano niezbgdnej
korekty wydatkow 85333 § 4010 (korekta wynagrodzenia o taczng kwote 930,03 zt).

Srodki na wydatki rzeczowe wykorzystano w wysokosci 218 848,16 zi, to jest w 85,38%
wydatkoéw planowanych na ten cel w 2023 r. Wydatki dotycza nastepujacych materiatow 1 ustug:

§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen,

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe,

§ 4210 — zakup materiatéw 1 wyposazenia,

§ 4260 — zakup energii,

§ 4270 — zakup ustug remontowych,

§ 4280 — zakup ustug zdrowotnych,

§ 4300 — zakup ustug pozostatych,

§ 4360 — optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych,
§ 4390 — zakup uslug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii,
§ 4410 — podréze stuzbowe krajowe,

§ 4430 — rozne opfaty i sktadki,



§ 4440 — odpisy na zaktadowy fundusz s§wiadczen socjalnych,
§ 4480 — podatek od nieruchomosci,

§ 4510 — optaty na rzecz budzetu panstwa,

§ 4580 — pozostate odsetki

§ 4610 — koszty postepowania sgdowego 1 prokuratorskiego

§ 4700 — szkolenia pracownikow niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej
Niezaleznie od rodzaju dziatalnosci szkoleniowej paragraf ten uwzglednia rowniez
wydatki stanowigce wyptate wynagrodzenia z tytulu uméw o dzieto lub umoéw
zlecenia, ktérych przedmiotem sg szkolenia pracownikow.,

§ 4710 — wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy.

W toku kontroli dokonano korekty do prawidtowego salda w rozdziale 85333 § 4360 w kwocie
0,01 zt.

Analizowane dowody ksiggowe jednostki dotyczace wydatkow posiadaty adnotacje kierownika
1 glownej ksiggowej jednostki stwierdzajacg prawidtowos¢ dysponowania $rodkami
budzetowymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i celowosci.

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodow
zrodtowych, zbiorczych 1 zastepczych. Niekompletnos$ci i pominigcia dowodoéw ksiegowych w
badanym okresie nie stwierdzono.

Dowody posiadaty wskazanie zrédta sfinansowania oraz wilasciwa klasyfikacje budzetowa
a takze akceptacje do wyptaty przez kierownika jednostki.

Kontrola rozrachunkéw dotyczacych planu finansowego Powiatowego Urzedu Pracy w
Nowym Miescie Lubawskim z wylaczeniem rachunku funduszu socjalnego ustalila, ze w
kontrolowanej jednostce prowadzona jest ewidencja syntetyczna i analityczna do nizej
wymienionych kont zespotu ,,2”’- rozrachunki 1 rozliczenia:

— 201 — rozrachunki z odbiorcami 1 dostawcami,
— 222 —rozliczenia dochodéw budzetowych,

— 223 —rozliczenia wydatkow budzetowych,

— 225 —rozrachunki z budzetami,

— 229 — pozostate rozrachunki publicznoprawne,
— 231 —rozrachunki z tytulu wynagrodzen,

— 234 — pozostale rozrachunki z pracownikami,

— 240 — pozostale rozrachunki.



Stan zobowigzan i naleznosci w kontrolowanej jednostce na dzien 30 wrze$nia 2023 r. byt
nastepujacy:

Stan na dzien 30 wrzesnia 2023 r.
Konto Naleznos$ci (Wn) Zobowiazania (Ma)
222 162 209,79
223 1 588 460,00 *
240 219,52

Na koncie 222 — ,rozliczenia dochodéw budzetowych” na dzien na dzien 30 wrzesnia 2023 r.
wykazano stan po stronie Ma 162 209,79 zi. W ramach samokontroli skorygowano kwote o
182 803,00 zt, co w konsekwencji wykaza¢ miato stan na koncie Wn 222 w wysokos$ci
20 593,21 zi. Przyréwnujac powyzsze do sprawozdawczos$ci z wykonania dochodow
budzetowych Rb-27S w kolumnie 7 — dochody wykonane — wykazano stan 20 876,48 zt.
Dochody za wrzesien 2023 r. (200,00 zt na §0690, 82,90 zt 1 0,37 zt na § 0920, czyli w laczne;j
kwocie 283,27 zt) przekazano na rachunek budzetu powiatu w dniu 6 pazdziernika 2023 r.

Na koncie 223 — , rozliczenia wydatkow budzetowych” na dzien 30 wrzesnia 2023 r. wykazano
stan po stronie Ma 223 (*$rodki otrzymane na biezacg dzialalno$¢ w zestawieniu ujete w
kolumnie ,,zobowigzania”) w wysokosci 1588460,00 zt — S$rodki otrzymane do
30 wrzes$nia 2023 r. na biezaca dziatalnos¢. W ramach samokontroli skorygowano ww. kwote
do prawidtowej wartosci tj. 1 771 263,00 (zwigkszenie o 182 803,00 zt)

W sprawozdawczo$ci z wykonania wydatkéw budzetowych Rb-28S w kolumnie 7 — wydatki
wykonane wykazano kwote 1658 573,75 zl. Roznica pomigdzy otrzymanymi $rodkami na
wydatki a poniesionymi wydatkami dotyczy stanu Srodkow pienigznych bedacych
do dyspozycji jednostki. Za mato srodkéw na 223

Na koncie 240 — pozostale rozrachunki na dzien 30 wrzesnia 2023 r. wykazano stan 219,52 zi
(Ma). Kwota dotyczy dochodéw przekazanych na konto budzetu powiatu §0690 — 200,00 zt
oraz naliczonych sktadek na PPK 8,37 zt 1 11,15 zt dwoch pracownic przebywajacych na
zasitkach macierzynskich, ktore zostang rozliczone przy wyplacie wynagrodzenia (po
powrocie z urlopu macierzynskiego).

Wyjasnien dotyczacych nalezno$ci i zobowigzan widniejacych na kontach zespotu 2 udzielita
gtowna ksiegowa.

Skontrolowano zgodno$¢ stanu rachunku bankowego jednostki budzetowej prowadzonego
w PKO BP S.A. — stan $rodkow pienieznych na wyciggu bankowym nr 88/2023 z dnia 29
wrzesnia 2023 r., ktory wynosi: 113 702,19 zt oraz 400,37 zt (cudzoziemcy) — ze stanem konta
ksiegowego Wn 130 — ,rachunki biezace jednostek budzetowych”. Nieprawidlowosci w
badanym zakresie nie stwierdzono.

Dokonano poréwnania sporzadzonych przez kontrolowang jednostke sprawozdan:

— Rb-27S — sprawozdanie z wykonania planu dochodéow budzetowych samorzadowe;j
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jednostki budzetowej za okres od poczatku roku do dnia 30 wrze$nia roku 2023,

— RD-28S — sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych samorzadowe;j
jednostki budzetowej za okres od poczatku roku do dnia 30 wrzesnia roku 2023,

ze stanami zestawien obrotow i sald na dzien 30 wrze$nia 2023 r. w toku kontroli wykazano,
ze dokonano niezbg¢dnych korekt.

Sprawdzono naniesione plany wykazane w sprawozdawczosci z prowadzong analityka
dochodéw i1 wydatkow, a takze sprawdzono ich zgodno$¢ z Uchwatami Rady Powiatu
Nowomiejskiego (ostatnia nr LX1/376/2023 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 21 wrzesnia 2023 r.,). Sprawdzone zapisy sg ze soba powigzane i zgodne.

Przekroczen planu w realizacji wydatkéw nie stwierdzono.

Gospodarowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych odbywa sie na podstawie
regulaminu wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 12/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Nowym Mie$cie Lubawskim z dnia 10 listopada 2023 r. w sprawie Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim.

Naliczenie odpisu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych odbywa si¢ na podstawie
Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych art. 51 (t.j. Dz.U
z 2023, poz. 998 ze zm.) oraz Obwieszczenia Prezesa GUS z dnia 19 lutego 2020 r. w sprawie
przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej w 2019 roku 1 w drugim
poiroczu 2019 r. (M.P.2020.195) oraz w 2021 roku i w drugim potroczu 2021 r. (M.P. 2022,
266).

W pierwszej potowie 2023 roku podstawa do obliczenia wysokosci odpisow na ZFSS byta
kwota 4 434,58 zt, w drugim poétroczu kwota 5 104,90 zt. Odpis na jednego pracownika (etat)
w 2023 r. wynosi odpowiednio 1 662,97 zti 1 914,34 (37,5% kwoty okre§lonej w art. 51 ustawy
0 ZFSS).

Przy obliczaniu kwoty odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lubawskim uwzgledniono:

—  zatrudnienie pracownikéw administracji 1 obstugi w przeliczeniu na pelne etaty (28,5)
— posiadanie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci przez 3 zatrudnionych,
— 13 emerytdw i rencistow (bytych pracownikéw administracji i obstugi),

Poczatkowo zaplanowano odpis na ZFSS w tacznej wysokosci 51 829,00 zt (na 28,5 etatu i 13
emerytow 1 rencistow i 3 pracownikdéw z orzeczeniem). Zgodnie z art. 6 ust 2 ustawy o zf§s w
terminie do dnia 31 maja pracodawca przekazuje kwote stanowigca co najmniej 75%
réwnowartosci odpiséw na dany rok kalendarzowy na rachunek bankowy funduszu — co w
przypadku kontrolowanej jednostki dotyczyto kwoty nie mniejszej niz 38 871,75 zt. Do 31
maja 2023 r. przekazano na konto ZFSS wymagana kwote w dwoch transzach — 28 lutego 2023
r. — 15 000,00 zt oraz 31 maja 2023 r. — 23 871,75 zt. (WB nr 9/2023 z 28 lutego 2023 r. 1
22/2023 z 31 maja 2023 r. — dot. rachunku bankowego ZFSS).
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Po korekcie stawek od 1 lipca 2023 r. naliczono i zatwierdzono odpis na ZFSS w kontrolowanej
jednostce w tacznej kwocie 55 746,43 zt. Do 30 wrzesnia 2023 r. zgodnie z ustawg nalezato
przekaza¢ pozostata cze$¢ odpisu, co w przypadku kontrolowanej jednostki dotyczyto kwoty
16 874,68 zt (55 746,43 zt — 38 871,75 zt). W dniu 12 wrzesnia 2023 r. przekazano kwote
4000,00 zt (WB nr 43/2023 r. z 12 wrze$nia 2023 r. — dot. rachunku bankowego ZFSS) oraz
12 874,68 zt w dniu 25 wrzesnia 2023 r. (WB nr 45/2023 . z 25 wrzesnia 2023 r. — dot. rachunku
bankowego ZFSS).

Skorygowano plan dochodéw i wydatkéw ZFSS jednostki uwzgledniajacy zmiany stawek.

Skontrolowano zgodno$é stanu rachunku bankowego Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych jednostki budzetowej prowadzonego w PKO BP S.A. — stan §rodkow pieni¢znych
na wyciagu bankowym nr 48/2023 z dnia 29 wrze$nia 2023 r., ktéry wynosit 8 368,64 zt — ze
stanem konta ksiggowego Wn 135 — ,rachunek $rodkéw funduszu socjalnego” na dzien 30
wrzesnia 2023 r. Nieprawidtowos$ci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Wydatki dokonane przez jednostke, dotyczace zakupdéw podlegajacych podmiotowo lub
przedmiotowo Ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamowien Publicznych nie
przekraczaty kwoty 130.000,00 zt netto, stad owo prawo nie mialo zastosowania.

Na tym czynno$ci kontrolne zakonczono.

Przeprowadzong kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod pozycja 2/2023.
Protokoét podpisano bez zastrzezen/ zzastrzezentamtnapiSmie ktorezalgezono-doprotekohs.

Niepodpisanie protokotu w ciggu 7 dni od dnia potwierdzenia odbioru bgdzie traktowane jako

przyjecie dokumentu w tej formie i tresci.

Nie wydano zalecen pokontrolnych.

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 21 grudnia 2023 r.

Piecze¢¢ jednostki kontrolowanej

Kierownik Biura Audytu i Kontroli Dyrektor
Matgorzata Jeda Tomasz Rafalski
KONTROLUJACY KONTROLOWANI
AKCEPTACIA:

12



Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Nowomiejskiego

Andrzej Ochlak

Protokot sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla:
1. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim,
2. Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim;
3. a/a

Sporzqdzita: Malgorzata Jeda

Starostwo Powiatowe w Nowym Mieécie Lubawskim, ul. Rynek 1, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie
Tel. Sekretariat: 56/ 47 242 20 kontrola: 56 /47 242 25, fax 56 /47 242 22
E-mail: kontrolal @powiat-nowomiejski.pl
www.powiat-nowomiejski.pl
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