Roczne sprawozdanie z dzialalnosci rehabilitacyjnej
i wykorzystania Srodkow finansowych przez
Warsztat Terapii Zajeciowej im. Sw. Jana Pawla 11
w Nowym Miescie Lubawskim w 2023r.
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Sprawozdanie zawiera :

10.
11.
12.

Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez Warsztat srodkow finansowych,
z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktow i ustug.

Informacja o liczbie uczestnikow Warsztatu oraz stopniu i rodzaju niepetnosprawnosci.
Informacja o ogdlnej frekwencji uczestnikow w zajeciach Warsztatu w poszczegdlnych
miesigcach roku 2023.

Informacja o formach i metodach realizowanej przez Warsztat dziatalnos$ci rehabilitacyjne;.
Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili Warsztat, wraz z podaniem przyczyn
odejscia.

Informacje o liczbie uczestnikow, ktérzy poczynili postepy wraz z opisem postepow.
Ocena postepow w zakresie zaradnosci osobistej 1 samodzielnos$ci, rehabilitacji spoteczne;j
oraz zawodowej.

Ocena postepOw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia sztuk plastycznych
(grupa plastyczna)

Ocena postepdéw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia sztuk plastycznych
(grupa plastyczno- wikliniarska)

Ocena postepOw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia gospodarstwa
domowego

Ocena postepdw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia stolarsko-rzezbiarska
(grupa 1)

Ocena postepOéw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia stolarsko-rzezbiarska
(grupa I1)

Ocena postepOw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia krawiecko-hafciarska
(grupa krawiectwa)

Ocena postepOw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia krawiecko-hafciarska
(grupa haftu)

Ocena postepOw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia obstugi komputerow
Ocena postepdéw oraz poziomu umiejetnosci za rok 2023 - pracownia muzykoterapii
Sprawozdanie z dziatalnosci w zakresie rehabilitacji ruchowej za 2023 rok

Sprawozdanie z dziatalnosci rewalidacyjnej za 2023 rok



VIl.  Sprawozdanie z dziatalno$ci pracownika socjalnego za rok 2023.
VIIl. Sprawozdanie z pracy pielggniarki w WTZ za rok 2023.
Sprawozdanie z dziatalnos$ci psychoterapeutycznej w WTZ za rok 2022.

IX.
Informacje o decyzjach podjetych przez Rade Programowg W stosunku do uczestnikow Warsztatu,

X.
wobec ktorych dokonano oceng realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

Xl. Integracja spoteczna - wydarzenia w 2023 roku.



. Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez Warsztat
srodkéw finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze
sprzedazy produktow i ustug.

Preliminarz po Wykonanie razem
L.p Wyszczegolniono Pozostalo
przesunieciach za 2023 r.
1. Wynagrodzenie pracownikow 1.130.680,00 1.130.680,00 0,00
2 Koszty materiatow, energii, ustug
materialnych i niematerialnych 222.660,00 222.658,13 1,87
3. Koszty dowozu uczestnikow lub
koszty eksploatacji samochodu 70.000,00 70.000,00 0,00
4. Koszty szkolen pracownikéw 3.999,00 3.999,00 0,00
5. Koszty ubezpieczenia uczestnikow 2.652,00 2.652,00 0,00
6. Ubezpieczenie mienia warsztatu 2.045,00 2.045,00 0,00
7 Koszty wycieczek organizowanych 30.000,00 30.000,00 0,00
dla uczestnikow WTZ
Koszty materialow do terapii w
8. pracowniach, 45.537,00 45.537,00 0,00
w tym prac. gosp. domowego
10. Wymiana zuzytego wyposazenia 34.800,00 34.800,00 0,00
RAZEM 1.578.373,00 1.578.371,13 1,87
LICZBA UCZESTNIKOW 46

1.163.080,00 — razem srodki w I, II i IIT kw. 2023 r.

359.904,00 — $rodki na IV kw. 2023 (PFRON)

55.389,00 — srodki z budzetu Starostwa IV transza

1.578.373,00 — Razem s$rodki w IIT kw. 2023 r.

1.578.373,00 — $rodki w IV kw. 2023 r.

1.578.371,13 — wydatki na dzien 31.12.2023 r.

0,00 — stan kasy

1,87 — stan konta na dzien 31.12.2023 r.




Opis wydatkow za IV kwartal 2023 r. ~-Warsztat Terapii Zajeciowej

Ad. 1 Koszty wynagrodzen pracownikoéw WTZ ogétem wyniosty 1.130.680,00 zt z tego:
948.050,29 — Wynagrodzenie brutto (w tym 30.000,00 zt ptatne ze srodkoéw Starostwa)
182.629,71 — Pochodne (19,26%)

Ad. 2 Koszty materialow, energii, uslug materialnych i niematerialnych wyniosty: 222.658,13 zl z tego
najwigksze pozycje stanowig:

117.855,96 — optacenie czynszu za najem budynku (ze srodkow Starostwa)
11.540,20 — optacenie energii elektrycznej

30.400,00 — zakup wegla (w tym 3.701,04 zi ptatne ze srodkdéw Starostwa)
2.004,95 — optacenie monitoringu obiektu

5.856,84 — optata za wode, $cieki i nieczystosci

2.208,29 — ushugi telekomunikacyjne

1.498,40 — materiaty do remontu

1.453,50 — tasmy do pity strunowe;j

596,00 — muszla WC

3.807,70 — materiaty czystos$ci

3.480,62 — materialy BHP

1.421,88 - instrukcja bezpieczenstwa pozarowego oraz przeglad gasnic
798,27 — abonament za Gratyfikanta

921,27 — abonament za Rewizora GT

651,70 — abonament RTV

1.139,36 — aktualizacja licencji ESET

389,89 — odnowienie domeny i podpisu elektronicznego

1.230,00 — Szkolenie PPOZ

1.600,00 — szkolenie BHP

630,00 — badania wstepne i okresowe pracown.

10.701,00 — montaz drzwi zewn. 1 wewn.

9.225,00 — montaz wylacznika przeciwpozarowego

407,00 - ustuga serwisowo-informatyczna

340,00 — przeglad kominiarski komina

Do kosztow materialnych i niematerialnych zaliczono takze prowizje bankowe i pozostate ustugi i oplaty w

kwocie 12.500,30 zk.



Ad. 3 Koszty dowozu uczestnikow i koszty eksploatacji samochodu wyniosty 70.000,00 zt catos¢ platna ze
srodkow Starostwa:

45.102,52 — zakup oleju napgdowego i oleju silnikowego i innych pltynow

17.610,96 — naprawa samochodu

7.286,52 — ubezpieczenie samochodu 1 przeglad, i inne

Ad. 4 Koszty szkolen pracownikow wyniosty 3.999,00 zi

Ad. 5 Koszty ubezpieczenia uczestnikow wyniosty 2.652,00 zt

Ad. 6 Koszty ubezpieczenia mienia warsztatu wyniosty 2.045,00 zi

Ad. 7 Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikow WTZ wyniosty 30.000,00 zi

Ad.8 Koszty materialow do terapii w pracowniach, w tym w pracowni gospodarstwa domowego wyniosty
ogo6tem 45.537,00 zl, z tego na materialy do terapii do poszczegdlnych pracowni wydano 28.571,83 zt oraz na
zakup produktéw spozywczych w pracowni gospodarstwa domowego 16.965,17 zk.

Ad.9 Koszty kieszonkowego zwigzane z treningiem ekonomicznym wyniosty 36.000,00 zi. Kieszonkowe

wyplacane jest uczestnikom WTZ zgodnie z regulaminem.

Ad. 10 Wymiana zuzytego wyposazenia wyniosta 34.800,00 zk. (Zakupiono: cymbatki do pracowni muzycznej,
wypalarke do drewna, miniszlifierke, strug elektryczny, szafy przesuwne, bocci, ploter laserowy, pochtaniacze
dymu, fotele obrotowe, sktadane stoty i laptop ASUS oraz Lenovo).

W 2023 r. uczestnicy wykonali wiele prac, ktore przekazano sponsorom. Czg$¢ tych prac sprzedano. Ze
sprzedazy prac uzyskano kwote 22.507,00 zl.
Kwota zostanie wydatkowana na pokrycie kosztow zwigzanych z integracja spoteczng uczestnikow

organizowang przez Warsztat. Pienigdze sg ksiegowane na oddzielnym koncie bankowym.



Kwartalna informacja o wydatkowaniu Srodkow finansowych Warsztatu Terapii Zajeciowej za IV kwartal 2023 roku dla 46 uczestnikow.

Planowane Srodki na 2023 r.

Poniesione wydatki

Lp. | Wyszczegdlnione wydatki PEFRON Dotacja Ogolem-100% | Srodki PFRON Srodki z dotacji Ogolem wydatki Uwagi
Starostwa Starostwa
1, |Wynagrodzenie 1100 680,00 30000,00 | 1130 680,00 1.100 680,00 30000,00 | 1130 680,00
racownikow
Koszty materialow, energii,
2. |lustug materialnych i 101 103,00 121 557,00 222 660,00 101 101,13 121 557,00 222 658,13
niematerialnych
Koszty dowozu uczestnikow|
3. llub koszty eksploatacji 0,00 70 000,00 70 000,00 0,00 70 000,00 70 000,00
samochodu
4, [Koszty szkolen 3999,00 0,00 399,00 399,00 0,00 3999,00
racownikow
5, [<oszty ubezpieczenia 2 652,00 0,00 2 652,00 2 652,00 0,00 2 652,00
uczestnikow
6. \Ubezpieczenie mienia 2 045,00 0,00 2 045,00 2 045,00 0,00 2 045,00
\warsztatu
Koszty wycieczek
7. lorganizowanych dla 30 000,00 0,00 30 000,00 30 000,00 0,00 30 000,00
uczestnikow WTZ
Koszty materialow do
8. (terapii w pracowniach, w 45 537,00 0,00 45 537,00 45 537,00 0,00 45 537,00
tym prac. Gosp. domowego
9. [Trening ekonomiczny 36 000,00 0,00 36 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
10, |WYymiana zuzytego 34 800,00 0,00 34 800,00 34 800,00 0,00 34 800,00
Wyposazenia
RAZEM:
1 356 816,00 221 557,00 | 1578373,00 1356 814,13 | 221557,00 1578 371,13

1.163.080,00 — Razem s$rodki w I, IT i IIT kw. 2023 r.

359.904,00 — $rodki na IV kw. 2023 (PFRON)

55.389,00 — $rodki z budzetu Starostwa IV transza
1.578.373,00 — Razem s$rodki w IIT kw. 2023 r.

1.578.373,00 — $rodki w IV kw. 2023 r.
1.578.371,13 — wydatki na dzien 31.12.2023 r.

0,00 —

stan kasy

1,87 — stan konta na dzien 31.12.2023 r.




1. Informacja o liczbie uczestnikow Warsztatu oraz stopni i rodzaju niepelnosprawnosci

31.12.2023
Tab.1 Liczba uczestnikdw w przedziale wiekowym:
L.P. WIEK ILOSC %
1 Do 20 lat 0 0
2 21-29 11 24
3 30-39 16 35
4 40-49 13 28
5 501 wyzej 6 13
Razem 46 100%

Tab.2 Uczestnicy wedlug miejsca zamieszkania — gminy:

LICZBA
L.P. GMINA UCZESTNIKOW %
1 Gmina Miejska Nowe Miasto Lub. 12 26
2 | Urzad Gminy Nowe Miasto Lub. z siedzibg w Mszanowie 8 17,5
3 Urzad Gminy Kurzetnik 16 35
4 Urzad Gminy Biskupiec 8 17,5
5 Urzad Gminy Grodziczno 2 4
Razem 46 100
%
Tab.3 Uczestnicy wedtug miejsca zamieszkania:
Miejsce | Liczb | %
a
Miasto | 12 | 26
Wies 34 74
Razem | 46 | 100
Tab.4 Uczestnicy wedtug stopnia niepelnosprawnosci :
Stopien Liczba uczestnikow .
. L : . Ogotem
niepelnosprawnosci Kobiety Mgzczyzni
Znaczny 7 20 27
Umiarkowany 15 4 19
Razem 22 24 46
Tab.5 Rodzaj gldownego schorzenia uczestnikow Warsztatu
Lp | Rodzaj gtéwnego schorzenia Liczba uczestnikow %
1. | Uposledzenie umystowe 8 17,5
2. | Choroby psychiczne 12 26
3. | Choroby neurologiczne 8 17,5
4. | Niepetnosprawno$¢ sprzezona 16 35
5. | Inne 2 4
RAZEM 46 100




I1l.  INFORMACJA O OGOLNEJ FREKWENCJI UCZESTNIKOW W POSZCZEGOLNYCH

MIESIACACH 2023 ROKU:
Tab.6 Frekwencja uczestnikow w 2023r.:
Miesiac I 1 " | v V VI VII VIII IX X XI XlI
% 83,64 | 89,46 | 81,38 | 84,90 | 87,06 | 84,58 | 89,13 80,43 87,06 | 87,35 | 90,87 | 92,15
V. INFORMACJA O FORMACH | METODACH REALIZOWANEJ PRZEZ WARSZTAT

DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ

Warsztat Terapii Zajgciowej to placowka pobytu dziennego, ktorej podstawowym

celem jest kompleksowa rehabilitacja zmierzajaca do rozwoju uczestnika, do poprawy jego

zaradno$ci osobistej, sprawnosci psychofizycznej oraz przystosowania i funkcjonowania

spotecznego, zawodowego.

Ramowy plan dziatalno$ci rehabilitacyjnej prowadzacy do osiggnigcia w/w celow, oparty jest

na

indywidualnych  programach rehabilitacji uwzgledniajacych usprawniania na

nastepujacych ptaszczyznach:

o zaradno$ci osobistej;

e samodzielnego wypetniania rol;

e komunikowania sie;

e uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej;

« kondycji ruchowej i fizycznej;

« kondycji psychicznej;

e umiejetnosci niezbednych we wspotzyciu 1 wspotpracy;

e umiejetnosci 1 sprawnosci zawodowych;

e psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy.

Zajecia w Warsztacie Terapii Zajeciowe] odbywaja si¢ codziennie od poniedziatku do piatku

. 00 30 . . . . .
w godzinach od 7"~ do 15 . Dzienny wymiar czasu trwania zaj¢¢ dla kazdego uczestnika

Warsztatu wynosi 7 godzin. Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i

zawodowej odbywa si¢ w grupach 5 osobowych, zgodnie z programami i planami

poszczegbdlnych pracowni. Program rehabilitacji jest dopasowany do indywidualnych



umiej¢tnosci i mozliwosci psychofizycznych uczestnikow. Terapia grupowa oraz
indywidualna prowadzona jest w nastepujacych formach:

e zajecia rewalidacyjne;

e muzykoterapia;

e psychoterapia;

« rehabilitacja ruchowa;

e terapia praca.

e pracownia gospodarstwa domowego;
e pracownia krawiecko — hafciarska, w ktorej znajduja si¢ dwie grupy terapii:
- grupa krawiectwa;
- grupa haftu;
e pracownia sztuk plastycznych obejmujaca dwie grupy terapii:
- grupa plastyczna;
- grupa plastyczno — wikliniarska;
e pracownia stolarsko — rzezbiarska, w ktorej sa dwie grupy terapii

e pracownia obstugi komputerow.

Rada Programowa WTZ rok rocznie przeprowadza oceng realizacji programu rehabilitacji. W
zalezno$ci od potrzeb, wprowadza poprawki i zmiany retuszujace indywidualny program
rehabilitacji uczestnikow. Kompleksowe zaopiniowanie realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji dokonywane zostaje na podstawie oceny: stopnia zdolnosci do samodzielnego
wykonywania czynno$ci zycia codziennego, umiej¢tnosci interpersonalnych, w tym
komunikowania si¢ oraz wspOlpracy w grupie, a takze stopnia opanowania umiej¢tnosci
niezbednych do podje¢cia zatrudnienia, z uwzglgdnieniem sprawnosci psychofizycznych,
stopnia dojrzatosci spotecznej i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjnej.
Na koniec 2023 roku poddano ocenie indywidualne postgpy rehabilitacyjne wedtug skali
punktowej. Do sporzadzenia tej oceny postuzyl druk do oceny postepdéw w rehabilitacji
zawodowej przystany przez Biuro Petnomocnika Rzgdu ds. Osob Niepelnosprawnych z dnia
12.10.2001 r. Nr BON 830/1/2001.

Przedmiotem dzialania Warsztatu Terapii Zajgciowej jest rehabilitacja zawodowa 1
spoteczna 0s6b niepelnosprawnych. Placoéwka proponuje swym podopiecznym zajgcia
rekreacyjne, aktywno$¢ artystyczng (arterapi¢), zajecia sportowe oraz ergoterapie, co ulatwia

proces ich przystosowania si¢ do zycia w spoteczenstwie. Placowka prowadzi celowe
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dzialania rehabilitacyjne, polisensoryczne o charakterze zaj¢¢ ciagltych stanowiacych proces
terapeutyczny prowadzacy do wusprawniania 1 kompensacji zaburzonych funkcji
spowodowanych niepetnosprawnoscia.

W stosunku do 0s6b nie w pelni sprawnych terapia zajeciowa spetnia bardzo wazne zadania,
ktorymi sg:

e regenerowanie sit fizycznych i psychicznych uczestnikow WTZ;

e rozwijanie zainteresowan;

e usprawnianie nie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

o kompensowanie brakow w rozwoju i niedoborze kontaktow emocjonalnych;

e stwarzanie odpowiedniej atmosfery wzbudzajacej poczucie bezpieczenstwa i zaufania,

e korygowanie nieprawidtowos$ci rozwojowych.

Metodami pracy stosowanymi w Warsztacie sg:

o metody oparte na stowie (instruktaz stowny, opis, pogadanka);

e metody oparte na obserwacji (pokaz, demonstracja, prezentacja);

o metody oparte na praktycznej dziatalno$ci uczestnikow ( wykonywanie czynnos$ci pod
nadzorem instruktora, samodzielne wykonywanie czynnosci przez uczestnika);

o metody aktywizujace (metoda sytuacyjna, metoda problemowa);

e metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy (uczenie si¢ przez odkrywanie).

Natomiast formami pracy wykorzystywanymi w procesie rehabilitacyjnym sa:

e grupowa;
e Zzbiorowa;
e indywidualna.
V. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili Warsztat,

wraz z podaniem przyczyny odejscia.

W roku 2023 Warsztat Terapii Zajgciowej opuscito siedmioro uczestnikow z

przyczyn rodzinnych.
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VI. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie
zaradnosci osobistej i samodzielnos$ci, rehabilitacji spolecznej oraz
zawodowej wraz z opisem postepow

1. OCENA POSTEPOW W ZAKRESIE ZARADNOSCI OSOBISTEJ I
SAMODZIELNOSCI, REHABILITACJI SPOLECZNEJ ORAZ ZAWODOWEJ

Rada Programowa dokonata oceny umiejetnosci uczestnikow WTZ za rok 2023 (Tab.7)
w zakresie: zaradno$ci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spolecznej oraz rehabilitacji
zawodowej. Poddano analizie 53 uczestnikow Warsztatu Terapii Zajgciowej w Nowym
Miescie Lubawskim (46 aktualnych oraz 7 ktorzy w 2023r. odeszli z Warsztatu) i oceniono
ich umiejetnosci na poziomie bardzo dobrym, dobrym, §rednim, niskim lub tez okreslono, iz
wystepuje u nich brak wyzej wymienionych umiejetnos$ci. Zanalizowano nastgpujace
pracownie: pracowni¢ wikliniarska, pracowni¢ gospodarstwa domowego, pracowni¢ sztuk
plastycznych, pracowni¢ stolarstwa i rzezby, pracowni¢ krawiectwa i haftu, pracownie

obstugi komputeréw, muzykoterapii oraz rehabilitacje ruchowa i rewalidacje.

W zakresie zaradnos$ci osobistej 1 samodzielno$ci na poziomie bardzo dobrym
funkcjonuje 14 uczestnikow, na poziomie dobrym 11 oséb; $redni poziom reprezentuje 14
osob, a niski — 14. W zakresie rehabilitacji spotecznej bardzo dobry poziom funkcjonowania
prezentuje 8 oséb, dobry — 19 0sdéb; na poziomie §rednim funkcjonuje 16 osob, a na niskim —
10. W zakresie rehabilitacji zawodowej na bardzo dobrym poziomie funkcjonowania Rada
Programowa ocenita 9 oséb, na dobrym — 11 os6b, na $rednim — 10 osdb, a na niskim — 19
0sob. U 4 0s6b stwierdzono brak umiej¢tnosci niezbednych do funkcjonowania w $rodowisku
zawodowym.

Brak zainteresowania czynno$ciami u tych uczestnikéw wynika z ich stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz motywacji do pracy. Kazda z oso6b poddanych
analizie, ktora objeta jest w Warsztacie procesem terapeutyczno - rehabilitacyjnym poczynita

mniejsze lub wigksze postepy na polu zawodowym 1 spotecznym.
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Tab. 7 Ocena postepoéw w zakresie zaradnos$ci osobistej 1 samodzielnos$ci, rehabilitacji spotecznej oraz zawodowe;.

L e i Zaradno$¢ osobista i samodzielno$¢ Rehabilitacja spoleczna Rehabilitacja zawodowa

. P. AZWISKO 1 1mi

P ¢ bardzo dobre dobre Srednie niskie brak bardzo dobre dobre Srednie niskie brak bardzo dobre dobre Srednie niskie brak
1. AA. X X X

2. AA. X X X
3. B.L. X X X

4, C.J. X X X
5. D.D. X X X
6. D.D. X X

7. D.M. X X X
8. D.B. X X

9. G.J. X X X
11. H.I. X X X
12. JA. X X X

13. J.E. X X X
14, K.B. X X X
15. K.R. X X X

16. K.L. X X X

17. K.R. X X X
18. K.M. X X X
19. K.I. X X X

20. K.J. X X X
21. L.T. X X X

22. L.J. X X X

23. L.D. X X X

24. M.M. X X X

25, M.A. X X X
26. M.L. X X X

27. P.M. X X X

28. P.S. X X X

29. R.M. X X X
30. R.D. X X X

31. R.D. X X X
32. R.A. X X X
33. S.Z. X X X
34. S.H. X X X
35. S.\W. X X X

36. S.L. X X X

37. S.M. X X X

38. S.A. X X X

39. S.A. X X X

40. S.R. X X X

41. S.R. X X X

42. T.R. X X X

43 T.L X X X
44 T.T X X X

45 T.E. X X X

46 W.P. X X X
47 W.I. X X X

48 ZM X X

49 Z.K X X X

50 Z.D X X X

51 Z.S X

52 Z.E X X X

53 7.J. X X
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2. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH - GRUPA PLASTYCZNA

Instruktor terapii zajeciowe;j:

Sylwia Podolska

W pracowni sztuk plastycznych na zajeciach terapeutyczno — rehabilitacyjnych w 2023r. z
zakresu arteterapii uczestnicy doskonalili technik¢ malowania numerycznego na ptdtnie
wedlug wzoru; tworzyli kreatywne obrazy z kamyczkéw sztrassu w mozaice diamentowej:
wyklejali materiatami spozywczymi obrazki na sklejce doskonalac technike kolaz; malowali
farbami akrylowymi elementy dekoracyjne ze sklejki oraz deski przy wykorzystywaniu farb
akrylowych; wykonywali kartki okoliczno$ciowe; doskonalili technike rysunku otdéwkiem,
kredkami, mazakami oraz suchymi pastelami; doskonalili umiej¢tnosci z zakresu formowania
elementow ozdobnych ze sznurka; wykonywali odlewy gipsowe; doskonalili umiej¢tnosci
formowania przestrzennego elementow ozdobnych z ré6znorodnych materiatow wykorzystujac
poznane techniki plastyczne do wykonywania kompozycji stroikow wielkanocnych,
bozonarodzeniowych oraz kompozycji funeralnych na Swicto Zmartych. Jednym z waznych
elementow tworczej pracy bylo oszczedne gospodarowanie materiatami i narzgdziami oraz
umiejetnos¢ organizacji 1 utrzymania w nalezytym porzadku miejsca pracy, a takze rozwoj

psychofizycznych sprawnosci niezbednych do wykonywania czynnosci zawodowych.

Cyklicznie — dwa razy do roku na Swieta Bozego Narodzenia i Swieta Wielkanocne —
uczestnicy pracowni sztuk plastycznych w ramach zaje¢ integracyjnych 1 rehabilitacji
spoteczno — zawodowej uczestniczyli w warsztatach plastycznych wspélnie z uczniami Szkoty
Podstawowej z Lgkorza wykonujac stroiki 1 ozdoby okoliczno$ciowe. Spotkania te umozliwity
wymian¢ doswiadczen oraz rozw0Oj umiejetnosci manualnych 1 wyobrazni przestrzenne;.
Ponadto uczestnicy wykonywali elementy dekoracyjne na roéznorodne imprezy
okoliczno$ciowe organizowane w warsztacie oraz poza nim. W ramach indywidualnych
programoéw rehabilitacji uczestnicy realizowali zadania rehabilitacji 1 terapii z zakresu
zaradnos$ci osobistej, samodzielnego wypetiania r6l, komunikowania si¢, uczestnictwa w
zyciu spotecznosci lokalnej, poprawy kondycji ruchowej i fizycznej, poprawy kondycji
psychicznej, umiejetnosci niezbednych we wspotzyciu 1 wspolpracy, ksztatcenia umiejetnosei i

sprawnosci zawodowej oraz psychofizycznych sprawnos$ci niezbednych w pracy.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 8):
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W pracowni sztuk plastycznych w rehabilitacji spoteczno - zawodowej w 2023r.
uczestniczyty 33 osoby. Analizujgc wyniki mozemy stwierdzi¢, iz na poziomie bardzo dobrym
zadna z os6b uczestniczacych w zajeciach plastycznych nie opanowata umiejetnosci
zawodowych nakres$lonych w indywidualnym programie terapeutycznym ze wzgledu na liczne
ograniczenia funkcjonalne wynikajace z ich stopnia niepelnosprawnosci. Na poziomie bardzo
dobrym sklasyfikowano 2 osoby. U 15 o0s6b stopien osiggnietych umiej¢tnosci mozna okresli¢
jako staby. Osoby te podejmuja proby dziatan zawodowych zwigzanych z opanowaniem
niezbednych umiejetnosci jednakze rezultat koncowy jest na niskim poziomie 1 nalezy potozy¢
szczegblny nacisk na jego rozwoj w dalszym procesie terapeutyczno — rehabilitacyjnym. Na
dostatecznym poziomie zawodowym uplasowato si¢ 6 0oséb. 7 0sdb opanowato umiejetnosci 1
czynnosci spoleczno - zawodowe na poziomie zadowalajacym. Stopien ich funkcjonowania
oraz nabycia umiej¢tnosci spoteczno — zawodowych pozwala na wykonywanie prostych
nieskomplikowanych czynno$ci (czasem mechanicznie) niezbednych do codziennego
funkcjonowania w srodowisku spotecznym, a takze podczas wykonywania prac plastycznych.
U 3 os6b stwierdzono brak umiejetnosci zawodowych wynikajacych z indywidualnego
programu rehabilitacyjnego spowodowany znacznym stopniem niepetnosprawnosci i
funkcjonowania intelektualnego w srodowisku psycho — spolecznym. Osoby te nie sa w stanie
opanowac¢ umiejetnosci i czynnos$ci spoteczno — zawodowych niezbednych do funkcjonowania
w $rodowisku warsztatowym, nie przyswajaja nowych umiejetnosci co wynika z uwarunkowan
psycho — spotecznych.

Kazda z 0s6b objetych procesem terapeutycznym poczynita mniejsze lub wigksze postepy
z zakresu opanowania umiej¢tnosci zawodowych co wptyngto pozytywnie na stopien rozwoju

intelektualnego  oraz  sposob  funkcjonowania ~ w  $rodowisku  spotecznym.

Punktacja: Ocena:

0 — 10 brak 0 pkt. — brak

11 — 54 niski 1 pkt. — staba

55 — 98 dostateczny 2 pkt.— dostateczna
99 — 142 dostateczny 3 pkt. — zadowalajgca
143 — 186 dobry 4 pkt. - dobra

187 — 200 bardzo dobry 5 pkt. — bardzo dobra
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Tab. 8 Pracownia sztuk plastycznych - grupa plastyczna

Kod uczestnika

L.p Czynnos ci zawodowe > = —
AAG.|T.L.|D.D.JWP.|T.R.[MMm[T.E.[sH.|S.An|P.S.|JH.]MK [BK]KR.]JRA[SAL|[RM.|DR[D.D.|T.T.[KJ|RD.JS.R.[W.L][ZS.[GJ.|ZJ.[JA. [ca[s$mr[LT.[ZM[L.D.
| Kolaz
1 przenoszenie wzoru na sklejke 0 0 0 0 3 5 1 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 2 4 2 0 0 0 0 0 3 0 0 3
2 dobor materiatu do tematyki pracy 1 0 2 1 4 4 2 1 3 2 0 2 0 1 1 0 1 0 1 3 0 3 3 3 2 1 0 1 0 4 1 0 2
klejani iato S 61 1
3 | Previiejanic materia O b oSrereRome e ementy 2 0 2 | 3| 5| 4a|2]2 3 | 2lof|l 2|0 2]1 0 1 lo|l2|3|o|3|4|3|2]|]1|0|1|0] 4 2 | o | 2
4 malowanie farbami akry lowy mi 0 0 2 0 2 3 1 0 3 2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 2 2 0 0 0 0 0 2 1 0 4
11 Kompozycje przestrzenne (kompozyjce funeralne, kompozycje oklicznosciowe i stroiki)
1 klejenie pistoletem na gorgco 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3
2 formowanie 0zdob ze sznurka, nici, juty, sztucznych 1 0 2 0 2 4 1 1 3 2 0 1 0 1 1 1 0 0 1 2 3 2 2 2 0 1 0 3 1 3
roslin, stomy 0
111 Malarstwo
1 znajomos¢ gamy kolorysty cznej 3 2 4 1 4 5 3 2 5 5 1 3 3 2 4 2 1 5 1 5 1 5 5 4 3 4 0 5 4 3 2 0 5
2 laczenie barw 1 1 3 1 1 3 2 1 4 2 1 2 1 1 1 2 1 5 1 3 0 2 2 3 2 1 2 1 1 3 2 0 5
3 malowanie na papierze 2 0 4 0 2 3 2 1 5 4 1 2 1 2 1 4 2 5 1 4 0 3 3 2 1 0 0 0 2 3 2 0 5
4 | melowanieTarbamiakrylowymina skiejce, desce, o lo|s3|o|2|3|1|l1]3|a|lo|2|o]o|o|2|1|olo|2|o|l2|3|2|1|lo|lo|lo|lo|l1]|1],]4
5 malowanie na szkle farbami witrazowy mi 0 0 0 0 4 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0] 0 1
6 bejcowanie 0 0 2 0 5 5 0 1 3 3 0 0 0 1 0 1 0 0 1 3 0 4 3 3 2 0 0 0 0 4 2 0 4
v Odlewy gispowe
1 przygotowanie gipsu do odlewu wg proporcji 0 0 1 0 4 5 1 3 2 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 1 0 0 0 0 0 3 2 0 3
2 wy konanie odlewu z gipsu w formie 1 0 1 1 2 5 1 2 3 2 0 1 0 1 1 1 0 0 1 2 0 3 3 2 2 1 0 1 0 3 1 0 2
3 suszenie elementow 0 0 1 0 3 5 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
4 malowanie farbami wodnymi, akry lowy mi 0 0 1 0 1 3 2 1 4 2 0 1 0 1 0 2 1 0 0 2 0 2 3 2 2 0 0 1 0 3 2 0 3
5 lakierowanie, zlocenie, srebrzenie, zdobienie 0 0 1 0 5 4 1 1 3 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 3 3 3 2 0 0 1 0 3 2 0 5
\V4 Rysunek
1 rysowanie kredkami na papierze 4 1 4 3 3 3 3 3 5 4 2 3 2 3 3 5 3 4 2 5 1 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 5
2 rysowanie pastelami 0 0 3 1 2 3 3 0 5 3 0 3 0 2 1 4 1 0 1 3 0 2 2 2 2 0 1 2 1 3 3 0 5
3 rysowanie oféwkiem; szkice 1 1 3 2 3 3 3 2 5 4 2 3 2 4 2 4 3 4 2 5 0 4 3 3 4 2 1 2 1 3 2 2 5
4 utrwalanie pracy fiksatywa 0 0 2 0 3 4 1 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 0 0 0 0 0 2 1 0 5
VI Mozaika diamentowa (diamond painting)
1 wy bieranie symbolu na plétnie 0 0 1 3 5 5 3 0 3 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5 0 1 3 3 5 5 0 2 0 4 4 0 5
dopasowywanie symbolu na woreczku do symbolu
2 na ptotnie 0 0 1 3 5 5 3 0 3 5 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 1 3 3 5 5 0 2 0 4 4 0 5
3 postugiwanie si¢ ap likatorem przy uzyciu wosku,
nabieranie diamentu - kamykow sztrassu 0 0 1 3 5 5 3 0 3 5 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 1 3 3 5 5 0 2 0 4 4 0 5
4 umieszczanie diamentéw za pomocag ap likatora na
odpowiednim symbolu na ptdtnie z warstwa kleju 0 0 1 3 5 5 3 0 3 5 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 1 3 3 5 5 0 2 0 4 4 0 5
VI Malowanie po humerach
wy bieranie symbolu - numeru na p16tnie i
1 dopasowywanie do niego poszczegdlncyh kolorow
farby akrylowej - pojemniczkéw wg schematu (wg
numerow) 0 0 1 1 0 5 3 0 3 5 0 3 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 1 3 1 1 0 1 0 4 1 0 5
dopasowywanie do poszczegdlnych czegéci wzoru
2 | r6znej wielkosci i grubosci pedzli podczas malowania
farbami akry lowymi na p16tnie 0 0 1 1 0 5 3 0 3 5 0 3 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 1 3 1 1 0 1 0 4 1 0 5
3 znajomo$¢ i postugiwanie si¢ gama kolorystyczna
podczas prac na ptétnie 0 0 1 1 0 5 3 0 3 5 0 3 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 1 3 1 1 0 1 0 4 1 0 5
VI Dodatkowe umieje¢tnosci
1 oszczedne gosp odarowanie materiatem 1 0 1 1 3 5 3 2 2 1 0 1 1 2 1 1 1 1 1 3 0 4 4 3 3 1 1 2 1 4 2 0 3
2 przygotowanie miejsca pracy 0 0 1 1 5 4 1 2 3 3 0 1 1 0 1 3 0 0 2 3 0 4 4 3 3 1 2 2 0 3 2 0 4
3 porzadkowanie miejsca pracy 0 1 1 1 5 5 1 2 2 2 0 1 1 1 1 2 1 0 2 3 1 3 3 3 3 1 2 2 1 3 2 0 3
4 cierpliwo$é 2 0 1 2 3 3 1 2 3 1 0 1 1 2 2 2 1 1 1 3 0 4 3 4 3 1 3 2 1 3 1 2 3
5 samokontrola 1 0 1 1 2 4 1 1 3 2 0 1 1 2 1 2 1 1 1 3 0 3 3 3 3 1 1 2 1 4 0 0 4
6 wy trwalo$¢é 1 [9] 1 2 3 4 1 3 3 3 [9] 1 1 2 1 2 1 1 1 3 [9] 4 3 4 3 1 2 2 1 4 1 2 3
7 estetyka pracy 1 1 1 2 3 4 1 2 3 2 0 1 1 2 1 2 1 1 1 3 0 3 4 3 3 1 1 2 1 4 1 0 4
8 sy stematy czno$¢ 1 0 1 3 4 4 1 3 2 2 0 1 1 2 1 2 1 1 1 3 0 3 4 4 4 0 3 3 1 4 1 0 3
9 kreaty wno$é 1 1 1 1 1 4 1 1 4 3 0 1 1 2 0 4 1 1 1 1 0 2 2 2 2 1 1 1 1 2 0 0 4
10 samodzielno$é 1 1 2 1 4 5 1 1 3 3 1 1 1 2 1 2 1 1 1 3 0 3 4 4 3 1 2 2 1 4 2 0 4
11 tempo pracy 1 2 2 1 4 5 2 2 3 4 1 2 1 2 1 3 2 1 1 4 1 3 2 3 3 1 3 2 2 2 3 2 4
Zestawienie punktéw 26 11 61 | 44 (120|162 | 66 | 44 | 118 |110| 9 49 | 20 | 44 | 27 57 27 | 32| 28 |119| 4 93 |107|101| 87 | 46 | 28 | 52 | 23 | 118 | 66 | 10 | 150
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3. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH
- GRUPA PLASTYCZNO - WIKLINIARSKA

Instruktor zawodu:

Mafgorzata Robaczewska

Zajecia prowadzone w pracowni wikliniarskiej majag na celu doskonalenie
umiejetnosci wyplatania koszy, rozwoj zdolno$ci manualnych i wyobrazni przestrzenne;.
Uczestnicy wykonuja prace zgodnie z zasadami BHP, dbaja o swoje bezpieczenstwo i
stanowisko pracy. Ucza si¢ odpowiedzialno$ci, zaangazowania, tolerancji oraz wspotpracy i
cierpliwosci.

W pracowni wyplata si¢ réznego rodzaju kosze: od malych koszykéw, tac na
pieczywo po duze kosze zakupowe, duze tace wystawowe, kosze na bielizn¢ oraz ozdoby.
Uczestnicy tworza rézne kompozycje kwiatowe, wianki bozonarodzeniowe, koszyki ze
stroikiem wielkanocnym oraz inne produkty potrzebne do wykonania stroikow tj. figurki
gipsowe.

Podstawowym uzywanym w pracowni produktem do wyplatania koszy jest wiklina
ale korzystamy tez ze sznurkow, materiatlow jutowych, tasm wiklinowych i rattanu.

Do gtownych obowiazkéw uczestnikow nalezy dbanie o porzadek pracowni,
przygotowanie jej do zaje¢ oraz dekorowanie jej okazjonalne, $wiagteczne i dbanie o teren
wokot pracowni.

Od wrze$nia 2023 r. w pracowni nastgpita zmiana instruktora. Wzrosta liczba oso6b
uczeszcezajacych na zajgcia oraz poprawila si¢ jako$¢ wykonywanych koszy poprzez poznanie
nowych form i sposobéw wyplatania, co zaowocowato wzrostem zainteresowania kupnem
wyrobow z wikliny.

Do pracowni wikliniarskiej naleza: A.A., B.D.,A.J., K.Z.,E.Z.

Analiza osiggnieé¢ (Tab. nr 9)
W pracowni wikliniarskiej w procesie terapii zajeciowej w 2023r uczestniczyty 23 osoby.

Zadania procesu rehabilitacyjnego byly realizowane przez nastgpujace metody:

° stowne,
o prezentacja,
o pokaz,
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° instruktaz,

o trening ekonomiczny,

o aktywizacja zawodowa.

Punktacja:

0 — 13 brak

14 — 27 niski

28 — 41 dostateczny
42 — 56 dobry

56 — 68 bardzo dobry

Ocena:
4 pkt — bardzo dobry
3 pkt — dobry
2 pkt - dostateczny
1 pkt - niski
0 pkt — brak

Nabyte umiej¢tnosci zawodowe w pracowni wikliniarskiej przygotowuja do podjecia pracy

zarobkowej. Ze wzgledu na stopien niepelnosprawno$ci uczestnicy poczynili postepy w

nastepujacym stopniu (wedhlug analizy tabeli nr 9):

o 10 0s6b — brak efektow (w tym 2 osoby 0 pkt),

° 8 0sob- niski poziom,

J 3 osoby — dostateczny poziom,
J 3 0soby — dobry poziom,

o 1 osoba — bardzo dobry poziom.
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Tabela 9 Pracownia wikliniarska

Czynno$ci zawodowe

Kod uczestnika
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OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Instruktor terapii zajeciowe;:
Dorota Madon

Uczestnicy, ktorzy przychodza na zajecia do pracowni gospodarstwa domowego s3
przygotowywani do wykonywania czynnosci, ktore beda przydatne w zyciu codziennym. Takimi
obowigzkami jest glownie przyrzadzanie positkow (zup, zapiekanek, potraw $wigtecznych,
ciast); wykonywanie prac porzadkowych oraz bezpieczne obstugiwanie sprzetu AGD, ktory
znajduje si¢ w pracowni. Osoby, ktore uczestnicza w zajeciach nabywaja podstawowe
wiadomos$ci z zakresu prawidlowego odzywiania oraz przechowywania produktow
zywnos$ciowych. Uczestnicy pomagaja dokonywaé zakupu produktéw przeznaczonych do
pracowni gospodarstwa domowego. Instruktor pracowni gospodarstwa domowego ma za zadanie
zwroci¢é uwage na estetyke przygotowania positkow oraz ich podawania, spozywania i
zachowania si¢ przy stole. Podopieczni ucza si¢ prawidlowego nakrywania do stolu oraz
planowania, wykonywania i estetycznego podawania potraw na $wieta Wielkanocne i

Bozonarodzeniowe.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 10):

Ocena: Punktacja:
4 pkt. - bardzo dobry 0-12 pkt. — stabe osiggnigcia
3 pkt. — dobry 13-25 pkt. — dostateczne osiggniecia
2 pkt. — dostateczny 26-38 pkt. — zadowalajace osiaggnigcia
1 pkt. — niski 39-52 pkt. — dobre osiggnigcia
0 pkt. — brak 53-64 pkt. — bardzo dobre osiagniecia

Na zajgcia do pracowni gospodarstwa domowego w 2023 roku uczeszczato 23
uczestnikow. Najwigcej trudnosci uczestnikom sprawiato przygotowanie dan okolicznosciowych
i deseréw. Na poziomie bardzo dobrym w przedziale punktowym 64-53pkt. program rehabilitacji
zrealizowaly 41 osoby. Wymagaja one pomocy w niewielkim stopniu. W przedziale punktowym
52 — 39 w stopniu dobrym program zrealizowalo 8 osob natomiast w stopniu zadowalajagcym 30-
26 pkt. 1 osoba. 4 osoby ze wzgledu na swdj stopien niepelnosprawnosci uzyskaty 0 punktow.
Przychodzac na zajecia zajmujg si¢ sprzataniem na miar¢ swoich mozliwosci oraz innymi

manualnymi czynno$ciami zwigzanym z pracownig gospodarstwa domowego.
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Tabela 10 Pracownia gospodarstwa domowego

L.p Czynnosci zawodowe SH.|DL. | TT. |SW.|LT.| ET.| SP.| RT.| JC.| ET.| LB.| DD.| EG.| LK.| LK| MS.| AS| DD.[ AR AA| AJ| E.Z
1. Przygotowanie stanowiska pracy 4 4 0 0 0 4 3 2 4 3
Il. | Obrobka wstgpna owocow i warzyw 4 4 0 0 0 4 3 0 4 3

11. Przygotowanie potraw
1. dania okoliczno$ciowe 1 4 0 0 0 0
2. desery 1 4 0 0 0 0

[\ Prace porzadkowe w pracowni
. “trzy;;i‘;’:v?;ek;”pzzsms“ 2 | 4 s lal2] 3l alal2|lolalolo|lalalal2|lo]lolflas]|ls]?
2. mycie naczyn 3 4 4 4 |3 4 4 4 2 0 4 0 0 4 4 4 3 2 2 4 3 4
& zamiatanie podtogi 1 4 4 4 3 4 4 4 0 0 3 0 0 4 4 4 3 0 2 4 3 4
4. wycieranie stolow 2 4 4 4 3 4 4 4 0 0 2 0 0 4 4 4 3 0 2 4 3 4
58 zmywanie podlogi 2 4 4 4 3 4 4 3 0 0 4 0 0 4 4 4 3 0 2 4 3 4
V. Obsluga narzedzi AGD
1. zmywarka 2 4 4 4 13 4 4 3 0 0 4 0 0 4 4 2 2 0 0 4 3 4
2. kuchenka mikrofalowa 1 4 4 3 2 4 4 3 0 0 4 0 0 4 4 2 2 0 0 4 3 4
8, robot kuchenny 1 4 4 4 3 4 4 3 0 0 4 0 0 4 4 2 2 0 0 4 3 4
4. czajnik bezprzewodowy 4 4 4 4 4 4 4 4 0 0 4 0 0 4 4 4 2 0 4 4 2 4
B, kuchenka elektryczna 4 4 4 4 4 4 4 2 0 0 4 0 0 4 4 2 2 0 0 4 0 4
VI. Nakrywanie do stolu 3 4 4 4 3 4 4 4 0 0 4 0 0 4 4 4 2 0 0 4 4 4

Dbanie o estetyczny
Vil wyglad zewnetrzy 4 4 4 4 13 3 4 4 0 0 4 0 0 4 4 4 2 0 0 4 3 4
Zestawienie punktow 35 64 64 |64 |45 | 56 64 58 4 0 61 0 0 64 64 46 34 2 14 64 45 56
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5. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA STOLARSKO - RZEZBIARSKA (GRUPA I)

Instruktor terapii zajeciowe;:

Piotr Lange

W pracowni stolarsko — rzezbiarskiej podpieczni kontynuowali proces rehabilitacji
zawodowej oraz spotecznej. Uczestnicy wykonujac powierzone im zadania opanowywali
umiejetnosci obrobki drewna. Szczegdlny nacisk polozony byt na rozwoj indywidualnych
zdolnosci manualnych. W pracowni odbywalo to si¢ przez nauke postugiwania si¢
podstawowymi narzedziami stolarskimi - w przypadku rzezby byly to glownie roznego
rodzaju dhuta, ale takze mlotek, wkretak, pita reczna — lub bardziej skomplikowanymi pod
opieka instruktora np. wiertarka, wyrzynarka, wypalarka elektryczna.

Uczestnicy pracowni doskonalili swoje umiejgtnosci rzezbiarskie, poznawali zasady ogolne
dotyczace obrobki drewna (cigcie, wiercenie, szlifowanie, malowanie bejcg, lakierowanie);
jak rowniez wspotpracowali w ramach WTZ z innymi pracowniami np. przygotowywali,
szlifowali oraz montowali elementy drewniane roznych prac wykonywanych na zlecenie.

Zadania wymagajace duzego skupienia, uwagi i koncentracji wptywaty pozytywnie na strefe

funkcjonowania emocjonalnego uczestnikow powodujac wyciszenie.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 11):

W 2023r. w pracowni rzezby w zajeciach brali udzial uczestnicy pracowni macierzystej oraz
uczestnicy z innych pracowni.

Sposréd 6 osob, dla ktérych pracownia jest podstawowa, 2 osoby otrzymaty ocen¢ bardzo
dobrg; co swiadczy o wysokich umiejetnosciach, samodzielno$ci w pracy oraz dobrym
rozwoju manualnym.

Dwie osoby otrzymaty oceng przecigtng. Uczestnik radzi sobie w ramach swoich mozliwosci,
jednak potrzebuje pomocy i kontroli instruktora podczas wykonywanej pracy.

Oceng niskg otrzymalo dwdch uczestnikow, co w duze] mierze jest zwigzane ze stopniem

niepetnosprawnosci 1 wyptywajacymi z tego ograniczeniami intelektualnymi.

Skala ocen: srednia
Ocena bardzo dobra 4-5
Ocena dobra 3-4
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Ocena przeci¢tna 2-3

Ocena niska 1-2

Tabela 11 Pracownia stolarsko — rzezbiarska

Kod uczestnika
L.p. Czynno$ci zawodowe
L.B. Zs. M.P. J.L. M.Z | BK.
1. Szlifowanie papierem $ciernym 5 3 5 4 2 3
2. Przenoszenie wzorow na deske [ I— 4
3. Samodzielne przygotowanie stanowiska pracy 4 1 3 3 1 3
4. Przestrzeganie zasad BHP 5 2 5 4 3 3
5. Wycinanka - wydzieranka | --m--mee- 0 | - 2 N
6. Kolorowanie - rysowanie | _______ /2 2 [T [
7. Bejcowanie i lakierowanie [ E— 5 3 1 2
8. Tworzenie ptaskorzezby w desce lipowej 5 | e 5 L T I 1
9. Wypalanie na sklejce 4 0 4 3 1 2
10. Klejenie elementéw drewnianych Y/ R 4 A R I,
11. Uzywanie podstawowych narzgdzi. 5 1 5 3 1 3
Zestawienie punktéw 42 9 40 28 15 17
Srednia arytmetyczna 4,66 1,28 4,44 28 1,88 243

Analiza osiagnie¢ (Tab. 11a):

Na zajecia pracowni stolarsko — rzezbiarskiej przychodzili tez uczestnicy z innych
pracowni. Lacznie w zajeciach brato udzial 16 uczestnikdw, przychodzili raz lub dwa razy w
tygodniu 1 zajgcia trwaty 1 godzing. Uczestnicy wykonywali w tym czasie prace, ktore ich
interesowaty, a zarazem byly mozliwe do wykonania przez dang osobg, uwzgledniajac stopien
niepetnosprawnosci 1 ograniczenia intelektualne czy ruchowe.

Biorac pod uwage te kryteria, jak rowniez wykonywanie tylko powierzonych i odpowiednich
prac sposrod 16 oséb przychodzacych na zajecia 3 osoby otrzymatly oceng bardzo dobra; co
swiadczy o duzych umiejetnosciach, samodzielnosci w pracy i dobrym rozwoju manualnym.
8 0sOb otrzymato ocen¢ dobrg co swiadczy o wlasciwym wykonywaniu prac pod kontrolg
instruktora. 5 os6b otrzymato oceng przecigtng. Osoby te radza sobie w ramach swoich

mozliwos$ci, jednak potrzebuja pomocy i stalej kontroli instruktora podczas wykonywanej

pracy.
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Tabela 11a Pracownia stolarsko — rzezbiarska (uczestnicy z innych pracowni)

Kod uczestnika

L.p. Czynnosci zawodowe - -
JZ | 3G | DR | DZ | RS | RK | DD | AS | AS | MS | AA | PW | RT | MM | TL | DD
1. Szlifowanie papierem $ciernym 3 2 4 3 4 3 2 3 2 5 3 3 4 5 4 3
2. Przenoszenie wzoréw na deske e B B e I B B I T B e A R T N
38 Samodzielne przygotowanie stanowiska 2 3 4 4 3 2 2 3 4 2 2 4 4 3 4
4. Przestrzeganie zasad BHP 3 3 4 4 3 2 3 2 4 3 2 4 5 3 4
5. Wycinanka - wydzieranka e B B e I B B B e B A A R T N
6. Kolorowanie - rysowanie 3 e B B B I B B B I N B e e e s
7. Bejcowanie i lakierowanie 4 e e B e 4 4 4 3 5 4 4 3
8. Tworzenie ptaskorzezby w desce lipowej e = - - - - 4 --- 4 e e B e e 3
9. Wypalanie na sklejce 4 4 - 3 2 5 3 3 e 4 4
10. Klejenie elementow drewnianych e e B e I B B B B I I e A i B
11. Uzywanie podstawowych narzgdzi. 2 --- 3 4 3 3 2 m | - 5 —| -] - 4 4 4
Zestawienie punktow 13 | 16 | 11 | 19 | 14 | 14 8 17 6 31 | 15 | 13 | 17 | 22 | 22 | 25
Srednia arytmetyczna 26 [ 32|37 ]38]|35] 28 2 3,4 2 4.4 3 26 | 42 | 44 | 37| 36
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6. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA II)

Instruktor terapii zajeciowe;:

Radostaw Kliniewski

W pracowni stolarskiej uczestnicy poznaja rézne mozliwosci zastosowania drewna,
tworzyw drzewnych. Przyswajajg zasady obrobki tj. wyrzynanie, przecinanie, Struganie,
profilowanie, szlifowanie, wiercenie, wykanczanie powierzchni przez lakierowanie. Podczas
zaj¢¢ kladziemy nacisk na samodzielno$¢ w organizowaniu stanowiska pracy, przestrzeganie
zasad BHP oraz utrzymanie porzadku na stanowisku pracy i uzywanie odziezy robocze;.
Roéwnie wazna jest nauka tgczenia materialow drewnopochodnych i drewna za pomoca
potaczen kotkowych, klejonych, pioro-wpust. Zapoznajemy uczestnikow z prawidlowym
postugiwaniem si¢ narzedziami i elektronarzedziami do r¢cznej obrobki drewna takich jak:
pity reczne, strugi, wiertarki, wiertarko-wkretarki, frezarki, wyrzynarki, wypalarki. Poza samg
naukg praktyczng duzy nacisk ktadziemy na wzbogacanie slownictwa zawodowego, dobrej
komunikacji, dziatania w grupie i odpowiedzialnos$ci za efekty wykonywanej pracy. W
pracowni powstaja réznego rodzaju ozdoby okolicznosciowe, ramki, przedmioty
przestrzenne. Nasze prace znajdujg si¢ w wielu zaktadach pracy. Wykonujemy rowniez
elementy zlecone przez inne pracownie. Prace sa dostosowane do indywidualnych
mozliwos$ci uczestnikow.

Pracownia dynamicznie si¢ rozwija i poszerza zakres umiejetnosci, ktore moga
zdoby¢ uczestnicy naszych zaje¢. ZakupiliSmy specjalistyczny ploter, dzigki ktoremu mamy

mozliwos¢ wykonywania bardziej precyzyjnych projektow.

Analiza osiagnie¢ ( Tab. 12):

W pracowni stolarsko — rzezbiarskiej w rehabilitacji zawodowej uczestniczyto 19
uczestnikow. Czynnos$ci zawodowe, ktore wykonywali podopieczni to gldwnie samodzielne
przygotowanie miejsca pracy, szlifowanie papierem $ciernym, postugiwanie si¢ mtotkiem,
rzezbienie w desce lipowej, postugiwanie si¢ wypalarka itp. Na podstawie tych czynnosci
utworzona zostala analiza ich osiggniec.

Trzy osoby otrzymaty ocen¢ dobra (41 — 31 pkt.). Potrafia samodzielnie wykonywaé
powierzone prace. Polecenia wykonujg z matg pomocg instruktora. Pie¢ osob uzyskato ocene

dostateczng (30-20 pkt.). Potrafia wykonywac¢ tylko bardzo proste czynnosci, czesto nie
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rozumiejg polecen instruktora. Siedmiu uczestnikow w stopniu stabym opanowato proste
czynnosci takie jak przygotowanie miejsca pracy i szlifowanie. Ze wzgledu na stopien
uposledzenia umystowego i fizycznego czterech podopiecznych nie byto w stanie opanowac
podstawowych czynnosci wykonywanych w pracowni. Ukltadali puzzle, kolorowali lub

ogladali kolorowe czasopisma.

Poziom umiejetnosci:

Maksymalna liczba punktéw: 52
e Ocena bardzo dobra: 51 pkt. - 42
e Ocenadobra: 41 - 31
e Ocena dostateczna: 30 - 20
e Ocena staba: 19 - 10
e Brak osiaggni¢¢: 9 - 0 pkt.
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Tab. 12 PRACOWNIA STOLARSKO - RZEZBIARSKA (GRUPA II)

L.p. Czynnosci zawodowe y Kod uczestnika p
K.B. | K.L. | D.M. S.t. S.R. G.t. | RD. | R.D. | D.D. T.t. D.B. K.l S.A. S.Z. | CJ. | AA. L.D. S.R. S.M.

1 semodzielne pravesowaniestanowsia | 4| 3 1 4 4 a | 2 | 4 | 2 2 3 3 4 2 | 1| 2 2 2 3
2 Szlifowanie papierem éciernym 2 4 1 4 4 4 3 4 1 3 4 4 3 2 2 2 3 4 1
3 Odrysowywanie wzoréw 2 4 0 3 3 0 1 3 1 2 4 3 4 0 0 2 2 3 3
4 Postugiwanie sie wypalarka 0 4 0 1 3 0 1 0 0 0 4 3 0 0 0 3 2 2 1
5 Rzezbienie ptaskorzezb w desce lipowej 2 2 0 4 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1
6 Wycinanie detali do koszy wiklinowych 0 1 0 2 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1
7 Wykonywanie ramek 0 0 0 1 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Malowanie bejcg, lakierem 2 4 0 4 1 1 2 3 0 2 3 3 2 1 0 2 1 1 0
9 Ciecie wyrzynarka reczng 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Postugiwanie sie wiertarka 0 0 0 4 1 0 1 1 0 0 1 1 (0} 0 0 0 0 1 0
11 Klejenie powierzchni klejem 4 4 0 4 2 1 3 4 0 0 4 3 2 0 1 2 2 3 3
12 Ciecie pitkg reczng 2 0 0 2 3 0 3 1 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3 2
13 Postugiwanie sie mfotkiem 4 4 0 4 4 0 3 3 1 3 3 2 0 0 0 1 1 3 2
Zestawienie punktow 22 30 2 37 31 10 19 25 5 12 32 25 15 5 4 14 13 22 17

27




7. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023

PRACOWNIA KRAWIECKO - HAFCIARSKA (GRUPA KRAWIECTWA)

Instruktor terapii zajeciowe]

Anna Zdrojewska

Glownym zadaniem pracowni krawieckiej jest nauka umiejetnosci samodzielnego
szycia recznego, maszynowego oraz haftu. Uczestnicy podczas zaje¢ terapeutycznych ucza
si¢ prawidlowego uzywania dodatkow pasmanteryjnych oraz praktycznego wykorzystania
zdobytej wiedzy. Ksztatltowanie i doskonalenie umiejetnosci krawieckich odbywa si¢ poprzez
wykonywanie roznych prac uzytkowych jak i rgkodzieta artystycznego, ktére tacza rozne
techniki krawieckie np. wykonywanie maskotek, przedmiotow dekoracyjnych.

Podczas zaje¢ uczestnicy nabywaja umiej¢tnosci prawidlowego nazywania i
postugiwania si¢ narzedziami krawieckimi takimi jak igla, nitka, nozyczki, maszyna do
szycia, zelazko. Staraja si¢ opanowaé proste potrzebne w zyciu codziennym czynnosci tj.
przyszywanie guzikow, haftowanie, prucie, rwanie ociepliny na drobne cz¢éci. Poznaja
podstawowe tajniki Kroju, skracania oraz zszywania.

W roku 2023 w naszej pracowni powstat szereg réznorodnych prac takich jak:

o maskotki sowy, ktore zostaly wykonane jako nagroda dla uczestnikow konkursu w
GCK w Kurzetniku,

o torby ekologiczne z nadrukiem,

o fartuchy kuchenne,

° poduszki ozdobne,

o dekoracyjne serca,

. okolicznosciowe przypinki oraz magnesy.

Tradycyjnie nasze prace braly udziat w licytacjach na cel charytatywny m.in.
uszyliSmy torby ekologiczne z nadrukiem dla Mai chorujacej na biataczkg. Jak co roku
wykonalismy stroiki bozonarodzeniowe dla zaktadu Libro z Lubawy. Byto to okoto 400 sztuk
skrzatéw - mikotajow.

Podczas  zaje¢ wykonaliSmy stroiki wielkanocne (baranek na taczce) oraz
bozonarodzeniowe (renifer), ktére podarowaliSmy osobom 1 instytucjom wspierajacym nasza

dzialalnos¢. Wziglismy udziat w kiermaszu bozonarodzeniowym na nowomiejskim rynku.
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W czasie zaje¢ uczestnicy rowniez wyszywali obrazy roéznymi technikami
hafciarskimi, wyklejali metodg Collage oraz haftem diamentowym. Podczas tego roku nasza
pracownia byla w statym kontakcie telefonicznym z rodzicami uczestnikow. Na biezaco

omawiali$my potrzeby i problemy podopiecznych.

Analiza osiggnie¢ uczestnikow pracowni krawieckiej od 01.01.2023r. do 31.12.2023r. (Tab.
13)

Do pracowni krawieckiej w roku 2023 uczeszczato 37 uczestnikéw. Podopieczni
podczas zaj¢é terapeutycznych wykonywali takie prace jak: szycie reczne, nawlekanie igty,
haftowanie, rwanie ociepliny, odwracanie uszytych elementdw na prawa strong, wypetnianie
uszytych elementdéw ociepling, prasowanie, prucie.

Troje uczestnikéw umiejetnosci krawieckie opanowalo w stopni bardzo dobrym,
samodzielnie potrafily wykona¢ powierzone im zadania.

Pig¢ 0s6b czynnosci te przyswoity w stopniu dobrym. Zlecone im zadania wykonywali z mata
pomoca instruktora. Czternascioro uczestnikow umiejetnosci krawieckie opanowaty w
stopniu dostatecznym. Podczas wykonywanej przez nich pracy potrzebowali wsparcia
instruktora. Czgsto musieli by§ motywowani oraz upominani.

Os$mioro uczestnikow opanowalo czynnosci tylko podstawowe — stopien bardzo staby,
natomiast siedmioro wykazuje brak umiejetnosci zwigzanych z pracg w pracowni

krawieckiej. Najczgsciej wynika to z ich stopnia niepelnosprawnosci.

Skala ocen:

o bardzo dobry 65 pkt — 80 pkt
o dobry 49 pkt — 64 pkt

o dostateczny 33 pkt -48 pkt

o bardzo staby 17 pkt — 32 pkt
o brak 0 pkt — 16 pkt
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Tab. 13 Pracownia krawiecko — hafciarska (grupa krawiectwa)

Razem

28

37

21

47

27

54

21

57

22

27

34

35

67

37

61

46

48

39

19

58

54

68

46

39

72

59

19

35

44

11

48

Przenoszeni
€ Wzoru na
tkaning

Fastryga

Oszczedne
gospodarow
anie
materialem

Szycie na
maszynie

Wycinanie
na materiale

Prucie

Wykonywa
nie
przypinek

Szycie
reczne

Odwracanie
uszytych
elementow
na pr. str.

Obstuga
zelazka

Przygotowa
nie miejsca
pracy

Haft

Wypychanie
zszytych
form

Przyszywan
ie guzikow

Nawlekanie

igly

Rwanie
ociepliny

4

3
3

4

3

S
i

D.D.

R.A.

J.E.

S.AA.

S.0.

AA

AAQ.

B.L.

CJ.

D.M.

GJ.

JA

K.K.

K.L.

K.R.

K.L

L.T.

P.S.

R.D.

S.H.

S.W.

S.L.

S.M.

SR.

TR.

T.L.

TT.

W.P.

ZM.

ZK.

7.J.

R.M.

TE.

Z.D.

R.D.

L.H.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

228

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
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8. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023
PRACOWNIA KRAWIECKO - HAFCIARSKA - GRUPA HAFTU

Instruktor terapii zajeciowe;:

Kinga Machujska

Pracownia krawiecko-hafciarska-grupa haftu liczy pig¢ osob. Wbrew nazwie nie
wykonuje si¢ tu tylko i wylgcznie prac hafciarskich, jednak odgrywaja one w niej
najwazniejszg role. Uczestnicy doskonalg haft krzyzykowy oraz rézne $ciegi ozdobne.
Niektorzy tworza wilasne Sciegi przez co ich prace sg bardziej oryginalne, niepowtarzalne.
Procz wyszywania grupa haftu co rok bierze udzial w wykonywaniu stroikow na Wielkanoc i
Boze Narodzenie. Podczas ich wykonywania wykorzystujemy rézne techniki pracy. W tym
roku formowali$my kury z masy solnej 1 wypiekaliSmy je w piekarniku. Uczestnicy pomagali
malowac rozne elementy farba lub bejca oraz laczy¢ je klejem na goraco. Odrysowywali 1
wycinali cz¢$ci Mikolaja z materiatu, odwracali na prawg stron¢ uszyte korpusy i wypetniali
je ziarnami kukurydzy. Od kilku lat wspotpracujemy z zakladem tapicerskim Libro i
wykonujemy dla nich gadzety Swigteczne. Za prac¢ otrzymujemy materiaty tapicerskie i
ociepling do terapii. Jedng z nowych prac wykonywanych w grupie haftu jest makrama.
Podopieczni doskonalili umiejetno$¢ wykonywania splotow lub uczyli si¢ nowych tworzac

modne ozdoby na Sciane, aniotki na choinke oraz gadzety ze sznurka.

Analiza osiaggnig¢¢ uczestnikow pracowni krawiecko - hafciarskiej (grupa haftu) — Tab. 14

W 2023 roku na zajecia do pracowni haftu uczeszczato 25 osdb. Wsrdd nich znalazto
si¢ 6 osob, ktore nie s3 w stanie wykona¢ najprostszych czynno$ci wykonywanych w grupie.
W wigkszosci przypadkdéw kolorujg obrazki lub graja w gry. Oceng stabg uzyskato 7
uczestnikow, ktorzy probuja swych sit w wyszywaniu. Wymyslilty one jednak swoj wilasny
Scieg, ktérym wykonujg swoje prace w bardzo powolnym tempie. Nie sa w stanie nauczy¢ si¢
najprostszego $ciegu fachowego (fastryga, za igla, tancuszek). Oceng dostateczng uzyskato 5
podopiecznych, ktorzy sa w stanie wykona¢ tylko niektore czynnosci na do$¢ dobrym
poziomie. Oceng dobrg charakteryzujg si¢ osoby, ktore moglyby rozwinaé, ulepszy¢ niektore
umiejetnosci jednak albo maja zbyt mato zaje¢ w pracowni haftu 1 czgstotliwos¢ jest zbyt
niska, albo s3 zbyt leniwe i unikaja pracy. Ocen¢ bardzo dobra uzyskato 5 oséb
charakteryzujacych si¢ duza samodzielnoscig w zyciu prywatnym. Jedna z nich prowadzi

samodzielne gospodarstwo domowe. Troje mieszka w domu rodzinnym z rodzicami, jednak
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bardzo duzo im pomagaja, opiekuja si¢ nimi. Sg to osoby zdolne manualnie, ktére wykonuja

praktycznie kazda zlecong pracg w grupie haftu.

Skala ocen:

0-9 brak

10-19 staba

20-29 dostateczna
30-39 dobra

40-47 bardzo dobra
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Tab. 14 Pracownia krawiecko - hafciarska (grupa haftu)

L.p.

AA

K.K.

M.S.

LK.

L.K.

T.T.

H.S.

W.S.

T.L.

J.C.

L.T.

M.M.

L.B.

L.G.

R.K.

J.Z.

AA

K.Z.

AJ.

AR.

0.S.

AS.

D.D.

E.J.

J.G.

T.W.

D.R.

Sciegi 0zdobne
(fastryga, lancuszek,
Sciegi wlasne, itp.)

3

2

4

3

4

4

2

3

Makrama - wiazania
splotow o réznym
stopniu trudnosci

3UJ0UBM[BIAN 110415

Kury z masy
solnej

Laczenie

elementow

klejem na
goraco

Malowanie
elementow
bejca lub farba

M 0IUIZPOIBUOZOY 110115

Odrysowywanie
elementow od
szablonu

Wycinanie
elementow z
materialu

Odwracanie
uszytych
elementow na
prawa strong

Wypekianie
korpuséw
Mikolajow
ziarnami
kukurydzy

Fastrygowanie
nosow dla
Mikolaja i

wypelnianie go

ociepling

Anioly ze sznurka,

la

leczki (odmierzanie
sznurka lub
nawijanie go na
karton)

Haft krzyzykowy

Suma punktéw

14

23

47

34

42

42

16

31

21

39

M

26

25

35

33

19

1

10

21

13

1

45
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9. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023

PRACOWNIA OBSLUGI KOMPUTEROW

Instruktor terapii zajeciowe;:

Dawid Dymata

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowe] biorgcy udziat w zajeciach z zakresu obstugi
komputeréw nabywaja umiejetnosci zwigzane z korzystaniem z popularnego ,,peceta” oraz
komunikacji za pomocg narzedzi cyfrowych. Stymuluja one rozw¢j intelektualny i zawodowy
jak rowniez przeciwdzialaja wykluczeniu spotecznemu. Podstawowym celem dziatalnosci

pracowni jest usamodzielnienie uczestnikow, w tym rowniez rozpoczecie pracy zarobkowe;.

Podopieczni udoskonalajg umiejetnos¢ efektywnego wyszukiwania oraz przetwarzania
informacji z Internetu. Formatujg réznego rodzaju teksty przy uzyciu pakietu Microsoft
Office. Korzystaja przy tej okazji nie tylko z aplikacji WORD, ale réwniez z pozostalych
sktadowych Office jak np. Power Pointa, Excel badZz Outlook. W miar¢ swoich mozliwos$ci
projektuja zyczenia okoliczno$ciowe, zaproszenia na rdéznego rodzaju imprezy
okolicznosciowe oraz dyplomy, katalogi, foldery i podzickowania. Uczestnicy poznaja zasady
kadrowania zdje¢ wykonywanych podczas wszystkich imprez okoliczno$ciowych na terenie
WTZ jak réwniez poza nim. Udoskonalaja umiejetnos¢ przechowywania oraz nagrywania
danych na nos$niki pamigci typu pendrive, karta pamigci czy tez dyski HDD. Wyszukujga w
sieci Internet lokalng pras¢ internetowa, dzigki czemu poszerzajg swoj zakres stownictwa i
wiedz¢ na tematy lokalne. Poprzez internetowe gry edukacyjne rozwijaja swoje zdolno$ci

manualne, refleks oraz spostrzegawczos$¢.

Uczestnicy pracujacy podczas zaje¢ komputerowych duzo czasu poswigcaja na surfowanie w
sieci Internet. Ucza si¢ przez to sprawnej obstugi najpopularniejszych przegladarek
internetowych. Wyszukuja informacje na tematy globalne jak rowniez lokalne; nierzadko

czynnie udzielaja si¢ na portalach spotecznosciowych.

Utrzymywany jest staly kontakt (spotkania, wywiadowki, zebrania oraz rozmowy

telefoniczne) z rodzicami/opiekunami protegowanych z pracowni obstugi komputerow.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 15):

W 2023 r. do pracowni obstugi komputerow przypisanych bylo pieciu uczestnikow: K. J;
R. D; S. R; Z. D. oraz K.R. W ciggu roku uczeszczal réowniez ZM., ktory powrdcit

do pracowni stolarsko — rzezbiarskie;j.
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Dodatkowo, z pozostatych pracowni prosperujacych w Warsztacie, uczeszczato w omawianym roku
35 uczestnikow.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia wynosita 60. Zaden z uczestnikow nie
osiggnat najwyzszego poziomu umiejetnosci (60-48pkt.). W grupie podopiecznych ocenionych na
oceng dobrg znalazto si¢ 3 uczestnikow, ktorzy w sposdb zadowalajacy nabyli podstawowe
umiejetnosci obstugi komputera. Przecietny poziom funkcjonowania zawodowego prezentuje 7
podopiecznych. Osoby te podejmujg proby dziatan zawodowych, ale nalezy pracowa¢ nad ich
dalszym rozwojem. W kolejnej grupie — najliczniejszej - znalazto si¢ az 27 uczestnikow — nisko
ocenionych pod wzgledem przyswojenia umiejetnosci obstugi komputera. Troje otrzymato najnizsza
ilo$¢ punktow - osoby te nie podejmujg dziatan zawodowych i wystepuje u nich brak zainteresowania

czynno$ciami, co wynika przede wszystkim ze stopnia ich niepetnosprawnosci intelektualne;.

Skala punktowa:

60-48 pkt. — stopien wysoki
47-35 pkt. — ocena dobra

34-22 pkt. — stopien przecietny
21-9 pkt. — ocena niska

8-0 pkt. — brak postepow w terapii
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Tab. 15 PRACOWNIA OBSLUGI KOMPUTEROW

Kod uczestnika

L.p. Czynnosci zawodowe ) )
AA.|BL.|CJ|DD.|DB.|DM.|GJ.|GE. |IA |JE |KR |KM. |KI|KJ|LD [LT.|MM|P.M. |PS|RM.|RD.|RA |SZ |SH. |SW.|SE. |SM.|SA|sA |$R [SR.|TL |TT|WP. |WI|zZM |ZzK |2D.|ZSs|ZJ.
1 | Uruchamianie/wylaczanie |\ 5 | 5 | 5 | a1 5 | o | 3| 3|3 |23 |3 |3|2|3|2| 4|3 |alo|al2|l1|l23|1|3|3|3|3|3|3|2|1|3]1]3|al]3]|2
komputera
p | Preestrzeganiezasad BHPW | 5 |\ o | 5 | 5 | 4 | o [ 2| 3|2 |22 |2 ]2|2]2]2]3 3 |3 3 |a|2|1|1]|3 2222321223213 |3]2]:2
pracowni
3 | Obstuganosnikéwdanych | 1 | 2 | 1| 2 | 1] o 1|3 |o]o| 1|2 ]2]0]2]|1]3 o |[3]ol1|lo0]lo|lo|lo|1|1|2|2]2|3]1]1]lo|l1]lo]1]2]2]|1
4 Obstuga podstawowych 1|22l 1l1]lo|2l2|12]2l2]2]1|2l2]1]a3 2 |3l 22112122 l12l1l12|l2|lofl1]lol1|l2]1|2|2]1
programow komputerowych
5 Tworzenie i edytowanie 1|11l o]1|lofls]3|1]ol1|1]|12|o0o|3]|1] 4 o |41 l1]o|l1]lo]l1]ol1]lolol2|l2]lol1]lo]z2]1]1|2|2]o0
katalogow/plikow
6 Obstuga pakietu Office 1 l1lololo]lolo|2]o|lolo|olo]|lo|l2]o0o] 2 o |3]o|l1|l0]lo0o|lo|lolo|lo|lo|lo]l2|o]lolo|lo|2]|o0o]olz2]1]o0
7 |  Znajomos¢ edytora tekstu 3| 1]o0lol1lo]olz2|ololo|lol]olo|lz2]|o]l 2 o |3]o|l2|2]lo0|lo|lolo|lolo|1]|3|2]o]lolo|2]o0o]1]1|1]o0
g | Obshigaaplikacjidoedyci | 5 | o 1 g1 g | 0| o |o|1|0o|3|0o]|o0o|lo|o[sa]o|l2]o|2]0]o|ofoloflo|o|o|ojo|o|o|o|o|o|2|o|o]|2]|1]o
plikow graficznych
9 Internet 2 132221232133 |2|3]3]|1]| 4 3 |4 23| 2|2|2|2]2|33|2]2|3|3|2|2]|3]|2]3]3]|3]|2
10 Poczta internetowa olol1]o0o]lolo]|ol1|lololo]olo|lo|1]|o]| 4 o |2]o0olo|lolo|lo|lo|lo|lo|lo|lo]1|l2]o]lo|lo|1]lo0o]ol]2] 0o
11 Przegladarki internetowe 1 2 2 3 1 0 3 3 3 2 1 3 2 3 2 1 3 3 3 2 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 1 3 2 3 3 3 2
12 | Portale spotecznosciowe 3|ololololo|o|l3|olo|lo|3]|]o|lo]|3|o]l 2 o |3/ olo|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|lo]o|lo|lo|]o|lo]|3|o]ol|2]o0]lo
13 Obstuga 11121 ol1|l1]21lo|l21|l2]o0olo]1]|1] 3 1 |2lo|l2]o]lo|l1]lo]l1]1|1]lo]lo|lo]lololo|1|lo]olo|o]lo
drukarki/skanera/kopiarki
14 Obstuga “Sg\;waark‘ o/ ol 2]lo]lo|1]o0o]o]2]o0o]|o0]o o |lo]lof|1]o0 3 0 21 0 ololo|lo|lo|lo|lo|o]o|]o|lo]|]o|o|oO]oO]oO 0l 2|01
Obsluga sprzetu
15 elektronicznego (aparatu 0 2 0 0 1 0 0 3 1 1 1 1 1 0 1 0 3 2 3 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 1 2 3 0 2 1 2 2
cyfrowego, kamery)
Zestawienie punktow 20 23 13 15 13 1 14 35 14 12 14 22 14 12 31 10 44 17 a4 10 25 14 10 12 15 13 18 16 14 24 25 13 12 8 30 10 18 31 22 | 13
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10. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2023 -

PRACOWNIA MUZYKOTERAPII

Instruktor terapii zajeciowej:

Katarzyna Truszczynska

Na zajecia do pracowni muzykoterapii w 2023r. uczeszczaty 33 osoby.

Do grupy macierzystej naleza:

o Gl
e RM.
e WP
o ZS.
o 7.

Celem zaje¢ w pracowni muzykoterapii jest rozwijanie zainteresowan dziedzing muzyczna,
doskonalenie zdolnosci muzycznych poprzez uwrazliwienie na dzwigk, motywowanie do aktywnosci
poznawczej, przygotowywanie uczestnikow do wystepow. Podczas zaje¢ uczestnicy ksztatca zdolno$¢
wspotpracy, rozwijaja ekspresje tworczg, wyrabiaja pewno$¢ w dzialaniu, doskonala komunikacje i
wspotdziatanie. Zajgcia muzyczne redukujac leki i napiecia dostarczaja podopiecznym przyjemnosé,
rados¢ i satysfakcje. Poprzez udzial w wystgpach artystycznych uczestnicy wyrabiajag nawyk aktywnego
uczestnictwa w zyciu kulturowym, a takze rozwijaja si¢ emocjonalnie, psychicznie 1 spotecznie. Zespot
bierze aktywny udzial w wystepach okoliczno$ciowych oraz goscinnych (podczas Bozego Narodzenia brat
udziatl w Jaselkach).

Podopieczni WTZ bardzo lubig stucha¢ muzyki w réznych stylach i aranzacjach, graja na instrumentach
perkusyjnych, klawiszowych, $piewajg tez karaoke. Kazda z osob biorgcych udziat w zajeciach poczynita

wigksze lub mniejsze postepy.

Analiza osiagnieé

Na 33 osoby biorgce udziat w zajeciach muzykoterapii 2 osoby uczyly si¢ gry na keyboardzie. Jedna z
nich osiggneta 11 punktow na 15 mozliwych. Duzo uczestnikow ¢wiczylo gre na dzwonkach
chromatycznych, dwie osoby osiagnety 16 pkt. na 20 mozliwych. Najwigksza grupe osob stanowig osoby
z punktacja zadowalajaca — 13 o0sob (11-29 pkt.). 6 0sob osiagneto niski putap (0-10 pkt.). Dobre wyniki
ma 7 0s6b (30-42 pkt.), a 7 0séb reprezentuje wysoki poziom (43-57 pkt.).
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Tab. 16 Pracownia muzykoterapii

- Kod uczestnika

L.p.| Czynnosci zawodowe Ao a3 16 515 B [D.D.[D.M.GJJHIJ.AJE KKK RJKM]L.T.]JLI]LD.JP.M]P.S [R.M.|R.D]RA[S.H]S.W.]JSAL|SA[SR]TLIWP|ZM]ZK]ZS|ZE]ZJ.
|

1 |Opanowanie linii 22 1] 21t [2]-J4J1[1[2]1]1[-]4]afa]1 a2 141 [3]4[-[1]1]3]a]a]3
melodycznej

2 |Opanowanie tekstu 3|38 |1]| 1|12 |t]-]4[1]1 |1 ]|1]|1|-]|4]ala[1 |43 |14 |2][a|-|1]1]|4]a]a]f
piosenki

3 |Intonacja 2 |2 (12|12 |8|-[4[1[1 |2 |1 |1|-|4]a[3][1 |32 |14 |3][4|-|1]1]2]a]a]3
4 |Dykcja 2 2 1|3 |1 |2 |2]|-]3|1]|1|1]|1]|1|-|4]|a|a]2 4|14 1 |2]a|-|1]1]|3]|3]4a]
5 [Wykonaniepiosenkiz | 2 | 2 |1 | 1 | 1| 2 |2 |- |4 |21 |1 |1 |1]|-|4|4 |31 |4a]2]|1]a]1]|2]a]-]2|1|2|4]4]
podktadem

1 |nauka gry na
keyboardzie

a [Koordynacja oraz - - - - - - -1 -] - - - -l - -1 -1312] - - - - - - -0 - - - - -l -1 - )
zdolnosci manualne
Poczucie rytmu -l - - -] - S BT N R N R N A N I 2 I N R N - -l - -] - -l - - - )
Stopien opanowania - - - - - - -1 -] - - - -l - -1 -1411] - - - - - - -0 - - - - -l -1 - )
utworéw

i Nauka gry na dzwonkach chromatycznych

a |Poczucie rytmu 2 - 11 2 - - 31-121-] - 1 - -l - 2 - - - 4 12 (1 - 1 -1 4] - 1 - - 131 -13
Koordynacja 2 - 1212 - -3 f(-f(3j112|1|-|-1-12-/-11]14|3]2 - 1 - 14111 - -1 2] - |2
Stopien opanowania 1 - 1212 - -3 -(3]-] - 11 -1-1-1- - |- - 4 (2| - - 1 -1 4| - 1 - - 13- 12
utworu

d |Wydobywanie 212 (1] 2 - 2 |14 )1-1211)12 11 -f-f-13[-1-12/||4]3]2]|- 2 - 41| 2 - - 3] -3
dzwickoéw

3 Gra na tubach dzwi¢kowych

a |Poczucie rytmu o N e S B R R N R AR R I I R I T I I N N - -l - -] - -l - - - )

b |Skupienie uwagi -l - - -] - S T e R e B R R L R B R IR A A BN I - -l -] - -l - - - )

¢ |Umiejetnos¢ wspotpracy | - -l - - - - -l -] - - - == - - - | - - - - - - - -l - - - - -l -1 - )
Z grupg

v Gra na instrumentach perkusyjnych o nieokreslonej wysokosci dzwieku

a [Poczucie rytmu 21313 1]1 4 {2 -12|1f(1 |3 ((1(|2]|-13]|-13|2|42]1]2 3 3(4]-11 - 214 - |4

b |Kreatywnos¢ 211 (2] 2 - -1 -12)-] - 1(-11]-]3]-13] - 312 (-1|2 2 313-1|1 - 1141 - 13

5 [Uzdolnienia artystyczne

a |Muzykalno$é 212221 3 13|-|4|11|1|3|1|1(|-|4|3|4|]3|4]|3]|1|0A4 3 314 -1|2 2 123|414

b [Umiejetnosé 2 13(2]3 - -l 2(-(13]-] - 211 |11|-]13[3 (42|42 (1]4 2 33 -1]2 - 212122
autoprezentacji

¢ |Umiejetno$é 2 13([2]3 - -2 -13]-] - 21 -(1(-)13[2 |42 |3 ]|]1]|1]|0A%4 3 313 -3 - 3(12]12)2
zapanowania nad trema

d |Udziat w wystepach 4 (4 |-1]1 - - -l -14]--14]-1-1-14|44|3|4]|4]|-]14 - 41 - | - - - - -14 )4

Zestawienie punktow 3212912229 | 7 |18 |33|0 (479 |11 |26 | 8 |11| 0 (47|43 |45]| 21 |57 |36 |14 |40 | 23 [31|53| 2 | 20| 7 |24 |45| 32 |40

38




11. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI W ZAKRESIE REHABILITACJI
RUCHOWEJ ZA ROK 2023

Rehabilitacja ruchowa ma na celu przywrdocenie maksymalnie mozliwej sprawnosci
fizycznej uczestnika lub podtrzymywanie jej na obecnym poziomie wykorzystujgc rozne
metody terapeutyczne, dostepny sprzet rehabilitacyjny, prowadzenie gimnastyki, ¢wiczen
dostosowanych do potrzeb i mozliwos$ci 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Zajecia w Warsztacie Terapii Zajeciowej prowadzone sg z podopiecznymi od
poniedziatku do pigtku. Do uczestniczenia w ¢wiczeniach zobowigzani sg wszyscy uczestnicy
Warsztatu (wyjatek stanowia osoby z przeciwskazaniami lekarskimi). Cwiczenia ruchowe W
2023r.odbywaty si¢ w grupach lub indywidualnie. Prowadzone bylty na sali rehabilitacyjnej
wyposazone] w sprzet do ¢wiczen (rowerki stacjonarne, bieznia, kozetka, drabinki).
Regularnie odbywaty sie treningi tenisa stotowego. W sezonie wiosenno — letnim przy dobrej
pogodzie uczestnicy chetnie éwiczyli na §wiezym powietrzu. Cwiczenia polegaty m.in. na:

e Prostych sktonach, przysiadach,
e Gimnastyce z gumami oporowymi
e Rzutach do celu
e Zabawie z hula-hop
e Cwiczeniach z trenerem personalnym
e Tancu z elementami zumby
e Spacerach z kijkami,
e (Grze w tenisa stotowego.
W 2023r. brali$my udzial w nastgpujacych zawodach sportowych tj.:

e Il Biegi Grunwaldzie Fundacji im. Wactawa Wasieli w Grunwaldzie

Dzien Godnosci Osoéb z Niepetnosprawnoscia w Kurzetniku

e VII Powiatowy Mini Turniej Jakkolo w Pacottowie

o XXVIII Terenowej Olimpiadzie Osob z Niepetnosprawnych w Lubawie
e XIl Turniej Badmintona Os6b z Niepetnosprawnosci w Kurzetniku

e XVIII Spartakiada Osob z Niepetnosprawnosciami WTZ Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego w Ostrdodzie .

Instruktor rehabilitacji wspotpracowal z rewalidantem i instruktorem pracowni muzycznej w

przygotowaniach i realizacji:

. Pozegnania p. Basi — instruktora pracowni muzycznej odchodzgcej na

zashuzong emeryture
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o Walentynek

J Dnia Matki

o 27 lat WTZ

o Andrzejek 2023

. Jaselek w Warsztacie Terapii Zaj¢ciowe;j

. Jasetek w Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie

Ocena postepu i osiggnie¢ uczestnikow (Tab. 17.):

Skala ocen:

maksymalna liczba: 68 punktow

68-58 punktéw — ocena bardzo dobra — 3 osoby
57-47 punktéw — ocena dobra — 8 0s6b

46-36 punktow — ocena przeci¢tna — 15 oséb
35-25 punkdéw — ocena niska — 16 0sob

24-0 punktow- brak — 6 osob

Analiza osiagnie¢ (Tab. 17):

Uczestnicy zostali ocenieni szczeg6Olnie za aktywno$¢ na zajgciach, motoryke i
umiejetnosci, udziat w zawodach sportowych, gimnastyke, moc, szybkos¢, gry zespotowe i
indywidualne.

Dwie osoby otrzymaty ocene bardzo dobrg co $§wiadczy, ze starali si¢ by¢ aktywni fizycznie
zarowno w WTZ jak i na zawodach. Majg bardzo dobrg motoryke i posiadajg umiejetnosci w
réznorodnych dyscyplinach rehabilitacyjnych.

Dziesigciu uczestnikow zdobylo ocen¢ dobra, to grupa, ktora jest aktywna fizycznie w
Warsztacie 1 na zawodach. Motoryka potrzebuje kontroli, a umiejetnosci ogranicza lekki
stopien niepetnosprawnosci.

Grupa 18 0s6b — stanowig uczestnicy z oceng przeci¢tng, ktorzy zarowno w WTZ jak i na
zawodach potrzebowali motywacji, kontroli 1 ukierunkowania. Motoryka czg¢sto opiera si¢ na
¢wiczeniach prostych w matlej ilosci i z czgstym odpoczynkiem. Umiejetnosci zdobywaja
powoli.

Duza liczba 0s6b bo 19 uczestnikow osiggneta oceng niskg. To 0soby odznaczajgce si¢ niskim
zainteresowaniem ¢wiczeniami, ich motoryka wymaga Kkontroli oraz usprawniania
dlugoterminowego 1 czestego. Umiejetnosci $cisle zwigzane sg z stopniem uposledzenia

umystowego 1 ruchowego.
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U czterech osoéb zauwazono brak osiggnie¢ w rehabilitacji, sg to osoby z glebokim
uposledzenie umystowym i ruchowym. Udzial w ¢wiczeniach jest bierny, krotkotrwaty i

sporadyczny. Ich stan zdrowia cze¢sto uniemozliwia udzial w ¢wiczeniach, zawodach.
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Tab. 17 Rehabilitacja ruchowa

Udzial w zajeciach Motoryka Umiejetnosci
=P aktywnosé p;lfgl‘é" EZ%EI Eajl;j‘:c‘ﬁ sila | wytrzymalosé | szybkosé | moc K‘:ﬂ;‘:\f\;&‘:’a gibkosé ;“;‘c“zf;‘fscc gimnastyka | biegi ﬁ:]ag‘(’)" RZC‘;}J’" . tﬁ’;‘;y tﬁ’:}'ﬁg i | Rezem
1. AA 2 3 3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 3 3 2 3 37
2. AA. 3 3 3 3 1 1 1 1 2 2 1 2 0 2 2 1 2 30
3. B.L. 3 3 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 43
4. CJ. 2 2 3 3 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 3 33
58 D.D. 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 0 2 3 0 2 33
6. D.D. 4 2 3 3 4 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 3 43
7. D.M. 1 1 2 0 3 1 1 1 1 2 2 1 0 1 1 0 2 20
8. GJ. 4 2 3 3 2 1 1 2 3 3 3 3 1 2 2 1 3 39
9. GL. 4 4 4 4 2 3 1 1 1 1 1 2 0 1 1 1 2 33
10. | LJ. 3 3 3 3 3 2 2 3 2 2 2 3 1 2 3 2 3 42
11. JA. 3 3 4 3 2 2 2 1 3 2 2 3 1 2 2 1 3 39
12. | JE. 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 2 0 2 2 0 2 21
13. | KK 3 3 3 3 2 2 2 2 3 2 3 3 1 2 2 1 2 39
14. | KL 2 2 4 1 3 3 2 2 3 2 2 3 0 2 2 2 3 38
15. | KR. 3 2 2 3 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 35
16. | MM 3 3 4 3 2 2 3 3 3 2 2 3 1 4 4 4 3 49
17. K.I. 2 2 3 2 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 1 4 32
18. | K.B. 4 4 4 4 3 2 2 2 3 3 3 2 3 2 3 2 2 48
19. | MA. 1 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 1 0 1 1 0 1 18
20. | M.L. 4 3 2 3 3 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 1 4 54
21. | D.B. 3 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 1 3 39
22. P.S. 4 2 3 4 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 2 1 3 49
23. | PM. 4 4 4 4 4 3 0 1 3 0 0 2 0 2 2 4 3 40
24. | R.M. 3 2 2 3 2 3 2 2 2 2 2 2 0 2 2 0 3 34
25. | R.D. 4 4 2 4 4 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 3 58
26. | RA. 3 3 3 3 2 1 1 1 1 1 1 1 0 2 2 1 2 28
27. | S.H. 4 4 2 3 2 2 1 1 1 1 1 2 1 2 2 1 2 32
28. | S.M. 4 3 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 3 3 3 2 3 58
29. K.J. 1 1 2 1 3 1 1 1 2 2 2 3 1 1 1 0 2 25
30. | S.W. 4 4 4 4 3 3 2 2 4 2 2 4 2 2 2 1 4 49
31. | S.L. 2 2 3 1 3 3 3 2 3 2 3 3 2 2 2 1 3 40
32.| S.O. 2 3 3 2 2 2 1 1 2 1 1 2 1 2 2 1 2 30
33. | SA 3 3 3 3 2 2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 1 4 43
3. | SR 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 48
35 | SR 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 48
36. | TR. 2 2 3 2 1 2 2 1 3 2 2 2 1 2 2 1 3 33
37. | TL. 3 2 2 3 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 2 33
38. TT. 3 2 3 2 3 3 2 2 3 2 2 3 3 2 2 2 3 42
39. | WP 2 3 3 3 2 2 1 2 2 3 1 2 1 1 1 1 2 32
40. | WL 3 3 3 3 2 2 3 2 3 2 3 3 2 2 2 2 4 44
41. | L.D. 2 2 3 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 4 33
42. | ZK. 4 4 4 4 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 2 3 48
43. | ZM. 3 3 3 3 2 2 2 2 1 1 2 2 1 2 2 1 2 34
4. | ZS. 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 1 3 3 3 4 48
45. | Z.E. 4 2 4 3 4 3 3 2 4 2 3 3 3 2 2 1 4 49
46. L.T. 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 1 3 37
47. | S.Z 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 0 2 2 0 2 22
48. | Z.J. 3 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 1 2 2 1 2 37
49. | TE. 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 1 4 45
50. | Z.D. 2 2 4 2 3 1 2 3 3 2 2 2 0 4 4 3 2 41
51. | H.L 2 2 3 2 3 1 1 3 1 1 1 0 3 2 2 0 3 30
52. | R.D. 2 0 4 2 4 1 3 2 3 2 3 2 2 4 4 2 3 43
53. | K.M. 2 2 2 2 2 1 1 1 2 1 1 2 0 3 3 0 3 28
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12. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI REWALIDACYJNEJ
ZA 2023 ROK

Rewalidant:

Marlena Jaroszek

Zajegcia rewalidacyjne w roku 2023 prowadzone byty w formie matych grup w wymiarze
1 godziny tygodniowo dla kazdego uczestnika chcacego uczestniczy¢ w zajeciach. Spotkania
odbywaly si¢ razw tygodniu. Program zaje¢ rewalidacyjnych powstal na podstawie analizy
funkcjonowania uczestnika w zakresie poszczeg6lnych sfer. W pracy z uczestnikami skupiatam si¢
przede wszystkim na rozwijaniu ich mocnych stron i ksztalttowaniu pozytywnej samooceny oraz
rozwijaniu umieje¢tnosci spotecznych, komunikacyjnych i interpersonalnych.
Ponadto doskonalitam samodzielno$é, ksztaltowatam umieje¢tnosci radzenia sobie z emocjami i
stymulowatam ogoélny rozwoj uczestnikow. Przede wszystkim indywidualizowatam prace z
uczestnikami, dostosowywatam wymagania i metody pracy, rozwijalam mocne Strony oraz
umiejetnosci podopiecznych, pracowatam w oparciu o pozytywne wzmocnienia i pochwaty.
Staralam si¢ zapewniaé podczas zaje¢ zyczliwg atmosferg, dbatam o to, aby w otoczeniu byto jak
najmniej bodzcow rozpraszajacych. Uczestnicy do$¢ chetnie wykonywali zadania, cho¢ czgsto
potrzebowali zachety, czasami konieczne bylo wydtuzenie czasu na wykonanie zadania. Wymagat
czestego kontrolowania tego, czy zrozumieli polecenie, czgstego powtarzania materiatu. Najlepiej
pracowali, gdy stosowano wizualne pomoce dydaktyczne, gdy umozliwiono im uczenie si¢

wielozmystowe, stosowano naprzemiennos¢ dziatan.

Staratam si¢, by podejmowane przeze mnie zadania byly rzetelnie przemyslane 1
zaplanowane, gdyz stuzy to optymalizacji catego procesu terapeutycznego. Ponadto, wazny jest dla
mnie aspekt indywidualnych uwarunkowan 1 predyspozycji kazdego z uczestnikow, co oznacza, ze
zajecia rewalidacyjne traktuje nie tylko jako czas pracy terapeutycznej/dydaktycznej, ale takze
jako mozliwo$¢ indywidualnej rozmowy, poszukiwania przez uczestnikOw zrozumienia ich

problemow, czy budowania poczucia ich warto$ci oraz wiary w siebie.

Systematycznie dokonuje obserwacji postepow, analizuj¢ wytwory ich prac, rozmawiam z

innymi instruktorami.

Szczegotowe cele prowadzonych przeze mnie zajeé rewalidacyjnych skoncentrowane byly
w tym roku szkolnym przede wszystkim na:

. rozbudzaniu aktywnos$ci poznawczej
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usprawnianiu spostrzegawczosci, pamigci i percepcji wzrokowej

ksztatceniu funkcji stuchowo-jezykowych w zakresie stuchu fonematycznego, pamieci
stuchowe;j

wzbogacaniu stownictwa uczestnikow, rozwijaniu mowy

ksztattowaniu kompetencji spotecznych i komunikacyjnych

doskonaleniu umiejetno$ci czytania i pisania, liczenia, mierzenia

doskonaleniu umiejetnos$ci matematycznych

wyréwnaniu zaburzen rozwojowych

ksztattowaniu umiejetnosci wnikliwej obserwacji i logicznego myslenia

wspieraniu podopiecznych w rozwoju emocjonalnym — redukowanie zachowan
niepozadanych, roztadowywanie negatywnych emocji

wykorzystywaniu mocniejszych stron funkcjonowania uczestnikoéw, w celu budowania
pozytywnej samooceny

budzeniu wiary we wlasne mozliwosci, inspirowaniu do ujawniania zainteresowan

wydtuzaniu czasu koncentracji uwagi

wzmacnianiu motywacji wewnetrznej do systematycznego podejmowania wysitku

intelektualnego

W swojej pracy bazuje na:

technikach rozwijajacych koncentracje uwagi
grach edukacyjnych, planszowych

anegdocie i opowiadaniu

grach edukacyjnych

rebusach, krzyzowkach, itp.

treningu czytania (¢wiczenie techniki 1 tempa)

Whnioski z prowadzonych zaje¢:

uczestnicy za atrakcyjne uwazajg zadania w postaci krzyzowek, rebusow, zagadek

chetnie wykonuja zadania, dzigki ktorym doskonalg pamie¢ stuchowg 1 koordynacje
wzrokowo-ruchowa, np. pisanie ze stuchu

praca w matych grupach sprzyja podejmowaniu wysitku i systematycznej pracy; ponadto
podopieczni chetniej wypowiadajg si¢ na dowolne tematy, dbajg o jako$¢ rozmowy, zwracaja
uwage na wazne aspekty komunikacji, jak stuchanie i spokojne méwienie wiasnie w
mniejszym gronie

zindywidualizowane podejScie daje uczestnikow komfort pracy i poczucie bycia kim$

waznym, zauwazonym, docenionym
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. niektorzy podopieczni chetniej podejmuja prace z tekstem — czytaja samodzielnie po cichu,
odpowiadajg na pytania do tekstu, dokonujg analizy

. potrafig dtuzej skupi¢ uwage na powierzonym zadaniu

. trudnos¢ sprawiajg podopiecznym zadania polegajace na dostrzeganiu zwigzku miedzy
przyczyna, a skutkiem

. uczestnicy niezbyt chetnie wykonujg zadania matematyczne wymagajace dziatan typu:
mnozenie, dzielenie, zadania z okre$laniem cze¢sci, wielkosci, réznicy, utamkow, procentow

. zasadne jest dalsze prowadzenie zaje¢ w matych grupach

Whioski do dalszej pracy:
. nalezy kontynuowa¢ wszelkie dziatania ze strony rewalidanta, aby zapewni¢ uczestnikom

dalszy rozw0j umiej¢tnosci

. zaleca si¢, aby w dalszym ciggu pracowano nad poprawg komunikacji i rozwojem mowy
. powinno si¢ nadal rozwija¢ sfere emocjonalno-spoteczng 1 poznawcza
. wskazane jest dazenie do poprawy funkcji stuchowo-jezykowych

Na zajecia rewalidacyjne w roku 2023 uczeszczato 33 osoby.

Na zakonczenie roku sporzadzana jest szczegétowa analiza (osiagnige¢, wiadomosci,
umiejetnosci, zachowania) kazdego uczestnika zaje¢ rewalidacyjnych. Przyjeto pieciostopniowa
skale ocen: brak, niska, przecietna, dobra i wysoka.

Maksymalna ilo$¢ punktow mozliwych do osiggnigcia to 112; w 4 kategoriach:

- ksztaltowanie zaradnosci i samodzielnosci,

- rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych 1 spotecznych,
- samodzielnos¢ 1 chg¢ wspotpracy

- czytanie, pisanie, liczenie.

Do grupy wysokiej, w ktorej trzeba byto uzyskac¢ 80% 1 wiecej punktow zakwalifikowato sig
18 0s6b, do grupy dobrej trzeba byto uzyskaé¢ 60% - 79% ilosci punktow — zakwalifikowato si¢ 5
osoOb, do grupy przecigtnej trzeba byto uzyskac 35% - 59% ilosci punktow — zakwalifikowato si¢ 4
0s0b, do grupy niskiej 1 bez osiaggni¢¢ ponizej 34% zakwalifikowato si¢ 6 0sob.

Punktacja:

Max ilo$¢ punktow: 112
Ocena wysoka: 4 pkt.
Ocena dobra: 3 pkt.
Ocena przecigtna: 2 pkt.

Ocena ni
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Tab. 18 Sprawozdanie z dziatalnosci rewalidacyjnej

Kod uczestnika

L.p. Czynno$ci zawodowe B 5 5
AA.JAA|BL|cy|pD.|DD. |G |GL ik [JA KL ]|KK |KR|LD.[KL|PS |PM[RM.|LT.| TE | RA | sz [sH.|sk [sw.[sL[sA[sA|$R[zK|TR|TL|TT[WP [ZzD.|zB |2E [ 25|24
|

1 Higiena osobista 4 3 3 2 2 2 3 4 3 3 4 3 2 3 4 2 4 2 2 4 3 1 1 3 4 2 3 2 3 4 3 2 3 3 4 3 3 3 3
2 Korzystanie z punktow samoobstugowych 4 1 4 1 2 4 3 4 3 3 4 1 1 4 4 4 2 1 3 4 4 0 2 1 4 2 3 1 4 4 2 0 4 1 4 0 2 3 2
Poczta i telekomunikacja 4 1 4 0 4 4 4 0 1 3 3 4 2 0 2 3 2 0 4 1 2 0 4 2 0 1 0 3 0
Instytucje kulturalne 3 1 2 1 3 2 3 0 1 3 2 3 2 0 1 2 1 0 3 1 1 0 2 1 0 1 0 1 0
5 Poradnictwo zdrowotne, prawne 3 1 2 1 0 3 0 2 2 3 3 1 2 3 3 2 2 0 2 2 1 0 1 0 2 0 0 0 2 2 0 0 2 0 3 0 2 1 0

1 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych i spolecznych
1 Samodzielnie czyta. 3 2 4 1 0 4 1 4 3 4 4 2 1 4 4 4 3 1 1 3 3 0 1 0 4 0 3 1 4 3 0 0 3 2 4 0 4 3 0
2 Samodzielnie pisze. 3 2 4 1 0 3 2 4 3 4 4 3 2 4 4 4 3 2 2 3 3 0 1 1 4 1 3 2 4 3 0 1 3 2 4 1 4 3 1
3 Proste znaki graficzne. 4 3 4 2 2 3 3 4 3 4 4 2 2 4 4 4 3 2 3 4 4 1 2 2 4 2 4 2 4 4 2 2 4 1 4 2 3 4 2
4 Podpisywanie sig¢ 4 3 4 3 2 4 3 4 3 4 4 3 3 4 4 4 3 2 3 4 4 0 1 1 4 1 2 1 3 4 1 0 3 0 4 1 3 3 3
g | Opowiadaniei o wydarzeniai | 3\ 3 | 3| 3| 0| 4|3 |4 |3|a|3|3|2|3|3|als]|1]|2]3 3 1 (2|24 |3 |3 |1|a|3|3|1|4a]2/|a]|1|2]as]3
Formutuje pytania i odpowiedzi 3 2 3 2 3 4 2 4 3 4 3 1 1 4 4 4 4 2 2 4 3 1 3 2 4 3 3 2 4 3 3 1 4 2 4 0 3 4 2
Inscenizuje rozne sceny 2 2 3 2 3 3 3 4 2 3 2 0 1 3 3 3 2 0 1 2 3 1 1 1 4 2 3 3 3 3 2 1 2 2 3 0 2 3 2
Stosuje formy grzecznosciowe. 2 4 3 1 3 4 3 4 3 4 3 1 3 3 2 4 4 2 4 4 4 1 3 2 4 3 3 2 4 3 3 1 3 3 3 0 2 4 3
10 Rozumie tresci urzedowe 2 0 3 0 0 2 0 3 1 3 2 0 0 2 2 4 2 0 1 2 1 0 0 0 2 0 1 0 3 2 0 0 2 0 3 0 2 2 0

11 Elementarne pojecia matematyczne
1 Przelicza i okresla zbiory. 3 2 3 1 0 2 2 4 2 4 2 2 1 3 2 4 3 0 1 3 3 0 1 1 4 1 2 1 4 3 1 0 3 1 4 0 2 4 1
1 Poréwnuje liczebnosci. 3 3 3 1 0 3 2 2 3 2 1 3 3 4 3 2 2 3 3 0 1 2 1 2 1 3 1 0 3 0 0 3 1
4 Dodaje i odejmuje w zakresie poznanej liczby. 4 2 3 0 1 4 0 4 3 4 4 3 2 4 4 4 3 1 2 4 3 0 1 2 4 1 3 1 4 3 1 0 3 0 4 0 4 4 2
5 Korzysta z pomocy matemat. 4 2 3 0 1 3 2 4 3 4 3 2 1 4 3 4 3 1 3 4 3 1 1 1 4 1 3 1 4 3 1 1 3 1 4 0 4 4 1
6 Rozwiazuje latwe zadania tekstowe. 3 1 3 0 0 3 0 4 2 4 4 0 1 4 3 4 3 0 1 3 2 0 0 0 4 0 2 1 3 3 0 0 3 0 3 0 3 3 0
7 Umiejetnos¢ orientacji przestrzenne;. 3 2 4 1 2 4 2 4 2 4 4 2 2 4 4 4 3 1 3 4 2 2 2 2 4 3 3 1 4 4 3 1 3 1 3 2 3 3 3
8 Rozréznia monety i banknoty 3 4 0 3 4 1 4 4 4 2 2 4 2 3 0 4 2 1 4 1 4 2 3 4 2
9 Ptaci pienigdzmi. 2 4 0 4 3 4 4 1 4 0 4 4 4 1 1 4 2 3 1 4 1 1 4 0 4 1 3 1
10 | Orientuje sigw CZaSi‘:O(Sj)ieﬁ’ miesige,rok,pora |y |3 | 4 | o | 2 | 3 2|43 a3 2| 2]a|lalal 3| 2]|al 4 4 o | 3|3 al2|3|2|alal2l2|al1]|a|2]3]|a]|s
11 Samodzielnie korzysta z zegarka. 4 3 4 0 1 4 3 4 3 4 3 0 2 4 4 4 3 1 4 4 4 0 2 3 4 1 3 1 4 4 2 1 4 1 4 1 2 4 0
12 Postuguje si¢ kalendarzem 4 2 4 0 1 4 3 4 3 4 3 0 2 4 4 4 4 2 4 4 3 0 2 3 4 1 3 1 4 4 1 1 4 1 4 1 4 4 2
\Y 4. Doskonalenie umiejetnos$ci zawodowych

1 Stosuje zasady BHP 4 4 4 2 2 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 3 3 4 3 1 2 2 4 2 3 1 4 3 3 1 4 2 4 2 3 3 3
2 Doktadnos¢ i obowigzkowos¢ w pracy. 3 3 2 2 1 3 3 4 4 4 4 2 2 4 3 4 3 2 2 4 3 2 3 2 4 1 3 2 4 3 2 1 3 2 3 3 4 3 3
3 Dbanie o porzadek w miejscu pracy. 4 4 3 2 2 3 4 4 4 4 3 2 3 4 3 4 3 2 1 4 3 3 2 2 4 2 3 2 4 4 3 1 3 3 4 3 3 3 3
Zestawienie punktéw 95 64 94 33 31 94 61 | 107 | 77 | 103 | 93 40 46 | 100 | 95 | 105 | 83 33 66 93 83 15 44 42 107 | 41 73 33 [ 103 | 93 45 20 90 34 101 | 25 80 91 46

Zestawienie procentowe

85%

57%

84%

29%

28%

84%

54%

96%

69%

92%

83%

36%

41% | 89% | 85% | 94% | 74% | 30% | 59%

83%

74%

13%

39%

38%

96%

37%

65%

29%

92%

84%

40%

18%

80%

30%

90%

22%

72%

81%

41%
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VII.  SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI PRACOWNIKA SOCJALNEGO ZA
ROK 2023

W minionym roku do Warsztatu Terapii Zajeciowej w Nowym Miesécie Lubawskim
uczestniczyto niezmiennie 46 podopiecznych, przyjeto siedmiu uczestnikéw z powiatu
nowomiejskiego. Skreslonych z listy uczestnikow w WTZ zostato siedem 0s6b zgodnie z
Regulaminem Warsztatu Terapii Zajeciowej w Nowym Miescie Lubawskim.

Na przyjecie oczekuja dwie osoby, ktore ze wzgledu na ograniczong liczbg miejsc i z powodu
kompletowania dokumentacji s na liScie rezerwowe;j:

Z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wspotpraca odbywata si¢ w nastepujacych
kwestiach:

- na przygotowaniu informacji kwartalnej dotyczacej liczby kobiet niepetnosprawnych oraz
mtodziezy niepelnosprawnej uczestniczacej w WTZ,

- uzyskaniu akceptacji Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w celu przyjecia
osoby jako uczestnika lub przedtuzeniu uczestnictwa w terapii prowadzonej przez WTZ.

Z rodzicami wspolpraca odbywata si¢  poprzez przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych u danej rodziny, rozmowy w czasie spotkan okoliczno$ciowych, rozmowy
telefoniczne (m. in. informowanie rodzicow o wyjazdach na wycieczki, czy o innych
imprezach organizowanych przez Warsztat ), wydanie zaswiadczen o uczestnictwie w WTZ .
Sporzadzatam indywidualne programy terapii oraz indywidualne programy rehabilitacji dla
nowoprzyjetych  uczestnikow. Dbatam o ubezpieczenie uczestnikow WTZ od
odpowiedzialno$ci cywilnej. Archiwizowalam dokumentacj¢ bytych uczestnikow oraz
dokumentacje dotyczaca oceny postepow uczestnikow w rehabilitacji zawodowej i ogdlnej,
list obecnosci uczestnikow, dziennikow lekcyjnych itp.

Dwa razy w roku w porozumieniu z instruktorami sporzadzatam ocen¢ postgpow w
rehabilitacji zawodowej i ocen¢ postepow w rehabilitacji ogdlnej uczestnikow WTZ za 11 11
potrocze. Dbatam o wazno$¢ orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Sprawdzatam i
obliczatam  procentowo  frekwencj¢  uczestnikow za  poszczegdlne  miesigce.
Przygotowywatam aktualne wykazy uczestnikow WTZ. Wyptacalam, rozliczatam 1
segregowatam ,trening ekonomiczny” uczestnikow za poszczegdlne miesigce wraz z
zalaczonymi paragonami, rachunkami wydanych funduszy. W razie potrzeby sprawowatam

opieke nad uczestnikami podczas dowozow. Uczestniczylam w wycieczce w Oles$nica —
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Drezno-Poznan, kino HELIOS Grudziadz, wyjscie do kina oraz imprezach

okolicznosciowych.

Rozliczalam oraz sporzadzatam sprawozdanie z imprez tj. Dzien Godnosci Osob

Niepelosprawnych, Abilimpiada 2023, Turniej Badmintona Os6b Niepelnosprawnych.
Wspotpracowatam $cisle z kierownikiem WTZ i instruktorami, dzigki temu bardziej

poznalam potrzeby uczestnikdw.

VIll.  SPRAWOZDANIE Z PRACY PIELEGNIARKI W WTZ ZA ROK 2023

Opieke medyczno-zdrowotng w 2023 roku przy Scistej wspotpracy z instruktorami,
rodzicami oraz lekarzami specjalistami w WTZ sprawowata pielegniarka. Glownymi

realizowanymi zadaniami byty:

o udzielenie pierwszej pomocy w urazach, ataku epilepsji

o pomoc i kontrola w zachowaniu higieny osobistej i otoczenia

o utrzymanie ciggtosci leczenia w poradni specjalistycznej

o kontrola stanu zdrowia i ewentualnej interwencji

. pomiar RR, t¢tna, cukru (szczeg6lnie u cukrzykow ) w\g potrzeb
. dostep 1 rozpowszechnianie profilaktyki zdrowotnej

kontrola wagi uczestnikow

W ramach profilaktyki medyczno - zdrowotnej pielggniarka odbyla rozmowy
indywidualne 1 grupowe w pracowniach macierzystych. Redagowata 1 przygotowywata
gazetki tematyczne na korytarzu i w gabinecie lekarskim:

e ,Odstresuj si¢” — Jak ciato reaguje na stres,8 Rodzajow bolu zwigzanych ze stanami
emocjonalnymi, proste sposoby na relaks,13 korzysci plynacych z codziennego
spaceru.

o  Zlote mysSli” — teksty na kazdy dzien , ktére dodaja nam sity ,humoru , motywacji 1
pozytywnego Spojrzenia na nasze zycie.

e _Owady atakujg” — kleszcze, muszki, komary; jak si¢ przed nimi chroni¢; jak je
usuwac; jak postgpowaé po ugryzieniu; na co zwraca¢ uwagg; ewentualne leczenie.

e ,Wypoczywaj bezpiecznie”- zasady bezpiecznego spedzania urlopu podczas letniej
przerwy w pracy warsztatu zarowno nad morzem, jeziorem czy w gorach. Ochrona

siebie 1 bliskich oraz 0s6b z nami przebywajacych.
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e . Rozpoznajesz emocje”’- twoj dzienniczek emocji, co potrzebujesz w danej chwili ,
jakie mysli uczucia goszcza w twoim sercu na co dzien, nie boj si¢ moéwi¢ o swoich

emocjach , staraj si¢ nad nimi panowac i rozpoznac u siebie i innych uczestnikach.

Oceng 1 profilaktyke medyczng obrazuje tabela nr 19 o punktac;ji:

e 44 - 30 punktow - ocena bardzo dobra - 34 0s6b 4 — bardzo dobrze
e 29 - 20 punktow — ocena dobra - 15 0so6b 3 —dobrze
e 19 - 10 punktéw — ocena przeci¢tna — 4 0Soby 2 — przecigtna
e 9 -0 punktéow — ocena niska — 0 osoba 1 - niska
0 - brak

Analiza osiagnie¢ (Tab. 19):

W 2023 roku ocen¢ bardzo dobra zdobyta najwigksza liczba uczestnikéw, bo az 34 o0sob.
Osoby te przestrzegaja higieny osobistej 1 otoczenia, s3 zainteresowane profilaktyka
medyczng, zwracajg uwage na utrzymanie czystosci w WTZ.

Druga grupa z oceng dobra to 15 0sob — s3a to uczestnicy, ktorzy potrzebuja pomocy W
utrzymaniu higieny osobistej 1 otoczenia, interesujg si¢ profilaktyka zdrowotng. Uczestnicza
w utrzymaniu czystoSci w Warsztacie, jednak trzeba ich motywowac i argumentowac, aby
wykonali powierzong prace. Cztery osoby osiggnely oceng przecigtng z powodu dalszych

probleméw z utrzymaniem higieny osobistej. Nie ma zadnej osoby z oceng niska.

49



Tab. 19 Sprawozdanie z pracy pielggniarki w WTZ

HIGIENA OSOBISTA

HIGIENAW WTZ

PROFILAKTYKA ZDROWOTNA

Zaangazowanie

Zainteresowanie

=2 S,fg:gjé SCkzg/rs;oéé S;Zy:g?(ii CQ?;:;?C Dbigosf ui,g;;%r\:\{ e por;\:;gli?)ise W s’ZrI(l)?l(()(I');(/)_ ~ vl\Jlezng(taT;gﬁ?le Zn?l’(;r;;/osc_ S,giznil;;r?iw Razem
dfoni i stop czystos¢ czystosci WTZ czystosci pogadankach zdrowotnej Wz
LA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44
2 | AA 4 4 4 4 3 2 2 2 3 3 3 34
| BL 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44
40 ca 4 4 4 4 2 2 2 1 2 1 2 28
5 | pD. 3 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2 28
| pp. 4 4 3 3 3 3 3 3 3 1 1 30
| b 3 3 3 3 1 0 0 0 1 0 1 15
8 1 au. 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2 36
% | GL. 4 4 4 4 3 3 2 2 3 3 2 34
010 4 4 4 4 3 4 3 2 3 2 1 34
01 5a 4 4 4 4 3 3 2 2 3 3 2 35
L e 4 4 4 4 3 2 2 2 3 2 0 30
121 k. 3 3 3 3 3 2 2 0 2 0 1 22
B kL 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 42
%1 kR 2 2 1 3 3 3 4 1 3 1 2 25
B MM 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 40
160 k. 4 4 4 4 4 4 4 2 3 2 2 37
71 kB. 4 4 4 4 3 3 3 3 3 2 2 35
B MA. 4 3 3 4 2 1 1 1 3 1 1 24
B ML 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 2 38
2. | pB. 3 3 3 4 2 2 2 2 3 2 3 29
2L | ps. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 43
2| pwm. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 42
2| RM. 3 3 3 3 2 2 2 0 2 0 1 21
24 RD. 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 43
2| RA. 4 4 4 4 3 3 3 2 3 2 2 34
%6 | sH. 2 2 2 3 2 3 3 1 3 1 1 23
20| s 3 3 3 3 4 4 3 3 3 2 2 33
281 K. 4 4 4 4 1 0 0 0 1 1 1 20
2| sw. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 42
0 sk 4 3 2 4 3 3 3 1 2 0 0 25
8| so. 3 4 3 4 3 3 3 2 3 2 1 31
2.1 sA 3 4 3 4 4 4 4 3 3 2 2 36
31 SR 3 3 2 3 4 4 4 3 2 2 2 32
.| SR 3 3 2 3 4 4 4 3 3 2 2 33
.| TR 4 4 4 4 4 4 4 3 3 2 1 37
6| Tr. 3 3 2 2 1 1 1 1 2 0 0 16
8.1 71T, 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 42
81 we. 2 2 2 2 2 2 2 0 2 0 1 15
891w, 4 4 4 4 4 4 4 4 3 2 2 39
401 | p. 4 4 4 4 3 3 3 3 2 2 2 34
A zk 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 43
20 zm. 4 4 3 4 3 2 2 0 2 0 1 25
81 zs. 4 4 3 4 3 3 3 2 3 2 1 32
4“4 7E 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 2 39
S LT 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 30
41 sz 1 1 1 1 1 2 2 0 1 0 0 10
a7 3 3 3 2 3 4 3 1 2 2 1 27
8 e 4 4 4 4 3 3 3 2 3 2 2 34
491 7p. 4 4 4 4 3 2 3 3 2 2 2 33
50| . 4 4 4 4 3 1 0 0 1 0 1 22
511 rp. 4 4 4 4 2 2 1 0 3 0 1 25
52| kM. 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 24
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IX. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ
W WTZ ZA ROK 2023

Uczestnicy Warsztatu mieli mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia psychologicznego w
dwoch formach: w czwartki indywidualnie i w pigtek grupowo. Nadal trzeba bylo
motywowac¢ uczestnikow do udzialu w zajeciach, przypomina¢ obowigzujace zasady pracy w
grupie, uczy¢ otwarto$éci w komunikacji, odwagi w mowieniu o sobie. Zajecia w formie
grupowej byly realizowane w trzech grupach. Spotkania indywidualne z uczestnikami
najczesciej dotyczyly ich biezacych problemow ktore pojawialy si¢ w domu albo w
Warsztacie. Problemy z ktorymi przychodzili dotyczyly nieporozumien, ,konfliktow”.
Uczestnicy oczekiwali pomocy w opracowaniu strategii jak rozwigza¢ dany problem, chcieli
ustysze¢, dlaczego inni zachowali si¢ tak a nie zgodnie z ich oczekiwaniami. Chcieli wiedzie¢
co robi¢ albo czego nie robi¢, aby nie dochodzito do takich sytuacji w przysztosci. Zglaszany
byl tez problem wykluczania w grupie, w pracowni. Zdarzyty si¢ tez prosby o pomoc w
sytuacji utraty osoby bliskiej, przezycia zatoby oraz zrozumienia decyzji o samobdjstwie.
Przeprowadzitem tez tradycyjnie kilka indywidualnych badan w zwiazku z wydawaniem
zaswiadczen niezbednych do celow orzeczniczych w sprawach uczestnikow.

Zajecia grupowe poza omawianiem biezacych problemow zwigzanych z
funkcjonowaniem w spolecznosci Warsztatu dotyczyly konkretnych przyjetych do realizacji
tematow 1 zostaly zrealizowane w miar¢ mozliwosci. Na biezaco zglaszane problemy
dotyczyly przyjazni, zakochania, ale tez i biezacych problemow zyciowych — wizyt u lekarzy,
zakupow urzadzen potrzebnych do zycia. Zdarzaty si¢ tez rozmowy dotyczace mozliwosci
usamodzielnienia si¢, posiadania partnera a takze rozmowy prowadzace do wyjasnienia
nieporozumien pomig¢dzy uczestnikami, pomig¢dzy uczestnikami i ich rodzefstwem badz
rodzicami. Tradycyjnie kilka osob prosito o porade na temat tego jak rozmawia¢ z rodzicami,
aby oni akceptowali ich potrzeby 1 fakt, ze pomimo tego, ze sa ich niepelnosprawnymi
dzie¢mi s3 juz petoletni. Byly réwniez rozmowy na temat wyznaczania sobie celéw, aby
poprawi¢ kondycje psychofizyczng i dbania o zdrowie psychiczne.

Tematyka zaje¢ grupowych dotyczyla zwigkszenia samodzielno$ci uczestnikow,
radzenia sobie w zyciu. W ramach zaje¢ prowadzitem trening prawidtowych zachowan i
reakcji w r6znych sytuacjach zyciowych.

Zachgcalem uczestnikow do rozwijania zainteresowan i podtrzymania posiadanych

umiejetnosci, rozszerzenia wiedzy 1 doswiadczen zyciowych, wzbogacania aktywnych form
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spedzania wolnego czasu w domu. Motywowalem do wspotuczestnictwa w podejmowaniu
decyzji w sprawie jakosci ich zycia i werbalizowania zakresu potrzebnej im pomocy.
Edukacja i trening umiejetnosci i zachowan spotecznych dotyczyty:
- podstawowych umiej¢tnosci komunikacji interpersonalne;,
- wiedzy o normach i powszechnie obowigzujacych zasadach,
- dbatosci o wyglad zewnetrzny i higieng osobista,
- elementarnej wiedzy seksualnej,
- rozwigzywania problemow w relacjach interpersonalnych,
- zwigkszenia wiary we wlasng wartosc,
- podtrzymywania wczes$niej nabytych umiejgtnosci szkolnych,
- zwigkszenie samodyscypliny, punktualnosci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie i
mienie, wytrwatosci.
Obok zaje¢ z uczestnikami zdarzylo mi si¢ réwniez rozmawia¢ z kilkoma
instruktorami na temat sposobow rozwigzywania biezacych problemow z uczestnikami w tym

przemocy ze strony opiekunéw uczestnikow w zwigzku z bezsilnoscig, zmeczeniem.

X. INFORMACJE O DECYZJACH PODJETYCH PRZEZ RADE
PROGRAMOWA W STOSUNKU DO UCZESTNIKOW WARSZTATU,
WOBEC KTORYCH DOKONANO OCENY REALIZACJI
INDYWIDUALNEGO PROGRAMU REHABILITACJI.

Rada programowa dokonujac analizy indywidualnego programu rehabilitacji
uczestnikow WTZ w Nowym Miescie Lubawskim brala pod wuwage stopien
niepetnosprawnosci intelektualnej uczestnikow, ich psycho - fizyczne 1 spoleczne
predyspozycje oraz mozliwosci rozwoju. Bazujac na efektach w prowadzone;j terapii, podj¢ta
decyzje o przedtuzeniu wszystkim uczestnikom okresu rehabilitacji w Warsztacie, gdyz

poczynili oni wicksze lub mniejsze postepy terapeutyczno - rehabilitacyjne
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XIl.  INTEGRACJA SPOLECZNA - WYDARZENIA W 2023r.

12.01.2023 - Jasetka w Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie

14.02.2023 - Walentynki

14.02.2023 - akademia z okazji przej$cia na emeryture p. Barbary Malinowskiej

31.03.2023 - wyjazd do Szkoty Podstawowej w Lakorzu na warsztaty plastyczne

2.04.2023r. - Jarmark Wielkanocny w Nowym Miescie Lubawskim

5.04.2023 - $niadanie wielkanocne

14.04.2023 - ¢wiczenia przeciwpozarowe w WTZ — ewakuacja grupowa

10.05.2023 - Dzien Godnos$ci Oséb Niepetnosprawnych Powiatu Nowomiejskiego

19.05.2023 - 11 Biegi Grunwaldzkie Fundacji im. Wactawa Wasieli

20.05.2023 - wyjazd do kina Helios w Grudziagdzu na film pt. ,,Skotowani”

26.05.2023 - Dzien Matki w WTZ

6.06.2023 - XXII Abilimpiada w Centrum Ustug Spotecznych w Mszanowie

21.06.2023 - grill integracyjny w WTZ

23.06.2023 - spotkanie z policjantami i pogadanka pt. ,,Bezpieczne wakacje”

14-16.06.2023 - wycieczka do Olesnicy — Drezna — Poznania

17.08.2023 - XIII Turniej Badmintona Oséb Niepetnosprawnych

27.09.2023 - Dzien Chiopaka w WTZ

11.10.2023 - XVIII Spartakiada Osob z Niepetlnosprawnosciami WTZ z
wojewodztwa warminsko-mazurskiego w Ostrodzie

16.10.2023 - XXVII rocznica powstania WTZ

19.10.2023 - XXVIII Olimpiada Oséb z Niepetnosprawnosciami w Lubawie

26.10.2023 - wizyta w KP PSP w Nowym Miescie Lub.

30.11.2023 - zabawa Andrzejkowa w WTZ

5.12.2023 - wyjscie do Kina Harmonia w NML na film pt. ,,Uwierz z Mikotaja” ,
wspolny obiad w restauracji Tiffany w NML

11.12.2023 - warsztaty plastyczne z uczniami Szkoty Podstawowej w Lakorzu

14.12.2023 - warsztaty plastyczne z uczniami Szkoty Podstawowej nr 2 w NML

1.12.2023 - VII Turniej jakkolo w PSDS w Pacéttowie

17.12.2023 - udziat w Jarmarku Bozonarodzeniowym

20.12.2023 - spotkanie wigilijne w WTZ

30.12.2023 spotkanie sylwestrowe
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