Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXI11/211/2012
Rady Powiatu w Nowym Migie Lubawskim
z dnia 31 maja 2012 r.

STATUT

Powiatowej Biblioteki Pedagogicznej

w Nowym Miescie Lubawskim

Nowe Miasto Lubawskie 2012



Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§1

Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Nowym Btie Lubawskim, zwana dalej
Biblioteka, dziata na terenie Powiatu Nowomiejskie§eedzily Biblioteki jest miasto

Nowe Miasto Lubawskie.

2. Organem prowadzym jest Powiat Nowomiejski.

Organ prowadzy zapewnia warunki dziatania Biblioteki, w tym waki do petnej
realizacji zada statutowych.
§2

1. Nadzor pedagogiczny nad Bibliotekprawuje Warnfisko - Mazurski Kurator €wiaty
w Olsztynie.
2. Zasady sprawowania hadzoru pedagogicznego nadibiziatia Biblioteki okreslaja
odrebne przepisy.
§3

Biblioteka realizuje swoje zdania na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 7 wrzmia 1991r. o systemiewiaty (Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004r. z
poézn. zm.),

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z datakwietnia 2003r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych bibligte#agogicznych (Dz. U. Nr 89 poz.
824),

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z datakwietnia 2003r. w sprawie
ramowego statutu publicznej biblioteki pedagogi¢ZBe. U. Nr 89 poz.825),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta NauczyqiPla U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z
pézn. zm.),

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (@zNr 85, p0z.539 z . zm.),

6. Niniejszego Statutu



ROZDZIAL I

Cele i zadania Biblioteki
84

Biblioteka sty w szczegolngci potrzebom ksztakeych sk i doskonadcych nauczycieli,
studentow przygotowagych seé do zawodu nauczyciela oraz stuchaczy zaktadovaksatia
nauczycieli. Biblioteka sty réwniez potrzebom edukacyjnym innych miesakéw Powiatu
Nowomiejskiego.

§5

1. Do zada biblioteki naley:
1) gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowaidos¢pnianie wytkownikom
materiatdw bibliotecznych, w tym dokumentdwmpienniczych, audiowizualne i
elektroniczne.
2) prowadzenie dziataldo informacyjnej i bibliograficznej, zasglzanie zasobami
informacyjnymi z zakresu edukaciji;
3) inspirowanie i promowanie edukacji czytelnjazmedialnej;
4) wspieranie dziataloi bibliotek szkolnych, w szczegolém w zakresie organizacii i

zarzdzania bibliotek;

5) udzielanie pomocy i instrukta metodycznego bibliotekom szkolnym;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji gadydaktycznych i wewatrzszkolnego

doskonalenia.

2. Biblioteka mae ponadto:
1) organizowé doskonalenie zawodowe pracownikéw bibliotek pedagmych i bibliotek
szkolnych;
2) prowadzt dziatalng¢ wydawnicz;
3) organizowa i prowadz¢ dziatalng¢ edukacyjm i kulturalm, w szczegolnéci otwarte
zagcia edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkaniaeskie;
4) wspotpracowaze szkotami wyszymi, zakladami ksztatcenia nauczycieli i placomka
doskonalenia nauczycieli oraz innymi bibliotekamiakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

Rozdziat 3
Organy Biblioteki
§6

1. Organami Biblioteki s.



1) dyrektor
2) rada pedagogiczna

2. Zasady wspotdziatania organéw Biblioteki orelz Wwzajemne relacje reguduinne

wewretrzne przepisy.

§7
1. Biblioteka kieruje dyrektor.
2. Stanowisko dyrektora powierza i z tej funkcji odujet Zarad Powiatu Nowomiejskiego na
zasadach okéonego w odgbnych przepisach.
3. Do zada dyrektora Biblioteki naley w szczegolngci:

1) kierowanie bieaca dziatalngcia Biblioteki oraz reprezentowanie jej na zeiva,

2) sporadzanie planu pracy na dany rok kalendarzowy, dok@mye analizy stopnia jego
realizacji oraz spoegizenie sprawozdania z jego wykonania,

3) opracowywanie programow rozwoju Biblioteki oraz aidmie ich do realizaciji,

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, a w tym:

a) wspomaganie nauczycieli bibliotekarzy wagsiniu przez nich wysokiej jakoi pracy
oraz inspirowanie ich do podejmowania nowatorste@ggogicznego,

b) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli bdkarzy w celu dokonywania oceny ich
pracy, wedtug zasad olstenych w odebnych przepisach.

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjh w ramach jej kompetenciji,

6) dysponowanigrodkami okrélonymi w planie finansowym Biblioteki, zaopiniowamy
przez rad pedagogiczani ponoszenie odpowiedzialém za ich prawidtowe wykorzystanie,

7) sprawowanie funkcji kierownika jednostki organizmey Powiatu Nowomiejskiego i
dokonywanie za pracodawczynnd@ci z zakresu prawa pracy, a w szczegéno
podejmowanie decyzji w zakresie:

a) zatrudniania i zwalniania pracownikow Biblioteki;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzanie kar pdkowych pracownikow Biblioteki;

wystepowania z wnioskami, w sprawie odznatzeagrdd i innych wyrinien dla
pracownikow Biblioteki, po uprzednim zaghieciu opinii rady pedagogicznej,

8) zapewnienie prawidtiowego obiegu kieych informacji o podejmowanych i
planowanych dziataniach oraz decyzjach popmezekazywanie ich na posiedzeniach rady
pedagogicznej, zebraniach pracowniczych, wydawzsindzen,

9) sktadanie organowi prowaglzemu sprawozdania z dziataliwoBiblioteki za miniony
rok kalendarzowy do kaca lutego kadego roku,

10) wykonywanie innych zadawynikajacych z przepisow szczego6towych.



§8

1. W Bibliotece dziata rada pedagogiczna, ktérageganem kolegialnym placéwki w
zakresie realizacji jej statutowych dziata

2. W skiad rady pedagogicznej wchadaszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w
bibliotece.

3. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej Biblioteki jest dyrektor.

4. Do kompetencji stanowtych rad pedagogiczanaleza:

a) zatwierdzanie planow pracy Biblioteki;

b) ustalanie organizacji doskonalenia zawodoweganycieli,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedaggg/ch Biblioteki.

5. Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizagjpracy Biblioteki;

b) projekt planu finansowego;

¢) wnioski dyrektora o przyznanie odznagzeagrod i innych wyrinien pracownikom
Biblioteki.

6. Zebrania rady pedagogicznej odbyavsie, co najmniej dwa razy w roku i madyc
organizowane na wniosek organu sprawe@o nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodnicacego, organu prowadeego albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogicznej.

7. W zebraniach rady pedagogicznej maoakze bra udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniozgo, za zgadlub na wniosek rady pedagogiczne;.
8. Szczegotowe zasady dziatania rady pedagogicznejlakr odrebne przepisy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Biblioteki

§9

1. Szczegdbtow organizaci dziatania Biblioteki w danym roku szkolnym, z uMidnieniem
liczby pracownikow, w tym zajmagych stanowiska kierownicze oraz ogplitzbe godzin
pracy Biblioteki finansowanych zZeodkow przydzielonych przez organ prowacl, okrela
dyrektor do dnia 30 kwietnia danego roku w arkusmanizacji biblioteki.

2. Arkusz organizaciji biblioteki zatwierdza organ pamzcy.



§10

1. Biblioteka dziata w cigu catego roku jako placéwka, w ktérej nigpszewidziane ferie
szkolne.

2. Biblioteka prowadzi dziatalrigé, w cyklu zmianowym, od poniedziatku dafku, oraz w
kazda sobot ( w zamian za udzielanie pracownikom dni wolnyetedtug od¢bnych
przepisow).

3. Godziny pracy oraz godziny udephiania zbiorow okrda dyrektor w arkuszu

organizacji biblioteki.

§11

Prawa i obowgzki czytelnikdw okrélaja regulaminy: udogpniania zbioréw oraz

korzystania z komputerow przezytkownikow.

8§12
1. Biblioteka pobiera optaty za:

1) ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprografiezaraz wypayczenia
migdzybiblioteczne

2) niezwrécone w terminie ksiki i inne materiaty biblioteczne,

3) uszkodzenie, zniszczenie lub zagubieniaaddi i innych materiatow bibliotecznych,

4) wydawanie kart czytelnika,

2. Wysokd¢ optat, o ktorych mowa w par. 12 ust.1 ustala rankwu zaradzeniem Dyrektor
Biblioteki

ROZDZIAL V

Pracownicy Biblioteki

§13

1. W Bibliotece tworzy si stanowisko dyrektora,

2. Stanowisko dyrektora, o ktorych mowa w ust.dwierza i ze stanowiska tego odwotuje

organ prowaday.



§14

1. W Bibliotece zatrudniasi
1). nauczycieli bibliotekarzy,

2. Zasady zatrudnienia pracownikow, o ktérych mewast. 1 okrélaja odrebne przepisy.

§15

1. Zadania pracownikéw Biblioteki:

1) Gtéwne zadania nauczycieli bibliotekarzy:
a) gromadzenie, opracowywanie i udgstianie zbiorow,
b) prowadzenie dziataldoi informacyjno-bibliograficznej,
c) pomoc i instrukta metodyczny bibliotekom szkolnym,

d) dziatalng¢ popularyzacyjna i dydaktyczna wynikea z zada Biblioteki.

§16

Szczegotowe zadania poszczegdblnych pracownikéwsiakdgrektor Biblioteki w imiennym

zakresie czynrii.

§17

1. Pracownicy Biblioteki zobowzani s do:

a) rzetelnej i terminowej realizacji powierzonych aad

b) przestrzegania przepisow prawnych i zasad etykodawej,
c) doskonalenia umigjnosci i rozwoju zawodowego,

d) dbania o mienie Biblioteki,

e) przestrzegania zasad bhp i ppo

ROZDZIAL VI
Zbiory Biblioteki

§18

1) Biblioteka gromadzi ksiki, czasopisma i inne druki oraz dokumenty audiowalne i



elektroniczne obejmuage w szczegolriai:

a) literatur z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnychemyku polskim i w gzykach obcych,
b) publikacje naukowe i popularnonaukowe zmgch dziedzin wiedzy obfych ramowymi
programami nauczania,

c) literatur pickna i dzieta klasykiwiatowej oraz ksizki z zestawu lektur ucznia,

d) pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informagukowej,

e) materiaty dotyczce problematyki éwiatowej regionu,

f) czasopisma z zakresu pedagogiki, nauk pokrewnyahrd@nych dziedzin wiedzy objych
programami nauczania,

g) nagrania éwickowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne pesgow edukacyjnych i
lektur szkolnych,

h) nagrania dwickowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne zreak programoéw
nauczania

2) Biblioteka gromadzi i uzupetnia swoje zbiory pogz zakupy, prenumecatdary oraz
wymiare migdzybiblioteczma.

ROZDZIAL VII
Gospodarka finansowa
8§19

1. Biblioteka jest jednostikbudzetowa Powiatu Nowomiejskiego

2. Gospodarkfinansow Biblioteki prowadzi Dyrektor w oparciu o zatwiez plany
finansowe.

3. Dyrektor Biblioteki opracowuje materiaty ghce konstrukcji bugetu zgodnie z zai@niami

przyjetymi przez Zarad Powiatu.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia kaicowe

§20

Zmiany w statucie dokonywane przez Rag PedagogicznBiblioteki i przesytane organowi

prowadacemu oraz Warnmisko - Mazurskiemu Kuratorowi iaty w Olsztynie.



