Protokét Nr 3/2013
Komisji Rewizyjnej z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Nowym Miescie Lubawskim w dniu 17 lipca 2013 r.

Na podstawie § 31 Statutu Powiatu Nowomiejskiego, zgodnie z planem kontroli Komisji
Rewizyjnej na 2013 r. ustalonym uchwatg Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 29
listopada 2012 r. Nr XXIX/256/2012, Komisja Rewizyjna Rady Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim w sktadzie:

Grzegorz Dembek - Przewodniczacy komisji

Andrzej Andrzejewski — Sekretarz

dnia 17 lipca 2013 r. przeprowadzita kontrole w Powiatowym Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Nowym Miescie Lubawskim.

Kontrolowana jednostka: Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Miescie
Lubawskim jest jednostka organizacyjng powiatu nowomiejskiego wykonujaca zadania z zakresu
pomocy spolecznej, przeznaczona dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi i niepelnosprawnymi
intelektualnie. Zostala utworzona na podstawie uchwaly Rady Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim Nr X/74/03 z dnia 30 czerwca 2003 r.

Kierownik jednostki: Krzysztof Piechocki, powotany na stanowisko uchwata Zarzadu Powiatu w

Nowym Miescie Lub. z dnia 30.08.2010 r. Nr 142/766/2010. Kierownik jest zatrudniony na umowe
0 prace w pelnym wymiarze, na czas nieokreslony od dnia 1 wrzes$nia 2010 r.
Glowny Ksiegowy jednostki: Joanna Seroczynska, zatrudniona na umowg o prace na % etatu od

dnia 17.12.2009 r.

Wyijasnien udzielat:

1. Kierownik jednostki — Krzysztof Piechocki.

Przedmiot kontroli: wykonanie dochodéw i wydatkéw finansowych w Powiatowym

Srodowiskowym Domu Samopomocy w Nowym Mieécie Lubawskim w 2012 r.
Informacja na temat wykonania wydatkéw w 2012r. stanowi zatacznik nr 1 do protokotu.

Sprawozdania Rb-27S i Rb-28S — zataczniki 2 1 3.

Wykonanie dochodow w 2012r.




W dziale 852 — Pomoc spoleczna, w rozdziale 85203 — Osrodki wsparcia jednostka
zrealizowala nastgpujace dochody:
- par. 0920 — Pozostate odsetki — 838,97 zl.

Dochody ogolem wyniosty: 838,97 zl.
Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy jest jednostka w catosci dotowana z budzetu

Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego (dotacja do zadan zleconych).

II. Wykonanie wydatkow w 2012r.

W dziale 852 — Pomoc spoleczna, rozdzial 85203 — osrodki wsparcia jednostka zrealizowala
nastepujace wydatki:

- par. 3020 — Wynagrodzenia osobowe niezaliczane do wynagrodzen — 1 500,00 zl. (plan wynosil 1
500,00 zt.)

- par. 4010 — Wynagrodzenia osobowe pracownikow — 209 821,43 zt. (plan 209 821,00 z1.)

- par. 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,,trzynastki” — 18 786,56 zl. (plan 18 787,00
zl.)

- par. 4110 — Sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 39 466,75 zt. (plan 39 467,00 zt.)

- par. 4120 — Sktadki na Fundusz Pracy — 5 189,62 zi. (plan 5 190,00 zt.)

- par. 4210 — Zakup materiatéw 1 wyposazenia — 159 596,89 zL. (plan 159 596,00 zt.) w tym: olej
napedowy do samochodu, prasa, ksigzki, artykuly spozywcze, artykuly i czgsci do samochodu,
materiaty do pracowni, srodki czystosci, materialy biurowe, olej opalowy, znaczki pocztowe,
artykuly farmaceutyczne i inne.

W tej kwocie jest dotacja od Wojewody Warminsko — Mazurskiego w wysokosci 88 500,35 zt.
Srodki z dotacji przeznaczono na zakup sprzetu rehabilitacyjnego, AGD, RTV, laptopdw,
materiatow kreslarskich, mebli, ksigzek i innego wyposazenia.

- par. 4260 — Zakup energii — 3 669,32 zk. (plan 3 669,00 z1.) w tym: energia elektryczna i woda;

- par. 4270 — Zakup ustug remontowych — 61,50 zt. (plan 62,00 zl.)

- par. 4280 — Zakup ushug medycznych — 180,00 zi. (plan 180,00 zt.)

- par. 4300 — Zakup ustug pozostalych — 43 000,35 zt. (plan 43 001,00 zt.) w tym: wywodz
nieczystoéci statych i ptynnych, przeglad i tadowanie gasnic, uslugi dotyczace modernizacji
samochodu, monitoring obiektu, wynajem sali gimnastycznej, ushigi transportowe, kominiarskie i
inne.

W tej kwocie sg $rodki od Wojewody w wysokosci 34 999,65 zl. z przeznaczeniem na wykonanie

dokumentacji projektowo — kosztorysowe;.




- par. 4350 — Zakup ustug dostgpu do sieci Internet — 1 542,89 z1. (plan 1 543,00 zi.)

- par. 4400 — Optaty za administrowanie i czynsze — 12 345,24 zL. (plan 12 345,00 z1.)
- par. 4410 — Podréze stuzbowe krajowe — 165,70 zl. (plan 166,00 z1.)

- par. 4430 — Rézne oplaty i sktadki — 4 332,00 zt. (plan 4 332,00 z1.)

- par. 4440 — Odpis na ZFSS — 10 115,20 zi. (plan 10 115,00 zt.)

- par. 4480 — Podatek od nieruchomosci — 1 695,00 zt. (plan 1 695,00 z1.)

- par. 4700 — Szkolenia pracownikow — 450,00 zt. (plan 450,00 z1.)

Wydatki ogélem wyniosty: 513 000,00 zi.

Zatrudnienie:

Przecietna liczba zatrudnionych w Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy w
przeliczeniu na pelne etaty wyniosta 9,2, w tym administracja — 1,5 etatow, terapeuci — 6 etatow,
pracownicy na stanowiskach obstugi i pokrewnych — 1,7 etatu. W ogolnej liczbie zatrudnionych byl

jeden pracownik zatrudniony w ramach prac interwencyjnych.

Uczestnicy — liczba podopiecznych (okreslona Régulaminem Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy — uchwata Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim Nr 17/98/2011 z dnia 17
maja 2013r.) wynosi 33 osoby. Na koniec 2012r. do placowki uczgszczaty 34 osoby z terenu calego
powiatu nowomiejskiego, z czego 33 byly skierowane na podstawie decyzji wydanych przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, a jedna uczeszezata do placowki w formie klubowej.
Uczestnikami Domu sg osoby pelnoletnie, ktére z powodu choroby psychicznej lub upoéledzenia
umystowego (znaczny i umiarkowany stopien niepelnosprawnosci), maja trudnosci w integracji
spotecznej. Nie ma ograniczenia wiekowego. Na zajecia uczestnicy s dowozeni. Do przewozu
uczestnikow stuzy samochdd marki Ford Transit — Kombi/Trend 300L przystosowany do przewozu

0s6b niepelnosprawnych (zakupiony w 2010 r.) Samochoéd srednio przejezdza 268 km dziennie.

Struktura placowki

Strukture organizacyjng Domu okresla zatacznik do Statutu Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy zatwierdzony uchwalg Rady Powiatu nr X/88/2011 z 26 maja 2011 r. Placowka
kieruje kierownik. W Domu dziala zesp6t wspierajaco-rehabilitacyjny powotany przez kierownika,
do zadan ktérego nalezy analiza, ocena i modyfikacja indywidualnych planéw wspierajaco-

rehabilitacyjnych. W 2012 r. zespét odbyl 13 spotkan.

Dzialalno$é terapeutyczno - rehabilitacyjna




W placdwee funkcjonuje 6 pracowni terapeutycznych:

1. plastyczna, krawiectwa i haftu,

2. multimedialna,

3. gospodarstwa domowego,

4. rgkodziela artystycznego,

5. usprawnienia,

6. muzyczna.

W Domu organizuje si¢ szereg imprez tj. zabawy, pikniki, imprezy plenerowe. Uczestnicy
korzystaja rowniez z wycieczek, splywéw kajakowych, biorg udziat w konkursach organizowanych
przez powiat, nowomiejska parafie, WTZ, szkoly, DPS. Srodki ze sprzedazy prac wykonanych
przez uczestnikOw sg przeznaczane na organizacje wycieczek. Dom stanowi istotny element na
mapie kulturalnej miasta i powiatu - prezentacja na pokazach, udziat w jarmarkach oraz wielu
innych imprezach; reprezentacja i promocja powiatu na imprezach odbywajacych si¢ poza terenem
powiatu.

Zajgcia wspierajaco - rehabilitacyjne prowadzone sa nie tylko z samymi podopiecznymi, ale i ich
rodzinami i rodowiskiem lokalnym.

Sprawozdanie z dziatalnosci PSDS w 2012r. stanowi zalacznik nr 4.

Remonty 1 zakupy

W 2012r. podjeto dziatania zmierzajace do przeniesienia jednostki do innej siedziby. Wigzato sig to
z koniecznoscia dostosowania do standardéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej. Budynek, ktéry zajmuje jednostka nalezy do gminy miejskiej. Przez okres 10
lat obowigzywata umowa zgodnie z ktéra, dom korzystat z budynku za symboliczng zlotéwke.
Umowa wygasta w 2010 r. Podpisano kolejna umowe na okres 3 lat. Umowa ta okredlata kwote
dzierzawy, ale udato si¢ wynegocjowaé obnizke o 50%. Umowa wygasta 15 kwietnia 2013 r.
Podj¢to starania, aby do czasu przeniesienia jednostki, mozna bylo nadal placié¢ polowe dzierzawy.
Niestety, nie udalo podtrzymaé obnizonej stawki.

Juz wezesniej podjeto decyzje, ze dla jednostki i jej uczestnikéw najlepiej bedzie znalezé inne
lokum. Ustalono, ze jednostka przeniesie si¢ do pomieszczeni internatu przy Zespole Szkét im. C.
K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim. Jednoczesnie podjeto starania o pozyskanie od
Wojewody $rodkow na dostosowanie pomieszezefi do standardow. W 2012 r. udato si¢ pozyskaé
123 500,00 zi. na opracowanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej oraz zakup wyposazenia
do nowej siedziby. W 2013r. wystapiono o $rodki na remont i adaptacj¢ pomieszezen internatu.

Planuje sig, ze najpozniej do konica roku jednostka przeniesie sie do nowej siedziby.




Whioski z kontroli

Komisja nie stwierdzita nieprawidlowosci w  funkcjonowaniu  Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Miescie Lubawskim.

Gospodarka finansowa prowadzona jest w prawidtowy, oszczedny sposob. Budzet jednostki
W znaczy sposob obcigza dzierzawa, ktorg placowka placi gminie miejskiej za zajmowany budynek
przy ul. Korczaka. Bardzo pozytywnie nalezy oceni¢ decyzje o przeniesieniu domu do pomieszczen
internatu, dzigki czemu mozliwe bedzie spetnienie standardéw. Wiascicielem budynku jest powiat
nowomiejski, wigc zniknie koszt dzierzawy. Udalo si¢ rowniez pozyskaé $rodki na remont i
adaptacje pomieszczenl oraz zakup nowego sprzetu i wyposazenia. Jest to duze wsparcie dla
niewielkiego budzetu jednostki, ktory jest obcigzony duzymi kosztami z tytulu utrzymania
samochodu 1 dowozu uczestnikow na zajecia. Samochod jest 3-letni, ale koszty napraw sg bardzo
duze, a samochéd jest bardzo eksploatowany.

Po przeniesieniu do nowej siedziby jednostka zyska stabilizacje. Mozliwe bedzie
zwigkszenie regulaminowej liczby uczestnikéw, co dodatkowo poprawi sytuacje finansowa
jednostki. Wojewoda bedzie przekazywat dotacje na wszystkich uczestnikéw, a nie jak do tej pory
tylko na liczbe 33 os6b, a pozostate musza uczgszezaé w formie klubowej. Na terenie powiatu jest
wiele 0s6b potrzebujacych pomocy ze strony osrodka wsparcia jakim jest PSDS. Dlatego tak wazne
jest, aby jednostka funkcjonowata w przysztosci bez wigkszych probleméw i skupiala sie na
dzialalnosci statutowej czyli pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi i niepelnosprawnymi

intelektualnie.
Zalecen pokontrolnych nie wydano.

Protokot podpisano bez zastrzezen/z —zastrzezeniami—na—pismie;—ktére—zalgezono _ do
protoketu.-

Nowe Miasto Lub., dnia 23 lipca 2013r.
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