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l. Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez Warsztat
srodkow finansowych z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy
produktow 1 ustug.

- Preliminarz po Wykonanie razem
Lp. Wyszczegdlniono przesunieciach 72 2013r. Pozostalo
Wynagrodzenia
1. pracownikéw WTZ 567.180,00 567.179,80 0,20
2 Koszty materl.al(?w, energii, ustug 55.883,00 55.875,00 8.00
materialnych i niematerialnych
3 Koszty dov_v'ozu uczestnikow lub koszty 42.300,00 42.300,00 0,00
eksploatacji samochodu
4, Koszty szkolen pracownikow 600,00 600,00 0,00
5. Koszty ubezpieczenia uczestnikow 2.386,00 2.386,00 0,00
6. Ubezpieczenie mienia warsztatu 1.591,00 1.591,00 0,00
Koszty wycieczek organizowanych dla
7. uczestnikéw WTZ 15.758,35 15.758,35 0,00
Koszty Materialow do terapii
8. w pracowniach, w tym prac. gosp. 26.541,65 26.541,65 0,00
domowego
9. Trening ekonomiczny 35.000,00 35.000,00 0,00
10. Wymiana zuzytego wyposazenia 9.000,00 9.000,00 0,00
Razem: 756.240,00 756.231,80 8,20
Liczba uczestnikow 46
stan konta na 31.12.2012r. 12,23
przekazano do Starostwa -12,23
Srodki - PFRON.w 2013 r (90%) 680.616,00
Dotacja ze Starostwa w 2013 (10%) . 75.624,00 756.240,26 Razem s$rodki w 2013r.
Odsetki w 2013 roku 5,62 756.231,80 Wydatki w 2013roku
Przekazano odsetki do Starostwa. - 562 0,00 Stan kasy na 31.12.2013r.
Odsetki za X11 2013 0,26 8,46 Stan konta na 31.12.2013r.

RAZEM SRODKI w 2013 roku 756.240,26




Opis Wydatkéw za IV kwartaly 2013 r. ~-Warsztat Terapii Zajeciowe;.

Ad.1 Koszty wynagrodzen pracownikoéw WTZ ogétem wyniosty 567.179,80 zt z tego:

429.989,97
33.647,00
84.399,13
19.143,70

Ad.2 Koszty materiatow,

Wynagrodz. brutto(w tym 15.534,00..ze Srodkéw Starostwa)
dodatkowe wynagrodzenie roczne

pochodne (19,55%)

Odpis na FSS

energii, ustug materialnych 1 niematerialnych wyniosty:

55.875,00 zt z tego najwigksze pozycje stanowia:

2.665,27
13.769,53
1.771,20

4.649,77
2.094,84
2.042,72
186,40
3.046,65
12.717,00
2.345,10

materialy

oplacenie energii elektrycznej (w tym 5.073zlze Sr.Starostwa)
optacenie monitoringu obiektu

optata za wodg, $cieki 1 nieczystosci

srodki czystosci

Prenumerata

Podréze stuzbowe

Ustugi telekomunikacyjne i RTV

Zakup wegla (platne ze Srodkow Starostwa)

Proszek, mydto, reczniki, herbata i obuwie dla pracownikow

Do kosztow materialnych i niematerialnych zaliczono takze prowizje bankowe i pozostate

ushugi 1 optaty.

Ad. 3 Koszty dowozu uczestnikow i koszty eksploatacji samochodu wyniosty 42.300,- zt
calos¢ platna ze Srodkow Starostwa:

27.633,41
6.531,93
6.000,65
2.134,01

zakup oleju napgdowego 1 oleju silnikowego 1 innych ptyndéw
zakup biletow PKS

naprawa i czesci do samochodu

Ubezpieczenie samochodu

Ad.4 Koszty szkolen pracownikow wyniosty 600,00 zk.

Ad.5 Koszty ubezpieczenia uczestnikow wyniosty 2.386,-zt.

Ad.6 Ubezpieczenie mienia warsztatu wynosi 1.591,-zt

Ad.7 Koszty wycieczek wyniosty ogotem 15.758,35zk. Wycieczka — Brodnica, Nielbark,

b

Krynica Morska, Ciechocinek, Lubawa, Torun, Brodnica, Golub- Dobrzyn.

Ad.8 Koszty materiatdéw do terapii w pracowniach w tym w pracowni gospodarstwa
domowego wyniosty ogétem 26.541,65. z tego na materiaty do terapii do
poszczegodlnych pracowni wydano 10.210,29 zt. Uczestnicy w WTZ codziennie



otrzymujg tzw. drugie $niadania w formie zup, kanapek i surowek. Koszt zakupu
produktéw spozywczych w pracowni gospodarstwa domowego wyniost 16.331,36

Ad.9 Koszty kieszonkowego zwigzane z treningiem ekonomicznym wyniosty 35.000,00zt
Kieszonkowe wyptacane jest uczestnikom WTZ zgodnie z regulaminem.
Maksymalnie przy systematycznym uczeszczaniu na zajg¢cia rehabilitacyjne
uczestnik moze otrzymac 70,00zk..

Ad.10 koszty wyposazenia wynosza 9.000,00z1

zakupiono: namiot, krzesta, pojemniki, stoty, garnki, radio, DVD, komputer, monitor, .
Brother, zestaw komputerowy.

W 2013 roku uczestnicy wykonali wiele prac, ktore przekazano sponsorom. Czes¢ tych
prac sprzedano w ramach w ramach aukcji lub loterii .Ze sprzedazy prac uzyskano
kwote 11.005,50zk. Kwote te wydamy na pokrycie wydatkéw zwigzanych z integracja
spoteczng uczestnikdw organizowang przez Warsztat.

Pienigdze ksiggowane sg na oddzielnym koncie bankowym.



Kwartalna informacja o wydatkowaniu $srodkéw finansowych Warsztatu Terapii Zajeciowe]
za IV kwartaty 2013 roku. Dla 46 uczestnikow.

Planowane $rodki na 2013 r.

Poniesione wydatki na dzien 31.12.2013

Lp. Wyszczegélnione wydatki PFRON S%ﬁ’tgs?via Ogoélem-100% Srodki PFRON Srodki z dotacji | Ogélem wydatki Uwagi

1. Wynagrodzenie 551.646,00 15.534,00 567.180,00 551.645,80 15.534,00 567.179,80
pracownikow

2. Koszty materialow, 38.093,00 17.790,00 55.883,00 38.085,00 17.790,00 55.875,00
energii, ushug
materialnych i
niematerialnych

3. Koszty dowozu 0,00 42.300,00 42.300,00 0,00 42.300,00 42.300,00
uczestnikow lub koszty
eksploatacji samochodu

4. Koszty szkolen 600,00 0,00 600,00 600,00 0,00 600,00
pracownikow

5. Koszty ubezpieczenia 2.386,00 0,00 2.386,00 2.386,00 0,00 2.386,00
uczestnikow

6. Ubezpieczenie mienia 1.591,00 0,00 1.591,00 1.591,00 0,00 1.591,00
warsztatu

7. Koszty wycieczek 15.758,35 0,00 15.758,35 15.758,35 0,00 15.758,35
organizowanych dla
uczestnikow WTZ

8. Koszty materialow do 26.541,65 0,00 26.541,65 26.541,65 0,00 26.541,65
terapii w pracowniach, w
tym prac.gosp.domowego

9. Trening ekonomiczny 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00

10. | Wymiana zuzytego 9.000,00 0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 9.000,00
wyposazenia
RAZEM: 680.616,00 75.624,00 756.240,00 680.607,80 75.624,00 756.231,80

567.181,91 —$rodki w IIT kw.2013

170.154,00 — $rodki na IV kw. 2013r.
18.906,00 — srodki z budzetu Starostwa IV transza
1,24 — odsetki za X, X1 2013r.
- 3,15 - odsetki przekazano do Starostwa

0,26 - odsetki za XI1 2013r.

756.240,26- Razem Srodki w .2013r.

756.240,26 - Srodki w .2013r.

756.231,80 - wydatki na dzien 31.12.2013r.

0,00 — stan kasy na dzien 31.12.2013r.
8,46- stan konta na dzien 31.12.2013r.




niepelnosprawnosci:

Tab.1 Liczba uczestnikow w przedziale wiekowym:

L.P. WIEK ILOSC %

1 Do 20 lat 3 7

2 21-29 14 31

3 30-39 19 41

4 40-49 8 17

5 501 wyzej 2 4
Razem 46 100%

Tab.2 Uczestnicy wedtug miejsca zamieszkania — gminy:

Informacja o liczbie uczestnikow Warsztatu oraz stopni i rodzaju

LICZBA
L.P. GMINA UCZESTNIKOW | 7
1 Gmina Miejska Nowe Miasto Lub. 12 26
2 | Urzad Gminy Nowe Miasto Lub. z siedzibg w Mszanowie 10 22
3 Urzad gminy Kurzgtnik 15 33
4 Urzad Gminy Biskupiec 6 14
5 Urzad Gminy Grodziczno 3 6
Razem 46 100%
Tab.3 Uczestnicy wedlug miejsca zamieszkania:
Miejsce | Liczba| %
Miasto | 13 | 28
Wie$ 33 72
Razem | 46 | 100
Tab.4 Uczestnicy wedtug stopnia niepetnosprawnosci :
Stopien Liczba uczestnikow )
. L : . . Ogotem
niepetnosprawnosci Kobiety Mgzczyzni
Znaczny 11 19 30
Umiarkowany 12 4 16
Razem 23 23 46

Tab.5 Rodzaj gtéwnego schorzenia uczestnikow Warsztatu

Lp. | Rodzaj glownego schorzenia Liczba uczestnikow %
1. | Uposledzenie umystowe 9 20
2. | Choroby psychiczne 7 15
3. | Choroby neurologiczne 21 46
4. | Niepelnosprawnos¢ sprzezona 8 17
5. | Inne 1 2
RAZEM 46 100




lIl.  INFORMACJA O OGOLNEJ FREKWENCJI UCZESTNIKOW W
POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH 2013 ROKU:

Tab.6 Frekwencja uczestnikow w 2013r. :

Miesige I I " (v \% VI | VIE | VI IX X Xl | Xl

% 88,74 | 93,15 | 90,58 | 87,58 | 90,98 | 88,41 | 90,34 | 91,74 | 93,58 | 91,21 | 92,33 | 89,24

IV. INFORMACJA O FORMACH | METODACH REALIZOWANEJ]
PRZEZ WARSZTAT DZIALALNOSCI REHABILITACYJNE]

Warsztat Terapii Zajeciowej to placowka pobytu dziennego, ktérej podstawowym
celem jest kompleksowa rehabilitacja zmierzajaca do rozwoju uczestnika, do poprawy jego
zaradno$ci osobistej, sprawno$ci psychofizycznej oraz przystosowania i funkcjonowania
spolecznego, zawodowego.

Ramowy plan dziatalno$ci rehabilitacyjnej prowadzacy do osiaggnigcia w/w celow, oparty jest
o indywidualnie programy rehabilitacji uwzgledniajace usprawniania na nast¢pujacych
ptaszczyznach:

zaradno$ci osobistej;

samodzielnego wypelniania rol;

komunikowania sig¢;

uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej;

kondycji ruchowej i fizycznej;

kondycji psychicznej;

umieje¢tnosci niezbednych we wspotzyciu 1 wspotpracy;

umiejetnosci 1 sprawnosci zawodowe;

psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy.

Zajecia w Warsztacie Terapii Zajgciowej odbywaja si¢ codziennie od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7% do 16%. Dzienny wymiar czasu trwania zaje¢ dla kazdego uczestnika
Warsztatu wynosi 7 godzin. Terapia zajgciowa w zakresie rehabilitacji spolecznej 1
zawodowe] odbywa si¢ w grupach 5 osobowych, zgodnie z programami 1 planami
poszczegdlnych pracowni. Program rehabilitacji jest dopasowany do indywidualnych
umiejetnosci 1 mozliwosci  psychofizycznych uczestnikow. Terapia grupowa oraz
indywidualna prowadzona jest w nast¢pujacych formach:

e zajecia rewalidacyjne;

e muzykoterapia;

e psychoterapia;

« rehabilitacja ruchowa;

e terapia praca.

W Warsztacie prosperujg nastepujace pracownie terapii praca:

e pracownia gospodarstwa domowego;

e pracownia krawiecko — hafciarska, w ktorej znajduja si¢ dwie grupy terapii:
-grupa krawiectwa;

-grupa haftu;




e pracownia sztuk plastycznych obejmujaca dwie grupy terapii:
-grupa plastyczna;

-grupa plastyczno — wikliniarska;

e pracownia stolarsko — rzezbiarska, w ktorej sg dwie grupy terapii;
e pracownia obstugi komputerdéw;

Rada Programowa WTZ rok rocznie przeprowadza ocen¢ realizacji programu rehabilitacji. W
zaleznosci od potrzeb, wprowadza poprawki i1 zmiany retuszujace indywidualny program
rehabilitacji uczestnikow. Kompleksowe zaopiniowanie realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji dokonywane zostaje na podstawie oceny: stopnia zdolnosci do samodzielnego
wykonywania czynno$ci zycia codziennego, umiej¢tnosci interpersonalnych, w tym
komunikowania si¢ oraz wspolpracy w grupie, atakze stopnia opanowania umiej¢tnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia, z uwzglednieniem sprawnosci psychofizycznych,
stopnia dojrzato$ci spotecznej i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjne;j.

Na koniec 2013 roku poddano ocenie indywidualne postgpy rehabilitacyjne wedhug skali
punktowej. Do sporzadzenia tej oceny postuzyt druk do oceny postepéw w rehabilitacji
zawodowej przystany przez Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych z dnia
12.10.2001 r. Nr BON 830/1/2001.

Przedmiotem dziatania Warsztatu Terapii Zajeciowej jest rehabilitacja zawodowa 1
spoteczna o0so6b niepelnosprawnych. Placowka proponuje swym podopiecznym zajecia
rekreacyjne, aktywnos$¢ artystyczng (arterapi¢), zajgcia sportowe oraz ergoterapie, co utatwia
proces ich przystosowania si¢ do zycia w spoteczenstwie. Prowadzi celowe dziatania
rehabilitacyjne, polisensoryczne o charakterze zaje¢ ciaglych stanowigcych  proces
terapeutyczny prowadzacy do usprawniania i kompensacji zaburzonych  funkcji
spowodowanych niepetnosprawnoscia.

W stosunku do 0s6b nie w pelni sprawnych terapia zajgciowa spelnia bardzo wazne zadania,
ktorymi s3:

o regenerowanie sit fizycznych 1 psychicznych uczestnikow WTZ,

e rozwijanie zainteresowan;

« usprawnianie nie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

e kompensowanie brakow w rozwoju i niedoborze kontaktéw emocjonalnych;

o stwarzanie odpowiedniej atmosfery wzbudzajacej poczucie bezpieczenstwa i zaufania;

« korygowanie nieprawidtowosci rozwojowych.

Metodami pracy stosowanymi w Warsztacie sa:

» metody oparte na stowie (instruktaz slowny, opis, pogadanka);

« metody oparte na obserwacji (pokaz, demonstracja, prezentacja);

o metody oparte na praktycznej dziatalnosci uczestnikow ( wykonywanie czynnosci pod
nadzorem instruktora, samodzielne wykonywanie czynnosci przez uczestnika);

o metody aktywizujace (metoda sytuacyjna, metoda problemowa);

e metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy (uczenie si¢ przez odkrywanie).

Natomiast formami pracy wykorzystywanymi w procesie rehabilitacyjnym sg:
e grupowa;

e zbiorowa;

e indywidualna.



V. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili Warsztat, wraz z
podaniem przyczyny odejscia

W roku 2013 Warsztat opuscita 1 osoba. W.A. wystosowal wniosek o rezygnacje z
uczestnictwa w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Nowym Miescie Lubawskim w dniu
30.06.2013r. z powodoéw rodzinnych

VI. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy wraz z
opisem postepow

1.0CENA POSTEPOW W ZAKRESIE ZARADNOSCI OSOBISTEJ 1
SAMODZIELNOSCI, REHABILITACJI SPOLECZNEJ ORAZ
ZAWODOWEJ

Rada Programowa poddata analizie 46 uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Nowym Miescie Lubawskim i oceniono ich umiej¢tno$ci na poziomie dobrym, $rednim,
niskim lub tez okre$lono, iz wystepuje u nich brak wyzej wymienionych umiejetnosci.
Zanalizowano nastgpujace pracownie: pracowni¢ wikliniarska, pracowni¢ gospodarstwa
domowego, pracowni¢ sztuk plastycznych, pracowni¢ stolarstwa 1 rzezby, pracowni¢
krawiectwa 1 haftu, pracowni¢ obstugi komputeréw, muzykoterapii oraz rehabilitacje ruchowa
1 rewalidacj¢. Umieje¢tnosci uczestnikow za rok 2013 w zakresie zaradno$ci osobistej 1
samodzielnosci jako dobre okreslono u 16 0sob, jako $rednie u 12 os6b. Niskie okreslano u 15
uczestnikOw natomiast u 3 okre$lano brak wyzej wymienionych umiejetnosci. W zakresie
rehabilitacji spolecznej umiejgtnosci uczestnikow Rada Programowa jako dobre ocenita u 13
0sOb, u 18 osdb okreslita jako $rednie, u 13- jako niskie, natomiast u 2 0s6b wystepuje brak
wskazanych umiejetnosci. Poddajac analizie sfer¢ rehabilitacji zawodowej dobre wyniki
prezentuje 12 uczestnikow, u 12 0séb okreslono te umiejetnosci jako $rednie, u 17- jako
niskie, natomiast u 5 0sob oceniono brak umiejetnosci zawodowych. Brak zainteresowania
czynno$ciami u uczestnikéw tych wynika z ich stopnia niepetnosprawnosci intelektualne;
oraz motywacji do pracy. Kazda z os6b poddanych analizie, ktéra objeta jest w warsztacie
procesem terapeutyczno- rehabilitacyjnym poczynita mniejsze lub wieksze postepy na polu
zarodowym 1 spotecznym.

Szerszej analizie poddano osobe L.Z. ( uczestnika pracowni stolarskiej), ktory nie
rokuje, wedlug Rady Programowej WTZ, postgpéw w sferze spolecznej i zawodowej
umozliwiajacych funkcjonowanie w §rodowisku spotecznym. Najwigcej uwagi poswigcono
zachowaniu uczestnika, do ktérego Rada Programowa miata najwigcej zastrzezen a takze jego
negatywnego stosunku do uczestnikow i instruktorow. Wymaga on indywidualnej opieki w
kazdej sferze zycia 1 nie jest zdolny samodzielnie funkcjonowaé w grupie spoteczne;.



2.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH-
GRUPA PLASTYCZNA

Instruktor terapii zajeciowe;:
Sylwia Podolska
W pracowni sztuk plastycznych podczas zaj¢¢ rehabilitacyjnych uczestnicy zdobywaja
umiejetnosci z zakresu barwnego malowania farbami akrylowymi na sklejce, zdobienia
przedmiotow technika decoupage, modelowania 0zddb z masy solnej, wyklejania obrazkow
na sklejce technika collage oraz tworzenia kompozycji przestrzennych. Ponadto uczestnicy
opanowali 1 doskonalili technike quilling, technike orgiami modutowego, formowanie 0zdob
z paskow osikowych oraz umiejetnos¢ pracy ze szklem podczas wykonywania elementéw
witrazowych (technika Tiffany). Waznym elementem pracy tworcze] jest oszczedne
gospodarowanie materiatami 1 narzgdziami oraz umiejetno$¢ organizacji 1 utrzymania w
nalezytym porzadku miejsca pracy.

Analiza osiagni¢¢ (Tab. 7):

W pracowni sztuk plastycznych w rehabilitacji spoteczno- zawodowej w 2013 roku
uczestniczytlo 31 oséb. 3 osoby, opanowaly umiejetnosci zawodowe nakreslone w
indywidualnych programach terapeutycznych na poziomie bardzo dobrym( otrzymujac
kolejno: 227, 215, 188 punktéw na 230 mozliwych). Trzy osoby otrzymaly najnizsza ilos¢
punktéw( 2 osoby- 0 punktéw i 1 osoba 5 punktéw) osoby te nie podejmuja dziatan
zawodowych 1 wystepuje u nich brak zainteresowania czynno$ciami, co wynika z ich stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz motywacji do pracy. U 10 oséb stopien osiggniety
umiejetnosci mozna okresli¢ jako staby (sukcesywnie: 48, 29, 45, 50, 33, 48, 49, 33, i dwie
osoby 34 punkty). Osoby te podejmuja proby dziatah zawodowych( opanowanie
umiejetnosci) ale rezultat koncowy jest niski i nalezy popracowaé nad ich rozwojem w
dalszym procesie terapeutycznym. Na dostatecznym poziomie zawodowym uplasowalo si¢ 8
0sOb( osoby te otrzymaty: 59, 89, 60, 65, 55, 62, 59, 75 punktow) natomiast zadowalajace
wyniki otrzymujg 3 osoby( 2 osoby 114 punktow 1 jedna osoba 134 punkty). Dobry poziom
funkcjonowania zawodowego prezentuja 4 osoby, ktore opanowaty indywidualny program
rehabilitacyjny 1 nabyty umiej¢tnosci spoteczno- zawodowe. Kazda z oséb objetych procesem
terapeutycznym poczynita mniejsze lub wigksze postepy na polu zawodowym. Najwigkszym
zainteresowanie wsrod uczestnikow cieszyly si¢ zajecia z zakresu papieroplastyki (qullingu,
orgiami modutowego, collage’u, malowania, rysowania oraz kompozycji przestrzennych).
Najwigcej trudnosci sprawiato uczestnikom wykonywanie elementéw witrazowych technikg
Tiffany oraz zdobienie przedmiotéw technika decoupage, co wymagalo juz wigkszych
umiejetnosci 1 sprawnosci manualnych.



Tab. 7 PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH-GRUPA PLASTYCZNA

L.p.

Czynnosci zawodowe

Kod uczestnika

AAG. ‘ T.L. ‘ N.M. ‘ W.P. ‘ TR. ‘ Z.B. ‘ AA. ‘ L.T. ‘ S.H. ‘ SZ.A. ‘ M.M. ‘ K.K. ‘ G.L. ‘ Z.L. ‘ SZ.E. ‘ K.R. ‘ RA. ‘ SZ.AL. ‘ M.B. ‘ JE. ‘ D.D. ‘ D.SZ. ‘ K.J. ‘ R.D. ‘ RS. ‘ WL ‘ K.M. ‘ Zs. ‘ G.J. ‘ 7.J. ‘ JA.

Trchnika decoupage

gruntowanie powierzchni zdobionej

wycinanie motywow z serwetek

przyklejanie materiatéw na zdobiong powierzchnie

wykonanie spgkan lakierem pgkajacym

przenoszenie wzoru na powierzchnie sklejki

dobor rodzaju materiatu do tematyki pracy

przyklejanie materialéw na poszczegélne elementy wzoru

malowanie pracy farbami akrylowymi

Masa solna

przygotowanie ciasta na mas¢ solng wg. proporcji

5

modelowanie 0zd6b z masy solnej

wypiekanie elementow w piekarniku

malowanie 0zdob farbami wodnymi

lakierowanie

1 0 4 1 4 1 3 1 1 2
1 0 5 1 3 1 3 2 1 3
0 0 4 1 4 1 3 1 0 2
0 0 3 0 3 0 3 1 0 1
0 1 4 0 2 0 3 2 1 2
2 0 4 4 4 2 4 3 1 4
3 1 4 4 5 3 4 3 2 3
0 0 4 1 2 1 2 1 0 4
0 0 4 0 4 0 4 2 1 2
1 1 4 1 3 1 4 2 1 3
0 0 3 0 3 0 3 2 0 1
1 1 4 1 2 1 2 2 1 5
0 1 5 1 5 0 5 3 1 4

5

3

Kompozycje przestrzen

ne

klejenie pistoletem na goragco

4

4

formowanie 0zdob ze sznurka, siana, forniru, paskéw osikowych

Malowanie

znajomos¢ gamy kolorystyczne;j

faczenie barw

malowanie farbami plakatowymi i wodnymi na papierze

malowanie farbami akrylowymi na sklejce, desce

malowanie na szkle farbami witrazowymi

4

bejcowanie

5

Rysunek

rysowanie kredkami na papierze

3

rysowanie pastelami

rysowanie oféwkiem

utrwalanie pracy fiksatywa

0 0 4 0 5 0 1 1 0 0
1 1 4 1 3 1 3 2 1 4
4 3 5 1 4 1 5 3 2 5
2 2 4 1 2 1 3 2 2 5
2 1 5 1 2 2 4 3 3 5
0 0 4 0 2 0 3 1 1 3
0 0 4 0 4 0 3 1 1 3
1 0 5 1 5 1 5 3 1 4
4 4 5 4 4 3 4 3 4 5
1 1 5 1 3 1 4 3 1 5
2 4 4 2 3 2 3 3 3 5
0 0 5 0 5 0 5 2 1 4

Vil

Witraz- technika Tiffany

znajomos¢ narzedzi(podawanie, asystowanie)

2 0
1 1
1 1
0 0
0 1
1 2
2 3
0 0
0 0
2 1
0 0
1 1
4 1
1 0
1 1
1 2
0 2
0 2
0 0
0 0
3 1
1 4
0 2
1 4
1 0
1 0




2 postugiwanie si¢ narzedziami 0 0 3 0 3 0 2 1 0 1 3 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 2
3 wykonanie szablonu i postugiwanie si¢ nim 0 0 3 0 3 0 2 1 0 2 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 1
4 cigcie nozem do szkta 0 0 1 0 3 0 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 szlifowanie osetkg 0 0 4 0 5 0 2 1 0 3 5 3 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 3
6 szlifowanie na szlifierce elektrycznej 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 oklejanie tasma miedziang 0 0 4 0 4 0 3 1 0 3 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 5 0 0 3
8 dociskanie gtadzikiem 0 0 5 0 5 0 3 1 0 3 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 5 0 0 3
9 lutowanie lutownica 0 0 4 0 5 0 2 0 0 1 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 0 0 3
10 polerowanie 1 1 5 1 5 1 4 3 1 4 5 4 2 0 3 1 1 1 1 0 1 0 0 5 5 0 0 4
Vil Papieroplastyka
Quilling
1
odmierzanie paskow papieru za pomoca linijki 0 0 5 0 1 0 4 1 0 2 5 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 4 4 4 0 0
2
wycinanie paskow z papieru po linii 1 1 5 1 3 1 4 1 1 2 5 2 1 0 1 1 0 1 2 0 0 0 0 4 4 4 1 2
3
zwijanie paskow w okreslong forme przy pomocy nawijaka 2 2 5 1 4 2 4 2 2 4 5 2 2 0 3 3 1 3 3 2 3 0 0 4 4 4 2 4
4
zwijanie paskow w okre$long forme przy pomocy grzebienia 0 0 4 0 5 0 4 1 0 2 4 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 3 3 0 1
5
postugiwanie si¢ wzornikiem geometrycznym 1 0 5 0 4 1 4 2 1 3 4 1 1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 3 3 4 1 3
6
wykonywanie form przy uzyciu szpilek i maty korkowej 0 0 5 0 1 0 2 1 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1
Origami modulowe
1
wycinanie kwadratow okre$lonej wielko$ci z papieru 1 0 5 0 3 1 4 1 1 3 5 1 1 0 1 1 0 1 2 0 0 0 0 4 4 4 1 2
2 sktadanie papieru w modut 3 1 5 2 5 2 4 3 2 4 5 2 2 0 3 3 2 3 3 2 2 0 0 5 4 5 3 5
3
faczenie moduldw w cato$é- gotowa ozdoba 0 0 3 0 1 0 2 0 0 3 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1
IX Dodatkowe umiejetnos$ci
1
oszczgdne gospodarowanie materiatami 1 0 5 2 3 2 4 2 2 2 5 2 2 0 1 2 1 1 2 1 1 0 0 4 4 3 2 3
2 przygotowanie miejsca pracy 1 0 5 1 5 2 4 2 2 3 4 2 2 0 0 0 1 3 1 2 2 0 0 4 4 3 0 3
s porzadkowanie miejsca pracy 1 1 5 2 5 3 4 2 3 2 3 2 2 0 1 1 1 2 2 1 2 0 0 4 5 3 1 3
4 cierpliwos¢ 2 0 4 4 2 1 3 1 3 3 4 1 2 0 2 2 2 2 2 2 1 0 0 4 3 4 2 3
5 samokontrola 1 0 4 2 2 1 3 2 1 3 4 3 2 0 2 2 1 2 2 2 1 0 0 3 3 3 2 3
6 wytrwato$é 2 0 5 4 3 1 3 1 3 3 4 3 2 0 2 2 1 2 2 2 1 0 0 4 3 4 2 3
! estetyka pracy 1 1 5 4 4 1 3 2 2 3 4 2 2 0 1 2 1 2 2 3 1 1 0 3 4 3 1 3
8 systematyczno$¢ 2 0 5 4 4 1 3 1 3 2 4 1 2 0 0 2 1 2 2 2 1 0 0 3 4 4 1 4
9 kreatywnosé 1 1 3 1 2 1 2 1 1 4 3 2 2 0 0 2 0 5 2 1 1 0 0 2 2 2 1 2
10 samodzielnosé 1 0o | s 3 | a | 1] 3| 2|2 3 4 3 | 2 | o 1 2 |1 2 2 | 1| 1 0 0o | 3 | a | a | 1|3
Zestawienie punktow 48 29 227 59 188 45 171 89 60 157 215 114 65 0 50 55 34 62 59 33 34 5 0 151 | 175 | 134 48 114
MAKSYMALA ILOSC PUNKTOW: 230
OCENA: PUNKTACJA:
0 BRAK 0-10
1 SLABA 11-54
2 DOSTATECZNA 55-98
3 ZADOWALAJACA 99-142
4 DOBRA 143-186
5 BARDZO DOBRA 187-230



3.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK
2013

PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH- GRUPA PLASTYCZNO-
WIKLINIARSKA

Instruktor terapii zajeciowe;:
Barbara Zgbkiewicz

Pracownia wikliniarstwa jest miejscem w ktorym poznaje si¢ rzemiosto artystyczne i
rozwija tworczo$¢ plastyczng. Stwarza warunki rozwoju spetniania si¢ ludzi 1 daje mozliwosci
uczestniczenia w procesie tworczym. Ksztaltuje tez osobowos¢ co jest tez bardzo wazne dla
0s6Ob niepetnosprawnych. Praca w pracowni daje mozliwo$¢ rozwoju manualnego, przywraca
osobom niepelnosprawnym sprawno$¢ ruchowa dloni i palcow. Uczy tez wspdlpracy w
zespole. Organizacji pracy, zaangazowania 1 cierpliwoséci. To doskonata forma oddziatywan
terapeutyczno- rewalidacyjnych.

Do wyplatania wyroboéw wikliniarskich oprocz wikliny uczestnicy uzywaja, sznurki,
fornir, tasme¢ wiklinowa, gatazki modrzewia i brzozy. Do tych wyrobow naleza: kosze do
bielizny, zakupow, tace i tacki, kosze kominkowe, amfory, baski, dekoracje $cienne. Oprocz
wyrobdéw z wikliny wykonuja tez stroiki $wiateczne i okolicznosciowe, obrazki ekologiczne,
szyja tez worki do koszy. Praca wymaga cierpliwosci 1 wytrwatosci, ale daje duzo satysfakeji.

Do pracowni wikliniarskiej naleza:

1. JK
2. S.K.
3. KZ
4. M.L.
5. 0.G.

Analiza osiaggni¢¢ (Tab.8):

W pracowni wikliniarskiej w procesie rehabilitacji zawodowej w roku 2013 uczestniczyto 20
0s0b:

5- pracownia macierzysta

15- 0s6b dochodzacych

Zadania procesu rehabilitacji realizowano poprzez:
Metody stowne jak: dostarczanie wiadomosci, opisy i instrukcje

Metody praktyczne: samodzielne do§wiadczenia, odtwarzanie

Metody pogladowe: pokaz, przyktad, weryfikacje 1 analize¢ wykonywanych wyrobow
Wzmocnienia dodatnie i ujemne

. Trening ekonomiczny

Nabyte umiejetnosci zawodowe w pracowni przygotowuja uczestnikow do podjecia pracy
zarobkowej. Ze wzgledu na swoj stopien niepelnosprawnos$ci uczestnicy poczynili postepy w
réznym stopniu.

ok wpdeE



Na 35 czynnos$ci maksymalna ilo$¢ punktéw wynosi 140
0 brak efektow

1-30 niski poziom

31-55 $redni

56-100 wysoki

101-140 b. wysoki

Na niskim poziomie jest 9 oséb D.D., W.P., K.R., G.L., ZJ.,M.B., ZB., GJ.,SH.,

Sredni efekt uzyskaty 4 osoby- A.A., SW., T.T., N.M.

Wysoki efekt uzyskato 5 oséb- J.K., S.K., M.L., O.G., R.D.

W przedziale najwyzszych efektéw bardzo wysoki- 1 osoba j.t. K.Z. Przedziat wysoki (101-
140) uzyskata 106 p.



Tab.8 PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH- GRUPA PLASTYCZNO- WIKLINIARSKA

Kod uczestnika

L.p. CzynnoS$ci zawodowe :
JK.[SK.|ZK.|[ML.|0G.|DD.|WP.|NM.|TT.| KR. | RD. | KL. | Gk | sw. | zJ. | MB. | AA | ZB G.J. S.H.
| Przygotowywanie materialu do wyplatania
1 Mycie pretow wiklinowych 3 3 4 4 4 2 2 4 4 2 4 4 3 3 2 3 3 2 2 2
2 Sortowanie pretow wiklinowych 3 3 4 3 3 1 1 4 3 2 3 3 3 2 1 2 3 1 2 2
3 Roztupywanie pretéw wiklinowych 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Il Wyplatanie rodzajami splotéw
1 Splot skosny pojedynczy 4 4 4 4 4 0 0 3 3 0 4 3 0 2 0 1 3 0 0 0
2 Splot skosny wielopretowy 3 3 4 4 4 0 0 2 2 0 4 3 0 0 0 0 1 0 0 0
3 Splot krzyzowy jednopretowy 1 1 3 2 1 0 0 2 2 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Splot krzyzowy wieloprgtowy 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Splot kratowy prosty 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Splot kratowy wielokatowy 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Pasy wzmacniajace
1 w 2 prety 3 3 4 3 0 0 3 3 0 3 3 0 2 0 2 2 2 2 0
2 w 3 prety 4 4 4 4 0 0 4 4 0 4 4 0 3 0 0 3 0 0 0
AV4 Zakanczanie gérnych obrzezy
1 Obrgb jednostronny 1 1 2 2 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Obreb dwustronny 0 2 3 3 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Obreb warkoczowy 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V Wykonanie palakow
1 Palgk zwyczajny 1 1 3 3 3 0 0 1 1 1 3 2 0 1 0 0 1 0 1 0
2 Patak spiralny 1 1 3 3 2 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Palak krzyzowy 1 1 2 2 2 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0
\V4| Uchwyty do koszy
1 Ucho zwyczajne 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Ucho okienkowe 3 3 3 3 3 0 0 0 1 0 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Vi Wykonanie dna do koszy
1 Dno okragte 2 2 4 3 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Dno czworokatne 2 2 3 2 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Zaktadanie pretéw do dna ze sklejki 3 3 4 4 4 0 0 3 3 0 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0
VI Wykanczanie wyrobéw
1 Czyszczenie 2 4 3 3 0 0 3 3 0 3 3 0 2 0 0 0 0 1
2 Suszenie 3 4 4 4 0 0 3 3 0 4 3 3 2 0 0 0 0 2
IX Uszlachetnianie
4 Barwienie 2 2 3 4 3 0 0 0 0 0 3 4 0 3 0 2 3 0 2 2
5 Bejcowanie 2 2 4 4 3 0 0 3 3 0 4 4 0 3 0 2 3 1 3 2
6 Lakierowanie 2 2 4 4 3 0 0 3 3 0 4 4 0 3 0 2 3 1 3 2
7 Wyktadanie workami z materiatu 2 3 3 3 1 0 0 0 0 0 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0
X Obsluga maszyny do szycia 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Wykonanie worka i szycie na maszynie 0 0 3 0 0 0 0 0 0 ‘ ‘ 0 ‘ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Xl Stroiki §wiateczne i okolicznosciowe
1 Obstuga pistoletu do kleju 3 3 4 4 4 0 0 4 4 0 4 4 0 2 0 0 3 0 2 2
2 Malowanie farbami 3 3 3 3 3 2 1 3 3 2 3 3 0 3 0 3 3 2 2 2
3 Woycinanie elementdéw nozyczkami 2 2 3 2 2 1 0 3 3 1 3 3 0 3 0 3 3 1 2 2
X1l Porzadkowanie stanowiska pracy 3 3 4 4 3 2 1 4 4 2 4 4 1 3 2 1 1 2 2 2
Xl Umiejetno$¢ wspélpracy w grupie 3 3 3 3 2 1 1 3 3 2 3 3 1 3 1 2 2 1 2 2
Zestawienie punktow 63 | 66 | 106 | 94 79 11 6 95 95 12 99 71 11 43 6 23 37 13 28 20




4.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Instruktor terapii zajgciowej:

Barbara Pruchniewska

Glownym celem zaje¢ w prowadzonych w Pracowni Gospodarstwa Domowego jest
przygotowanie uczestnika do wykonywania podstawowych czynnosci zycia codziennego:
poznawanie roznych technik sporzadzania positkéw : wykonywania prac porzadkowych oraz
bezpiecznego obstugiwania sprz¢tu AGD znajdujacego si¢ w pracowni. Zadaniem instruktora
jest zwrocenie uwagi na estetyczne przygotowanie i podanie positku kultur¢ spozywania oraz
na zachowanie si¢ przy stole, a takze prawidlowego nakrywania do stotu. Uczestnicy zajg¢ w
pracowni nabywaja tez podstawowe wiadomos$ci z zakresu prawidlowego odzywania sie,
przechowywania produktow zywnosciowych oraz ksztalttowania umiejetnosci planowania
zakupow.

Uczestnicy wspolnie z instruktorem przygotowuja positki na rézne uroczystosci:
e wigilia

zabawy taneczne

$niadania wielkanocne

Dzien Matki

zawody sportowe

Analiza osiggni¢¢ (Tab.9):

W pracowni gospodarstwa domowego w terapii zajgciowej uczestniczylo 29 oséb.
Najwigcej trudnosci uczestnikom sprawilo sporzadzanie zupy oraz obstuga kuchenki
elektrycznej 1 gazowej. Sposrdd tej grupy tylko 1 osoba opanowata na bardzo dobrym
poziomie sporzadzanie zup. Osoba ta samodzielnie prowadzi gospodarstwo domowe. 4 osoby
wymagajg tylko niewielkiej pomocy. Na poziomie bardzo dobrym w przedziale punktowym
program rehabilitacji zawodowej zrealizowato 10 osob, niemniej jednak te osoby wymagaja
jeszcze pomocy. Na poziomie dobrym program rehabilitacji zrealizowaty 3 osoby, natomiast
w stopniu zadowalajgcym 8 osdb, 5 0sob w stopniu dostatecznym. Natomiast 2 osoby nie
poczynity postepéw w rehabilitacji zawodowej. Wynika to z ich stopnia niepetnosprawnosci-
regresu choroby, jak roOwniez z zainteresowania i motywacji do pracy. W pracowni
gospodarstwa domowego nie bylo osoby, ktora by uzyskata 0 pkt.



Maksymalna ilo$¢ punktow 80.
Ocena:

4pkt- bardzo dobry

3pkt- dobry

2pkt- dostateczny

1 pkt- niski

0 pkt- brak

Punktacja:

0-15 pkt- stabe osiaggnigcia

16-31 pkt- dostateczne osiggnigcia
32-47 pkt- zadowalajace osiggni¢cia
48-63 pkt- dobre osiggni¢cia

64-80 pkt- bardzo dobre osiggnigcia



Tab.9 PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Kod uczestnika

L.p. CzynnoSci zawodowe 3 .
AA. |SH. |LT.|SZA |BZ |KL |DD. | MM. |GL. | TR. | ZS. | TT. | SW. | O.G. | AAG. | W.l. | KK. | SZAL. | B.L. | SK. [ NM. [ GJ. | RA. | ZJ. | JE. | ML. | JK. | KR. | S.R.

| Przygotowanie stanowiska pracy 4 2 3 2 1 4 1 3 1 3 1 3 3 1 1 2 1 1 3 2 4 1 1 1 1 2 2 1 2
I Obrobka wstepna, rozdrabnianie owocow i warzyw 4 2 3 3 2 4 1 3 1 4 1 4 4 2 3 2 2 1 4 3 4 1 1 1 1 4 3 1 4
Il Przygotowanie potraw
1 kanapki 4 3 4 3 3 4 1 3 1 4 1 4 4 2 2 2 2 1 4 4 4 2 1 1 1 3 3 1 3
2 zupy 3 2 3 2 1 4 1 2 1 2 1 3 2 1 1 1 1 2 2 3 1 1 1 1 2 2 1 2
3 dania okoliczno$ciowe 4 2 3 2 1 4 1 2 1 2 1 3 3 1 1 1 1 1 3 2 4 1 1 1 1 2 2 1 2
4 desery 4 2 3 2 1 4 1 2 1 2 1 3 3 1 1 1 1 1 3 2 4 1 1 1 1 2 2 1 2
v Prace porzadkowe w pracowni
1 utrzymywanie w czystosci stanowiska pracy 4 3 3 2 2 4 1 3 2 4 2 4 3 2 2 3 2 1 4 3 3 1 1 2 1 3 2 1 3
2 mycie naczyn 4 4 4 2 2 4 1 4 1 4 2 4 4 2 2 3 2 2 4 3 4 1 1 2 1 3 2 1 4
3 zamiatanie podiogi 4 3 4 2 2 4 1 4 1 4 2 4 4 3 2 3 3 1 4 3 4 1 2 3 1 4 3 1 4
4 wycieranie stotéw po Ii $niadaniu 4 3 4 3 2 4 1 4 1 4 3 4 4 3 1 3 3 1 4 3 4 1 2 4 1 4 3 1 4
5 Zmywanie podtogi 4 4 4 3 3 4 1 4 1 4 3 4 4 4 1 3 3 1 4 4 4 1 2 4 1 4 3 1 4
\4 Obsluga narzedzi AGD
1 zmywarka 4 2 3 2 2 4 0 4 1 2 2 4 4 2 2 3 2 1 4 3 3 1 2 1 0 2 2 0 4
2 kuchenka mikrofalowa 4 2 3 2 2 4 0 4 1 2 2 4 4 2 2 3 2 1 4 3 4 1 1 1 0 2 2 0 4
3 robot kuchenny 4 2 4 2 2 4 0 4 1 4 2 4 4 2 2 3 3 1 4 3 4 1 1 1 0 2 2 0 4
4 gofrownica 4 2 4 2 1 4 1 4 1 4 2 4 4 2 2 3 3 1 4 3 4 1 1 1 0 2 2 0 4
5 frytkownica 4 2 3 2 1 4 0 4 1 4 2 4 4 2 1 3 3 1 4 2 4 1 1 1 0 2 1 0 4
6 czajnik bezprzewodowy 4 4 4 3 3 4 1 4 1 4 3 4 4 4 3 4 3 1 4 4 4 2 2 1 0 4 4 0 4
7 Kuchenka elektryczna i gazowa 4 3 4 2 1 4 0 3 0 2 2 4 3 2 1 2 1 0 4 2 3 0 0 0 0 1 1 0 3
VI Nakrywanie do stotu 4 3 4 3 2 4 1 4 1 3 3 4 4 2 2 3 2 1 4 3 4 2 1 2 0 3 3 0 3

VII Dbanie o estetyczny wyglad zewnetrzy 4 3 4 3 4 4 3 4 3 4 3 4 4 1 3 4 1 3 4 3 4 3 2 3 0 3 3 0 3

Zestawienie punktow 79 |53 | 71| 47 |38 |80 |17 | 69 | 22 |66 |39 |76 | 73 | 41 35 | 52 | 40 22 75 | 57 | 76 |24 | 25 |32 |11 | 54 | 47 | 11 | 67




5.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA I)

Instruktor terapii zajeciowe;:
Dawid Dymalta

Dziatalno$§¢ praktyczna w pracowni rzezbiarskiej daje uczestnikom tej formy
terapeutycznej mozliwos$ci wyrazania emocji przez uprawiany rodzaj sztuki. Rzezbiarstwo
staje si¢ zasadniczym srodkiem ekspresji emocjonalne;.

Uczestnictwo w zajeciach rzezbiarskich rozbudza aktywnos¢ tworcza. Uczy szacunku
dla wlasnej 1 cudzej pracy. Rozwija samodzielno$¢ i1 ksztaltuje obraz samego siebie- cO
zwigksza poczucie wlasnej wartosci, pozwala na odnalezienie tozsamosci i sensu zycia. Ten
tworczy kontakt ze sztuka i dziatalnoscig uzyteczng jest bardzo waznym ogniwem w procesie
rehabilitacji. Wspdlne dyskusje nad tworzonymi pracami sprzyjaja tworzeniu si¢ klimatu
przyjazni i szcze$ciu. Zajecia praktyczne w pracowni rzezby ucza systematycznosci,
doskonatosci i cierpliwosci. Przedmioty wykonywane podczas zaj¢é stuzg konkretnym celom,
niejednokrotnie wykorzystywane sg dla potrzeb Warsztatu.

Do pracowni macierzystej naleza:

1. B.L.
2. S.Z.

3. S.RA.
4. P.M.
5. M.M.

Analiza osiaggni¢¢ (Tab. 10):

W zajeciach terapeutycznych w pracowni stolarsko - rzezbiarskiej uczestniczytlo w
2013 roku tacznie 14 os6b. Pigciu z nich nalezy do pracowni macierzystej, pozostali dochodza
z innych pracowni.

Jedna osoba w stopniu bardzo dobrym opanowata umiejgtnosci zawodowe, uzyskujac
prawie maksymalng liczb¢ punktow. Odznacza si¢ duza samodzielnosciag w wykonywaniu
najtrudniejszych prac w drewnie. Wkrotce bedzie gotowa podjac pracg zawodowa zwigzang z
charakterem pracowni.

W drugiej grupie, z oceng dobra, nie uplasowat si¢ zaden z uczestnikow.

Cztery osoby opanowaly umiejetnosci w stopniu dostatecznym. Potrafia one w
wystarczajgcym stopniu wykonywac czynno$ci zwigzane z obrobkg drewna.

Podobnie sytuacja przedstawia si¢ w kolejnym krggu — o stabym stopniu opanowania

umiejetnosci zawodowych. Wyrazaja one co prawda duza che¢¢ do pracy, ale nie potrafig



przyswoi¢ podstawowych zasad. Przeszkoda jest tu tez niepelnosprawnos$¢ fizyczna —
niedowtad konczyn dolnych.

Znikomy poziom umiejetnosci zawodowych uzyskato 5 o0sOb. Najczesciej
wykonywang czynnos$cig w tej grupie jest szlifowanie papierem $ciernym. Ta trupa wymaga
szczegblne] pracy terapeutycznej. Stabe efekty wynikajg tu przede wszystkim z dysfunkcji
uczestnikdw, duzych ograniczen intelektualnych i ruchowych.

Skala ocen:

e Ocena bardzo dobra: 52-42 pkt.
e Ocena dobra: 41-31 pkt.

e Ocena dostateczna: 30-20 pkt.
e Ocena staba: 19-10 pkt.

e Ocena znikoma: 9-1 pkt.

e Brak osiggnie¢: 0 pkt.



Tab. 10 PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA )

Kod uczestnika

L.p. Czynnosci zawodowe
BL. | Sz P.M. S.RA. M.M. W.I | SR | WT. SW. | TT D.SZ. D.D. K.R. W.P.

1 Wymiarowanie elementow i listew 3 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0
2 Szlifowanie papierem $ciernym 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 1 2 2 2
3 Przenoszenie wzorow na deske 4 0 2 1 1 0 1 4 3 3 0 0 0 0
4 Samodzielne przegotowanie stanowiska pracy 4 2 3 2 3 3 3 3 3 3 1 2 2 1
5 Przestrzeganie zasad BHP 3 2 3 3 3 3 3 3 2 0 2 2 2 1
6 Poshugiwanie si¢ wkretakiem 4 0 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Postugiwanie sie mtotkiem 4 0 3 3 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0
8 Klejenie elementéw drewnianych 4 0 2 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0
9 Klejenie pistoletem na goraco 3 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Bejcowanie i lakierowanie 4 0 3 2 2 1 1 4 1 2 0 0 0 0
11 Cigcie pita reczna 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Tworzenie plaskorzezby w desce lipowej 4 0 3 3 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0
13 Praca w grupie 3 1 3 3 4 3 3 3 3 3 0 2 2 1

Zestawienie punktow 47 9 30 27 25 16 15 28 16 15 4 8 8 5




6.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA II)

Instruktor terapii zajeciowe;:
Dorota Madon

Pracownia stolarstwa to pracownia, ktora uczy doktadnoS$ci, cierpliwo$ci rozwija
wyobrazni¢. Uwrazliwia na pigkno 1 ksztatci osobowo$¢ rozwijajac ekspresje tworcza, daje
mozliwo$¢ uczestnikom wyraza¢ swoje uczucia za pomocg réoznych technik. Wykonywane
przez uczestnikow przedmioty sg o charakterze praktycznym- uzytkowym (ramki, denka do
koszykéw wiklinowych, raczki ze sklejki do torebek filcowych, aniotki). Uczestnicy
wykonujg rowniez stroiki bozonarodzeniowe 1 wielkanocne .

Analiza osiaggni¢¢ ( Tab. 11):

W pracowni stolarsko — rzezbiarskiej w rehabilitacji zawodowej uczestniczyto 12
osob. Czynnosci zawodowe, ktore wykonywali uczestnicy to gléwnie samodzielne
przygotowanie miejsca pracy, szlifowanie papierem $ciernym, postugiwanie si¢ milotkiem,
rzezbienie w desce lipowej, postugiwanie si¢ wypalanka itp. Na podstawie tych czynnosci
utworzona zostata analiza ich osiagnie¢.

Dwie osoby uzyskaly ocen¢ dobra ze zdobytych umiejetnosci zawodowych w
dziedzinie stolarstwa i1 rzezby. Moglyby one podja¢ prace w tym kierunku, jednak nadal
potrzebuja opieki i nadzoru instruktora. Dwie osoby uzyskaly ocene¢ dostateczng. Radza sobie
z rzezbieniem, szlifowaniem i1 podstawowymi umiejetnosciami stolarskimi. Cztery osoby w
stopniu stabym opanowaty proste czynno$ci takie jak przygotowanie miejsca pracy oraz
szlifowanie. Natomiast trzech uczestnikow, ze wzgledu na ich stopien upo$ledzenia
umystowego 1 fizycznego, nie byly w stanie opanowaé¢ podstawowych czynno$ci
wykonywanych w pracowni. Otrzymaty one oceng¢ bardzo staba.

W grupie jedna osoba nie wykazata Zzadnych postgpow i1 nie rokuje na dalszy postep
rehabilitacyjny. Nie potrafi dostosowac si¢ do pracy grupowej, dezorganizuje zajecia.

Poziom umiejetnosci:

- maksymalna liczba punktoéw: 52
- ocena bardzo dobra: 51-42

- ocena dobra: 41-31

- ocena dostateczna: 30-20

- ocena staba: 19-10

- brak osiggnig¢: 9-0.



Tab. 11 PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA 1)

Kod uczestnika
L.p. Czynnosci zawodowe
AM K.K L.Z. L.SZ. L.G. J.Z. D.R. D.D. L.T. S.H. SZ.A

1 Samodzielne przygotowanie stanowiska pracy 4 4 0 4 3 4 4 3 1 4 3
2 Szlifowanie papierem $ciernym 4 3 0 4 3 2 2 2 2 2 2
3 Odrysowywanie wzoréw 2 3 0 4 1 3 4 1 3 2 2
4 Postugiwanie si¢ wypalarka 0 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0
5 Rzezbienie plaskorzezb w desce lipowej 4 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0
6 Wycinanie detali do koszy wiklinowych 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Wykonywanie ramek 1 2 0 3 1 2 2 1 0 0 0
8 Malowanie bejca, lakierem 3 3 0 4 2 3 4 1 1 2 2
9 Cigcie wyrzynarkg reczng 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Postugiwanie sie wiertarka 2 3 0 3 0 0 3 0 0 0 0
11 Klejenie powierzchni klejem 3 3 0 4 3 4 1 1 2 2
12 Cigcie pita kontowa, elektryczng 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0
13 Postugiwanie si¢ mtotkiem 4 3 0 3 2 1 4 0 0 1 1

Zestawienie punktow 27 33 0 33 15 18 27 9 8 13 12




7.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA KRAWIECKO- HAFCIARSKA
GRUPA KRAWIECTWA

Instruktor terapii zajeciowe;j:
Barbara Grzonkowska

W pracowni krawieckiej uczestnicy wykonuja w wiekszosci prace zbiorowe. Kolejno
uczyli si¢ od prostych do bardziej skomplikowanych czynno$ci: prace przygotowawcze jak
odrysowywanie i wycinanie cze$ci, wypelnianie uszytych poduszek nie sprawa im wielu
problemoéw. Jednak samodzielne szycie przy maszynie jest zbyt trudne.

Scista wspolpraca z pracownig haftu pozwolila na duze efekty pracy. W pracowni
krawieckiej szyto torebki i podszewki ,a w pracowni haftu wycinano wzory, nafilcowywano i
ozdabiano.

Poza tym w pracowni wykonywalismy: S$cierki kuchenne, poduszki, fartuszki,
wycinano z filcu podstawki do telefonow komorkowych w ramach wspétpracy z firmga Libro.

Analiza osiggnig¢ (Tab. 12):

Do pracowni krawieckiej w minionym roku 2013 uczestniczyly 23 osoby. 4 osoby
opanowaty umiejetnosci krawieckie w stopniu b. dobrym 1 potrafity wykona¢ samodzielnie
niektore prace. Efekty pracy, przenoszone na plaszczyzne zycia codziennego wspomagajg
rozw0j oraz stanowig niezbedny element w dazeniu do niezalezno$ci. Sg to osoby, ktore szyja
przy maszynie proste rzeczy z malg pomocag instruktora. 7 osob w ubieglym roku
wykonywato czynno$ci w stopniu dobrym. Uczestnicy wycinali odrysowane elementy po
narysowanej linii, fastrygowali Scierki kuchenne, przyszywali guziki, wypetniali zszyte
poduszki. Prace przygotowawcze i wykofnczeniowe nie sprawiaja im problemoéw, jednak
samodzielne szycie przy maszynie sprawia tym uczestnikom jeszcze zbyt wiele trudnosci.
Przy pomocy instruktora cz¢$¢ z nich szyje lecz tylko po narysowanej prostej linii. 9
uczestnikow opanowalo czynnosci tylko w podstawowym stopniu. Umieja wykonywac
niektore czynnos$ci lecz nie mysla przy tym, popeiniaja duze btedy, ktérych nie widza.
Polecenia 1 instrukcje czesto sa przez nich mato zrozumiate, prace mato doktadne 1 mato
estetyczne. 3 osoby nie opanowaly czynno$ci krawieckich. Wynika to z ich stopnia
niepetnosprawnosci- regresu choroby, jak rowniez z zainteresowania 1 motywacji do pracy.

Poziom umiejetnosci:
Maksymalna ilo$¢ punktow: 44
44-39- ocena b. dobra

38-29- ocena dobra

28-13- ocena dostateczna
12-0- ocena niedostateczna



Tab. 12 PRACOWNIA KRAWIECKO- HAFCIARSKA GRUPA KRAWIECTWA

Kod uczestnika
L.p. Czynnosci zawodowe
DD|RA. |SW.|SZAL. |TT|WT. |TLE |KR |MB. | DSZ |ZJ.|ZE.| AAG. |[NM. | AA |SK. |ZK |KM. |ZB.|GJ. | MM. | LT. | TR
1 Nawlekanie igty 3 4 4 4 4 4 0 4 4 1 4 0 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4
2 Fastryga 3 4 4 2 4 4 0 3 4 0 0 0 4 4 4 4 4 2 0 0 4 4 4
3 Przenoszenie wzoru na tkaning 3 3 4 4 4 4 1 2 3 0 0 0 3 4 4 3 4 2 0 2 4 3 4
4 Obstuga maszyny do szycia 1 2 3 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0
5 Przyszywanie guzikow 2 3 4 1 4 4 0 3 4 0 2 0 3 4 3 3 4 3 4 2 4 3 3
6 Wypychanie zszytych form 2 3 4 2 4 4 1 3 3 1 3 1 2 3 3 2 4 3 2 3 4 2 3
7 Przygotowanie miejsca pracy 4 4 4 3 4 4 0 3 4 0 2 0 4 4 4 3 4 3 4 3 4 3 4
8 Wycinanie czgsci po naszkicowanej linii 2 1 3 2 4 4 2 2 3 0 0 0 2 4 3 2 3 2 0 2 4 2 3
9 Oszczedne gospodarowanie materialem 1 1 2 0 3 4 0 2 2 0 0 0 1 3 2 1 3 2 4 0 3 2 2
10 Unmiejetnoéé wspélpracy w grupie 3 4 4 3 3 4 0 2 4 0 4 0 3 4 3 3 4 3 2 2 4 3 2
11 Obshuga zelazka 3 2 4 2 4 4 0 0 3 0 0 0 0 4 3 3 4 0 0 0 0 4 4
Zestawienie punktow 27 31 40 23 42 44 4 24 34 2 15 1 26 38 33 28 41 23 20 16 35 32 33




8.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA KRAWIECKO- HAFCIARSKA
GRUPA HAFTU

Instruktor terapii zajeciowe:
Kinga Machujska

W pracowni haftu uczestnicy doskonalg i utrwalaja umiejetnosci postugiwania si¢ takimi
$ciegami ozdobnymi jak:

o  Sciegi wlasne”

e Fastryga

o zaigly

e Lancuszek

e Sznureczek

. Scieg matematyczny

Uczestnicy wyszywaja zardwno na ptotnie jak i na kartonie. Z prac wykonanych na
ptotnie robi si¢ obrazy, na kartonie powstaja gtownie Zyczenia $wigteczne. Bardzo duzy
nacisk ktadzie si¢ na haft krzyzykowy. Niektore osoby doskonalg umiejetnosci szydetkowania
lub robienia na rutach.

Od 4 lat w pracowni hatu duza role odgrywa filc. Uczestnicy wykonujg kulki 1
elementy ptaskie z wtoczki czesankowej( metoda na mokro lub na sucho) . Z powstatych
wyrobow tworzy si¢ bizuteri¢( korale, kolczyki, broszki ). Pracownia haftu $cisle
wspotpracuje z pracownia krawiecka . Z gotowego filcu dekoracyjnego wycinamy formy
torebek damskich, ktore zszywane sg w pracowni krawieckiej . W dwoch ostatnich latach
zrobili$my duze postepy w tej dziedzinie a nasze prace cieszg si¢ duza popularno$cia.

Analiza osiaggni¢¢ (Tab. 13):

W pracowni haftu w roku 2013 w rehabilitacji zawodowej uczestniczylo 31 osob. Trzy
osoby uzyskaty ocen¢ bardzo dobrg ze zdobytych umieje¢tnosci zawodowych w dziedzinie
haftu 1 mogtyby podja¢ prace zarobkowa w tym kierunku ale nadal pod opieka instruktora. 8.
uczestnikow uzyskato ocen¢ dobrg. Sg to osoby, ktore dobrze sobie radza z najprostszymi
czynno$ciami zawodowymi . Z najtrudniejszymi zaj¢ciami typu haft krzyzykowy, filcowanie
na sucho igla magnetyczng 1 filcowanie kwiatow metoda na mokro mojg problem. Podczas
postugiwania si¢ haftem krzyzykowym, mimo znajomosci zasad, popelniaja wcigz te same
btedy. Filcowanie za§ wymaga dobrego opanowania techniki 1 wtaczenia w prace wyobrazni,
ktora jednak w tej grupie uczestnikoOw nie jest dobrze rozwinigta. Oceng dostateczng uzyskato
6 o0sob. W tej grupie znajdujg si¢ uczestnicy, ktorzy opanowali nawet w dobrym stopniu
Sciegi najprostsze ale nie s3 w stanie naby¢ umiejetnosci czytania schematow, liczenia a
czynnos$ci manualne nie wychodza im tak jak powinny. W 8- osobowej grupie stabych
uczestnikow znalazty si¢ osoby, ktore wyrazaja cheé¢ do pracy ale nie rozumieja zasad
wykonywania nawet najprostszych czynno$ci, wiec realizujg zadania po swojemu( swoim
tempem, swoim sposobem). 5 0s6b uczestniczacych na zajgcia do pracowni haftu nie wyraza



nawet checi do pracy. Wynika to z ich stopnia niepelnosprawno$ci, zainteresowania i
motywacji do pracy. Dlatego wtasnie uzyskaty ocene¢ niedostateczng.

Poziom umiejetnosci:
Maksymalna ilo$¢ punktow : 80
80- 65- ocena b. dobra

64-49- ocena dobra

48-33- ocena dostateczna
32-17- ocena staba

16-0- ocena niedostateczna



Tab. 13 PRACOWNIA KRAWIECKO- HAFCIARSKA GRUPA HAFTU

- Kod uczestnika
LR Comnoked e T E KL [KR|MB|DSZ|RA|T.T|SW | D. [SZAL |W.T |W.I|KJ|JA|GJ|AAG|NM|TL|BL|MM|KK|SH|SZA|AA|ZB|ZL|JK|SK|ZK
| D
1 Pffnyigfstgms;‘e 4 11 4|1 | 4 1 2 | 4| 4|2 3 4 | 410|313 3 4 | 0| 4| 4 3 |3 4 4 | 4]0 |3 | 4] 4
2 ot 4 2 41 | 3| 1 |83 |3 |3| 0 |3|3[0|3|2|3 42|44 |3[2|4|4]|4]|0]|3]|3]|4
3 | MNawiekmieigy | 1 | 3 | 4 | 4 | 4 | 1 | 4 | 4| 44| 3 | 4 |40 4|1 | 4 | 40| 4] 4| 44| 4 |4)a|0]|4s]|4]a4
4 Scicgi wlasne 20|23 |20 |4|2|2|1| 4 | 4|2]0|2|2] 2 |2 |0|2|2|1|[3]1]2]1]0|2|2]|1
5 | Scicg"zaigh" 0| 2|4 |3 |4 1 |3 |4 |43 1 | 440|424 | 40|44 2|02 |4|3[0]3]3]3
6 Scieg tancuszkowy 0 2 4 3 3 0 0 4 3 0 0 4 3 0 3 0 0 4 0 1 3 2 0 0 4 0 0 0 4 3
7 | Sciegsanureczkowy | O [ O | 4 [0 | 3| 0 [0 |3 |2 0| 0 |4 |0|0O|2]0| 0 |2 |0|21|1|1[0] 0] |3|0|0|0]|3]S3
Wyszywanie
8 | krzyzykiem na kanwie z 0 0 3 2 2 0 0 2 2 0 0 4 2 0 0 0 0 2 0 1 1 3 0 0 3 0 0 0 0 2
nadrukiem
Wyszywanie
9 | kzysykiem (czyanie | O | O | 4 | 0| 3| 0 |[O0O|3 |3 |0| 0O |4 |21|0|O0O|0| O |3 |0|2|2 /|00 O0]|3|0|0]|O0]1]3
schematow)
10 | Ot o 2| 3 |2 |3 | 1 | 1| 4] 4|1 3 4 | 40|43 2 |3 |34 4|3 2|2 |4)1][0]|2]4]3
11 | Dokadnepyeinaniepo | g o | 3 ) 2 1 2 | 0 |1 |4 3|0 2 [ 440|221 | 4|23 42|11 |[3|1][0]|1]1]2
12 | Srydetkowanic | O | O| O | 0O |O| O ]O|O|O|O| 1 |4|0|0|0|0O|] O] O]O|O|O/|]O|O|O/|O|O|O|]O|O]O
13 | ey | 00| 200 o j0ojo0o|f1]|0] 0O |O|O|O|O|O| O |1 |0/ 0O| 40|00 /]O0 |0 0[|0|O0]O
14 | Pleowamemetodana |\ o 1 | 4 | 4 | 4| 1 |2 |44]0] 1 |0 |3 |0|2|2| 2 |4 |1|3|4|[3]|0| 2 |3|1]0[2]|1]3
15 | e | OO 3| 1| 1|0 0|33 0| 0 [O0|1|O[1]|0] O |3 0|0 4|10 0 /|1]0]0]|0|0]|3
16 | zwiniewloeki | 1 | 3 | 4 | 3 | 4 | 2 | 4 | 4| 4 | 3| 4 | 4| 42|44 4 | 42|44 |42 4 |4]|3]|0]|4]|4]|034
17 | Mook i 0 2 4 | 2 | 3| 1 | 2| 4|3 |2 1 |4 |4 |1|[3|2 2 |40 44|41 2|4[0]0]3|14
18 | Pranicreezne o|1|4| 2|30 |2|4|4|2| 3 | 4|3[0|3|3| 2|4 ]0|4| 4|3 |11 |[4]|2|0]|2]|2]4
19 Obstuga zelazka 0 0 4 2 3 0 1 4 3 1 1 4 3 0 3 2 1 4 0 4 4 3 1 1 4 0 0 2 2 4
0 | Prestzgezaed |\ 5 2\ 4| 2| 4| 2 | 3| 4|3 |3| 3 | 4|31 3|33 |4|0|4| 4|3 2|3 |4|2[0]3|3]4
Zestawienie punktéw | 14 | 22 | 68 | 37 | 55 | 11 | 32 |64 |59 | 25| 30 | 67 |52 | 4 |46 |30 | 33 | 64 |10 |53 | 65 | 45 |22 | 31 |62 |25 | O |34 | 42| 58




9.0CENA POSTERC)W ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA OBSLUGI KOMPUTEROW
Instruktor terapii zajeciowej:
Radostaw Jaroszewski

Komputery wraz z odpowiednim oprogramowaniem oraz urzgdzeniami peryferyjnymi
skonfigurowanymi adekwatnie do potrzeb niepelnosprawnych uzytkownikow sa doskonatym
narzedziem pracy. Sprzet komputerowy pozwala rozwingé umiej¢tnosci uczestnikow,
upraszczajac proces ksztatcenia czynigc go przyjaznym. Wykonywanie nawet prostych prac
komputerowych tj. przepisywanie prac, tworzenie kartek okoliczno$ciowych, wizytowek itp.
ksztatci koordynacje wzrokowo-ruchowa, analiz¢ i synteze wzrokowo-stuchowa, sprawnos¢
manualng, rozwija logiczne myslenie. Postep techniki spowodowal, ze komputer jest
urzadzeniem powszechnym w kazdej dziedzinie zycia cztowieka. W Pracowni Komputerowej
przepisujemy teksty na potrzeby warsztatow, tworzymy grafiki okoliczno$ciowe, robimy
zdjecia aparatem cyfrowym, ¢wiczymy zrgczno$¢ i pamigé grajac w gry komputerowe.

Do pracowni obstugi komputeréw naleza:

e SR
o W.T.
o W.IL
o K.
e R.D.

Analiza osiaggni¢¢ (Tab. 14):

Do pracowni komputerow w roku 2013 uczestniczyto 36 0sob. 8 0sdb przyswoito wiedz¢
z dziedziny informatyki oraz elektroniki w stopniu b. dobrym. Zdobyta wiedza pozwala na jej
praktyczne zastosowanie w zyciu codziennym. Sg to osoby, ktore postuguja si¢ komputerem
bez pomocy instruktora terapii zajgciowej 1 samodzielnie rozwigzuja problemy dotyczace
uzytkowania sprzetow elektronicznych i elektrycznych. 5 os6b w roku 2013 w stopniu dobry
opanowato przedstawione na zaj¢ciach zagadnienia. Uczestnicy dobrze radzili sobie z obstuga
komputera oraz urzadzen elektronicznych, lecz niekiedy potrzebowali pomocy. Podstawowe
zagadnienia z dziedziny informatyki nie sprawiajg im trudnosci. 5 uczestnikéw opanowato
przedstawione zagadnienia w stopniu dostatecznym. Umiejg radzi¢ sobie z komputerem lecz
niekiedy wymagaja wigkszej pomocy i ukierunkowania do rozwigzania zadania dotyczacego
obstugi pakietu Office. Polecenia i instrukcje czgsto sg przez nich mato zrozumiate. 3 osoby
otrzymaly ocen¢ staba. Wykonuja podstawowe zadania przy pomocy instruktora terapii
zajeciowej. 15 osOb otrzymalo ocene bardzo stabg Wynika to z ich stopnia
niepetnosprawnosci- regresu choroby, jak réwniez z zainteresowania i motywacji do pracy.

Poziom umiej¢tnosci:

Maksymalna ilo$¢ punktow: 60
60-50- ocena- b. dobra

49-40- ocena- dobra

39-30- ocena- dostateczna

29- 20- ocena- staba

19-0- ocena- bardzo staba



Tab. 14 PRACOWNIA OBSEUGI KOMPUTEROW

Kod uczestnika
L.p.| Czynnosci zawodowe
AA. |BL |DD.|GJ.|GL. | JK |JA | JE | KR | KK. | KMO. |KJ. | MM. | MB. | MA. | 0G. |PM. |RD. | RA. | SH. | SW. | SZ.E. | SZA | SZAN | $.R. | $.RA | TE. | TT|WP. |WT. |WI | ZB. |ZL |ZK | ZzS| ZJ.
1 | Uruchomianie komputera | 4 4 4 4 4 4 | 4 | 4 4 4 4 3 4 2 2 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 4 4 | 4 4 4 4 2 0 3 | 4 2
2 | O 2 4o 14 4afolofo | 4| o |o| 4 o]0 o042 00o|4)o0oa| 0 |4 4o al2|3 41013 2
3 | Obstuga oprogramowania | 3 4 0 4 4 4 2 2 2 3 3 0 4 0 0 1 4 3 1 1 2 0 2 2 4 4 0 2 3 3 4 1 0 2 3 2
Obstuga podstawowych
4 programow 4 3 0 4 4 3] 2| 2 1 2 3 0 4 0 0 1 4 3 1 1 2 0 1 1 4 4 0| 2 2 3 4 1 0 2 | 3 2
komputerowych
g | Tworzenieorazedycia |, | 4 | o | 4 | 4 | 4 | o | 0| o0 1 1 0 4 0 0 0 4 3 o] o] 2 0 0 0 4 4 o |21 o0 4 4 | 1] o0 | 1|3 2
katalogdéw systemowych
6 | Obstuga pakietu Office | 2 3 0 2 3 3 /1010 0 0 2 0 4 0 0 0 4 3 2 0 2 0 3 3 4 3 0| 2 0 3 2 1 0 1|3 2
Znajomo$¢ kalkulatora
7 4 3 0 0 4 2 | 0| o0 0 0 4 0 4 0 0 0 4 4 1 0 4 0 3 3 4 2 0| 2 0 4 4 1 0 1|3 2
systemowego
g | Znajomoseprograméw | 4 1 0 0 1 0| 3| 3 0 0 2 0 3 0 0 0 2 2 0 0 1 0 2 2 1 1 0| 2 0 2 2 1 0 1 | 3 2
do edycji grafiki
9 Internet 4 4 1 2 4 4 | 0| o0 2 3 4 1 4 0 1 0 4 4 0 0 4 1 4 4 4 4 2 | 4 0 4 4 1 0 2 | 4 2
10 Poczta internetowa 1 3 0 0 4 2 | 0| o0 0 0 4 0 4 0 0 0 4 4 0 0 1 0 0 0 4 0 0| 2 0 4 4 1 0 0 | 2 2
11 Obsluga sprzgtu 3 4alo|ol 3| 1]o]olo] 1 2 o | 4 o | o | o | 4| 4] ool 1 0 3 3 4 4 o2 o a2 1]|o0o]1]a] 2
komputerowego
12 Obstuga drukarki 3 3 0 0 3 o] o0 o0 0 1 2 0 4 0 0 0 4 4 0 0 2 0 0 0 4 2 0| 2 0 4 2 1 0 1|3 2
13 Przes"zeB?jg'e zasad 4 | 4 | 4 | 4| 4| 4| s | 4| 4 4 4 3 4 4 0 4 4 4 4 | 4 4 4 4 4 4 4 4 | 4| 4 4 4 | 4 | 0| 4 | 4 4
14 | Obstuga ng%/r}lsw arki CD/ |- 3 0 0 4 4 | o | o 0 2 1 0 4 0 0 1 4 3 1 1 2 0 2 2 4 4 0| 2 0 2 2 0 0 1 | 4 2
15 Obsluga sprzetu 4 | 4 | 0 | 0| 4 | 4| 3|32/ 4 4 0| 4 0 2 2 | 4 | 2| 1| 1] 4 3 2 2 2 | 4 | 0] 2]|o0 4 | 4 | 0o | o0 | 4 |4 2
elektronicznego
Zestawienie punktéw 44 | 50 | 9 | 22 | 54 | 43 | 18 | 18 | 15 | 29 40 7 59 6 5 13 | 58 | 49 | 15 | 10 | 39 10 34 30 55 | 48 | 10 | 38 | 15 | 52 | 50 | 17 | 0 | 25 |50 | 32




10.0CENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU
UMIEJETNOSCI ZA ROK 2013

PRACOWNIA MUZYKOTERAPII

Instruktor terapii zajeciowej:
Barbara Pielak- Malinowska

Muzykoterapia jest forma  psychoterapeutyczng wywierajaca leczniczy wplyw na
uczestnikow.

Kontakt z muzyka ma ogromne znaczenia dla rozwoju cztowieka- uczy, uwrazliwia, daje
rado$¢, spokoj. W muzykoterapii w gr¢ wchodza nie tylko doznania estetyczne ale dochodzi
réwniez do wspotpracy zespolowej oraz doskonalenia zdolno$ci manualnych podczas gry na
instrumentach. Waznymi elementami jest rowniez wytrwato§¢ w dazeniu do celu oraz
prezentowanie swoich zdolnosci i zainteresowan.

Celem zaje¢ jest wyrazanie siebie poprzez $piew, ruch oraz gre na instrumentach.

W warsztacie funkcjonuje zespot wokalny ,,SEMPRE”, ktory bierze aktywny udzial w
festynach, wystgpach okoliczno$ciowych oraz akademiach.

Akademia z okazji dnia kobiet

Wystep goscinny z okazji dnia inwalidy (Kurzetnik)

Akademia z okazji dnia matki

Akademia z okazji dnia chlopaka

Wystep goscinny z okazji dnia seniora (Mszanowo)

Wystep goscinny z okazji spotkania wigilijnego emerytéow w ”ZAJEZDZIE”
Oprawa muzyczna jasetek bozonarodzeniowych

W pracowni muzykoterapii wazne miejsce zajmuje rowniez gra na instrumentach:

keyboard (1 osoba)
Dzwonki chromatyczne (1 osoba)
Tuby dzwickowe oraz inne instrumenty perkusyjne

Na zajecia w 2013 roku uczgszczato 32 uczestnikow. Do pracowni macierzystej naleza:

G.J.
JA.
K.M.
Z.S.
Z.J.



Analiza osiaggni¢¢ (Tab. 15):

Zadania terapeutyczne w pracowni muzykoterapii sg czeSciowo dostosowane do
mozliwosci manualnych oraz gtosowych uczestnikow.

Na 32 osoby uczeszczajace na zajecia, dwie braty bierny udziat stuchajac muzyki w
wykonaniu innych. Jedna osoba uczyla si¢ gry na keyboardzie osiggajac 20 na 28 mozliwych
punktow.

Roéwniez jedna osoba uczyla si¢ gry na dzwonkach chromatycznych osiggajac 10 na 16
mozliwych punktow.

Najwicksza grupe stanowily osoby z dostatecznymi osiggnieciami (14 uczestnikow;
11-29 punktéow). Trzy osoby osiagnety minimalny putap (1-10 punktéw). Siedem osob
osiggneto dobre wyniki (30-42 punktéw) a pig¢ osob wysokie(43-56 punktow).

Poziom umiejetnos$ci:
Maksymalna ilo$¢ punktéw — 56
0- bierny udziat

1-10- niski

11-29- zadowalajacy

30-42- dobry

43-56- wysoki



Tab. 15 PRACOWNIA MUZYKOTERAPII

L.p

Kod uczestnika

Czynnosci zawodowe | G.J[JA|KM|ZS|ZJ|AA| AA |D.D|GE|JK|JE|KR|K. |[LT|MB|NM|PM|RD|RA|SZ|SK|SH|SW|SZAL|SZA|S.R|T.L|W.P|W.I|ZB|ZL|ZK
G J
| Zajecia wokalne:
1 | Opanowanie linii melodycznej | 2 | 4 3 3|3 2 2 1 3 2|0 2 |12 |1 1 4 - 4 2 1 1 1 4 1 3 4 0 1 3 1 0 3
Opanowanie tekstu
2 eenk 1|4 4|31 |22 |1|,|2|0]1|2|1|2|4|-|4|3|2|2|1|4] 1 |2 |4[0]|0[1|0]|O0]4
3 Intonacja 2 | 4 3 313 2 2 2 2 2|0 2 |3 |1 1 3 - 3 2 1 1 1 4 1 2 4 0 0 2 1 0 2
4 Dykcja 1|3 3 2 | 2 2 2 1 2 2|0 2 |12 |1 2 3 - 4 3 1 1 1 4 1 2 4 0 0 2 0 0 3
5 | ot | 1|43 3|2 2|2 0|, (2|01 ]|2|1 1|4 -|3[2|1|1[1]4] 0 4100 |2]0/]0]2
I Zajecia instrumentalne:
1 Nauka gry na keyobardzie
Koordynacja oraz _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
zdolnosci manualne
Poczucie rytmu - - - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - - - - - - - - - - - -
Stopien opanowania _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 3 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
utworow
2 Nauka gry na dzwonkach chromatycznych
Poczucie rytmu - 2| - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Koordynacja - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Stopien opanowania . 3 _ . . _ . . _ . . . _ _ _ _ . . . . _ . . . . . . . . . . .
utworu
Wydobywanie dzwigkow - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3 Gra na tubach dzwigkowych
Poczucie rytmu 1] 2 3 3| 4 3 2 1 ) 2 |1 3 121 1 3 - 4 2 1 1 1 3 3 3 4 0 1 3 - - -
Skupienie uwagi 1|3 2 3|3 3 2 1 5 2 |1 2 1] 2 3 3 - 3 2 0 1 1 2 1 2 3 0 1 2 - - -
UmidgnoshepOlpay2 ) 3 14 | 3 |38 |83 2 |2 | 5|8 [1]2(0]2|3 |4 |- |43 [1|[2]|2 4] 1 |3 4j0]0]|2-]|-]-
4 Gra na instrumentach perkusyjnych o nieokreslonej wysokosci dzwigku
Poczucie rytmu 1 2 3 3 4 3 2 1 2 2 1 3 2 1 1 3 - 4 2 1 1 1 3 3 3 4 0 1 3 1 - 2
Kreatywnosé 1] 2 3 4 | 2 2 2 2 1 110 1 (0] 0 0 2 - 3 1 0O 0 2 2 3 3 0 0 2 1 - 2
11 Uzdolnienia artystyczne
Muzykalno$é 2 | 4 3 3| 4 2 3 1 2 2 - 2 | 3] 1 1 3 3 4 3 1 1 1 4 2 3 4 - 1 3 1 - 2
Umiejgtnosé
Ao 2 3|3 |2|2|3| 2 3|, |2|-|2|-|2|2|4|3|4[2|-]1|1]|4] 1 |3 |38|-[2]|2|2]-]2
Umiejetnosé i
migneapovana ) 2 13 3 2028 2 3|, |2|-|2|-|8|2|4|2|3|1]|-|2|/1]4| 3 |3 [3|-|838|2[2]|-]3
Udziat w wystepach 2 | 4 2 3|3 0 2 2 - - - 3 - - - 4 4 4 4 - - - 4 - 3 4 - - 3 - -
Zestawienie punktow | 22 | 56 | 41 |40 |38 | 32 | 29 |21 | 25 | 26| 4 | 28 |19 |17 | 20 | 48 | 20 | 51 |32 | 9 |14 | 13 | 50 20 3 | 52| 0|10 32 9 0 | 25




11.SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI W ZAKRESIE
REHABILITACJI RUCHOWE]

Sprawozdanie z dziatalno$ci w zakresie rehabilitacji ruchowej za 2013 rok

Gtownym celem rehabilitacji ruchowej jest poprawa i utrzymanie mozliwie na
stalym poziomie sprawno$ci poprzez systematyczne, kompleksowe ¢wiczenia, dbatos¢ o
zdrowie, walka z otylo$cia, profilaktyka wad postawy i zwyrodnien.

W roku 2013 zajecia rehabilitacyjne w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Nowym
Miescie Lubawskim obejmowaly 44 uczestnikow. Dwoch pozostatych podopiecznych ma
przeciwwskazania lekarskie do ¢wiczen fizycznych. Ze wzgledu na obecny stan zdrowia 1
sprawno$¢ fizyczng zajecia sg prowadzone indywidualnie 1 grupowo. Do pierwszej grupy
zakwalifikowalo si¢ 5 0oséb ( na wozkach inwalidzkich i przy balkonikach). Pozostate osoby
¢wiczg samodzielnie 1 zespotowo.

W wigkszo$ci przypadkow uczestnicy chetnie biorg udziat w réznych rodzajach
aktywnosci fizycznej. Objeci sa minutowym planem zaj¢¢, wedtug ktorego maja obowiazek
stawiac si¢ na ¢wiczenia. Wachlarz zaje¢ jest roznorodny: gry i zabawy ruchowe, gimnastyka
korekcyjna, ¢wiczenia na stepach, z hantlami, aerobik, ¢wiczenia bierne, czynno-bierne,
samowspomagane 1 manualne. Od dziewigciu lat istnieje grupa taneczna ,,:Gwiazdy”, ktora
dwa razy w roku na imprezach okoliczno$ciowych przedstawia swodj autorski taniec. Liczba
uczestnikow grupy waha si¢ od 10 do 12 0sob (w zaleznos$ci od checi podopiecznych 1 uktadu
tanecznego).

Zajecia ruchowe prowadzone sa na sali rehabilitacyjnej wyposazonej w sprzet do
¢wiczen. Znajduja si¢ tu rowery stacjonarne, bieznia, fotel do masazu, kozetka oraz dwa stoty
do tenisa. Regularnic odbywajg si¢ treningi tenisa stolowego. W sezonie wiosenno-letnim,
przy dobrej pogodzie uczestnicy chetnie ¢wiczg na dworze.

Dodatkowa forma dziatalnosci rehabilitacyjnej jest udziat w imprezach
okolicznos$ciowych:

- Dzien Godnosci Oséb Niepetnosprawnych (impreza organizowana przez WTZ w
Nowym Miescie Lubawskim)

- XIX Sportowe Spotkania Oséb Niepelnosprawnych ,,Badzmy Razem” w Kowalewie
Pomorskim

- XXV ,,Bieg Solny” w Ciechocinku ( medal ztoty i srebrny)

- XX Terenowa Olimpiada Os6b Niepetnosprawnych w Lubawie



- IV turniej Badmintona Os6b Niepelnosprawnych (impreza organizowana przez WTZ
w Nowym Miescie Lubawskim), (medal ztoty i srebrny)

-VI Halowy Turniej Pitki Noznej Oséb Niepelnosprawnych w Nowym Miescie
Lubawskim

- V Turniej Kreglarski Oséb Niepetnosprawnych w Brodnicy.

Oceng osiggnig¢¢ i umiejetnosci w zakresie rehabilitacji ruchowej przedstawia tabela nr 16.

Maksymalna ilo§¢ punktow, jaka kazdy uczestnik moégl zdoby¢ to 76. Pod uwage
zostal wzigty udziat w zajgciach, aktywno$¢ wilasna, motoryka oraz umiejetnosci tj.
gimnastyka, bieg, gry zespotowe 1 komunikatywnos¢.

Do grupy o zadowalajacych osiagnigciach zakwalifikowato si¢ 17 osob. Wyrdznity si¢
one aktywno$cig na zaj¢ciach, duza sita, wytrzymatoscia, szybkos$cia, koordynacja ruchowa,
gibko$cig, zreczno$cig. Najliczniejsza grupe (21 oso6b) stanowia uczestnicy z oceng
przecietng. Nastepnie 4 osob otrzymato ocen¢ niska, a 2 podopiecznych wykazato brak
osiggnie¢ w zakresie rehabilitacji ruchowej. Wynika to z braku zaangazowania i

zainteresowania ¢wiczeniami, a takze stopniem uposledzenia umystowego 1 ruchowego.

Poziom umiejetnos$ci:
Maksymalna ilo$¢ punktéw — 76
Ocena wysoka: 71%- 100%
Ocena dobra: 60%- 70%

Ocena przecigtna 35%-59%
Ocena niska: 15%-34%

Brak osiaggnie¢: 0-14%



Tab.16 SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI W ZAKRESIE REHABILITACJI RUCHOWE]

Czynnosci Kod uczestnika
L.p. zawodowe
AA. ‘A.AG. ‘ B.L. ‘ D.SZ‘ D.D. ‘ G.J. ‘ GL. ‘ JK. ‘ 1A ‘ JE. ‘ K.L. ‘ KR. ‘ K.K. ‘K.MO. ‘ KJ. ‘ LT. ‘M.M.‘ M.B. ‘ M.A. ‘ M.L. ‘ N.M. ‘ 0.G. ‘ P.M. ‘ R.D. ‘ RA. ‘ S.H. ‘ SK. ‘ S.W. ‘SZALA ‘ SZ.A ‘ SZ.AN‘ SR ‘SARA‘ TR. ‘ TL. ‘ T ‘ W.P. ‘ W.T. ‘ W.I. ‘ Z.B. ‘ZL‘ ZK. ‘ zs ‘ 7.1,
| Udziat w zajgciach:
1 aktywnos¢: 3| 3| 3| 24| 4| a|a|2]|1]21]2]3: 2 lo| 3| 2|4 | 1| 4| 2|2]|4|a4]2|3]|3]3][1]|2 3 3|21 3| 2|2]2|3|1]0]3]3]3
2 wiasna 3| 3| 3| 24|34 a|2]|1]21]2]3: 1t ol 3|2 a1 |a|2|2]4a]a|2]a]3]|3]|1]:2 3 3|21 3| 22|23 |1]0]3]3]3
3 st’ogirzu‘;fzme W3 4 3 1 2 3 4 2 3 1 2 2 1 2 0| 3 4 3 2 2 3 2 4 4 3 3 2 4 2 2 3 3 3 1 2 2 3 4 3 1 0] 3 2 3
nawyki
4 higieniczno- 4 | 4 | a2 214 2]4a|3]|a]2]1 1t ol 24| 3| 1|23 |1|a]2|1]|1]21]4]|3]s3 3 3| 2132|2343 |2]0| 4] 3|2
zdrowotne
g | Zaangazowaniew | 4 3 3 2 4 3 4 3 3 1 2 3 3 2 0| 3 2 4 1 4 2 2 4 4 2 3 3 3 1 2 3 3 2 1 3 2 3 2 3 110 3 3 3
zajeciach
1
1 sita 2l 1| a1 | a|2]2]2|2]1]3]2]a:3 2 ol 23| 2233 |2]|4|a4]2|2]|3]3]4]2 2 321l 23| 2|22|1]0f|2]73]3
2 | wytrzymatosé 2l 1| 312|123 1|2]1]3]|2]3 1t ol 23| 2|13 |3 |2|3|4|1]|2]2]3]|4]-:2 2 3| 3] 223|222 1]0]2]3]:2
3 szybkosc 11 a2l 2]1]2]|2]24 1 ol 22113 |2|2]o0o]l3|1]|1]1]|2]3]1 2 3 3l 1 ] 2|21 |lo|l3|1]o|2]3]-:?2
4 moc 2l 1| 3| 1| 3| 2]2]1|l2]|1]2]2]/]4 1ol 222132233 |1|2]2]2]3]:?2 2 3| 3|2 l2|2]2]2|2]1]0]2]3]:2
5 koordynacja 2 2 4 | 1| 3] 2123|213 ]|2]:2 1 o]l 3| 3| 3| 1|3 |3 |3 |3 |3 |2]1]2]3]3]:?2 3 3| 3| 3|1 |3 2|3 |3|1]0]3]3]3
ruchowa
6 gibkosé 2 | 2 2l 12131 |3 | 21]3]1]2 o lol| 221132203 |2|1]2]21]2]:1 2 2l 2l 21|23 ]o|l2]|1]0]|3]2]-2
7 zwinnos¢, 2l 14| 22| 1] r]2l2]1]21]2]s:3 1t ol 23| 1|13l 2|2]o0o]l3|1]|1]2]2]3]: 2 3|4l 22212 ]0|3|1]0]3]3]:2
zrgczno$é
11 Umiejetnosci
1 gimnastyka 2|l 2131|2223 |3]|1]3]|2]3 o lo| 3| 3| 2|13 |3 |2|o0o|3|1|2]2]3]3]:2 3 3| 3|22 |3|3]o0o|3|1]0]| 3] 3|2
1 biegi 1|1l alo| 2111 2]1]|2]|2]a4 o lo|l2]olo|o| 322|031 |21]|1]2]3]1:1 2 3| 3] 1| 2|3|1]o0o|l2]|1]0]3]3]:1
2 | pitkakoszykowa | 2 | 0 | 3 [ o | 2 | 1t | 1| 1| 1| 1| 1| 2|3 o lo|l 1|2 lolo| 31|12 |lol2]1|1]|21]1]2]1 1 2| 3] 1|1 2]1]ol2]1]o0o]21]3]1
3 | pitkasiatkowa | 2 | o | 3 [ o | 2 | 1 | 1| 1| 1| 1| 1| 1]3 ool 1|2 lolol2l1|l212|lol2]21|21]212]1]2]1 1 2| 3] 1| 1|21 ]o|lz1]|1]o]2]3]1
4 tenis stotowy 21 3]ol 212|122 1]|1]|2]2]s: 1t ol 1|1 ]lolol|l 12|14 a| 1] 1]1|1]|1]01 1 2l 211|213 |2|1]o0o]2]2]n1
5 taniec i inne 3 | 21 3lo|3|2]2]3|3]|2]3]2]:2 o lo| 3| 22|13 |3 |2]|a4|3]|2|1]|3]4]3]|2 4 3 22112132 |3|a4|3 o3| a]o->2
IV |Komunikatywnos¢| 4 | 3 | 4 | 3 | 3 | 3 | 4 | 3| 4| 1| 4| 2] 3 4 o 3| 4| 4| 2|33 |3 |4|a]3|3]|2]4]3]2 4 4 | 2|3 24|24 a|1|0|a4]|3]s3
Zestawienie punktow | 45 | 35 | 63 | 20 | 50 | 37 | 43 | 40 | 44 | 22 | 46 | 37 | 53 | 20 | 0 | 43 | 46 | 38 | 18 | 55 | 44 | 36 | 45 | 62 | 30 | 34 | 38 | 50 | 47 | 32 | 46 | 54 | 49 | 31 | 36 | 46 | 38 | 33 | 50 | 22 | 0 | 52 | 55 | 41
ZESta""'e”'[ﬁ/OF]’roce”to""e 59,2 | 46,0 | 82,8 | 26,3 | 65,7 | 48,6 | 56,5 | 52,6 | 57,8 | 28,9 | 60,5 | 48,6 | 69,7 | 263 | 0 | 56,5 | 60,5 | 50,0 | 236 | 72,3 | 57,8 | 47,3 | 59,2 | 81,5 | 39,4 | 44,7 | 50,0 | 65,7 | 61,8 | 42,1 | 60,3 | 71,0 | 64,4 | 407 | 47,3 | 605 | 50 | 43 | 657|289 | 0 |684 | 723|539




12.SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI REWALIDACYJINE] ZA
2013 ROK.

Celem dzialalnosci rewalidacyjnej jest ksztattowanie u uczestnikéw zaradnosci i
samodzielnos$ci, wyrabianie umiej¢tnosci korzystania z instytucji i placowek koniecznych do
prawidtowego  funkcjonowania ~w  spoteczenstwie, utrzymywanie  umiej¢tnosci
komunikowania si¢ i integracji, wzmacnianie i utrwalanie uzywania form grzecznos$ciowych,
wyrabianie umiej¢tnosci czytania 1 pisania, nauka elementarnych poje¢ matematycznych,
ksztattowanie i doskonalenie orientacji przestrzennej, czasowej i geograficznej, ksztattowanie
wrazliwosci ekologicznej 1 dbatosci o srodowisko, doskonalenie umiejetnosci przydatnych w
zyciu zawodowym, doskonalenie cech  niezbednych podczas wykonywania pracy,
wzmacnianie umiejetnosci i nawyku utrzymywania porzagdku w miejscu pracy.

W zajeciach rewalidacyjnych bierze udziat 40 os6b podzielonych na grupy
¢wiczeniowe ze wzgledu na stopien niepelnosprawnos$ci. W I grupie znajduje si¢ 8 0sob, w II-
19 0s6b i w grupie I1I- 13 oséb.

Zajecia prowadzone s3 wedlug minutowego rozkladu zaje¢ w  pracowni
rewalidacyjnej. Grupy ¢wiczeniowe nie przekraczajg 5 osob.

Dokumentami przedstawiajacymi szczegdlowy zakres dziatalno$ci rewalidacyjnej sa:

- program rehabilitacji i terapii na rok 2013/2014
- dziennik lekcyjny
- zeszyt obserwacji

Uczestnicy zaje¢ rewalidacyjnych przygotowuja inscenizacj¢ na coroczne imprezy
okoliczno$ciowe:

- Dzien Kobiet

- Dzien Matki

- Jaselka Bozonarodzeniowe

Na zakonczenie roku sporzadzana jest szczegdtowa analiza osiagnig¢ ( wiadomosci,
umiejetnosci, zachowania) kazdego uczestnika zaje¢ rewalidacyjnych (tabela nr 17). Przyjeto
pigciostopniowg skalg ocen: brak, niska, przecigta, dobra i wysoka.

Maksymalna ilo$¢ punktow mozliwych do osiggnigcia to 140; w 4 kategoriach:
- ksztaltowanie zaradno$ci 1 samodzielnosci

- rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych i spotecznych

- elementarne pojg¢cia matematyczne

- doskonalenie umiejetnosci zawodowych

Do grupy wysokiej w ktorej trzeba bylo uzyska¢ 80% punktéw zakwalifikowalo si¢ 7
0sOb, do grupy dobrej powyzej 60 %- 10 0sob, do grupy przecietnej powyzej 35%- 12 osdb,
grupa niska ponizej 15%- 10 os. 1 1 osoba do grupy brak osiggnig¢



Tab. 17 Sprawozdanie z dziatalno$ci rewalidacyjnej

Kod uczestnika

L.p. Czynno$ci zawodowe

AA. ‘A.AG. ‘ B.L. ‘ D.D. ‘ G.J. ‘ G.L. ‘ JK. ‘ JA. ‘ JE. ‘ D.SZ. ‘ K.R. ‘ K.K. ‘ K.MO. ‘ K.J. ‘ L.T. ‘ B.A. ‘ M.B. ‘ M.A. ‘ M.L. ‘ N.M. ‘ 0.G. ‘ RA. ‘ S.Z. ‘ S.H. ‘ SK. ‘ S.W. ‘ SZ.E. ‘ SZ.A ‘ SZ.AN ‘ S.R. ‘ $.RA ‘ TR. ‘ T.L. ‘ TT ‘ W.P. ‘W.I. ‘ ZB. ‘Z.L. ‘ Zs ‘ 7.J.

| Ksztaltowanie zaradnosci i samodzielnosci

Zachowanie higieny osobistej,

1 . SR a3 |32 a4 3| ala] 2|22 3 |2|2]|2]4]2]|3|4|1|a|2r|2|2|4|3)|4)| 4 |3|2|3|2|a|3]|4|2|1]|3]3
dbanie o wlasne zdrowie

p | Korzystanie z punktéw, placowek | 1 3o |34 |2]31]0 1 1| 3 1 o3 |0 2 0 2 4 3 20212/ 4 1 1 2 4 | 3 3| 0|4l o |4 |o0|o0o]|3]o0
spozywczych i samoobstugowych

g |  Komystmiezpocztyi 1, 1 4 | 3| g | 2|31 |2l0olo o3| 1 |o|l1lo]lz2]ol|1]|al2|1]ol1]|1]|3] 1o 2 |al2|2]o0ol3|lo|alolol2]o

telekomunikacja.
4 | Korzystanie z placowek i instytucji | 1 31|23 |23|1]1 1| 3 2 ol 20| 2 0 2 4 2 2ol 21]2]3 1 1 2 4 | 2 3 |lof3| 1|3 |2|0]2]1
kulturalnych.

Korzystanie z placowek i instytucji

5 | zaimujacychsi¢ poradnictwem | 1 31|24 2|3 |1] 1 |1]|3 2 ol2 o3| 2]2|2]2|2]o0o]2|2]|3]o090 2 2 4 21 3]of|ls3]o|2|2]o0of]2]a1

zdrowotnym, wychowawczym,
socjalnym i prawnym.

Pieniadze — niezbg¢dny $rodek w
6 korzystaniu z ushug réznych 4 1 4 0 3 4 0 3 1 2 0 4 3 0 3 0 4 0 2 4 3 3 0 2 2 4 1 0 2 4 3 1 0 4 0 4 0 0 3 0
punktdw, placowek i instytucji.

1 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych i spolecznych

1 Samodzielnie czyta. 4| 1 [3|o|2|4|2|4|2|1]o0o|3]| 3 |o]|o|lo|4|o0|3]|4]|3|[3|[0olo|o|4a|o0o ]| 0| 3 |4|2]0]|o0o|4a]0|[4][0|0|3]o0
2 Samodzielnie pisze. 4| 1 2|01 32|31 1]o|3]| 3 |of|o|lo|4|o0o|2]4]2|3|0flofo|4)o0o]|o0o]| 3 |4|2]0]o|3]o0o|[3[o0o|o|2]o0o
3 | Samodzielnie odwzorowujeproste | 4 | 5 | 4 | 2 | 4 | 3 [ 3 |4 [ 3| 1 | 3|3 | 4 o3| 0| 4| 2| 4| 4| 4|42 a|a]|a| 3| 4| 4 | 4] 4|3|3|a|3|[a]|4]|1]|4]3

znaki graficzne.

Samodzielnie wykorzystuje
4 umiejetnos$¢ podpisywania si¢ w 4 3 4 1 4 4 3 4 4 2 2 4 4 0 3 1 4 2 4 4 4 4 0 4 3 4 3 4 4 4 4 3 2 4 3 4 2 0 4 3
zyciu codziennym.

5 Wypisuje pisma uzytkowe 3 0 2 0 1 3 0 2 0 0 0 2 2 0 0 2 0 0 2 1 2 0 0 0 0 3 0 0 1 3 2 0 0 2 0 2 0 0 1 0

Umiejetnie opowiada, opisuje
6 rzeczy, wydarzenia i osoby. 3 2 3 1 2 4 3 3 1 2 1 3 3 0 2 0 4 2 3 4 2 3 0 2 2 3 1 2 3 3 1 2 1 3 1 4 1 0 2 2

Umiejetnie formutuje pytania i
7 odpowiedzi w rozmowach 3 2 3 1 2 4 2 3 1 2 1 3 3 0 2 0 4 2 3 3 2 3 0 2 2 3 1 2 3 3 1 2 1 3 1 3 1 1 2 2
kierowanych.

g | Umicjstniestosujerzne formy | 5\ 5 | 5 | g | 1 | 3 | 1 [ 3|0 0 | 0] 2 2 lololo|l 3| ol 1]3]1]2]ololo|3]| o]0 2 | 3| 1 |o|ol2|o0o|3|o]1]|1]o0
wypowiedzi pisemnej.

g | Inscenizujescenyzprzedstawieni | 5 4\ 3 | 5 | 5 | 3 | 2 [ 4|1 | 1 | 1] 2 3 o2 ol 22 3 |a|2|3|1]|2]2]4]|1]2 3 | 4| 1| 21|41 |4al1]o0]4a]o2
wystapien publicznych.

10 | Stosuje formy grzecznosciowe. | 4 | 3 | 4 | 2 | 4 | 4 | 4 | 4| 3] 3 | 2| 2 4 | 13| o|l 4| 3| a|a|3|al2|alz]|a]|2]3 4 |4l 1| 3| 1|a|2|4a]2]0]4]|a

11 | Odezytuje ze zrozumieniem tresci | 5 0 2| 0o]o| 3ol 2]o0 1 0| 2 2 o|lo]| o] 3 0 1 2 1 1]o0o]o0o]|o0]| 2 0 0 1 2 1 o|o0 2|0 |4 |0|O0O]|1]oO

dokumentoéw urzedowych.

11 Elementarne pojecia matematyczne

1 | Preeliczaiokreslaliczebnose |, )y 13 ) g g |4 2 31| 1 | 1] 3 3 lol1]lol a1 2]alz2]3]ol1]1|a]|o0]lo0 2 | al s |olols|o|3lolols] o
elementow, zbiorow.

1 Porownuije liczebnosci. 4 1 3o |14 |2]3]1]|1 1] 3 3 ol 1|o 4| 2] 2|4 |23 |ol1|1]|a 1 1 2 4| 3 |olo|3|lo|3|olo|3]|o

o | Porzadkuje elementy wedtug 4| 1 | s|o|l1|al23]|1]1]1]s3 3 lol1lolal1r]2]al2slol1]1]a|1]1 1 2| a4 |3lolol 3| 1|3|olo] s
liczebnosci.

3 Czyta i pisze liczby. 4 1 3o |24 |2]3]2]|1 2 | 3 3 ol 2ol 4| 1] 3] 4|3 |a|lo|l2|2]a 1 1 3 4| 3| 1lo|4a|o0o|4a|lolo|alo

4 Dodaje i odejmuje w zakresie 4 1 3lol2]4]2]3]|1]1 2 | 3 3 ol 2] 0| 4 1 3 4 | 3| 3|o]2]2]|a4 0 1 3 4 | 3 1lola|lo|l3]|olol3]o

poznanej liczby.




Korzysta z prostych przyrzadow i

5 4 2 3o |24 |2|3]|2 2 2 | 4 3 ol 20| 3 1 3 4 3 | 3|o|2]2]|4 1 1 3 4 | 4 2 13| 1| 4|1 3| 1
pomocy matematycznych.
6 Rozwigzuje fatwe zadania 3 1 2o 1|3 |1]2]o0 1 0 2 2 o o0l o0 3 0 1 2 1 2 ol o] 3 0 0 1 3 2 0 ol 20l 2 0] o 0] 1
tekstowe.
7 | Odczytuje wskazania prostych 4 2 4o |24 2321 2 | 4 3 ol 2o | 3| 1] 2|4|2|3]o0o|2]1]|s3 1 2 2 4 4 |1 lo|a|l1|4a]o 41 0
narzedzi pomiarowych.
8 UnmicjetnoS¢ orientacyi 3 2 3| 1|2 3] 1]3]1 2 2 | 4 3 113]01| 3 2 3 4 3 |2 |1]3]|2]3 2 1 3 4 | 4 3|1 4| 2|3 |1 3] 2
przestrzennej.
9 Rozréznia monety i banknoty 4 2 41 0| 3| 4] 1]3]2 2 4 | 3 0 310|410 2 4 4 4 o 2|21|4]1 0 3 4 41 0 o| 4|0l o ]| 4o 41 0
bedace w obiegu.
10 Placi pienigdzmi. 4 1 40|34 |1|3]|1 2 4 | 3 0 3o 4]0 2 4 4 2 o224 0 3 4 4 | 1 ol 4o 0o | 4]0 4| 0
11 Orientuje si¢ w czasie (dzien, 4 2 4 | 0| 3| 4| 2]4]|2 3 4 3 2 3| 0| 4 2 3 4 3 3 0|3 | 2] 4 2 1 3 4 4 2 14|11 4 | 1 3] 1
miesigc, rok, pora roku).
12 | Samodzielniekorzystazzegarka |, | 5 | 4 | o | 3 | 4 |3 |a|3]| 3 | a]| 3 o |3lo|a| 23| a|3|alolr]|2]|al2]2]s3 4 | a3 | 1|a|1|1|3]o0 4] 1
(tarczowego, elektronicznego).
13 | Okreslaczas trwania czynnosciza | o | 5 | 4 | g | 3 [ 4 | 3| 4|3 | 3 | 4] 3 o [3|lolal 23|43 |3]ol1l2]al2]|1]s3 4 |3 1 lolalololalo 3| o
pomoca zegara.
Postuguje si¢ kalendarzem (
14 | kolejnos¢ miesicey, numeracja |43 | 4 | g | 3 [ 4 | 3|4 |3]| 3 | 3] 3 o [3|lo|a] 1| 3|33 |3]ol2l2]a|1]|1]3 4 |3 21|31 1]alo 3| 1
rzymska miesigcy, poprawny zapis
daty).
v 4. Doskonalenie umiejetnosci zawodowych
1 | Stosuje zasady BHP w pracowni. | 4 3 4| 2 | 4| 4| 4| 4a)|a 2 2 | 3 2 303 |4 3 4 4 4 4 | 2| 4| 3| 4] 3 3 4 4 3| 4 2 | 4 la| 3| 4|2 4| 4
2 Doktadnos¢, obO\?vrlqzkowosc i 4 4 4 1 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2 2 4 3 4 4 2 2 3 4 3 4 2 2 4 4 2 2 1 4 3 3 4 1 3 4
systematyczno$¢ w pracy.
3 Dbanie o p";f:f;k W miejseu 4 4 4| 2 | 4| 4| 4] a]2 1 1] 2 1 3| 21| 41| 3 4 4 3 313 |4]| 4| 4] 3 2 4 4 3| 4 1|4 |3 4] 4|1 4| 4
Zestawienie punktow 132 | 60 |114| 19 | 83 |130| 72 |114| 57 | 53 | 56 | 100 | 78 |30 | 49 | 41 | 101 | 54 | 98 | 122 | 88 | 78 | 29 | 65 | 78 | 106 | 37 | 64 | 103 |123| 81 | 48 | 50 | 94 | 37 | 120 27 98 | 43




VIl. SPRAWOZDANIE ROCZNE
PRACOWNIKA SOCJALNEGO-RENATA CICHOCKA
ROK 2013

W minionym roku do Warsztatu Terapii Zajeciowej] w Nowym Miescie Lubawskim
przyjeto jednego uczestnika z powiatu nowomiejskiego. Rezygnacj¢ z uczestnictwa w WTZ
ztozyl takze jeden uczestnik z powodoéw rodzinnych.

Na przyjecie oczekuje osiem osob, ktore ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc 1 z
powodu kompletowania dokumentacji sg na liscie rezerwowe;j:

Z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wspétpraca odbywata si¢ w nastepujacych
kwestiach:

- na przygotowaniu informacji kwartalnej dotyczacej liczby kobiet niepetnosprawnych oraz
mtodziezy niepetnosprawnej uczestniczacej w WTZ

- uzyskaniu akceptacji Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w celu przyjecia
osoby jako uczestnika lub przedtuzeniu uczestnictwa w terapii prowadzonej przez WTZ

- zlozeniu zalacznika dotyczacego ,, Wojewodzkiego programu wyréwnywaniu szans i
przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadah na rzecz
zatrudniania os6b niepelnosprawnych na lata 2012-2015”

- ztozeniu karty zasobow.

Z rodzicami wspotpraca odbywala si¢ poprzez przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych u danej rodziny ale takze poprzez rozmowy w czasie spotkan
okoliczno$ciowych oraz rozméw telefonicznych (m. in. informowanie rodzicow o wyjazdach
na wycieczki, czy o innych imprezach organizowanych przez Warsztat).

Dwa razy w roku w porozumieniu z instruktorami sporzadzatam oceng¢ postepow w
rehabilitacji zawodowej 1 oceng postepdéw w rehabilitacji ogdlnej uczestnikow WTZ za 11 11
poirocze. Dbatam o wazno$¢ orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Sprawdzatam i
obliczatam  procentowo  frekwencj¢  uczestnikow za  poszczegdlne  miesigce.
Przygotowywatam aktualne wykazy uczestnikow WTZ. Takze rozliczatam 1 segregowalam
Htrening ekonomiczny” uczestnikOw za poszczegdlne miesigce wraz z zalgczonymi
paragonami, rachunkami wydanych funduszy. Uczestniczylam w wycieczkach oraz
imprezach warsztatowych. Wspoipracowatam $cisle z kierownikiem WTZ 1 instruktorami,

dzigki temu bardziej poznatam potrzeby uczestnikow.



VIIl. SPRAWOZDANIE Z PRACY PIELEGNIARKI W WTZ ZA ROK 2013.

Praca pielggniarki w WTZ to dziatalno$¢ opiekunczo — lecznicza nad uczestnikami,
udzielanie im pierwszej pomocy w urazach, atakach epilepsji, ztym samopoczuciu, nagltych
zachorowaniach. Pielegniarka ma za zadanie wspolpracowac z instruktorami, rodzicami,
lekarzem WTZ w celu lepszego poznania uczestnikow i ewentualnego sposobu pomocy. Co
roku przeprowadza szczepienia przeciwko grypie (w tym roku skorzystalo 10 osob. Co
miesigc prowadzi kontrole wagi, cisnienia, t¢tna w celu utrzymania stabilizacji i
zaobserwowania ewentualnych zmian( nadwaga, niedowaga, nadcisnienie ). Prowadzi tez
kontrolg higieny osobistej, higieny w WTZ i profilaktyke zdrowotna czego obrazem jest
tabela nr 18 o punktacji:

0- brak (higieny osobistej, higieny w WTZ, zaangazowania w profilaktyke)

1- niska (higiena osobista, higiena w WTZ, zaangazowania w profilaktyke)

2- dostateczna (higiena osobista, higiena w WTZ, zaangazowania w profilaktyke)
3- dobra (higiena osobista, higiena w WTZ, zaangazowania w profilaktyke)

4- bardzo dobra (higiena osobista, higiena w WTZ, zaangazowania w profilaktyke)

Maksymalna ilo$¢ uzyskanych punktow to 44 :
— 0-9 punktéw — minimalna (higiena osobista i w WTZ)
— 10-19 punktéw — dostateczna (higiena osobista i w WTZ)
— 20-29 punktéow — dobra (higiena osobista i w WTZ)
— 30-44 punktéw — bardzo dobra (higiena osobista i w WTZ)

W 2013 roku najwickszym problemem w higienie osobistej byt brak dbatosci o
czysto$¢ paznokcei rak i nodg, wloséw, a takze odziezy. Jeden z uczestnikow osiggnat tylko 8
punktéw, pomimo zastosowanej wobec niego kontroli codziennej i przebierania na terenie
WTZ w ubranie inne niz z domu. Nie ma zadnej poprawy w jego przypadku ze strony domu
pomimo prosb, korespondencji listowej i telefonicznej. Od maja uczestnik chodzi w tym
samym dresie pranym sporadycznie, i czgsto ubierany jest niestosowanie do warunkoéw
atmosferycznych.

Sze$cioro uczestnikow uzyskalo,, dostateczng,, oceng w zwigzku z zaniedbaniem
higieny rak 1 ndg, a takze matym zaangazowaniem w prace porzadkowe na terenie WTZ.

Duza grupa, bo az 19 osob osiagneta powyzej 20 punktéw czyli oceng ,,dobra”. Dbaja
o higieng osobista 1 porzadek w WTZ, a ich zaangazowanie w profilaktyke zdrowotng
zwigksza si¢. Na szczegdlng pochwale zastuguje grupa 20 os6b z oceng ,,bardzo dobra”.



Tab. 18 SPRAWOZDANIE Z PRACY PIELEGNIARKI W WTZ

anzvzgggxé AA|AAG|BL|BA|DD|DSZ |G |GL |IK [JIA |JE |KL |KR. | KK |KM. |KJ|[LT.|MM.|MB.|MA |ML |NM |0G. |PM. |RD. |RA |SZ|SH. |SK |SW.|SZLt. |SZAL|SZA. |SR. |SRA. [TR. |TL |TT.|WP. |WT. |WI |ZB. |ZL |ZK. |ZS.|ZJ.
HIGIENA OSOBISTA
Coystoséwlosow | 4 | 4 | 4 | 3| 4| 3 | 4| a4 |a|a|3|4a|2|2|1 42|44 |3 |3|4|2|a]3|3|2|2|3]3]|4 ]| 2|2 /|3|3/|4|3|a|3|4]|a|3]2]4]3]s3
Crystoscskory | 4 | 4 |4 | 3| 4| 3 | 4| 4| a|a|a|as]|2|2|24|2]|4 |43 |3|a|1|a|3|3|2]2|3|4]| 3] 3 |3 |23 /|4|3|4|3|4|a|3|2]4]3]3
czysto$¢
paznokcidionii | 4 | 4 | 4| 3| 3| 3 | 3|4 |a|a|3|a|r|2|2|al2|a|a|2|2|a|2|a]|3|3|0o|2|3]a]|21 | 3 |3 |22 4|1 |a|1|4]|a|1]|2]4]1]|2
stop
czystoséodziezy | 4 | 4 | 4 | 3 | 4| 4 | 4| 4| a|a|alal2]2| 24|34 4a|3|3|4|21|a]|3|3|0o|2r|3]4a]|3]| 3|3 |23 |a|2|a|3|4|a|3]|3]|4]3]2
HIGIENA W WTZ
Dbaloséo |1 4 | 3 | g | 2| 3| 1 | 3|3 |3|a|3|a|2|2|2|1]3|3]|3]|3|a|a|2|als|s|1|2]|3|a]3]| 3 |3 /|33 |alz2|alsz|alal2a|r|a|sz]|a
czystosc
Pomoc w
urzymaniu | 3 | 3 |40 | 3| 1 |33 |3|2|1|4]2|3|2 0|34 |2]|1]|a4|a]|3|3|4|3|2|3|2|4|3] 2|3 /|33 |4|2|4|3|4|a|1]|0]3]2]3
czystosci
Zaangazowanie
wprace 1 3\ 3 |4 |lo | 2] 1 |3|3|3|2|12|3|3|3| 2 0|34 | 1|1]|as|3]|3|a|a|3|23|2|a]2]|2]3/|3|3]|a|2|3|2|4|3|12]0|3]|2]3:
porzadkowe na
terenie WTZ
Znajomos$¢
Srodkw oyl by o2 1 23221 lalil2]1]ol2l3]|2]1|2]3|1|alsz|2]o0o|l1|1]3]1]| 2 |3|2|3]|2]0l3|lolalszlolo]|s|2]1
czystosci i ich
zastosowanie
PROFILAKTYKA ZDROWOTNA
Uczestniczenie w
pogadankach, | 4 | 3 | 4| 1|3 | 2 | 3|4 |4|3|3|4|3|2|3|0o|3| 3|3 |3 |3|4|2|4|3|3|1|3|3|3|2| 3|3 |33 |3|2|3|2]4/|3|2|1|3]3]2
pokazach w WTZ
Znajomoéprasy | 4l 5 | 4l g | 1| 1 |23 |3|2]|2|3|1|2]2 1|23 |2|1l3|3|olals|2lololrl3s]|ol|l 2 |2]2|2]2|0l3|0]al2]0]lol|ls]|2]2
zdrowotnej
Zainteresowanie
gazetkami 1 oo s g g | g |2 321|121l 111 2]2]1]l2]3]ols|s]l2|olol1l2o] 1| 1]|1l1]1lol3]o|s|2|0]lo|3]|1]2
sciennymi w
Wavi
Zestawienie
41| 34 | 43|15 |30 | 21 | 33|38 |36 |32|26| 40 | 20| 23| 20 |19| 26| 38 | 31 | 22 | 33| 40 | 16 | 42 | 35 | 30| 8 | 16| 25| 38 | 22 | 26 | 29 | 26| 29 |36 |17 |39 | 20 | 43 | 37 | 16 | 11 | 38 | 25 | 27

punktéw




IX. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ W
WTZ ZA ROK 2013.

W roku 2013r. udato si¢ zrealizowaé zaplanowane zajecia edukacyjno-terapeutyczne.
Zdecydowanie wigkszym zainteresowaniem cieszyly si¢ wszystkie zajecia, ktore dotyczyty
konkretnych probleméw uczestnikow wynikajgcych z interakcji z innymi — rodzicami,
rodzenstwem, ale tez i ,,sympatiami”. Relacje na tym ostatnim polu sg w warsztatach bardzo
dynamiczne, szybko ulegaja przeksztalceniom. W kilku przypadkach trzeba bylo
»porzuconych” wspiera¢ psychicznie i pomaga¢ w odnalezieniu si¢ po ,stracie” osoby
bliskiej.

W relacjach z bliskimi pojawiaty si¢ drobne nieporozumienia dotyczace braku zgody badz
braku akceptacji na realizacje sposobu na zycie, badz pomystu na spedzanie czasu i
gospodarowanie pieniedzmi.

Zmieniala si¢ okresowo frekwencja — uczestnicy probowali zwalniaé si¢ z zaje¢ podajac,
jako powdd najczesciej kontynuacje waznych zaje¢ w pracowni np. tworzenie o0zdob
Swiatecznych, badz sprzataniem obiektow. Zwykle pomagalo okresowe sprawdzanie listy
obecnos$ci na zajgciach — dyscyplinowato to uczestnikow z dobrym skutkiem.

Uczestnicy sg zywo zainteresowani kontynuacja zaje¢ poza warsztatami odwiedzania
zaktadow pracy w ramach cyklu: ,,Jak to si¢ robi, skad si¢ to bierze?” oraz odwiedzaniem
instytucji uzytecznos$ci publicznej -,,Co oni wlasciwie tam robig?”.

Pod koniec roku ustaliliSmy wspolnie liste zawoddw 1 instytucji, ktére moglibySmy poznac.

Nadal wykonywatem roéwniez doraznie badania psychologiczne najczg$ciej w zakresie
okreslenia poziomu sprawno$ci intelektualnej w celu wydania zaswiadczen na komisje
lekarskie.

Odbylem tez kilka rozmoéw z rodzicami uczestnikow w celu ustalenie spdjnej strategii w
rozwiazywaniu biezacych problemow.

Na co dzien tez zdarza mi si¢ rozmawia¢ z instruktorami na temat mozliwych sposoboéw
rozwigzywania biezacych problemow uczestnikow.



X. INFORMACIJE O DECYZJACH PODJETYCH PRZEZ RADE
PROGRAMOWA W STOSUNKU DO UCZESTNIKOW WARSZTATU,
WOBEC KTORYCH DOKONANO OCENY REALIZACII
INDYWIDUALNEGO PROGRAMU REHABILITACII.

Dokonujac analizy indywidualnego programu rehabilitacji uczestnikow WTZ w
Nowym Miescie Lubawskim. Rada Programowa, bazujac na efektach w prowadzone;j terapii,
podjeta decyzje o przedtuzeniu wszystkim uczestnikom okresu rehabilitacji w warsztacie
gdyz poczynili oni wigksze lub mniejsze postepy terapeutyczno- rehabilitacyjne.

Przy analizie Rada Programowa brala pod uwagg stopien niepelnosprawnosci
(intelektualnej uczestnikow, ich psycho- fizyczne i spoteczne predyspozycje oraz mozliwosci
danego rozwoju jednostek. Ze wzgledu na nierokowanie dalszych postepow w procesie
rehabilitacyjnym jednemu uczestnikowi- L..Z. Rada Programowa zaproponowata inng forme
wsparcia dostosowang do jego indywidualnych predyspozycji, stopnia niepetnosprawnosci
intelektualnej. Uczestnik ten potrzebuje indywidualnej opieki dostosowanej tylko do jego
0soby oraz jego potrzeb i stanu zdrowia.



Xl. INTEGRACJA SPOLECZNA- WYDARZENIA W 2013 ROKU.

30.01.2013r.- Bal Karnawatowy w Kurzetniku

14.02.2013r.- Dzien Swictego Walentego

08.03.2013r.- Dzien Kobiet- Akademia

20.03.2013r.- Wizyta zagranicznych gosci w ramach projektu ,,Cittaslow”
27.03.2013r.- Uroczyste $niadanie wielkanocne

27.03.2013r — Udziat w 15 edycji Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego ,,Twoja wiedza 1
czujka czadu w domu tlenek wegla nic zlego nie zrobi nikomu”

08.05.2013r.- Wystep goscinny z okazji Dnia Inwalidy- Kurzetnik

08.05.2013r. - Dzien Godnosci Oséb Niepelnosprawnych

24.05.2013r.- Akademia z okazji Dnia Matki

05.06.2013r. - Abilimpiada, XI1l Wystawa Tworczosci Osob Niepelnosprawnych

06.06.2013r.- Udziat w Il targach ginacych i unikatowych zawodoéw regionu oraz ludzi z
pasja

14.06.2013r.- Zawody wedkarskie o puchar Burmistrza Nowego Miasto Lubawskiego w
Nielbarku

15.06.2013r.- XIX Sportowe Spotkania Osob Niepelnosprawnych ,, Badzmy Razem” w
Kowalewie Pomorskim

21.06.2013r. - Wycieczka do SITS (zwiedzanie zaktadu tapicerskiego)

27-29.06.2013r.- Wycieczka do Krynicy Morskiej

7.09.2013r.- XXV ,,Bieg Solny” w Ciechocinku

16.09.2013r.- Wystep aktorow z Krakowa

30.09.2013r.- Dzien chtopaka- Akademia

03.10.2013r. - Wycieczka do Torunia- ,,Muzeum Piernika”

16.10.2013r.- Wystep goscinny z okazji Dnia Seniora- Maszanowo

16.10.2013r.- IV Turniej Badmintona Os6b Niepetnosprawnych Powiatu Nowomiejskiego
17.10.2013r.- XX Terenowa Olimpiada Osob Niepetnosprawnych w Lubawie
8.11.2013r.- VI Halowy Turniej pitki Noznej Oséb Niepelnosprawnych w NML

12.11.2013r.- Wycieczka do Golubia- Dobrzynia (m.in. zwiedzanie zaktadu produkujgcego
ciastka)

19.11.2013r.- V Turniej Kreglarski Os6b Niepelnosprawnych w Brodnicy
20.11.2013r.- Jubileusz WTZ, zabawa andrzejkowa w GCK- Kurzg¢tnik
17.12.2013r.- Wystepy z okazji spotkania wigilijnego emerytow
19.12.2013r. — Jasetka z okazji Swiat Bozego Narodzenia



