Uchwata Nr 152/753/2014
Zarzadu Powiatu w Nowym Mie $cie Lubawskim
z dnia 14 kwietnia 2014r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na wykonanie zada  n publicznych, zwi gzanych z realizacj g w 2014 r. zadanh

powiatu przez organizacje pozarz adowe

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym ( t. j. Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz.

1592 ze zm. ), art. 11 i 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.

z 2010 r. Nr 234 poz.1536) Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim uchwala , co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza sie otwarty konkurs ofert na wykonanie zadania publicznego pn. Wspotpraca i wspoétdziatanie na rzecz
organizacji pozarzgdowych, pozytku publicznego i wolontariatu, zwigzanego z realizacjg w 2014 r. zadan
powiatu przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

§ 2. Szczegdtowe warunki oceny oferty na realizacje zadania stanowi zatgcznik nr 1.

§ 3. 1. Ogloszenie stanowi zatacznik nr 2 do uchwaly.

2. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sie w Gazecie Nowomiejskiej , Biuletynie Informacji
Publicznej oraz siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Miescie Lubawskim.

8 4. Na zadanie, o ktdrym mowa w 81 przeznacza sie $rodki z budzetu Powiatu Nowomiejskiego i $rodki przekazane z
Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalkacznik nr 1

do uchwaly Nr 152/753/2014

Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 14 kwietnia 2014r.

Warunki oceny oferty

I. Wspélpraca i wspétdziatanie na rzecz organizacji pozarzgdowych pozytku publicznego i wolontariatu,

1. Do realizacji zadania publicznego wymagane jest:

1. Wykwalifikowana kadra

2. Doswiadczenie we wspoOtpracy z innymi organizacjami pozarzgdowymi ( co najmniej 3-letnie)
3. Deklaracja podmiotu o zamiarze nieosiggania zysku przy realizacji zadania.

4. Wkiad wtasny min. 10%.

I1l. Tryb wyboru oferty:
Wyboru ofert dokona Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim.

V.

1. Oceny ztozonych ofert dokona zespét opiniujacy powotany przez Zarzad Powiatu, w sktad ktérego wejdg Przedstawiciel
podmiotu zlecajacego zadanie, radny Rady Powiatu w Nowym Miescie Lub., przedstawiciel Urzedu Miasta Nowe Miasto
Lubawskie, petnomocnik ds. organizacji pozarzadowych, przewodniczacy Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Nowomiejskiego

2. Osoba uczestniczaca w opiniowaniu, bedaca przedstawicielem podmiotu, ktéry wystapi o dotacje, nie bierze udziatu w
rozpatrywaniu oferta to zadanie. Osoba taka moze wskazac swojego zastepce, w terminie 3 dni przed rozstrzygnieciem
konkursu.

3. Oferty sporzadzone wadliwie bgdz niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji nie bedg
rozpatrywane ze wzgledéw formalnych.

4. O wyborze oferty, na ktérg zostanie udzielona dotacja, podmioty zostang powiadomione pisemnie.

5. W przypadku przyznania nizszej kwoty niz wnioskowana organizacja zobowigzana jest w terminie 5 dni od dnia
otrzymania informacji doreczy¢ zmieniong kalkulacje kosztéw dostosowana do przyznanej dotaciji.

6. Informacja o wynikach dokonanego wyboru ofert zostanie zamieszczona do publicznej wiadomosci w sposob

ZWyczajowo przyjety.

V. Kryteria wyboru ofert:

1.0cena przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, /punktacja 0-10/

2. Ocena zadeklarowanej przez podmiot uprawniony jakosci dziatania , udziatlu rzeczowego oraz srodkow

finansowych wtasnych /punktacja 0-30/

3. Ocena zasobu kadrowego- doswiadczenie, przebyte szkolenia /punktacja 0-30/

4. Ocena dos$wiadczenia we wspotpracy z innymi organizacjami pozarzadowymi oraz administracjg publiczng /punktacja
0-30/

5. Ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacje, w tym zgodno$¢ zadania z celami statutowym organizacji
/punktacja 0-30/

6. Innowacyjnos¢ proponowanych rozwigzan /punktacja 0-30/ .

VI. Zespot 0s6b opiniujacych ofert dotyczace realizowania zadan z zakresu pomocy spotecznej

1. Przedstawiciel podmiotu zlecajacego zadanie — Marcin Bulinski,

2. Radny Rady Powiatu w Nowym Miescie Lub. — Danuta Mazurkiewicz,

3. Przewodniczacy Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Nowomiejskiego —Grazyna Zagoérska
4. Przedstawiciel Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie - Dorota Osifnska

5. Petnomocnik ds. organizacji pozarzadowych — Jolanta Haska ( z gtosem doradczym)



OGtLOSZENIE

Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
Ogtasza otwarty konkurs ofert na wykonanie zadan publicznych, zwigzanych z realizacjg w 2014 r. zadan powiatu
przez organizacje pozarzadowe.

Zakacznik nr 2

do uchwaly Nr 152/753/2014
Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 14 kwietnia 2014r.

Nazwa zadania Planowane Termin realizacji Termin Termin Uwagi
wydatki w 2014r. zadania sktadania ofert rozpatrzenia Dodatkowe
ofert informacje
~Wspétpraca i wspoétdziatanie na
rzecz organizacji pozarz adowych, 5000 zt 15.05-15.12. 12.05.2014 r 13.05.2014 r nr tel.
pozytku publicznego i wolontariatu” 2014 r. godz.15.15 godz. 10.00 56/4742221

Zadanie ma nacelu :

arw

aktl

- promocje organizacji pozarzgdowych dziatajacych na terenie miasta i powiatu

- organizacje i promocje wolontariatu

- wsparcie informacyjne, doradcze, szkoleniowe i techniczne organizacji pozarzadowych

- obstuga reprezentacji sektora pozarzadowego

- animowanie wspotpracy organizacji pozarzadowych z samorzadami lokalnymi i ich jednostkami organizacyjnymi

- gromadzenie i dystrybucja informacji o organizacjach pozarzadowych i aktywnosci obywatelskiej oraz sprawach waznych
spotecznie

- integracja organizacji pozarzadowych w powiecie

W konkursie mogg bra¢ udziat podmioty okreslone w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (. Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 ) realizujgce wytacznie zadania o zasi egu
ponadgminnym .

Do konkursu nalezy sktada¢ pisemne oferty na realizacje zadania na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 Rozporzadzenia
Ministra Racy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania ( Dz. U. Nr 6 poz. 25).

Oferty winny by¢ sktadane w zaklejonej kopercie oznaczonej nazwg zadania.

Wymagany jest wktad wkasny min. 10%

Do oferty nalezy dotaczyc¢:

ualny odpis z rejestru,

- petnomocnictwo w przypadku, gdy oferta podpisana jest przez osoby upetnomocnione do reprezentowania podmiotu,

- statut

- informacje o posiadaniu rachunku bankowego wraz z informacjg o ewentualnych obcigzeniach.

- deklaracje o zamiarze nieosiggania zysku przy realizacji zadania,

- porozumienia, z innymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami

- sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegty rok — w przypadku prowadzenia krétszej dziatalnosci —
za miniony okres.

- potwierdzenie posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci kadry,

- potwierdzenie co najmniej 3 letniego doswiadczenia we wspoipracy z innymi organizacjami pozarzadowymi oraz administracja
publiczng .

5. Oferty nalezy sktada¢ w Starostwie Powiatowe w Nowym Miescie Lubawskim ul. Rynek 1, 13 -300 Nowe Miasto Lubawskie —

po

koju nr 16.

6. Rozpatrzenie ofert nastapi w siedzibie Starostwa — pokdj nr 15 przez Zesp6t opiniujacy ztozony z: przedstawiciela podmiotu
zlecajacego zadanie , radnego Rady Powiatu , przedstawiciela Urzedu Miasta, przewodniczacego Rady Organizaciji
Pozarzadowych, petnomocnika ds. organizacji pozarzadowych .

7. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych przez organizacje pozarzadowe w latach 2009-2013 znajduje sie w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej www.powiat-nowomiejski.pl

8. Zgodnie z § 14 pkt. 2 ,Programu wspétpracy powiatu nowomiejskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na lata 2011-
2015” przedstawiciele organizacji pozarzadowych, ktorych ofert beda spetniaty wymogi formalne, bedg zapraszane
na spotkanie komisji konkursowej w celu szczegétowego omdwienia planowanego zadania.




