Protokét nr 4/2014
Komisji Rewizyjnej z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Nowym Miescie Lubawskim w dniu 6 listopada 2014 r.

Na podstawie 8§ 31 Statutu Powiatu Nowomiejskieggodnie z planem kontroli Komisiji
Rewizyjnej na 2014 r. ustalonym uchw&ady Powiatu w Nowym Migie Lubawskim z dnia 27
listopada 2013 r. Nr XLVI/362/2013, Komisja Rewiagj Rady Powiatu w Nowym Mieie

Lubawskim w skladzie:

Grzegorz Dembek - Przewodnicacy komisji

Andrzej Andrzejewski - Sekretarz

dnia 6 listopada 2014 r. przeprowadzita kortmlPowiatowym Urzdzie Pracy w Nowym Migie

Lubawskim.

Kontrolowana jednostka: Powiatowy Wdz Pracyw Nowym Miegcie Lubawskim jest jednostk

organizacyjg powiatu wykonujca zadania z zakresu polityki rynku pracy na obszgaeiatu
nowomiejskiego.

Kierownik jednostki: Tomasz Rafalski powotany prz&iaros¢ Nowomiejskiego na stanowisko

Dyrektora Powiatowego Ugdu Pracy z dniem 1 wrzeia 2014 r.
Gtowny Kskgowy jednostki: Irena Lewicka, zatrudniona na steisko gtdwnego ksigowego od

dnia 1.07.2006 r. (umowa o pragetny wymiar)

Wyijasnien udzielat: kierownik jednostki — Tomasz Rafalski.

Przedmiot kontroli: wykonanie dochodéw i wydatkdwainsowych w Powiatowym Ugdzie Pracy

w Nowym Miescie Lubawskim w 2013 r.

I. Wykonanie dochodéw w 2013 r.

Sprawozdanie roczne Rb-27S stanowjeatik nr 1 do protokotu.

W dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityépotecznej, w rozdziale 85333 —

Powiatowe urzdy pracy, jednostka zrealizowata nasfpujace dochody:

- par. 0920 — Dochdéd z odsetek — 3 785,45 zi. (Bl&60,00 zi.)



- par. 0970 — Wplywy z tdhych dochodbéw — 271,00 zi. (plan 360,00 zt.)

W dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polity&potecznej, w rozdziale 85395 — Pozostata
dziatalnos¢, zrealizowata nasgépujace dochody:

- par. 0920 — Dochdd z odsetek — 649,39 zt. (BRH 0O zt.)

- par. 2707 -Srodki pozyskane z innyckrédet (UE) — 69 536,65 zt. (plan 72 920,00 zt.)

Dochody ogotem wyniosty - 74 242,49 zt. (plan 741,00 zt.)

Il. Wykonanie wydatkow w 2013 r.

Sprawozdanie roczne Rb-28S stanowjeztik nr 2 do protokotu.

W dziale 851 — Ochrona zdrowia, rozdziat 85156 — &idki na ubezpieczenie zdrowotne oraz
swiadczenia dla 0s6b nie olgtych obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego, jednostka
zrealizowata nasgpujace wydatki:

- par. 4130 — Sktadki na ubezpieczenie zdrowotkiad&i za osoby bezrobotne pozosta bez
prawa do zasitku) — 2 121 604,60 zt. (plan 2 124,60 zt.)

W dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityépotecznej, rozdziat 85333 —Powiatowe
urzedy pracy, jednostka zrealizowata nasfpujace wydatki:

- par. 3020 —Wydatki osobowe niezaliczone do wyodgs — 13 131,02 zi. (plan 13 131,00 zit.)
- par. 4010 — Wynagrodzenia osobowe pracownikowt458,63 zt. (plan 983 115,00 zt.)

- par. 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne 64&)79 zi. (plan 90 044,00 zt.)

- par. 4110 — Sktadki na ubezpieczenie spoteczi®1-498,76 zt. (plan 186 124,00 zt.)

- par. 4120 — Sktadki na Fundusz Pracy — 18 314,Qplan 22 228,00 zt.)

- par. 4170 — Wynagrodzenia bezosobowe — 2 850,@plan 2 850,00 zt.)

- par. 4210 — Zakup materiatéw i wypasaia — 28 292,00 zt. (plan 28 292,00 zt.)

- par. 4260 — Zakup energii — 24 168,88 zi. (plarig9,00 zt.)

- par. 4270 — Zakup ustug remontowych — 2 845,4%khn 2 845,00 zt.)

- par. 4280 — Zakup ustug zdrowotnych — 1 700,0Qatan 1 700,00 zt.)

- par. 4300 — Zakup ustug pozostatych — 75 456t1@tan 75 456,00 zt.)

- par. 4360 — Optaty z tytutu zakupu ustug telekarkacyjnych (telefonia komorkowa) — 1 203,38
zt. (plan 1 203,00 zt.)



- par. 4370 — Opfaty z tytutu zakupu ustug telekarkacyjnych stacjonarnych — 339,48 zi. (plan
340,00 zt.)

- par. 4400 — Optaty za administrowanie i czyns2e210,73 zt. (plan 2 211,00 zt.)

- par. 4410 — Podi@ stzbowe krajowe — 3 655,44 zi. (plan 3 655,00 zt.)

- par. 4430 — Rine optaty i sktadki — 3 405,00 zt. (plan 3 405,89 z

- par. 4440 — Odpis na 35 — 36 464,32 zi. (plan 36 465,00 zt.)

- par. 4480 — Podatek od nieruchawic- 2 071,00 zi. (plan 2 071,00 zt.)

W dziale 853 - Pozostate zadania w zakresie politykpotecznej, rozdziat 85395 — Pozostata
dziatalnos¢, jednostka zrealizowata nasfpujace wydatki:

- par. 4017 — Wynagrodzenia osobowe pracownikow 457,27 zt. (plan 65 963,00 zt.)
- par. 4019 — Wynagrodzenia osobowe pracowniko® 668,94 zt. (plan 11 645,00 zt.)
- par. 4117 — Sktadki na ubezpieczenie spoteczhik 656,62 zt. (plan 12 243,00 zt.)

- par. 4119 — Sktadki na ubezpieczenie spoteczh®51,16 zit. (plan 2 155,00 zt.)

- par. 4127 — Sktadki na Fundusz Pracy — 1 575,9plan 1 764,00 zt.)

- par. 4129 — Sktadki na Fundusz Pracy — 278,0plan 313,00 zt.)

- par. 4177 — Wynagrodzenia bezosobowe — 5 044,7plan 5 045,00 zt.)

- par. 4179 — Wynagrodzenia bezosobowe — 890,4plah 890,00 zt.)

- par. 4307 — Zakup ustug pozostatych — 2 040,0(pian 2 040,00 zt.)

- par. 4309 — Zakup ustug pozostatych — 359,9¢okn 360,00 zt.)

- par. 4447 — Odpis na 35 — 929,84 zt. (plan 930,00 zt.)

- par. 4449 — Odpis na 35 — 164,09 zt. (plan 164,00 zt.)

[ll. Zatrudnienie

W 2013 r. przeeina liczba zatrudnionych w przeliczeniu na petnatyetvyniosta 30,5, w tym
administracja — 29 etatéw, pracownicy na stanoweiskabstugi i pokrewnych — 1,5 etatu. g
roku przygto do pracy 3 osoby, zwolniono — 4 osoby.

V. Realizacja programow

W 2013 r. kontynuowano realizggprojektu systemowego ,Moja szansa na zatrudnieie”
ramach projektu organizowano staszkolenia, dopogsano stanowiska pracyatznie w 2013 r.
pozyskanagrodki w kwocie 2 948 500,00 zt. W 2014 r. projedst kontynuowany.

Przysgpiono do realizacji projektu pilotawego , Twoja kariera — Twoj wybor”, w ramach ktére

pozyskano 226 990,00 zt. na aktyywmalke z bezrobociem poprzez intensyyyspersonalizowan



prag; z klientem. W ramach programu testowano rowni@we instrumenty tj. indywidualne
wsparcie opiekuna, bony stave, bony szkoleniowe, bony na ksztatcenie, dotaajzasilenie itp.
Z rezerwy Ministra Pracy i Polityki spotecznej pskgno §cznie 390 000,00 zt. , ktére
przeznaczono na prace interwencyjne i roboty pabéoraz 14 dotacji na otwarcie dziatdicio
gospodarczej.

W ramachsrodkéw z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w kweol46 941,18 zt. w okresie
od 2012-2014 zatrudniono dwoéch pracownikow.

V. Stopa bezrobocia w Powiecie Nowomiejskim

Stopa bezrobocia na koniec 2013 r. wynosita 23 8%ewodztwo warmisko — mazurskie — 21,7
%, kraj — 13,4 %) Il&¢ bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowymedeze Pracy w Nowym
Miescie Lubawskim wynosita 3 889 0sob, w tym 2 235 kbbPrawo do zasitku posiadato 689
0s6b, w tym 329 kobiet.

Wojewddztwo warntisko — mazurskie charakteryzuje siysoky stop bezrobocia (najwisza w
kraju), niemniej jednak natg stwierdzé, ze sytuacja na rynku pracy w powiecie nowomiejskim
zaczyna s poprawi&. Dla poréwnania - stopa bezrobocia we wnze 2013 r. wynosita 23,0% ,
natomiast we wrzaiu 2014 r. — 19,2 % czyli spadta o niecate 4%aq@alik nr 3).

Liczba oséb bezrobotnych na koniedgiEernika 2013 r. wynosita 3 734 osoby, w tym 2 192
kobiety, natomiast na koniecmziernika 2014 r. — 2 981 os6b, w tym 1 825 kofspadek o 753
osoby, w tym 367 kobiet) — zgiznik nr 4 i 5.

Sprawozdanie z dziatalda PUP w 2013 r. — za¢znik nr 6.

Whioski z kontroli

Komisja nie stwierdzita nieprawidtowoi w funkcjonowaniu placowki. Gospodarka
finansowa prowadzona jest prawidiowo | oszirze.
Srodki z Funduszu Pracy w Higcym roku splywaly terminowo, nie byto probleméw z
ptatnagciami wynikapcymi z realizacji zada obligatoryjnych i fakultatywnych. W 2013 r. byto
wigcej srodkdw na aktyws walke z bezrobociem (o 13,8% ydej niz w 2012 r.) tagczne wydatki
na walle z bezrobociem wyniosty w 2013 r. 6 909 400,00 Dxticki wiekszej ilagci srodkow,
mozna byto zaktywizowawieksz liczbe oséb bezrobotnych.
Urzad pozyskuje dodatkowe pieyize z programow. W tym roku byto to ponad 3 700 zyis
Jezeli chodzi o stop bezrobocia, sytuacja zaczyna gioprawi@&. Stopa bezrobocia na koniec
wrzesnia 2014 r. wyniosta 19,2% czyli spadta do analbgégo okresu w 2013 r. 0 niecate 4%. Jest
to zjawisko korzystne tym bardziegje jesiera nastpuje zwykle wzrost iléci 0sob rejestracych

sie W urzedzie pracy zwjzany ze spadkiem i¢oi robét sezonowych i budowlanych.



Dyrektor jednostki, ktory sprawuje swofunkcje od 1 wrzénia 2014 r., poinformowalze 28
pazdziernika br. podpisano ume@wv ramach ktorej pozyskanwodki z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w kwocie 330 tys. zt. na utwemie 15 stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych.
Na pocatku listopada ztbony zostat wniosek o kolejngodki z rezerwy Ministra na kwet748
tys. zt. i jest dua szansaze wniosek rozpatrzony pozytywnie. W ramach tgobdkéw zostam
utworzone 34 stanowiska pracy dla os6b bezrobotnych

Dyrektor ma staly kontakt z lokalnymi przeglsiorcami oraz Cechem Rzemiost &Rgch.
Cyklicznie organizowanegggietdy pracy. Ogtoszenia o ofertach pracy zamiesze g na stronach
PUP. Podjto takze wspotprae z Tygodnikiem Internetowym. Strona WWW wda jest aktualnie
modernizowana. Zamieszczanycajubie wiecej informacji, komunikatow.

W celu usprawnienia i zintensyfikowania obstugi todotnych, wyremontowano dwa
pomieszczenia i zaadaptowano na potrzeby Centrutywddacji Zawodowej. Zlikwidowano dwa
stanowiska pracy administracyjne, a pracownikévepigsiono do bezgoedniej obstugi klienta w
CAZ. W grudniu kolejna osoba zostanie przestando bezpgredniej obstugi klienta.

W planach na przyszty rok jest pozyskiwanieodkow pozabuzetowych m.in. funduszy
europejskich, utworzenie spétdzielni socjalne;.

Czionkowie komisji wnioskowali, aby w ramach szkotlla bezrobotnych wyremontowaarking

przy budynku Starostwa Powiatowego przy ul. Grunkzkikej 3 od strony ulZwirki i Wigury.

Zaleca pokontrolnych nie wydano.

Protokét podpisano bez zastief/z—zastrzeeniami—ha—pimie,—ktére—zalezono—do
protokoly.

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 12 listopada 2014 r.

Podpis Dyrektora Podpisy cztonkéw komisji
kontrolowanej jednostki L
................................ 2t e e—————



