Uchwata Nr 48/206/2016
Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 12 stycznia 2016r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach prowadzonych przez Powiat Nowomiejski

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tj. z 2015 r. poz.1445 ze zm.)
w zwigzku z art.70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. Nr 2014, poz. 191 ze zm.) oraz na
podstawie § 6 ust.2 i § 7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. (Dz. U. Nr 46, poz. 430) w
sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych  kryteriow
i trybu przyznawania tych srodkéw Zarzad Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze srodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli w Powiecie Nowomiejskim stanowigcy zatacznik nr 1.

§ 2. Ustala sie tryb i zasady przyznawania dopfat do czesnego dla studiujgcych nauczycieli stanowigcy zatgcznik nr 2.

§ 3. Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2016 znajdujg sie w budzetach szkét i placéwek zgodnie
z zatgcznikiem nr 3.

§ 4. Wz6r wniosku stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Traci moc uchwata Nr 6/31/2015 Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 21 stycznia 2015 roku w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Nowomiejski.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Zarzgdu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2016 roku.



Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 48/206/2016

Zarzgdu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
Z dnia 12 stycznia 2016r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
NAUCZYCIELI ZE SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI
w Powiecie Nowomiejskim

1. llekro¢ w niniejszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, placéwke prowadzong przez Powiat Nowomiejski.
2. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli sg wydzielone w budzetach
szkot i placowek w wiasciwej klasyfikacji budzetowej i mogg by¢ przeznaczone dla nauczycieli i kadry
kierowniczej na:
1) organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, dodatkowych
umow o prace, dodatkow funkcyjnych oraz podrézy stuzbowych doradcow metodycznych,
2) organizacje szkoleh, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych,
3) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,
4) szkolenie kadry kierowniczej,
5) optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli,
6) opfaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego,
7) koszty przejazdow nauczycieli, w tym kadry kierowniczej, ktorzy uczestnicza w roznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniajg lub podnoszg kwalifikacje.
8) organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych szkoty,
9) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
10) szkolenie rad pedagogicznych,
11) materiaty dydaktyczno — edukacyjne
12) pokrycie kosztow wktadu wtasnego w projektach majgcych na celu pozyskanie srodkéw zewnetrznych
na doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Nowomiejski
3. Biorgc pod uwage wnioski dyrektorow szkét i placowek w zakresie doksztatcania
i doskonalenia nauczycieli w poszczegdinych latach budzetowych ztozone zgodnie z § 6
w/w rozporzgdzenia oraz z trybem i zasadami przyznawania, ustala sie, ze priorytetowo
bedg traktowani nauczyciele podejmujgcy lub kontynuujacy studia na kierunkach
ksztatcenia, w ktérych wystepuje deficyt kadry wykwalifikowanych nauczycieli.
Dofinansowanie mogg réwniez otrzymac nauczyciele, ktérzy podejmuja lub kontynuujg
studia podyplomowe lub kursy nadajgce uprawnienia do nauczania w reformowanej szkole,
w tym do nauczania drugiego przedmiotu oraz inni nauczyciele, podejmujacy lub
kontynuujacy studia lub nauke na kierunkach niezbednych do prawidtowej realizaciji
programu nauczania.
4. Wysoko$¢ doptat do czesnego dla nauczycieli ksztatcgcych sie pokrywane bedg do 50 % ponoszonych
kosztow ksztatcenia w zaleznosci od posiadanych $rodkéw finansowych, na okres jednego semestru, nie
wiecej niz 2 000,00 zt. Kwota dofinansowania moze by¢ zwiekszona do 15 % z przeznaczeniem na
czesciowe pokrycie kosztéw dojazdu.
5. Nauczyciel ubiegajgcy sie o dofinansowanie do czesnego za ksztatcenie sktada wniosek
o dofinansowanie do dyrektora szkoty, a dyrektor do Starosty  Nowomiejskiego
oraz zaswiadczenie z uczelni o stopniu zaawansowania nauki, specjalnosci ksztatcenia, wysokosci
czesnego za jeden semestr, a takze dowdd dokonanej wpfaty.
Dyrektor szkoty opiniuje wniosek nauczyciela natomiast wniosek dyrektora opiniuje
Starosta Nowomiejski.
6. Sposob przyznawania zostat okreslony w zatgczniku nr 2 do uchwaty.
7. Wysokos¢ i podziat $rodkow finansowych na rok 2016 przyznanych poszczegdlnym szkotom i
placowkom zostaty ustalone w porozumieniu z dyrektorami i stanowig zatgcznik nr 3 do uchwaty.



8. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty i placowki ma prawo dokonywania przesunie¢ w
ramach przyznanych Srodkéw na doskonalenie zawodowe okreslonych
w zatgczniku nr 3 do uchwaty.



Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr 48/206/2016

Zarzgdu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
Z dnia 12 stycznia 2016r.

TRYB | ZASADY PRZYZNAWANIA DOPLAT DO CZESNEGO
DLA STUDIUJACYCH NAUCZYCIELI

§1

Postanowienia ogolne
1. Na podstawie art. 70 a ust. 1 — Karta Nauczyciela organ prowadzgcy zabezpiecza
srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz organizacje systemu
doradztwa zawodowego w wysokosci 1 % planowanych rocznych srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli.
Srodkami o ktérych mowa dysponujg: organ prowadzacy oraz dyrektorzy szkot.
2. Organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorami szkét i placéwek, ustala corocznie
maksymalng kwote dofinansowania optat, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt.1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w
sprawie podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy budzety poszczegoélnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
szczegotowych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkéw ( Dz. U. Nr 46, poz. 430) oraz
specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktoére dofinansowanie jest przyznawane.
3. O doptate do czesnego mogg ubiegaé sie nauczyciele czynni zawodowo ze szkét i placowek, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Nowomiejski.
4. O dopfate do czesnego mogg ubiegac sie nauczyciele podejmujacy lub kontynuujgcy:
a) studia: wyzsze, licencjackie, podyplomowe prowadzone przez uczelnie wyzsze,
wyzsze zawodowe bez wzgledu na status szkoty,
b) nauke w zaktadach ksztatcenia nauczycieli bez wzgledu na status placowki,
c¢) nauke na kursach kwalifikacyjnych.
5. Doptata do czesnego moze by¢ przyznana po zaliczeniu pierwszego semestru studiéw
lub nauki. W przypadku kierunkéw priorytetowych przyznawana jest od poczatku
studiow lub nauki lecz w razie nie zaliczenia semestru podlega ona zwrotowi.
6. Uzyskanie doptaty do czesnego nie jest jednoznaczne z uzyskaniem skierowania,
o ktérym mowa w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art.68 ust.2 ustawy
Z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. z 2006 r. Dz. U. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
7. Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie zobowigzany jest do przepracowania w szkole
( placowcee) co najmniej 3 lat po ukonczeniu studiéw. W przypadku nie dopetnienia tego
obowigzku nauczyciel zobowigzany jest do zwrotu kosztow dofinansowania w
odpowiedniej czesci do czasu pracy po ukonczeniu nauki.
W uzasadnionych przypadkach mozna odstgpi¢ od zgdania zwrotu kosztéw w catosci lub
czesci.
8. Odwotania nauczycieli od decyzji w sprawie refundacji kosztéw, a takze wszelkie
inne problemy nie ujete w niniejszym regulaminie rozstrzyga organ prowadzacy.

§2

Zasady przyznawania czesnego
1. Przyznanie dopfaty do form doskonalenia uzaleznione jest od potrzeb kadrowych szkoty
lub placéwki, w ktorej jest zatrudniony nauczyciel.
2. Nauczyciel otrzymuje doptate do czesnego na:
a) semestr studiow lub nauki,
b) cykl ksztatcenia w przypadku studiow podyplomowych.
3. Przyznanie doptaty do semestru studiéw lub nauki zgodnie z ust. 2a nie pozbawia



nauczyciela prawa do ubiegania sie o doptate na kolejny semestr pod warunkiem
terminowego zaliczenia semestru, bez przerwy w nauce.
4. Doptata do czesnego nie moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory studiuje lub uczy sie
w formach dofinansowanych ze $rodkéw budzetu powiatu lub z innych zrédet
( np. grant edukacyjny).
5. Dopfata do czesnego nie moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry powtarza semestr
studiéw lub nauki.
6. W pierwszej kolejnosci doptaty do czesnego sg przyznawane nauczycielom, ktérzy:
a) podejmuja lub kontynuujg studia na kierunkach ksztatcenia, w ktérych wystepuje deficyt
kadry wykwalifikowanych nauczycieli,
b) podejmujg lub kontynuujg studia podyplomowe lub kursy nadajace uprawnienia
do nauczania w reformowanej szkole, w tym do nauczania drugiego przedmiotu.
¢) podejmujg lub kontynuujg studia lub nauke w celu przekwalifikowania sie w zwigzku
ze zmianami organizacyjnymi w szkole lub placéwce o$wiatowe;.
7. Wysokos¢ doptaty do czesnego uzalezniona jest od srodkéw posiadanych na ten cel
i jest ustalana na poczatku kazdego roku kalendarzowego.
8. Doptata do czesnego jest realizowana w formie wyptaty przyznanej kwoty po okazaniu
dowodu wptaty na konto uczelni lub szkoty lub w formie wptaty bezposrednio na konto
uczelni lub szkoty.
9. Prawo do pierwszej doptaty do czesnego majg nauczyciele, ktdrzy uzyskali stopien
nauczyciela kontraktowego.

§3

Tryb sktadania wnioskow

1. Wniosek o doptate do czesnego nalezy sktada¢ do dyrektora szkoty w przypadku
nauczyciela lub do Starosty Nowomiejskiego w sytuacji, gdy o dopftate wystepuje dyrektor.
Wzér formularza wniosku, stanowi zatacznik nr 4.
2. Whnioski nalezy sktada¢ w nastepujgcych terminach:
a) do 30 pazdziernika dla nauczycieli ubiegajgcych sie o doptate do czesnego na semestr
zimowy roku akademickiego lub cykl ksztatcenia w przypadku studiow podyplomowych,
b) do 30 marca dla nauczycieli ubiegajgcych sie o doptate do czesnego na semestr
letni roku akademickiego lub cykl ksztatcenia w przypadku studiow podyplomowych.
3. Do wniosku nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce, na ktorym
semestrze studiuje lub uczy sie nauczyciel, specjalnos¢ ksztatcenia, wysokos¢ czesnego
za jeden semestr oraz dowod dokonanej wptaty.
4. Wniosek nauczyciela o doptate do czesnego musi by¢ zaopiniowany przez dyrektora
szkoty lub placowki o$wiatowej, w ktérej zatrudniony jest nauczyciel.
5. Whniosek dyrektora szkoty lub placéwki oswiatowej musi byC zaopiniowany przez
Nowomiejskiego.

§4

Tryb rozpatrywania wnioskéw
1. Wnioski o doptate do czesnego bedace w gestii organu prowadzgcego rozpatrywane
sg przez zespot w skladzie:
1) przedstawiciel organu prowadzgcego — przewodniczgcy zespotu
2) przedstawiciel dyrektorow szkét — cztonek
3) przedstawiciele rad pedagogicznych zainteresowanych szkét bedacy cztonkami
zwigzkow zawodowych - czitonkowie
2. Wnioski o doptate do czesnego bedace w gestii szkot rozpatrywane sg przez zespét w
sktadzie:
1) dyrektor szkoty — przewodniczacy zespotu
2) przedstawiciel rady pedagogicznej — cztonek
3) przedstawiciel rady pedagogicznej bedgcy cztonkiem zwigzkéw zawodowych
- Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego — cztonek
- Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzku Pracownikéw Oswiaty NSZZ
, SOLIDARNOSC’ — cztonek

Staroste



- i innych dziatajgcych w danej szkole

3. Pracg zespotu kieruje i organizuje jej przebieg przewodniczgcy zespotu.

4. Obstuge techniczng zespotu zapewnia naczelnik Wydziatu Oswiaty, Promocji i Kultury Starostwa
Powiatowego lub dyrektor danej szkoty.

5. Z posiedzenia zespotu sporzadza sie protokdt, ktéry wraz z wnioskiem oraz innymi
dokumentami przechowywany jest w Wydziale Oswiaty, Promocji i Kultury

Starostwa Powiatowego lub w danej szkole.

6. Decyzje o przyznaniu doptaty do czesnego podejmuje przewodniczacy komisji.

7. Nauczyciele, ktérzy ztozyli wnioski o doptate do czesnego zostajg pisemnie
powiadomieni przez przewodniczgcego komisji o decyzji, w terminie jednego miesigca
od jej podjecia.

8. W przypadku ztozenia przez nauczyciela wniosku zawierajgcego nieprawidtowe dane,
wniosek taki nie bedzie podlegat rozpatrzeniu, a w sytuacji gdy dokonano przyznania
doptaty na podstawie takiego wniosku, bedzie ona podlegata zwrotowi.

9. Powyzszy tekst zostat uzgodniony z:

1) Dyrektorami szkét oraz placéwek oswiatowych:

o Dyrektorem Zespotu Szkot im. C. K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

o Dyrektorem Zespotu Szkét Zawodowych w Kurzetniku

o Dyrektorem Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim
2) przedstawicielami nauczycielskich zwigzkow

zawodowych tj.

e Zarzgdem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

e Miedzyzaktadowg Organizacjg Zwigzkowg Pracownikow Oswiaty NSZZ

, SOLIDARNOSC”



Zatacznik Nr 4

do uchwaty Nr 48/206/2016

Zarzgdu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
Z dnia 12 stycznia 2016r.

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
| Dane osobowe nauczyciela

Nazwisko

........................................................................... IMIC. i
NazWa SZKOW ......cviiriiiiiccicc e MIEJSCOWOSC ...t tel

Poziom wyksztatcenia wg dyplomOw 1 SWIAHECIW ........c.eeviiiiiiiiiieieieis e
Nazwa szkoty

............................................................................................ Kierunek........ccoooeiniiinecccee
SPECJAINOSE WYUCZONA .....eeuveeieiie ettt ettt ettt s te et e s ste e s e sra e s teeseesneesraennennes

I1. Status zawodowy, forma nawigzania stosunku pracy, wymiar zatrudnienia oraz
nauczane przedmioty — rodzaj prowadzonych zajeé

Kontraktowy....... Mianowany ........ Dyplomowany .......... ( przy odpowiednim miejscu postawic

X)

Forma nawigzania StOSUNKU PIACY .......cc.eoueieiririerieietessesie st see ettt sttt sb et
08¢ realizowanych godzin tyZOANIOWO .......cccociiieieieiriiieie sttt ettt s eteeresre e sseeseesresresraeeenrens
Nauczane przedmioty — rodzaj prowadzonych zajeC (WYMIENIC)........ccocvreriiriiiiiiieisise s

I11. Informacja o studiach/kursach kwalifikacyjnych

NAZWA SZKON ... MIEJSCOWOSE......oovviieicc e
AAATES (PBINY) ottt b bbb e bbb e R R bR b b e R bR R bt n e re s
Rodzaj (wpisa¢ odpowiedni rodzaj: studia 5 — letnie mgr, licencjackie, uzupetniajgce mgr, podyplomowe, kurs
kwalifikacyjny)......cocoeevvvevevieninnnenn, KIBIUNEK....ccvveiiiiceceec e

[l0$¢ semestrow /cykl ksztatcenia ....... Aktualnie realizowany semestr........... Whiosek o dofinansowanie
semestru/cyklu ksztatcenia w przypadku studiow podyplomowych .........cccocviiiiiiniiiinieiie e
Wysokos¢ czesnego ogbdtem ..................... Z SEMESIT ... uvviniisiiiiieiecieete ettt reeae s

Czy wnioskodawca korzystat(a) z dofinansowania ? ................. Przez ile semestrow? ..........ccoccvevvevveeneenen.
W JAKICN TAEACK ...ttt et sttt s b et e et e e et e ete e besbe e e e e e sbeeneesreras
IVV. Adres do korespondencji

Kod pocztowy .........ccccceeveuennee. MIEJSCOWOSC ...ttt
ULICA oo Numer domu ............... Nr mieszkania........ccoccevvveverenesieeneseseenns
Telefon z NUMErEM KIErUNKOWYIM ......cciiiiiiiiiic ettt sttt sttt e sbeeta b sne e

Zataczniki: aktualne zaswiadczenie z uczelni o stanie studiéw/kursu kwalifikacyjnego.

Zgadzam sie na uzycie moich danych osobowych w celu utworzenia bazy danych w Starostwie Powiatowym/szkole. Dane objete sg ochrong i nie bedg
udostepnione osobom trzecim. Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawidtowych danych o$wiadczam, Ze informacje zawarte w cze$ciach I-
111 wniosku podane zostaty zgodnie z prawdg, co potwierdzam witasnorecznym podpisem.

(DL L S Podpis

WNIOSKUJGCRUO. ...ttt

V. Stanowisko dyrektora szkoty (organu prowadzgcego w przypadku dyrektora

szkoty)

Pieczgtka szkoty-organu prowadzgcego Pieczatka i podpis dyrektora, organu prowadzgcego.

PROTOKOL

posiedzenia w sprawie rozpatrzenia wnioskow o doptate do czesnego dla studiujacych/uczacych sie
dyrektoréow



ZSPOt TOZPALTUJGCY PIZY.....vveieieirerereieieieietes sttt sttt b et bbb s s s s s et s s

W sktadzie:

L — przedstawiciel organu prowadzgcego - cztonek

2 e — przedstawiciel dyrektoréw szkot — cztonek
B — przedstawiciel rady pedagogicznej zainteresowanych szkot bedacych

cztonkami zwigzkow zawodowych
Przebieg Posiedzenia:

Na tym protokét zakoriczono.
Podpisy cztonkéw zespotu: Protokotowat: sekretarz zespotu

PROTOKOL
posiedzenia w sprawie rozpatrzenia wnioskow o doptate do czesnego dla studiujacych/uczacych sie
nauczycieli

PSSO — dyrektor szkoty — przewodniczgcaly
e e — przedstawiciel rady pedagogicznej — cztonek
S s — przedstawiciel rady pedagogicznej — bedgcy
cztonkiem

zwigzkow zawodowych

e ZNP

e MOZPO NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

Przebieg Posiedzenia:

Na tym protokot zakoriczono.
Podpisy cztonkéw zespotu: Protokotowat: sekretarz zespotu



Zatgcznik Nr 3
do uchwaty Nr 48/206/2016

Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 12 stycznia 2016r.

Srodki finansowe zabezpieczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz organizacje systemu doradztwa zawodowego w wysokosci 1%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w 2016 r. z podziatem na szkoty i placéwki oswiatowe.
Kwota przeznaczona na dofinansowanie doskonalenia zawodowego, szkolen i kurséw wynosi 49 472,00 zi.

Szkotalplacowka llo$¢ nauczycieli | llosé Proponowana | Proponowana Inne formy Zakup pomocy | Razem

doksztatcajgcych | semestrow kwota na kwota na doskonalenia | naukowych,

sie wykazanych czesne szkolenia/wniosk dydaktycznych

we wnioskach i zZtozone przez i ksigzek

nauczycieli

Zespot Szkot
im. C; K. N e I et 5 000,00 z 11 677,00 0,00 z 1 000,00 z 17 677,00 zt
Norwida w Nowym MieScie
Lubawskim,
Zespot Szkdt Zawodowych w 9 n-1v 9 500,00 z 11 000,00 5 000,00 z 1 365,00 z 26 865,00 zt
Kurzetniku
Powiatowe | Poradnia
Centrum | Psychologiczno 1 [ 1 500,00 zt 2615002zt | - | e 4 115,00 zt
Rozwoju — Pedagogiczna 4 930.00 zt
Edukacjiw ["Biblioteka
Nowym Pedagogiczna 81500zt | - | e 815,00 zt
Miescie ’ ,
Lubawskim
RAZEM 49 472,00 zt




