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Dzialajgc na podstawie art. 79 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 2016 r., poz. 814 z pozn. zm.) stwierdzam niewazno$¢ zalacznika do
uchwaly Nr XXXV/265/2017 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia
29 czerwea 2017 r. w sprawie  uchwalenia regulaminu  wynagrodzenia nauczycieli
zatrudnionych w  szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Nowowiejski, w cz¢sei dotyczace;j:

- art. 2 § 7 oraz

- art. 4 § 11 ust. 10 pkt 3 w zakresie sformutowania wla

UZASADNIENIE

+ Uchwala, o ktérej mowa we wstepie, powotujac si¢ na art. 30 ust. 6, ust. 6a i art. 54
ust. 3 1 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela w zwigzku z art. 91d pkt 1 oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego za prace w dniu wolnym od pracy, po uzgodnieniu
z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi, Rada Powiatu uchwalila Regulamin
wynagradzania nauczycieli szkol i placéwek prowadzonych przez Powiat Nowomiejski,
stanowigcy zatacznik do uchwaty.

W art. 2 § 7 Regulaminu, Rada postanowila, iz wysokos$¢, warunki oraz zasady
przyznawania i wyptacania dodatkéw funkcyjnych, dodatku motywacyjnego, wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, dodatkéw za warunki pracy,
dodatku za wystuge lat, dodatku mieszkaniowego okresla niniejszy regulamin.

Zgodnie natomiast z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkote
bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac  przewidywana  strukture
zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2 ( za wystuge lat, funkcyjnego
motywacyjnego oraz za warunki pracy) oraz szczegélowe warunki przyznawania tych

dodatk6w, z zastrzezeniem art. 33 i 34,



2) szezegblowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
3) wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
4, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach
Wprowadzona w kwestionowanym postanowieniu regulacja jest zbedna, gdyz zakres materii
regulaminowej okreslit ustawodawca w wyzej powolanym art. 30 ust. 6 ustawy, a ponadto
wprowadza w biad, co do materii, jaka winna zosta¢ zawarta w Regulaminie, Rada bowiem
nie jest uprawniona do okreslenia zasad wyplacania dodatku funkcyjnego, dodatku
motywacyjnego, dodatku za warunki pracy, czy tez okreslenia wysokodci, warunkéw oraz
zasady przyznawania, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, co wynika z kwestionowanego postanowienia.
Wart. 4 § 11 ust.10 pkt 3 Regulaminu, wskazano iz przyznanie dodatku motywacyjnego
jest uzaleznione od zaangazowania w realizacje czynnosci i zaje¢ o ktorych mowa w art, 42
ust. 2 pkt 2 1 3 Karty Nauczyciela.
Zgodnie z § 6'pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sport z dnia
31 stycznia 2005 . w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy, do ogélnych warunkéw przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego naleza zaangazowanie w realizacje czynnogci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela. Rozszerzenie przez Rade Powiatu
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego o warunek zaangazowania w realizacje
czynnosci i zajeé, o ktorych stanowi art. 42 ust. 2 pkt 3 ustawy z 1982 r. - Karta Nauczyciela
jest sprzeczne z trescig powotanego § 6 pkt 4 rozporzadzenia.

Majgc powyzsze na uwadze orzeczono jak na wstepie.

Od niniejszego rozstrzygniecia stuzy prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Olsztynie z powodu jego niezgodnoSci z prawem w terminie 30 dni

od daty otrzymania za posrednictwem Wojewody Warminsko-Mazurskiego.
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