PROJEKT

Uchwala Nr...... l....12018
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Nowomiejskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tj. z 2018 r., poz. 995
ze zm.) oraz art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ({.
Dz. U.z 2016 r., poz. 902 ze zm.) w zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r.,, poz. 936), Rada Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim uchwala, co nastepuje:

§1. 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie zasadnicze dla Starosty Nowomiejskiego w wysokosci

................... 2. /stownie:.................. ......[..... Ziotych/.

2. Ustala sie dodatek funkcyjny w wysokosci..................... zh /stownies..........ooii {..... ztotych/.

3. Ustala sie dodatek za wieloletnig prace w wysokosci ...........% wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci
ciassnesnss ZE(SIOWNIBT ....... oo sasini s e /..... ztotych/.

4. Ustala sie dodatek specjalny w wysokosci ......... % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

W WySOKOSCH .cevveiinnnnnen. ZE. [SIOWNIE: o ovavns i s /..... zlotych/.

§ 2. Traci moc uchwata Nr V/50/2015 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 27 lutego 2015 r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Nowomiejskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu w Nowym Mieécie Lubawskim.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujacg od 1 lipca 2018 .

UZASADNIENIE

Zmiana wynagrodzenia Starosty Nowomiejskiego wynika z koniecznosci dostosowania dotychczasowego
wynagrodzenia do tresci nowego rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych. Zgodnie z powotanym rozporzadzeniem oraz ustawg 2z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych Staroscie Powiatu do 60 tys. mieszkaricow przystuguja
nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

- wynagrodzenie zasadnicze od 3 400 do 4 700 zt.

- dodatek funkcyjny do 1 900 zt.

- dodatek za wieloletnig prace od 5 do 20 procent wynagrodzenia zasadniczego /w zaleznosci od stazu pracy/.

- dodatek specjalny od 20 do 40 procent facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Wynagrodzenie Starosty okreslone w uchwale bedzie obowiazywato od 01 lipca 2018 .
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