Zarzadzenie Nr 3/2018
Starosty Nowomiejskiego
z dnia 10 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy dla pracownikow Starostwa
Powiatowego w Nowym Mies$cie Lubawskim

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z
2018 r., poz. 995 ze zm.), art. 81 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 ., poz.
917 ze zm.) oraz § 14 ust. 2 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym MieScie
Lubawskim, stanowigcego zatacznik do uchwaly Zarzadu Powiatu w Nowym Mieécie Lubawskim nr
52/239/2016 z dnia 18 lutego 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Nowym Miescie Lubawskim (ze zm.), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
1. Ustala si¢ dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Nowym MiesScie Lubawskim
dodatkowy dzien wolny od pracy do wykorzystania w dniu 24 grudnia 2018 r. lub w dniu
31 grudnia 2018 r.
2. Dodatkowy dzien wolny od pracy nie podlega odpracowaniu oraz nie powoduje utraty
wynagrodzenia.

§2
1. Dodatkowy dzien wolny od pracy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 zostanie udzielony
pracownikowi w terminie przez niego wskazanym, po uprzednim uzgodnieniu z
bezposrednim przetozonym. Przy ustalaniu terminu wykorzystania dodatkowego dnia
wolnego od pracy w komodrce organizacyjnej nalezy mie¢ na wzgledzie konieczno$¢
zapewnienia wlasciwej organizacji pracy Urzgdu oraz sprawnej obstugi klientow.
2. Zobowiazuj¢ si¢ Wydzial Organizacyjny 1 Spaw Obywatelskich do sporzadzenia
harmonogramu wykorzystania dodatkowego dnia wolnego od pracy. Harmonogram ze
wskazang przez pracownikéw data wykorzystania dnia wolnego podlega przedtozeniu
Staro$cie Nowomiejskiemu w celu zatwierdzenia.

§3
Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikow Starostwa Powiatowego w Nowym
Miescie Lubawskim.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



