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KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

I. Misja i cele audytu wewnetrznego.

1.

Misja audytu wewngtrznego jest tworzenie 1 ochrona warto$ci jednostek
organizacyjnych powiatu nowomiejskiego poprzez dostarczanie, opartego na ocenie
ryzyka, obiektywnego zapewnienia, doradztwa oraz szczegotowych informac;ji.
Celem audytu wewngtrznego jest dostarczenie niezaleznego, obiektywnego
zapewnienia oraz ustug doradczych zaprojektowanych tak, aby dostarczy¢ wartosci
dodanej oraz poprawi¢ dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych powiatu
nowomiejskiego zwanych dalej ,,jednostkami”

Audyt wewngtrzny, poprzez niezalezng i obiektywna ocen¢ systemu kontroli
zarzadczej w jednostkach, wspiera przewodniczacego zarzadu powiatu
nowomiejskiego w realizacji celow i zadan.

II. Miedzynarodowe Standardy Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego.

1.

Audyt wewngtrzny powinien dostosowa¢ swoje dziatanie do obowigzkowych
elementow Miedzynarodowych ramowych zasad praktyki zawodowej (IPPF)
uwzgledniajacych Standardy, Podstawowe zasady praktyki zawodowej audytu
wewngetrznego, Definicje Audytu Wewnetrznego oraz Kodeks Etyki.

ITII. Uprawnienia audytora wewnetrznego.

Audytor wewngtrzny:

1.

2.

jest upowazniony do przeprowadzania audytu wewnegtrznego we wszystkich
obszarach dziatalnos$ci jednostki samorzadu terytorialnego — powiat nowomiejski
ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentéw 1 materiatow, do
wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych Zrédet informacji potrzebnych do
przeprowadzania audytu wewngtrznego, z zachowaniem przepisOw o tajemnicy
ustawowo chronionej;

ma zagwarantowane prawo dostepu do pomieszczen jednostek organizacyjnych
powiatu nowomiejskiego z zachowaniem przepisOw o tajemnicy ustawowo
chronionej;

ma prawo zada¢ od kierownikow i1 pracownikow komodrek organizacyjnych
informacji oraz wyjasnien w celu zapewnienia wlasciwego 1 efektywnego
prowadzenia audytu wewngtrznego;

moze z wlasne] inicjatywy sklada¢ wnioski, majagce na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu nowomiejskiego;

nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem 1 procesy kontroli
zarzadczej w jednostkach organizacyjnych powiatu nowomiejskiego, ale poprzez
ustalenia 1 zalecenia poczynione w wyniku prowadzenia audytu wewngtrznego,
wspomaga kierownikow tych jednostek we wlasciwej realizacji tych procesow;



nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestgpstw, ale powinien mie¢ wiedze
pozwalajaca na zidentyfikowanie znamiona przestgpstwa;

w zakresie wykonywania swoich zadan wspotpracuje z kontrolerami jednostek,
audytorami zewnetrznymi, a takze z kontrolerami Najwyzszej Izby Kontroli.

IV. Obowiazki audytora wewnetrznego.

Audytor wewngetrzny:

1.
2.

3.

hd

przedstawia raz w roku plan audytu oparty o analize ryzyka;

komunikuje przewodniczacemu zarzadu powiatu nowomiejskiego jaki wplyw moze
mie¢ ograniczenie zasobow na funkcjonowanie audytu;

zapewnienia, ze audyt wewnetrzny posiada dostep do odpowiednich zasobow
zarowno pod wzgledem kompetencji jak i umiej¢tnosci;

prowadzi dziatalno$¢ w sposob zapewniajacy wykonanie postawionych celow;
zapewnienia dziatania zgodnie ze Standardami I1A;

komunikuje wyniki pracy audytu wewnetrznego oraz dziatania w nastepstwie
poczynionych uzgodnien;

koordynuje dziatania z innymi funkcjami kontrolnymi.

V. Niezaleznos¢.

Audytor Wewngetrzny:

1.

podlega bezposrednio staro$cie nowomiejskiemu

2. jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan;

3.

postepuje zgodnie z przepisami prawa, Miedzynarodowymi Standardami Praktyki
Zawodowej Audytu Wewnetrznego oraz uznang praktyka audytu wewngtrznego.
zapewnia, iz prowadzona dzialalno$¢ audytowa wolna jest od uwarunkowan
mogacych zagrozi¢ wykonywaniu zadan w sposob obiektywny. Jesli niezalezno$§¢
lub obiektywizm sg zagrozone, w odniesieniu do faktow czy dziatan, audytor ujawni
zakres braku obiektywizmu przewodniczacemu zarzadu powiatu nowomiejskiego.

. nie bedzie w sposdb bezposredni angazowal si¢ w dzialalno$¢ operacyjng oraz nie

bedzie brat odpowiedzialnosci za zaden proces podlegajacy audytowaniu.

. w przypadku kiedy pelni lub planowane jest aby petnit role oraz / lub miat

obowiazki, ktéore wykraczaja poza funkcje audytu wewngtrznego, zostang
zapewnione odpowiednie $rodki zapobiegajagce ograniczeniu jego niezaleznos$ci
1 obiektywizmu.

przynajmniej raz w roku, potwierdza przewodniczagcemu zarzadu powiatu
nowomiejskiego niezaleznos$¢ funkcji audytu wewnetrznego.

VI. Zakres audytu wewnetrznego.

1.

Zakres zadan audytu wewnetrznego obejmuje, ale nie ogranicza si¢ do, obiektywnej
oceny faktow celem dostarczenia niezaleznej oceny adekwatnos$ci 1 efektywnosci
tadu organizacyjnego, zarzadzania ryzykiem oraz proces6w kontrolnych.

Audytor wewngetrzny bedzie okresowo przekazywaé raport przewodniczacemu
zarzadu powiatu nowomiejskiego, odnos$nie wynikdéw swojej aktywnosci.

Audyt wewnetrzny obejmuje oceng 1 badanie efektywnosci 1 skutecznosci systemu
kontroli zarzadczej, zarzadzania ryzykiem oraz efektywnosci realizowanych zadan
a w szczegblnosci:



VIIL

VIII.

1) przeglad wustanowionych mechanizméw  kontroli  zarzadczej oraz
wiarygodnosci 1 rzetelno$ci informacji  operacyjnych, zarzadczych
1 finansowych;

2) ocen¢ procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania
informacji finansowej;

3) oceng przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych jednostki oraz
programow, strategii i standardow ustanowionych przez wlasciwe organy;

4) oceng¢ zabezpieczenia mienia jednostki;

5) oceng efektywnosci i gospodarnosci wykorzystania zasobdéw jednostki;

6) przeglad programéw i projektow w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania
jednostki z planowanymi wynikami i celami;

7) ocen¢ dostosowania dziatan jednostki do przedstawionych wczesniej zalecen
audytu lub kontroli.

Audyt wewnetrzny obejmuje takze wykonywanie czynnosci doradczych majacych

na celu usprawnienie dziatalnosci jednostek.

Czynnosci doradcze nie moga by¢ wykonywane jezeli ich cel oraz zakres narusza

zasady obiektywizmu i niezaleznos$ci audytora wewnetrznego.

Czynno$ci doradcze nie moga prowadzi¢ do przez audytora wewngtrznego

obowigzkow, odpowiedzialno$ci lub uprawnien wchodzacych w zakres zarzadzania

jednostka.

Audyt wewnetrzny moze objaé swoim zakresem wszystkie obszary dziatania

jednostki.

Audytor wewnetrzny dysponuje petng swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw

ryzyka.

Techniki przeprowadzania zadania audytowego.

1.

Wybdr zastosowanych metod i technik do przeprowadzenia zadania audytowego
zalezy od uznania audytora.

Sprawozdawczos¢.

1.

(98]

Audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu
wewnetrznego, zwane dalej ,,sprawozdaniem”, w ktorym przedstawia w sposob
jasny, rzetelny i zwigzly ustalenia i zalecenia poczynione w trakcie audytu
wewnetrznego, w tym celu moze zorganizowa¢ narade zamykajaca sluzaca
uzgodnieniu wynikow audytu.

Audytor wewnetrzny, przed zwotaniem narady zamykajacej, moze przekazac
kierownikowi komorki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny wstgpne
wyniki zadania.

Sposob i tryb przekazania sprawozdania reguluja odrgbne przepisy.

Audytor wewnetrzny w terminie do 15 lutego kazdego roku przedstawia
przewodniczacemu zarzadu powiatu nowomiejskiego sprawozdanie z wykonania
planu audytu za rok poprzedni.

Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu wewngtrznego audytor wewngtrzny
dostrzeze znamiona czynow, ktore wedlug jego oceny kwalifikujg si¢ do wszczgcia
postepowania w zakresie dyscypliny finansow publicznych, postgpowania karnego
lub postepowania w sprawie o przestepstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe,
wowczas ma obowigzek o tym fakcie zawiadomi¢ przewodniczacego zarzadu
powiatu nowomiejskiego.



IX. Relacje z podmiotami zewnetrznymi

1.

Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, audytor wewngtrzny
powinien bra¢ pod uwage, o ile jest to mozliwe plan czynnosci kontrolnych
1 sprawdzajacych wykonywanych przez komorke kontroli jednostki, NIK i inne
instytucje kontrolne tak, aby unikng¢ niepotrzebnego naktadania si¢ kontroli
1 audytow.

Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewng¢trzny powinien uwzgledniac
wyniki kontroli i sprawdzen dokonanych przez komorke kontroli jednostki, NIK i
inne instytucje kontrolne.

. Audytor wewngtrzny powinien porozumiewac si¢ z NIK iinnymi instytucjami

realizujgcymi czynnosci kontrolne w jednostce za posrednictwem lub w
porozumieniu z przewodniczacym zarzadu powiatu nowomiejskiego.
Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewng¢trznego, w tym sprawozdania
inotatki z czynno$ci audytowych powinny by¢ udostepniane NIK, innym
instytucjom kontrolnym za posrednictwem przewodniczacego zarzadu powiatu
nowomiejskiego.



