
Załącznik nr 1 Zarządzenia nr 125/2021 Starosty Nowomiejskiego z dnia 22 lutego 2021 roku 
 
Analiza aneksu nr 2 do arkusza organizacji Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mieście Lubawskim w roku szkolnym 2020/2021. 
 

Lp. Nazwa placówki 

 

Zatrudnienie administracji i 

obsługi 

Liczba nauczycieli zatrud-

nionych w pełnym wymia-

rze 

Liczba nauczycieli 

zatrudnionych w 

niepełnym wymia-

rze 

Liczba godzin  ponad-

wymiarowych  po 

uśrednieniu 

Liczba godzin  po-

nadwymiarowych na 

pełen etat nauczy-

cielski 

Godziny w 

PCRE ogó-

łem po 

uśrednieniu 

1. 2. 3. 6. 7. 8. 9. 10. 

1. 

 

 

 

Poradnia Psy-

chologiczno-

Pedagogiczna w 

Nowym Mieście 

Lubawskim 

Placówka 

 Administracja -   

-  2osoby pełen etat, 

-  2 osoby ¼ etatu. 

 Obsługa: 

- 1 osoba pełen etat. 

Administrator i konserwator 

sieci komputerowej - 1 osoba 

(umowa zlecenie) 

Inspektor Ochrony Danych 

Osobowych - 1 osoba (umowa 

na wykonanie usługi). 

Inspektor BHP - 1 osoba 

(umowa zlecenie) 

Lekarz: 

- 1 osoba (umowa wykonywa-

nia świadczeń medycznych ) 

9 

- 10 nauczycieli poradni 

psychologiczno – pedago-

gicznej  

- 2 nauczycieli biblioteki 

pedagogicznej  

1 11 1 261 

2. Powiatowa 

Biblioteka Pe-

dagogiczna w 

Nowym Mieście 

Lubawskim  

 

Uzasadnienie: Zakończenie umowy o pracę na podstawie wypowiedzenia o pracę ze strony pracownika i rozpoczęcie pracy przez nowego pracownika na czas nieokreślony.  


