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UCHWAŁA NRXj/60/99

RADY POWIATU NOWOMIEJSKIEGO 

z dnia 20 lipca 1999 roku

w sprawie. zatwierdzenia uchylenia dotychczas obowiązującego statutu Samodzielnego Pu­
blicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowym Mieście Lubawskim oraz 

zatwierdzenia uchwalonego przez Radę Społeczną statutu Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Nowym Mieście Lubawskim będącego Samodzielnym Publicz­
nym Zakładem Opieki Zdrowotnej.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 

(Dz.U.Nr 91 poz. 578) oraz art. 39 ust 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakładach opieki zdro­

wotnej (Dz. U. 91, poz. 408 z późniejszymi zmianami):

Rada Powiatu uchwala co następuje:

§1

Zatwierdzić uchylenie dotychczasowego statutu Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nowym Mieście Lu­

bawskim będącego Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej.

§2

Zatwierdzić uchwalony przez Radę Społeczną statut Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nowym Mieście 

Lubawskim będącego Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej.

§3

Wykonanie uchwały zleca się dyrektorowi Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nowym Mieście Lubawskim 

będącego Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej.

§4



ZESPOŁU OPIEKI ZDROWOTNEJ 
W NOWYM MIEŚCIE LUBAWSKIM, 

BĘDĄCEGO SAMODZIELNYM 

PUBLICZNYM ZAKŁADEM OPIEKI 
ZDROWOTNEJ

1999 rok



ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§ 1

Zespół Opieki Zdrowotnej w Nowym Mieście Lubawskim, zwany dalej „Zakładem” 

jest samodzielnym zakładem opieki zdrowotnej.

§2

Organem założycielskim Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Nowym Mieście Lubawskim jest powiat nowomiejski, w imieniu którego działa Rada 

Powiatu.

§3

Zakład działa na podstawie:

1) ustawy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991 roku (Dz. U. Nr 

91, poz. 408 z późniejszymi zmianami), zwanej dalej ustawą;

2) zarządzenia wojewody toruńskiego z dnia 19 sierpnia 1998 Nr 59/98 wojewody 

toruńskiego w sprawie przekształcenia Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nowym 

Mieście Lubawskim w samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej oraz za­

rządzenia wojewody toruńskiego z dnia 9 listopada 1998 roku Nr 91/98 zmie­

niające zarządzenie w sprawie przekształcenia Zespołu Opieki zdrowotnej w No­

wym Mieście Lubawskim w samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej

3) innych przepisów dotyczących zakładów opieki zdrowotnej;

4) niniejszego statutu.



§4

Siedzibą Zakładu jest Nowe Miasto Lubawskie.

§5

1. Obszar działania Zakładu w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz lecz­

nictwa specjalistycznego stanowi:

a) gmina miasta Nowe Miasto Lubawskie;

b) gmina Nowe Miasto Lubawskie;

c) gmina Biskupiec;

d) gmina Grodziczno;

e) gmina Kurzętnik.

1) Z obszaru działania Zakładu w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej zo­

stanie wyłączona gmina Biskupiec.

a) wyłączenie może nastąpić na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy 

dyrektorem Zakładu po uzyskaniu zgody zarządu powiatu, a kierownikiem 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Biskupcu;

b) wyłączenie może nastąpić po przeprowadzeniu renegocjacji z Warmińsko- 

Mazurską Kasą Chorych;

c) wyłączenie nastąpi z dniem 01 stycznia 2000 roku jeżeli wcześniej nie zo­

stanie spełniony warunek, o których mowa w punktach a) lub b).

2. Obszar działania Zakładu, stanowiący obwód profilaktyczno-leczniczy, w zakre­

sie stacjonarnej opieki zdrowotnej, obejmuje:

a) gminę miasta Nowe Miasto Lubawskie;

b) gminę Nowe Miasto Lubawskie;

c) gminę Biskupiec;

d) gminę Grodziczno;

e) gminę Kurzętnik.
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3. Obszar działania Zakładu poradni stomatologicznej stanowi:

a) gmina miasta Nowe Miasto Lubawskie;

b) gmina Nowe Miasto Lubawskie;

c) gmina Biskupiec;

d) gmina Grodziczno;

e) gmina Kurzętnik.

4. Zakład może udzielać świadczeń zdrowotnych ludności spoza terenu działania 

Zakładu, i cudzoziemcom na podstawie obowiązujących przepisów.

5. Zadania określone w § 5 pkt 1; 2; 3; 4 mogą być przedmiotem zamówienia na 

świadczenia zdrowotne. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej może 

udzielić zamówienia za zgodą Zarządu Powiatu.

6. Zamówienia na świadczenia zdrowotne mogą być udzielone:

a) osobie wykonującej zawód medyczny w ramach indywidualnej praktyki lub 

indywidualnej specjalistycznej praktyki na zasadach określonych w odręb­

nych przepisach;

b) grupowej praktyce lekarskiej, grupowej praktyce pielęgniarek, położnych oraz 

techników medycznych prowadzących działalność na zasadach określonych 

w przepisach odrębnych;

c) Niepublicznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej w zakresie zadań określonych 

w statucie tego zakładu.

7. Zakres i zasady udzielonego zamówienia określi umowa.

§6

Celem Zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych a w szczególności:

1) badanie i porada lekarska;

2) leczenie;

3) badanie i terapia psychologiczna;

4) rehabilitacja lecznicza;

5) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem i połogiem oraz noworodkiem;
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6) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegawcze;

7) działania diagnostyczne i analitykę medyczną;

8) pielęgnacja chorych;

9) pielęgnacja i opieka nad niepełnosprawnymi;

10) czynności techniczne z zakresu protetyki stomatologicznej;

11) czynności z zakresu zaopatrzenia ortopedycznego;

12) orzekanie o stanie zdrowia;

13) prowadzenie działalności profilaktycznej i edukacji zdrowotnej.

§7

Podstawowym zadaniem Zakładu jest zapewnienie ludności opieki zdrowotnej w za­

kresie:

1) opieki specjalistycznej dla ogółu ludności;

2) pomocy doraźnej dla wszystkich potrzebujących.

§8

Zakład wykonuje świadczenia zdrowotne w zakresie:

1) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej;

2) hospitalizacji osób potrzebujących całodobowych świadczeń specjalistycznych w 

dziedzinach: pediatrii, położnictwa i ginekologii, chirurgii, interny;

3) pomocy doraźnej w zakresie wypadków, urazów, nagłego zachorowania, lub na­

głego pogorszenia stanu zdrowia z zagrożeniem życia;

4) przeprowadzenia badań specjalistycznych;

5) fizjoterapii i rehabilitacji ruchowej.

§9

Zakład udziela świadczeń bezpłatnie lub odpłatnie na zasadach określonych w 

ustawie i przepisach szczególnych.
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§ 10

Osobie, która zgłasza się do Zakładu potrzebując natychmiastowego udzielenia 

świadczenia zdrowotnego ze względu na zagrożenie życia lub zdrowia, żadne oko­

liczności nie mogą stanowić podstawy do odmowy udzielania świadczeń.

ROZDZIAŁ II

Zarządzanie Zakładem

§ U

1. Zakładem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zakładu.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące Zakładu i ponosi za nie od­

powiedzialność.

3. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Zakładu.

§ 12

1. Służbowym przełożonym Dyrektora Zakładu jest Starosta.

2. Dyrektor zatrudniany jest przez Zarząd Powiatu, na podstawie powołania, umowy 

o pracę lub na podstawie umowy cywilnoprawnej.

3. Z dyrektorem organ, który go zatrudnił; odwołuje go, rozwiązuje umowę o pracę 

lub umowę cywilnoprawną po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej.
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ROZDZIAŁ III

Organizacja wewnętrzna Zakładu.

§ 13

1. W skład Zakładu wchodzą jednostki organizacyjne stacjonarnej i ambulatoryjnej 

opieki zdrowotnej:

1) szpital;

2) pogotowie ratunkowe;

3) poradnie specjalistyczne;

4) poradnia stomatologiczna;

5) poradnia ogólna.

2. Jednostka organizacyjna stacjonarnej opieki zdrowotnej składa się z jednostek 

funkcjonalnych: oddziałów szpitalnych, poradni, pracowni, laboratorium.

3. Jednostki organizacyjne ambulatoryjnej opieki zdrowotnej składają się z jedno­

stek funkcjonalnych: poradni, pracowni, gabinetów, punktów medycznych.

4. Szczegółowy wykaz stanowi załącznik nr 1.

§ 14

W skład Zakładu wchodzą jednostki organizacyjne usługowe o charakterze medycz­

nym składające się z jednostek funkcjonalnych: apteki, prosektorium, jednostek 

prowadzących dokumentację medyczną, rejestrację usług medycznych i statystykę, 

składające się z jednostek funkcjonalnych: działów, sekcji i samodzielnych stano­

wisk pracy.

§ 15

W skład Zakładu wchodzą jednostki organizacyjne usługowe o charakterze nie me­

dycznym składające się z jednostek funkcjonalnych: działów, sekcji i samodzielnych 

stanowisk pracy.
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§ 16

Szczegółową strukturę organizacyjną i zadania jednostek organizacyjnych, jedno­

stek funkcjonalnych i samodzielnych stanowisk pracy określają regulaminy we­

wnętrzne i zakresy czynności ustalone przez Dyrektora Zakładu.

ROZDZIAŁ IV

Rada Społeczna przy Zakładzie

§ 17

1. Rada Społeczna przy zakładzie zwana „Radą” jest organem opiniującym i opinio­

dawczym organu założycielskiego oraz doradczym Dyrektora Zakładu w zasadni­

czych sprawach dotyczących zakładu.

2. W skład Rady wchodzą:

- przewodniczący Zarządu Powiatu lub osoba przez niego wyznaczona;

- przedstawiciel wojewody;

- przedstawiciele wyłonieni przez Radę w liczbie 6 osób.

3. W posiedzeniach plenarnych Rady uczestniczy z głosem doradczym Dyrektor Za­

kładu.

4. W posiedzeniach Rady mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym przedstawi­

ciele samorządów zawodów medycznych.

§ 18

Kadencja Rady trwa 4 lata, z tym że Rada działa do chwili wyboru nowej Rady.
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§ 19

1. Sposób zwoływania posiedzeń Rady, tryb pracy i podejmowanie uchwał określa 

regulamin Rady podlegający zatwierdzeniu przez Radę Powiatu.

ROZDZIAŁ V

Gospodarka finansowa

§20

Zakład prowadzony jest w formie samodzielnego zakładu, pokrywającego z posiada­

nych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązań.

§21

Zakład prowadzi rachunkowość na zasadach określonych w ustawie o rachunkowo­

ści (Dz. U. Nr 121, poz. 591 z dnia 19 listopada 1994 roku) i jej przepisach wyko­

nawczych.

ROZDZIAŁ VI

Postanowienia końcowe

§21

Niniejszy statut obowiązuje od dnia zatwierdzenia.
PRZEWODNICZĄC \'j RADY
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ZAŁĄCZNIK DO STATUTU

WYKAZ KOMÓREK WCHODZĄCYCH W SKŁAD JEDNOSTEK 
ORGANIZACYJNYCH ZOZ W NOWYM MIEŚCIE LUBAWSKIM

DZIAŁ POMOCY DORAŹNEJ
Zespół wyjazdowy i zespół "R"
Ambulatorium i gabinet zabiegowy
SZPITAL
Apteka
Blok operacyjny i anestezja
Oddział chirurgiczny
Oddział dziecięcy
Oddział ginekologiczny
Oddział noworodkowo-położniczy
Oddział wewnętrzny
Pracownia endoskopii
Pracowania RTG i USG
Pracownia cytostatykoterapii
Prosektorium i kostnica
Obsługa (kuchnia, pralnia, tlenownia, kotłownia, obsługa techniczna i gospodarcza)
Naczelna pielęgniarka
Sterylizacja
Administracja i statystyka
PRZYCHODNIA
Fizykoterapia
Gabinet zabiegowy, pracownia Ekg
Higiena pielęgniarska i stomatologiczna
Pielęgniarki środowiskowe
Poradnia ogólna i rejestracja
Poradnia dziecięca
Poradnia dla kobiet
Poradnia stomatologiczna
Poradnia internistyczna
Poradnia reumatologiczna
Poradnia chorób płuc i odwykowa
Poradnia neurologiczna __
Poradnia dermatologiczna
Poradnia sportowa
Poradnia medycyny pracy
Poradnia diabetologiczna
Poradnia chirurgiczna i ortopedyczna
Poradnia chirurgii szczękowej
Poradnia zdrowia psychicznego
Pracownia cytologiczna
Protezownia i ortodoncja
Rejestr Usług Medycznych
Zakład diagnostyki laboratoryjnej, serologia, bakteriologia



WOZ GRYŹLINY 
Poradnia ogólna 
Higiena pielęgniarska 
WOZ SKARLIN 
Poradnia ogólna 
Higiena pielęgniarska 
WOZ ŁĄKORZ 
Poradnia ogólna 
Higiena pielęgniarska 
GOZ BISKUPIEC 
Poradnia ogólna 
Poradnia dziecięca 
Poradnia stomatologiczna 
Higiena pielęgniarska 

sporządziła : 
H.Pajewska


