RADA POWIATU
w Nowym Mieécie Lub.
ul. Rynek
13-900 Nowe Miasto Lub,

Uchwata Nr XlY /88/99
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim

zdnia 3 Ustopads 1999r.

w sprawie okre§lenia regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél im. C. K. Neorwida oraz Poradni Psychelogiczno-
Pedagogiczne] w Nowym Miescie Lubawskim.

Na podstawie art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 ze zm.), Rada Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ regulamin konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot im. C. K.
Norwida w Nowym Miescie Lubawskim oraz Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne) stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly zleca si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim.

§3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za zgodnosé PrzewodniczacaRady Powiatu
pod wzglgdem prawnym w Nowym Miejefe J.ubawskim
1 redakcyjnym
/ ' /
Zofia AndrzejeWska
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REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY | PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§ 1. Do konkursu moze przystgpi¢ kandydat speiniajgcy warunki okreslone dla stanowiska
dyrektora w fozporzgdzeniv Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie
wymagan, jakim powinny odpowiada¢ osoby zajmujgce stanowiska dyrektordw oraz inne
stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz w poszczegdlnych typach szkdt i placowek (Dz. U.

Nr 14, poz. 126).

§ 2. 1. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig w prasie o zasiggu regionalnym nie pozniej niz

na 30 dni przed rozpoczeciem konkursu.
2. Termin konkursu wyznacza przewodniczgacy komisji.

§ 3. 1. W celu przeprowadzenia konkursu Rada Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim
powotuje komisje konkursowa, zwang dalej ,komisjg”, w ktorej sktad wchodzg:
1) po dwdch przedstawicieli:
a) organu prowadzacego szkoig,
b) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
b) rady pedagogicznej,
¢) rodzicow,
2) po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwigzkowych.
2. Rada Powiatu w Nowym MieScie Lubawskim wyznacza przewodniczgcego komisji sposrod

0s6b wymienionych w ust. 1 pki 1 lit. a).

§ 4. Odpisy protokoldw zebrania rady pedagogicznej oraz zebrania ogélnego rodzicow, na
ktérych wylonieni zostali przedstawiciele do komisji, a takze imienne upowaznienie organizaciji
zwigzkowej dla przedstawiciela reprezentujgcego zwigzek w pracach komisji przekazywane sg
Zarzadowi Powiatu w Nowym MieScie Lubawskim nie pdzniej niz 20 dni przed rozpoczeciem

konkursu.

§ 6. 1. Zgtoszenia do konkursu, wraz z dokumentami okreSlonymi w ust. 2, skfada sie w
sekretariacie Starostwa Powiatowego w Nowym Miescie Lubawskim, nie p6Zniej niz na 15 dni przed
catg konkursu.

2, Pierwszy etap konkursu obejmuje weryfikacie dokumentacji kandydata, ktéra powinna
zawierac:

1} pisemne zgioszenie przystgpienia do konkursu,

2) kwestionariusz osobowy,

3) dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie oraz staz pracy pedagogiczne;,

4) koncepcje dzialalnosci szkoty,



5) karte oceny pracy - zgodnie z § 7 ust. 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 1 regulaminu,

6) aktuaine Swiadectwo lekarskie potwierdzajace warunki zdrowotne niezbedne do zajmowania

stanowiska nauczyciela.

3. Kandydat nie zostaje dopuszczony do drugiego etapu konkursu, gdy nie speinia wymagan
okreslonych w rozporzgdzeniu, o ktérym mowa w § 1, a takze gdy ztozona dokumentacja jest
niekompletna iub nie odpowiada warunkom okreslonym w ust. 2.

4. O terminie i migjscu przeprowadzenia konkursu przewodniczgcy komisji powiadamia
czionkow komisji | kandydatdw na 7 dni przed jego rozpoczeciem,

5. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej skiadu.

6. Postepowanie konkursowe przeprowadza sig takze w przypadku zgtoszenia sig jednego

kandydata.

§ 6. W ramach konkursu przeprowadzana jest z kandydatami rozmowa o przediozonej
koncepcji dziatalnosci szkoly, problematyce dotyczacej organizacji pracy szkoly oraz o
zainteresowaniach i osiagnieciach zawodowych kandydatow.

§ 7. 1. Ocena kandydatdw przez kazdego czionka komisji jest okre$iana w punktach na osobnej
karcie dla kazdego kandydata. Wz6r karty punktacyinej stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.
Ocenie podlegaja:

1) przedstawiona koncepcja dziatalnoéci szkoly od 1 do 5 pkt,

2) znajomosc¢ problematyki dotyczacej organizacji pracy szkoty od 1 do 5 pkt,

3) osiggnigcia dydaktyczne od 1 do 5 pkt,

4) osiggni¢cia organizacyjne od 1 do 5 pkt,

5) przebieg rozmowy konkursowej od 1 do 5 pkt.

2. Po zakonczeniu rozmowy z kazdym kandydatem cztonkowie komisji sktadajg wypetnione
karty punktacyine przewodniczagcemu. Dane osobowe cztonka komisji na karcie punktacyjnej sg
poufne.

3. Po zakonczeniu rozmow ze wszystkimi kandydatami przewodniczgcy komisji zarzadza
przystgpienie do komisyjnego obliczania punktdw, zachowujac poufnosé glosowania cztonkow
komisii.

4. Punktacje kazdego kandydata przewodniczacy nanosi na podstawie wypeiionych przez
czionkow komisji kart punktacyjnych na zbiorczg karte punktacyjna, jako srednig arytmetyczng,
wynikajaca z punktacji prowadzonej przez poszczegolnych czionkow komisji. Wynik stanowi suma
punktéw uzyskanych przez kandydata. Wzor zbiorczej karty punktacyjnej okresta zatacznik nr 2 do
regulaminu.

5. Karty punktacyjne nie moga zawieraé skreslen i poprawek. W przypadku zaistnienia

koniecznoSci naniesienia poprawek na zbiorczej karcie punktacyjnej, nalezy to opisaé¢ w protokole.



§ 8. 1. Konkurs wygrywa kandydat, ktory uzyskat najwigkszg liczbe punktow, nie mniejsza niz
18.

2. Konkurs nie wyfania kandydata, jezeli zaden z kandydatow nie uzyskat co najmniej 18
punktow.

3. Gdy kandydaci uzyskajg rowng liczbe punktéw, komisja przeprowadza z nimi dodatkowg
rozmowe na temat znajomosci problematyki dotyczacej organizacji pracy szkoty i w gtosowaniu
wytania jednego kandydata. W przypadku réwnej liczby glosdéw oddanych na kandydatow, decyduje

gtos przewodniczgcego komisji.

§ 9. 1. Z prac komisji sporzadza sig protokdt, ktory podpisuja wszyscy czionkowie komisji.

2. Przewodniczgcy komisji przedstawia wyniki konkursu kandydatom bezposrednio po jego
rozstrzygnigciu.

3. Dokumentacje z przebiegu postepowania konkursowego wraz z protokotem przewodniczacy

komisji przekazuje Zarzadowi Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim.

§ 10. 1. Uczestnik konkursu moze odwofaé sig do Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim w sprawach dotyczacych zgodnosci postepowania komisji z regulaminem w terminie 7
dni od daty przeprowadzenia konkursu. Odwotanie powinno zawieraé wskazanie naruszenia
przepisow.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisdw regulaminu, Zarzad Powiatu w Nowym
Miescie Lubawskim okresta dalszy tok postgpowania, powiadamiajac o tym wnoszacego odwotanie,
w terminie 14 dni od daty jego wniesienia.

11. Zadania zwigzane z pizeprowadzeniem konkursu wykonuje Zarzad Powiatu w Nowym

Miescie Lubawskim.



