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Uchwała Nr XIV $ 199
Rady Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim 

z dnia 8 UstofBda 1999r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko zastępcy dyrektora ZOZ w 
Nowym Mieście Lubawskim.

Na podstawie art. 44a ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 199Ir. o zakładach 
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 ze zm.) oraz §7 ust. 1 i 3 
rozporządzenia MZIOS w sprawie szczególnych zasad przeprowadzania 
konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w publicznych zakładach opieki 
zdrowotnej , składu komisji konkursowej oraz ramowego regulaminu 
przeprowadzania konkursu ( Dz. U. Nr 115 poz. 749 z 1998 r. ) Rada Powiatu 
w Nowym Mieście Lubawskim uchwala, co następuje:

§1
Ogłasza się konkurs na stanowisko Zastępcy dyrektora Zespołu Opieki 
Zdrowotnej

§2
Ustala się treść ogłoszenia w sprawie konkursu na stanowisko zastępcy 
dyrektora ZOZ w Nowym Mieście Lubawskim, stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały.

§3
Ogłoszenie należy umieścić w Gazecie Wyborczej oraz podać do wiadomości w 
sposób zwyczajowo przyjęty w siedzibie zakładu.

§4
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Nowym Mieście 
Lubawskim.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Za zgodność 
pod względem prawnym 

i redakcyjnym

mgr Dionizj Siwedowski

Przewodnicząca/Rady Powiatu 
w Nowym MięscieJ^bawskim 
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Załącznik do uchwały niWkady Powiatu 
w Nowym Mieście Lubawskim z dnia .3.-.

OGŁOSZENIE
konkursu na stanowisko zastępcy dyrektora ZOZ w Nowym Mieście 

Lubawskim.

Kandydat winien posiadać kwalifikacje zgodne z rozporządzeniem Ministra 
Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 18 marca 1992r. w sprawie wymagań, jakim 
powinny odpowiadać osoby na stanowiskach kierowniczych w zakładach opieki 
zdrowotnej (Dz. U. Nr 30, poz. 131 ze zm.)

Dokumenty należy składać w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Nowym 
Mieście Lubawskim ul. Rynek 1 do dnia
Termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur ustala się na dzień 
godz. A0.*p. .(min. 30 dni od opublikowania ogłoszenia).



REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO

ZASTĘPCY DYREKTORA ZESPOŁU OPIEKI ZDROWOTNEJ w NOWYM 
MIEŚCIE LUBAWSKIM

§1.1. Postępowanie konkursowe na stanowisko zastępcy dyrektora zespołu 
opieki zdrowotnej w Nowym Mieście Lubawskim 
przeprowadza Komisja w składzie:

1) przewodniczący Edward Żuralski
2) członkowie
Barbara Grzywacz,
Kazimierz Kalkowski,
Jerzy Roszkowski,
Jan Szymański,
Sławomir Wysokiński,
Wiesław Umiński - Okręgowa Rada Lekarska,
Jolanta Goryszewska - Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych,
Ryszard Ignatiuk - przedstawiciel OZZL,
Leszek Jankowski - przedstawiciel ZZTM „Medyk”,
Karol Piecewicz - przedstawiciel NSZZ Pracowników ZOZ,
Danuta Straszewska - przedstawiciel NSZZ „Solidarność”, 
Jan Jeda - przedstawiciel rady społecznej zakładu, 
Wojciech Szadziewicz - przedstawiciel wojewody.

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnięcia w głosowaniu jawnym, z 
wyłączeniem rozstrzygnięcia dotyczącego wybrania przez komisję konkursową 
kandydata, które dokonywane jest w głosowaniu tajnym, bezwzględną 
większością głosów.

§ 2.1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami 
kandydatów, zapoznaje się z dokumentami złożonymi przez kandydatów i po 
stwierdzeniu ich kompletności uznaje, czy w postępowaniu konkursowym 
uczestniczy wymagana liczba kandydatów (co najmniej dwóch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, 
polegające w pierwszej kolejności na zadawaniu jednakowych pytań, 
niezbędnych do ustalenia przydatności na stanowisko objęte konkursem, a 
następnie jej członkowie mogą zadawać pytania dodatkowe.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa może odbyć dyskusję we 
własnym gronie. PRZEWOI rady
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4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogą 
uczestniczyć osoby trzecie.

§ 3.1. Każdej osobie wchodzącej w skład komisji konkursowej przysługuje 
jeden głos.

2. Głosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do głosowania, 
ostemplowanych pieczęcią podmiotu ogłaszającego konkurs, zawierających 
zestaw nazwisk kandydatów w kolejności alfabetycznej.

3. Głosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego 
kandydata i skreślenie pozostałych kandydatów.

4. Głos jest nieważny w razie:
1) pozostawienia nie skreślonego nazwiska więcej niż jednego kandydata,
2) braku skreśleń.
5. Głosów nieważnych nie bierze się pod uwagę.
6. Karta, na której wszystkie nazwiska zostały skreślone, jest ważna i 

traktowana jest jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatów 
przystępujących do konkursu.

§ 4. W razie odrzucenia przez komisję konkursową wszystkich kandydatur 
zgłoszonych do konkursu lub w razie niewyłonienia kandydata, komisja 
uznaje, że konkurs nie doprowadził do wybrania kandydata.

§ 5. Regulamin obowiązuje od dnia...............

(podpis przewodniczącego komisji konkursowej)

Podpisy członków komisji konkursowej:
1...................................
2...................................
3...................................
4...................................
5...................................
6...................................
7...................................
8...................................
9...................................
10.................................
11.................................
12.................................
13................................. PRZEWODNję^ĄCY RADY
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