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Uchwata NrXIV 8 /99
Rady Powiatu w Nowym Miesécie Lubawskim
zdnia 9 listopddd 1999r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora ZOZ w
Nowym Miescie Lubawskim.

Na podstawie art. 44a ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpmia 1991r. o zakladach
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 ze zm.) oraz §7 wst. 1 i 3
rozporzadzenia MZIOS w sprawie szczegélnych zasad przeprowadzania
konkursu na niektdre stanowiska kierownicze w publicznych zakladach opieki
zdrowotngy , skladu komisji konkursowej oraz ramowego regulaminu
przeprowadzania konkursu { Dz. U. Nr 115 poz. 749 z 1998 r. ) Rada Powiatu
w Nowym Miescie Lubawskim uchwala, co nastgpuje:

§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Zastepcy dyrektora Zespohu Opieki
Zdrowotne)

§2
Ustala si¢ tres¢ ogloszenia w sprawie konkursu na stanowisko zastgpey
dyrektora ZOZ w Nowym Miescie Lubawskim, stanowiacy zalacznik do

niniejszej uchwaty.

§3
Ogloszenie nalezy umiesci¢ w Gazecie Wyborczej oraz poda¢ do wiadomosci w
sposOb zwyczajowo przyjety w siedzibie zaktadu.

§ 4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim.
§ 5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Za zgodnos¢
pod wzgledem prawnym
1 redakcyjnym

Przewodniczg dy Powiatu
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Zalaeanik do uchwaly nrg..o.Rady Powiatu
w Nowym Micscie Lubawskim z dnia 3.4 1¢

OGLOSZENIE
konkursu na stanowisko zast¢pcy dyrektora ZOZ w Nowym Miescie
Lubawskim.

Kandydat winien posiada¢ kwalifikacje zgodne z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 18 marca 1992r. w sprawie wymagan, jakim
powinny odpowiada¢ osoby na stanowiskach kierowniczych w zaktadach opieki
zdrowotnej (Dz. U. Nr 30, poz. 131 ze zm.)

Dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Nowym
Miescie Lubawskim ul. Rynek 1 do dnia ... 891 e, 107

Termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur ustala sie na dzien M..€A. 004
godz. A0°° (min. 30 dni od opublikowania ogloszenia).
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REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO

ZASTEPCY DYREKTORA ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ w NOWYM
MIESCIE LUBAWSKIM

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe na stanowisko zastepcy dyrektora zespolu
opieki zdrowotnej w Nowym Miescie Lubawskim
przeprowadza Komisja w skiadzie:

1) przewodniczgcy Edward Zuralski

2) czionkowie

Barbara Grzywacz,

Kazimierz Kalkowski,

Jerzy Roszkowski,

Jan Szymanski,

Stawomir Wysokinski,

Wiestaw Uminski — Okregowa Rada Lekarska,

Jolanta Goryszewska — Okregowa Rada Pielggniarek i Potoznych,

Ryszard Ignatiuk — przedstawiciel OZZL,

Leszek Jankowski — przedstawiciel ZZTM ,Medyk”,

Karol Piecewicz — przedstawiciel NSZZ Pracownikéw Z0Z,

Danuta Straszewska — przedstawiciel NSZZ ,Solidamosc”,

Jan Jeda — przedstawiciel rady spotecznej zakiadu,

Wojciech Szadziewicz - przedstawiciel wojewody.

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z
wytaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowg
kandydata, ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym, bezwzgledng
wigkszoscig glosow.

§ 2. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami
kandydatow, zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatow i po
stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwdch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,
polegajgce w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan,
niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a
nastepnie jej czionkowie mogg zadawaé pytania dodatkowe.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we
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4. W posiedzeniach komisji konkursowe) poza protokolantem nie mogg
uczestniczyC osoby trzecie.

§ 3. 1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje
jeden gtos.

2. Gtosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do gtosowania,
ostemplowanych pieczecig podmiotu ogtaszajgcego konkurs, zawierajgcych
zestaw nazwisk kandydatdw w kolejnosci alfabetyczne;.

3. Gtosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego
kandydata i skreslenie pozostatych kandydatow.

4. Glos jest niewazny w razie:

1) pozostawienia nie skreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,

2} braku skreslen.

5. Gtosdw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i
traktowana jest jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow
przystepujgcych do konkursu.

§ 4. W razie odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur
zgloszonych do konkursu lub w razie niewylonienia kandydata, komisja
uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wybrania kandydata.

§ 5. Regulamin obowigzuje oddnia .......................

.............................................

(podpis przewodniczacego komisji kenkursowej)

Podpisy cztonkow komisji konkursowe;:




