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Powiatowy program na rzecz poprawy
warunkOw zycia spolecznego

1 zawodowego 0sOb niepelnosprawnych
na lata 2000 - 2009
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Motto:

,,Osoby niepelnosprawne sg cztonkami spofeczenstwa i majg prawo do po-
zostania we wlasnym $rodowisku lokalnym. Powinny one otrzymac potrzebne im wsparcie

w ramach normalnych struktur edukacyjnych, opieki zdrowotnej, zatrudnienia i ushug spo-

tecznych.”

(Standardowe zasady wyréwnywania szans 0sob niepelnosprawnych
— 48 sesja Zgromadzenia ONZ z20.12.1993 r.)
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Reforma administracji publicznej natozyta na nowo powstate jednostki sa-
morzadu terytorialnego — powiaty odpowiedzialne zadania zwigzanie wyrdwnywaniem
szans osobom niepetnosprawnym. Wiadze powiatu majac do zrealizowania tak wazne za-
danie, ktore nie sa w stanie udzwigna¢ same, wspdlpracuja z gminami, organizacjami po-
zarzadowymi, pracodawcami oraz wladzami wojewodzkimi. Niezastgpionym partnerem w
skutecznym podejmowaniu tych dziatan jest symulujaca funkcja Pafistwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Bogate doswiadczenia Funduszu w niesientu pomocy 1 wzmacnianiu funk-
cjonowania osob niepelnosprawnych w otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — gospodar-
czej stanowig wazng platforme wspolpracy wszystkich podmiotéw. Zadania na rzecz oséb
niepetnosprawnych musza bowiem by¢ realizowane przez wszystkie organy administracji
rzadowej 1 samorzadu terytorialnego stosownie do ich kompetencji z udziatem organizacji
pozarzadowych i pracodawcow. Kierunki takiej niezbednej wspolpracy zapoczgtkowane
przez Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych wyznaczaja mozliwosci
realizacji potrzeb w zakresie poprawy warunkow zycia spotecznego 1 zawodowego oraz -
integracji lokalnej spotecznosci. Dzigki srodkom PFRON mozliwa jest rehabilitacja leczni-
cza, zawodowa i spoteczna, dzigki ktorej osoby niepetnosprawne przygotowuje sie do zy-
cia w otwartym S$rodowisku oraz pomaga sie¢ w realizacji pelnego niezaleznego, samo-
dzielnego i aktywnego zZycia na miare indywidualnych mozliwosci tych oséb.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr
91, poz. 578 z pézn. zmianami) okreslita zakres dzialania i zadania powiatu. Jednym z
gléwnych zadan powiatu jest wspieranie 0sob niepelnosprawnych. Powiat takze ma w reku
instrumenty do realizacji tego zadania w postaci edukacji publicznej, promocji i ochrony
zdrowia, pomocy spotecznej, polityki prorodzinnej, transportu, przeciwdziatania bezrobo-
ciu, wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, kultury fizycznej i turystyki, nadzoru
budowlanego i w zakresie tworzenia przyjaznego cztowiekowi $rodowiska, a takze two-
rzenia rynku pracy. Wszystkie te zadania powiatu chcemy w programie skierowac na 0so-

be niepelnosprawna, jako stabszg 1 potrzebujaca wsparcia spotecznego.



To humanitarne podejscie do problemu przyswiecaé bedzie wszystkim zato-
zeniom 1 celom programu. Pelna realizacja programu mozliwa jest w dluzszej perspekty-
wie czasowej 1 przy zalozeniu, Ze bedg sukcesywnie wdrazane w zycie elementy tego pro-
gramu uwarunkowane aktywnoscig spoteczna, aktywnoéci’a( wiadz powiatu i gmin oraz na
miare posiadanych srodkéw finansowych.

Aktywna polityka samorzadu powiatowego moze wplynac na przezwycie-
zenie problemow i trudnosci z jakimi borykaja sie niepetnosprawni a takze integracje spo-
teczenstwa lokalnego.

Podstawa opracowania Powiatowego program na rzecz poprawy warunkow
zycia spolecznego 1 zawodowego oséb niepetnosprawnych na lata 2000 — 2009 byt opra-
cowany 1 zatwierdzony uchwata Rady Powiatu z dnia 18 lutego 2000 r. Powiatowy pro-
gram wyroOwnywania szans osobom niepetnosprawnym na lata 2000 — 2009. Program ten

uzyskal wyroznienie Rzecznika Praw Obywatelskich w miesiacu maju 2000 r.



2. Potrzeba budowania strategii dzialan na rzecz oséb
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Reforma ustrojowa pafistwa stworzylta koniecznos$¢ innego niz dotychczas
uporzadkowania systemu rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz lecznicze]. Przyjeto
zalozenie, ze nie wystarczy prosta decentralizacja, czyli przeniesienie kompetencji na niz-
szy szozebel, ale ze konieczna jest réwniez inte gracja ushg spolecznych na szcze-
blu powiatu. Prowadzone reformy zar6wno w edukacji jak i stuzbie zdrowia nie sg zakon-
czone. Konieczny jest ciaglty monitoring zachodzacych zmian i ich wpltywu na zycie oséb
niepelnosprawnych oraz podejmowanie niezbednych decyzji celem niedopuszczenia do
dyskryminacji osob niepelnosprawnych lub pogarszenia ich warunkow zycia.

Samorzad powiatowy otrzymujac okreslone zadania z rehabilitacji zawodo-
wej, spotecznej i lecznicze] czuje si¢ odpowiedzialny za swoich niepelnosprawnych oby-
wateli - wyborcédw. Najwazniejszym sposrod zadan przypisanych powiatowi jest potrzeba
stworzenia programu rozwigzywania probleméw spotecznych osobom niepetnosprawnym.
W naszym programie uznano, ze:

- osoby niepelnosprawne majq prawo do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia
oraz do korzystania na zasadzie rownosci z praw i obowiazkow ustanowionych dla
ogohu obywateli — bez wzgledu na rodzaj, przyczyne i stopien niepetnosprawnosci,

- osoby niepelnosprawne maja prawo do uzyskania niezbednych srodkéw umozliwiajg-
cych wyréwnanie zmniejszonych w skutek niepetnosprawnosci szans w korzystaniu z
przystugujacych im praw,

- wszelkie dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych beda podejmowane z poszanowa-
niem jednostki 1 jej prawa do dokonywania samodzielnych wyboréw zyciowych,

- udzielana pomoc indywidualna umozliwia¢ bedzie maksymalne wykorzystanie poten-
cjalnych zdolnosci 1 mozliwosci dla osiagnigcia jak najwigkszej aktywnosci 1 samo-

dzielnoéci.



Charakterystyka zasobéw:

1. Dom Pomocy Spolecznej w Grodzicznie dla 42 0s6b — gmina Grodziczno,
2. Warsztat Terapii Zajeciowej dla 46 uczestnikow przy ZM TPD w Nowym Miescie Lub.,
3. Swietlica Terapeutyczno — Rehabilitacyjna przy ZM TP]j w Nowym Miescie Lub.
4, Swietliéa srodowiskowa ,,Wincentéwka” przy Oddziale Caritas w Nowym Miescie Lub.
5. Swietlica srodowiskowa przy Gminnym Centrum Kultury w Kurzetniku,t
6. 3 klasy specjalne dla 39 uczniéw w SP Nr 2 w Nowym Miescie,
7. 1 klasa specjalna dla 8 uczniéw w SP w Biskupcu Pom.,
8. 1 klasa gimnazjalna specjalna dla 11 uczniow w Nowym Miescie Lub.,
9. Ponad 100 dzieci niepetnosprawnych pobiera nauke w trybie indywidualnym w SP,
10. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Nowym Miescie Lub.,
11. 4 zaklady pracy chronionej dla 79 osob niepelnosprawnych,
12. 35 stanowisk pracy utworzonych przy pomocy srodkéw PFRON,
13. Publiczny i niepubliczne ZOZ —y.
Ponadto dorazna prace na rzecz dzieci specjalnej troski oraz osob niepetno-
sprawnych prowadzg stowarzyszenia:
1. Zarzad Miejski Towarzystwa Przyjacidt Dzieci w Nowym Miescie Lubawskim,
2. Zarzad Rejonowy PCK w Nowym Miescie Lubawskim,

. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski przy Poradni Psychologiczno —~

(5]

Pedagogicznej w Nowym Miescie Lubawskim,
4. Polski Zwigzek Niewidomych Koto w Nowym Miescie Lubawskim,
5. Stowarzyszenie , Caritas” Oddzial w Nowym Miescie Lubawskim,
6. Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana” w Nowym Mies$cie Lubawskim,
7. Polski Komitet Pomocy Spotecznej ZM Nowe Miasto Lubawskim,

oraz spontaniczna dziatalno$¢ Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej w gminach na te-

renie powiatu.

Posiadane zasoby nie wyczerpuja potrzeb 1 oczekiwan osoéb niepetnosprawnych
w $wietle ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetno-
sprawnych z dnia 27 sierpnia 19997 r. (Dz. U. Nr 123, poz.776 z pézn. zm.)

W programie zatozono rozszerzenie zasobow o nowe placowki i stowarzysze-
nia a takze inne dziatania, ktére podniosg na wyzszy poziom troska o warunki Zzycia 0osob
niepetnosprawnych, jako petnoprawnych obywateli naszej wspolnoty samorzadowej.

D¢ nowo tworzonych placowek dla oséb niepetnosprawnych zaliczamy:



powstanie nowych swietlic terapeutyczno — rehabilitacyjnych w gminach,
dziatalno$¢ Powiatowego Centrum Rehabilitacji Zawodowej,
powstanie specjalistycznego osrodka szkoleniowo — rehabilitacyjnego,

uruchomienie zaktadu aktywnos$ci zawodowej.



3. Cele strategiczne i operacyjne programu:
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Cele strategiczne programu:

(8]

. Integracja osob niepetnosprawnych ze spotecznoscig powiatu nowomiejskiego.

Stwarzanie warunkéw do edukacji, rehabilitacji fizycznej, psychicznej, zawodowej i
spotecznej.
Eliminowanie czynnikéw powodujacych niepelnosprawnos$c.

Wyrdwnanie szans w zakresie poprawy warunkow zycia.

Cele operacyjne :

(%)

Zintegrowanie dziatan samorzadéw lokalnych, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych, organizacji pozarzadowych, pracodawcéw i innych pod-
miotoéw dziatajacych na rzecz osob niepelnosprawnych.

Edukacja spofeczna w zakresie przeciwdziatania niepetnosprawnosci.

Wezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepetnosprawnych i wezesna interwencja w
sytuacji powstania niepelnosprawnosci.

Wyrdwnanie szans w zakresie edukacji.

Stwarzanie warunkéw do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia i przeciwdziatania
skutkom bezrobocia 0séb niepetnosprawnych. |
Tworzenie srodowiska fizycznego przyjaznego osobom niepelnosprawnym.
Organizowanie réznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub dorosta osoba niepel-
nosprawng.

Stwarzanie warunkéw do pelnego uczestnictwa 0sdb niepelnosprawnych w zyciu kul-

turalnym, sporcie rekreacji oraz turystyce.
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Cel operacyiny I

Zintegrowanie dzialan samorzadéw lokalnych, Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych, organizacji pozarzagdowych, pracodawcéw i innych pod-

miotéw dzialajacych na rzecz oséb niepelnosprawnych.

Uzasadnienie wyboru celu:

W skiad naszego powiatu wchodzi miasto 1 cztery gminy wiejskie. Reforma ustrojowa
panstwa stworzyta nowe mozliwosci innego niz dotychczas uporzadkowania systemu re-
habilitacji 0s6b niepetnosprawnych. Przyjmujemy zalozenie, Ze nie wystarczy prosta de-
centralizacja zadan, czyli przeniesienie kompetencji na nizszy szczebel, ale ze konieczna
jest rowniez integracja ushug spolecznych na szczeblu powiatu. Tylko zintegrowane pro-
gramy maja szanse na uzyskiwanie wsparcia z zewnatrz. Zintegrowanie dziatan przez Sta-
roste jest bardzo wazne, poniewaz samorzady gminne nie sg podporzadkowane Staroscie, a
realizuja czesé zadan w zakresie lecznictwa, o§wiaty, opieki socjalnej i transportu. Wpro-
wadzenie do polskiej demokracji nowych szczebli samorzadu terytorialnego stworzyto
wieksze mozliwosci rozwigzywania probleméw o0s6éb niepelnosprawnych. Na samorzady |
terytorialne natozono obowiazek tworzenia warunkéw do pelnego uczestnictwa tych oséb
w zyciu lokalnej wspdlnoty samorzadowej. Zgodnie z zasada zawarta w Europejskiej Kar-
cie Samorzadu Terytorialnego (Dz. U. Nr 124, poz. 607 z 1994 r.) jednost_ki samorzadu te-
rytorialnego majg dziataé w interesie wszystkich mieszkancdw, a zatem i niepelnospraw-
nych. Osoby te nie muszg by¢ jednak tylko biorcami dobr, lecz rowniez kreatorami zycia

wspolnoty samorzadowe;.
Zadania:

1. Pelne zidentyfikowanie zasobow i partneréw do pracy na rzecz oséb niepeinospraw-
nych.
2. Utworzenie forum dla systematycznej debaty w dynamicznym procesie realizacji pro-

gramu.
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. Powotanie powiatowego 1 gminnych petnomocnikéw do spraw oséb niepetnospraw-
nych w powiecie.

. Powotanie zespotu do monitorowania i ewaluacji programu.

Tworzenie warunkow do rozwoju placéwek dla osob niepetnosprawnych wg. zadan
programu..

. Upowszechnianie znaczenia organizacji pozarzadowych w badaniu i zaspokajaniu po-

trzeb osob niepetnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw.

Sposob realizacji zadah:

Organizowanie 1 wspotorganizowanie konferencji, sympozjow i spotkan nt. roli samo-
rzadu powiatowego 1 gminnych oraz organizacji pozarzadowych wobec 0sob niepetno-
sprawnych.

. Ustalanie zadan dla poszczeg6lnych partneréw.

. Organizowanie i wspolorganizowanie szkolen pracownikow i dziataczy organizacji po-
zarzadowych zajmujacych si¢ problematyka oséb niepetnosprawnych.

. Upowszechnianie najskuteczniejszych $§rodowiskowych form wsparcia na rzecz oso6b
niepetnosprawnych.

. Zatrudnianie odpowiednio wykwalifikowanych osoéb, w tym 0s6b niepetnosprawnych,
jako pracownikéw zajmujacych si¢ problematyka osob niepetnosprawnych.

. Budowanie jasnej i wspdlnej polityki spotecznej wobec 0sdb niepelnosprawnych.

. Ksztattowanie polityki rehabilitacyjnej w zmieniajacej si¢ w wyniku reform rzeczywi-
stosci powiatowe;.

. Promowanie jednostek i organizacji pracujacych dla dobra oséb niepelnosprawnych i

ich rodzin.

Oczekiwane efekty:

. Wzrost zainteresowania spofecznoséci gminnych i powiatowych problemami oséb nie-
petnosprawnych.

. Rozwoj $rodowiskowych form wsparcia 0s6b niepetnosprawnych 1 ich rodzin.
Systematyczna 1 zaplanowana praca partneréw w oparciu o istniejace lub nowo po-

wstate zasoby dla poprawy warunkéw zycia 0so6b niepetnosprawnych.

Ly
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Monttorowanie 1 ewaluacja powiatowego programu wyréwnania szans osobom niepel-
nosprawnynmn.

Powstawanie nowych organizacji pozarzadowych i grup samopomocowych dbajacych
o dobro 0s6b niepetnosprawnych. ’

Jasna 1 spdjna powiatowa polityka na rzecz wyréwnywania szans osobom niepelno-
sprawnym.

Stworzenie mozliwo$ci ubiegania si¢ o fundusze pomocowe.

Wskazniki osiggniecia celu:

(8]

Liczba konferencji, sympozjow, spotkan powiatowych zorganizowanych przez wladze
powiatu 1 gmin.

Liczba programéw wyréwnywania szans osobom niepelnosprawnym opracowanych
przez gminy lub Srodowiska 0sob o réznych schorzeniach.

Liczba szkolen 1 warsztatow dla pracownikow 1 wolontariuszy oraz rodzin oséb niepet-
nosprawnych.

Tlosé zorganizowanych form wsparcia na rzecz 0séb niepetnosprawnych.

Ilo$¢ 0séb 1 organizacji pozarzadowych zajmujacych sie problematyka ludzi niepetno-
sprawnych.

Tlo$¢ nowo powstatych organizacji pozarzadowych i grup samopomocowych.
Zwigkszenie promocji 1 uznania dla jednostek i organizacji pracujacych dla dobra osdb
z niepelnosprawnoscia.

Ho$¢ powotanych i dziatajacych petnomocnikéw ds. os6b niepetnosprawnych w gmi-

nach 1 powiecie.

Instytucje wspolpracujgce przy realizacji celu:

Rada Powiatu, Starosta, rady gmin i wojtowie, organizacje pozarzadowe, rodziny oséb

niepelnosprawnych, osoby niepetnosprawne, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego, PFRON, Kasa Cho-

rych, placéwki edukacyjne, stuzby zdrowia, parafie, media i inni.
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Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Zintegrowanie dzialan samorzadéw lokalnych,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, organizacji pozarzadowych,
pracodawcoéw i innych podmiotéw dzialajacych na rzecz os6b niepelnosprawnych.

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Roszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
Petne zidentyfikowanie zaso- Ustalenie zasobow osobowych, finansowych, po- .
. ; . , , A . do grudnia
w 1 partnerow do pracy na mieszczefi partneréw do pracy na rzecz oséb niepel-|Zarzad Powiatu, 5000 - -
:cz. 0s6b niepetnosprawnych nosprawnych
Zdobycie do zadan partnerdw z innych samorzadow i|Zarzad Powiatu i Rada Po-| do grudnia B B
organizacji pozarzadowych, kojciola itp. wiatu 2000
Utworzenie forum dla syste- L . -
. . Zorganizowanie konferencji ze wszystkimi partnera- do
tycznej debaty w dynamicz- . ) ] o Starosta - -
. S mi do pracy na rzecz 0sob niepeinosprawnych 04.2001
n procesie realizacji programu.
Poruszanie zadan biezacych i strategicznych progra-|Starosta, Przewodniczacy praca N 3
mu w roznych gremiach Rady Powiatu, media ciagla
Powotanie petnomocnika Starosty ds. 0séb niepetno-
sprawnych 1 okre$lenie zakresu czynno$ci i kompe-|Starosta 03/2001 - -
Powotanie powiatowego i tencji
innych petnomocnikéw  ds. Porozumiewanie si¢ z Burmistrzem, wojtami i prze-
b niepetnosprawnych wodniczgcymi rad gminnych 1 miejskiej na temat]Starosta, Przewodniczacy
: . .. A . 04/2001
wywolania przez nich decyzji o powolaniu ich pet-{Rady Powiatu - -
nomocnikow ds. 0sdb niepetnosprawnych
Wybranie aktywnych oséb ze skladu Rady Powiatu,
Starostwa, gmin, organizacji pozarzadowych, ko-|Starosta, Przewodniczacy do _ B
Powotanie zespotu do monito- $ciota i innych do monitorowania, oceny i ewaluacji |Rady Powiatu 05/2001
ania i ewaluacji programu programu
Ustalenie terminu corocznego sprawozdania z reali- . do -
o Zarzad Powiatu -
Zacjl programu 12/2000
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Termin re-

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy alizaci Ii(l)fzzgc?? n%;zgfsaﬁ;a
1. Poszukiwanie w nowej zreformowanej rzeczywisto-
$ci nowych szans dla oséb niepetnosprawnych m.in. w: g P dni
- dziennych domach pomocy, Rt a;os%, . rze\;)/o nlcz(?qy
- $rodowiskowych domach samopomocy, , c;qcy Ig;ﬁ?;;’,i rrz(zl‘Zio prg: od
) - $wietlicach terapeutyczno — rehabilitacyjnych, . tl}; PCPR, powiatowe 01/2001 3 B
- Osrodku Terapii i Rehabilitacji dla Dzieci, ?vlia ’ " po ; praca
- Powiatowym Centrum Rehabilitacji Zawodowe;j, Jg nos i gagan} zaiczjr:ie, ciagta
Tworzenie warunkow do|- Zaktadzie Aktywno$ci Zawodowe;. ‘11111;2115 2, wojtowie 1 rady
zwoju statych placowek dla|ze $rodkow Kasy Chorych, PFRON, Sejmiku Woje- &
i0b niepetnosprawnych w po-|wodzkiego, samorzadowych i innych
lecie gminy,
- zorganizowanie 3 $wietlic terapeutycznych na terenie{Zarzad powiatu, gminy, ZM 01/2000 150.000,- | PFRON,
powiatu TPD rocznie |powiat, ZM
TPD
2. Ogtlaszanie konkurséw wsrod organizacji pozarzado-
wych 1 zawieranie kontraktow na funkcjonowanie|Starosta, Burmistrz, Woj- od 3 B
nowych placowek dla oséb niepetnosprawnych w(towie 01/2001
$wietle art. 118 ustawy o finansach publicznych
Upowszechnianie znaczenia|l. Popularyzowanie pracy dziataczy i organizacji poza- . od 01/2001
;anlijzacji pozarzadowych w ba- rzadowych dziatajacych (non profit) dla dobra oséb Ii;aéosft»i’wiaﬁfz;\zgid:wm‘cy praca - -
iu i zaspokajaniu  potrzeb niepetnosprawnych. Y ’ ciagla
'b niepetnosprawnych, wspie-|2. Wymiana do$wiadczeh nowych rozwiazan w syste-|Starosta, Przewodniczacy od 01/2001 B B

ie ich inicjatyw

mie wspierania 0sob niepetnosprawnych

Rady Powiatu, media
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Cel operacyiny I

Edukacja spoleczna w zakresie przeciwdzialania niepelnosprawnosci

Uzasadnienie wyboru celu:

Zapobieganie niepelnosprawnosci i zmniejszanie jej skutkow jest dla spoteczenstwa mniej
kosztowne niz konieczno$¢ zapewnienia pOzniejszej opieki nad osobami niepelnospraw-
nymi 1 podejmowania dzialan zmierzajacych do ich integracji ze spoleczen-
stwem.Dziatalnos$¢ profilaktyczna obejmowac bedzie edukacje spotecznag w zakresie prze-
ciwdziatania niepelnosprawnosci mogacej wyniknac juz w zyciu plodowym, we wczesnym
okresie rozwoju oraz w poZniejszym zyciu kazdego cztowieka — jako schorzenie Iub ka-
lectwo nabyte.

Ogdlng zasada promocji zdrowia, ktéra ma w swoich zadaniach powiat, jest hasto “mysleé
globalnie, dziatac lokalnie” oraz zasada “siedliskowego podejscia do zdrowia”. Powiat ma
znaczne mozliwosci promowania zdrowia, poniewaz nadzoruje Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej, szkolnictwo ponadpodstawowe, SANEPID, Poradni¢ Psychologiczno — Peda-
gogiczng, Powiatowy Urzad Pracy, Policje¢, Straz Pozarng, shuzby weterynaryjne i moze
prowadzi¢ spoteczna edukacje promujaca zdrowie, ktéra w swej t_reéci bedzie dziata¢ w
kierunku przeciwdzialania niepelnosprawnosci. Ponadto w tym zakresie drzemie potencjat

organizacji pozarzadowych.
Zadania:

1. Ustalenie lidera do promocji zdrowia w powiecie.

2. Organizowanie szkolen, konferencji i sympozjow nt. zadan stojacych przed spoleczna
edukacja zdrowotng mieszkancow powiatu.

3. Opracowanie powiatowego programu promocji zdrowia W oparciu o Narodowy Pro-
gram Zdrowia 1996 — 2005. _

4. Rozpisanie zadah na partneréw spotecznej edukacji w zakresie przeciwdziatania nie-
pelnosprawnosci.

5. Monitorowanie 1 ewaluacja powiatowego programu w zakresie promocji zdrowia i
przeciwdziatania niepefnosprawnosci.

Sposoby realizacii zadan;




10.
11

12.
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. Podjecie dziatan dotyczacych ustalenia lidera promocji i ochrony zdrowia, wyrdzniaja-

cego sie takimi cechami, jak: intelekt, kompetencje, entuzjazm, zapal, dominacja, po-
czucie pewnosci siebie, umiejetno$¢ wspolpracy czloﬁkéw grupy, spofeczna aktyw-
nos¢.

Podejmowanie akcji szkoleniowej dla uczestnikéw prowadzacych dziatania promujace
zdrowie i dla przysztych realizatorow promocji oraz dziatan profilaktycznych dla
zdrowia i przeciwdziatania niepelnosprawnosci.

Ustalenie zadan stojacych przed profilaktyka i promocjg zdrowia, wskazanie partnerow
do realizacji zadan.

Szeroka informacja o przyczynach niepelnosprawno$ci w mediach lokalnych.
Powodowanie badan przyczyn wypadkow przy pracy, komunikacyjnych i przedstawia-
nie ich opinii publicznej.

Uswiadamianie potrzeb systematycznego szkolenia bhp w zakladach pracy.
Propagowanie prowadzenia racjonalnego trybu zycia nastawionego na aktywnosc fi-
zyczng, odpowiedni sposéb odzywiania, ograniczanie palenia tytoniu, ograniczanie
spozycia alkoholu zwlaszcza wysokoprocentowego.

Objecie szczegdlng opieka kobiet w ciazy z grupy ryzyka.

Podejmowanie dziatan na rzecz ograniczenia niepelnosprawnosci z tytutu wypadkdw
przy pracy, choréb zawodowych, wypadkéw drogowych oraz w gospodarstwie domo-
wym.

Dazenie do poprawy kondycji ekonomicznej ludnosci powiatu.

Podejmowanie dziatan w celu integracji samorzgdéw powiatowego 1 gminnych, orga-
nizacji pozarzadowych i koSciota na rzecz oddzialywan profilaktycznych 1 promoc;ji
zdrowego trybu zycia.

Prowadzenie akcji uswiadamiajacych i profilaktycznych w zakresie réznych zagrozen

zdrowia 1 zycia.

Oczekiwane efekty:

Zwigkszenie swiadomosci spotecznej 1 wiedzy w zakresie przyczyn niepelnosprawno-
sci oraz zasad jej zapobiegania.
Zmniejszenie si¢ liczby osdb niepetnosprawnych, szczegoblnie w grupie znacznej nie-

penosprawnoscl.
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Zintegrowanie dzialafn réznych podmiotow w zakresie profilaktyki prozdrowotnej w
powiecie.

Zmniejszenie si¢ liczby wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych.

Poprawa kondycji ekonomicznej 0sob i rodzin zagroZoﬁych niepetnosprawnoscia.
Wazrost aktywnosei spotecznej jednostek podlegtych Staroscie, 6rganizacji pozarzado-
wych zajmujacych sie problematyka niepelnosprawnosci.

Uporzadkowana i systematyczna dziatalno$¢ samorzadéw lokalnych 1 partneré6w po-
wodowana realizacja powiatowego programu promocji zdrowia w oparciu o Narodowy

Program Zdrowia 1996 — 2005.

Wskazniki osiggniecia celu:

7.
8.
9.

Liczba organizacji pozarzadowych zajmujacych sie promocja zdrowia i profilaktyka w
zakresie niepelnosprawnosci.

Liczba 0s6b objetych szkoleniem w zakresie pomocy przedmedyczne;.

Liczba artykuléw w prasie lokalnej poswigconej profilaktyce niepelnosprawnosci i
promocji zdrowia.

Liczba konkurséw promujacych zdrowy tryb zycia.

Ilosé partnerow realizujacych zadania z zakresu promocji zdrowia.

Roczna wielkos§¢ funduszy przeznaczonych na celowe zadania powiatowego programu
promocjt zdrowia 1996 — 2005.

Tlos¢ klubow promujacych racjonalny tryb zycia.

Tlosé programow profilaktyki réznych schorzen.

Liczba ogolnodostepnych prelekceji na temat ochrony zdrowia.

10. Tlo$¢ miodziezy bioracej udziat w specjalistycznych szkoleniach promujacych zdrowie.

11. Io$¢ 1 czestotliwos¢ szkolen bhp w zaktadach pracy.

Instytucie wspotpracujace przy realizacii celu:

Rada Powiatu, Zarzad Powiatu, publiczny ZOZ i pozostata stuzba zdrowia, placowki edu-

kacyjne. SANEPID, Policja, Straz Pozarna, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Po-

wiatowy Osrodek Edukacji Specjalnej, Osrodek Terapii 1 Rehabilitacji Dzieci, Powiatowe

Centrum Rehabilitacji Zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy
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Rodzinie, PFRON, kluby sportowe, organizacje pozarzadowe, kosciot, Panstwowa Inspek-

cja Pracy 1 inne.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Edukacja spo-
leczna w zakresie przeciwdzialania niepelnosprawnosci

19

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Terifmn re- KO.S 7t re Zrodio ﬁf
. alizacji alizacji _{nansowania
[ Us_taleme ll‘defa do promocji W){bor hd?r‘a do promogji zdrowia w powiecie, usta- Zarzad Powiatu 12/2000 _ B
zdrowia w powiecie. lenie zadan i kompetencii. _
Ustalgme obs'zalrow Odemi‘ngn w zakresie ;')rpﬁ— Lider promocji zdrowia 05/2001 3 B
, i . laktyki zdrowia i zapobiegania niepetnosprawnosci.
2. Organizowanie szkolen, kon- - - ; R
C e . . Wybranie z obszaréw oddzialywan z jednostek po-
ferencji i sympozjow nt. zadan . L . ) . .. .
) wiatowych i gminnych zespolu zajmujacego sie pro-|Lider promocji zdrowia 05/2001 - ~
stojacych przed spoteczna eduka- . o . . ) ..
. ; L mocja zdrowia i zapobieganiem niepetnosprawnosci.
cja zdrowotng mieszkancow po- : - - ” >
wiaty Organizowanie szkolen, konferencji, sympozjow dla od 05/2001
' zespotu zajmujacego si¢ edukacja zdrowotna i profi-|Lider promocji zdrowia - praca cig- - -
laktyka. gla
. Ustalenie zadan stojacych przed profilaktyka i pro-
mocjg zdrowia, metod, oczekiwanych efektéw ifLider promocji zdrowia 06/2001 - -
3. Opracowanie  powiatowego wskaznikow osiagnigcia celow.
programu - promocji zdrowia w V‘V_skazan{e partneré6w do realizacji programu promo- Lider promocji zdrowia 06/2001 3 B
oparciu o Narodowy Program cji zdrowia.
Zdrowia 1996 - 2005. Opracowanie szczegdtowego powiatowego programu}Zespdt opracowujacy pro-
promocji zdrowia 1 przeciwdzialania niepelnospraw-|gram z liderem promocji| do 08/2001 - -
nosci. Przedstawienie go Radzie Powiatu. zdrowia
. Przedstawienie partnerom programu promocji zdro-
t. Rozpisanie zadan na partne- wia 1 przeciwdziatania niepetnosprawnosci i ustalenie Lider i zespo! programowy | do 08/2001 N B

ow spotecznej edukacji w zakre-
ie promocji zdrowia i przeciw-
zialania niepetnosprawnosci.

odpowiedzialno$ci za realizacje poszczegoélnych jego
czesel.

. Propagowanie zdrowego stylu zycia i profilaktyki w

mediach lokalnych.

Lider promocji zdrowia
1 media

praca ciagta
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- } Koszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
Prowadzenie w placowkach edukacyjnych, zaktadach
pracy i w Srodowiskach lokalnych akcji szkolenio-|Lider promocji zdrowia od 09/2001 N _
wych, uswiadamiajacych, profilaktycznych w zakre-|i partnerzy programu praca ciagla
. sie rOznych zagrozen zdrowia i zycia. B
Orggmzpwame -ko.n.kursow. prop agujacych  zdrowy Lider promocji zdrowia od 05/2001 - -
styl zycia dla dzieci 1 mlodziezy.
Dokonywanie oceny 'efektywnosm pode?!mowanych Zespdt Tlidera  promocii
programowych dziatan na rzecz promocji zdrowia i . 2 razy w - -
) 2 T zdrowia

zapobiegania niepelnosprawnosci. roku

5 Moni .. luaci Sktadanie Radzie Powiatu rocznych sprawozdan z d

C ;)mtorowame Loewa ula{wJa przebiegu realizacji zadan programu promocji zdro-|Lider promocji zdrowia 19 /2%01 - -

POWIAtOWEE0 programu W zaXIe-| .o i srzeciwdziatania niepetnosprawnoscei.

sie promocji zdrowia i przeciw- Wprowadzenie zmian do programu wyniktych z

dziatania niepetnosprawnosci. prowsa Progt wyntdy Rada Powiatu 12/2001 - -
rocznej jego oceny.
Promowanie i wyrdznianie osob i partneroéw realizu-
jacych program promocji zdrowia i przeciwdziatania{Zarzad i Rada Powiatu 12/2001 - -

niepelnosprawnosci,
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Cel operacyjny Il

Wcezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych i wezesna interwencja w

sytuacji powstania niepelnosprawnosci

Uzasadnienie wyboru celu:

Najczgiciej rodzice spostrzegaja symptomy sugerujace, ze rozw¢j ich dziecka jest zagro-
zony. W takiej sytuacji powinno ono by¢ poddane mozliwie wczesnym, wszechstronnym i
kompleksowym badaniom w celu sprawdzenia jego stanu zdrowia i rozwoju. Zaniedbania
rehabilitacyjne we wczesnym okresie zycia moga pozbawié¢ dziecko niepelnosprawne
szansy na uzyskanie przez niego optymalnego rozwoju. Im wczesniej rozpoczeta rehabili-
tacja - tym wigksza szansa na osiagnigcie sukcesu, jakim moze by¢ zahamowanie rozwoju
wielu zaburzefi o postgpujacym przebiegu i znaczna poprawa istniejgcego stanu. Dlatego
tez wszelkie oddziatywanie rehabilitacyjne powinny by¢ podejmowane mozliwie najwcze-
Sniej i realizowane w sposéb kompleksowy, wielodyscyplinarny i ciagly, wedhig indywi-
dualnych programow w $ciste] wspoltpracy z rodzing dziecka.

Niepelnosprawno$¢, zwlaszcza jesli pojawia sie nagle, rodzi rozlegte i czesto dramatyczne
skutki zaréwno osoby niepelnosprawnej jak i jej rodziny. Dlatego tez pomoc terapeutyczna
w kazdej fazie po leczeniu powinna by¢ kontynuowana, Niezbedna jest jak najwczeSniej-

sza pomoc osobie niepelnosprawnej i jej rodzinie.
Zadania:

1. Weczesne rozpoznawanie zaburzen oraz podejmowanie dziatan w zakresie wspierania
TOZWOJU.

2. Przygotowanie rodziny do pelnienia swej roli w sytuacji przyjécia na $wiat dziecka
niepetnosprawnego.

3. Utworzenie Osrodka Terapii i Rehabilitacji dla Dzieci.

4. Orzekanie o rodzaju niepetnosprawnosci na podstawie rzetelnej, wielokrotnej i interdy-
scyplinarnej diagnozy.

5. Umozliwienie dziecku niepelnosprawnemu kontaktu z grupa rowiesnicza i korzystania

ze zorganizowanych zaje¢ rehabilitacyjno - wychowawczych.

X



6.

7.
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Przygotowywanie dziecka niepelnosprawnego do mozliwosci podjecia przez niego
obowiazku szkolnego w najkorzystniejszych dla niego warunkach.

Woezesna interwencja w sytuacji powstania niepetnosprawnosci w wieku dojrzatym.

Sposodb realizacii zadan:

1. Popularyzowanie znaczenia istoty wczesne] interwencji i jej wptywu na proces rehabi-
litacji.

2. Rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzen rozwojowych oraz kwalifikowanie do
ksztalcenia integracyjnego lub specjalnego.

3. Wspieranie rozwoju dzieci na bazie kompleksowych oddziatywan wielodyscyplinar-
nych oraz wychowania stymulujacego.

4. Podejmowanie dzialah na rzecz niesienia pomocy rodzinom wychowujacym dziecko
dotknigte niepelnosprawnoscia. 4

5. Rozwijanie form wspierania rodziny i osoby dotknigtej niepelnosprawnoscia.

6. Dazenie do utworzenia w kazdej gminie powiatu nowomiejskiego integracyjnych grup
przedszkolnych.

7. Organizowanie szkolen dla nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow traktujacych o po-
trzebach 1 mozliwosciach rozwojowych dzieci dotknigtych niepetnosprawnoscia.

8. Pomoc rodzicom w dokonaniu wtasciwego wyboru formy ksztalcenia dla ich dziecka.

9. Udzielanie profesjonalnej pomocy w rozwiazywaniu licznych sytuacji kryzysowych
pojawiajacych sie nagle w zwiazku z nabyta niepelnosprawnoscia.

10. Zapewnianie osobom niepelnosprawnym mozliwo$ci ponownej nauki codziennego zy-
cia i funkcjonowania z niepetnosprawnoscia.

11. Tworzenie profesjonalnych zespolow antykryzysowych w celu tagodzenia skutkow
niepelnosprawnosci.

Oczekiwane efekty:

1. Zwiekszenie skutecznosci dziatania placéwek podlegtych samorzadom terytorialnym w
zakresie niesienia pomocy rodzinie osobie z niepetnosprawnoscia.

2. Podniesienie $wiadomosci rodzicow, nauczycieli, pracownikéw sthuzby zdrowia, so-

cjalnych i wolontariuszy w zakresie skutecznosci wezesnej interwencji.

a



W
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Wazrost dostepnosci do ushug specjalistycznych w zakresie uzyskania pomocy medycz-
nej, psychologicznej, pedagogicznej i socjalnej.

Wzrost mozliwosci uzyskania pomocy w zakresie opieki nad dzieckiem z niepelno-
sprawnoscia w sytuacjl tego wymagajacej przez wolontﬁat.

¥.agodzenie skutkow niepelnosprawnosci przez wczesne rozpoznanie i oddziatywanie
terapeutyczno - rehabilitacyjne.

Wzrost dostgpnosei do interdyscyplinarnych form wspierania rozwoju dziecka z nie-
petnosprawnoscig 1 0s6b z nabyta niepelnosprawnoscia.

Zwigkszenie szans zyciowych osobom z niepetnosprawnoscia.

Wikazniki osiggniecia celu:

1. Tlo$¢ objetych wezesna interwencja.

Ilos¢ opracowanych diagnoz i prognoz rozwojowych dzieci dotknigtych niepeino-
sprawnoscia.

Tlo$¢ spotkan z rodzicami os6b dotknigtych niepelnosprawnoscia.

Tlosé¢ szkolen dla rodzicow, nauczycieli 1 wychowawcow traktujacych o wplywie weze-
snych oddziatywan.

Liczba przeszkolonych i powotanych wolontariuszy w zakresie opieki nad dzieckiem
niepetnosprawnym.

Itos¢ porad ambulatoryjnych w Oérodku Terapii i Rehabilitacji dla Dzieci.

7. llos¢ dzieci niepetnosprawnych objetych pomoca psychologiczna, pedagogiczng, me-

10.

11.

dyczna.

Ilo$¢ rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym objetych pomoca socjalng.

Liczba dzieci z niepelnosprawnos$cig uczeszczajacych do przedszkolnych grup integra-
cyjnych.

Tlo$¢ dzieci z niepetnosprawnoscia, u ktdrych zaobserwowano poprawe stanu zdrowia
w wyniku wczesnie podjetych dziatan.

Tlosé osob niepelnosprawnych objetych wezesna interwencjg 1 przeciwdziataniem sytu-

acjom kryzysowym zwigzanych z powstaniem niepelnosprawnosci.
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Podmioty wspdlpracujace:

Rodziny niepelnosprawnych, podstawowe 1 specjalistyczne placowki opieki medyczne;,
Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna, MOPS, GOPS-y, Kasa Chorych placéwki przed-
szkolne, szkoly, Osrodek Terapii i Rehabilitacji dla Dzieci, Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie, Burmistrz i wojtowie, Starosta, organizacje pozarzadowe i inne.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Wczesne wspoma-
ganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych i wezesna interwencja w sytuacji powstania

25

niepelnosprawnosci
* Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodto fi-
alizacji alizacji |nansowania
Starosta, wojtowie, dyrekto-
1. Popularyzowanie znaczenia istoty wczesnej inter-|rzy placéwek edukacyj-} od 05/2001

1. Weczesne rozpoznawanie za-
burzefi oraz podejmowanie dzia-
tan w zakresie wspierania roz-
woju

wencji 1 jej wplywu na proces rehabilitacji.

nych, stuzba zdrowia, me-
dia

praca ciagta

. Wezesne rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzen ;(odz(;cg, Shlei IZd.lea’ od 05/2001
rozwojowych oradnia Psychologiczno- praca ciagla - -
Pedagogiczna

. Wspieranie rozwoju dziecka na bazie komplekso-

wych oddziatywan wielospecjalistycznych oraz wy-
chowania stymulujacego

Stuzba zdrowia, Poradnia
Psychologiczno - Pedago-
giczna, placowki edukacyj-
ne, wolontariat, rodzice

od 05/2001
praca ciagla

). Przygotowanie rodziny do
yelnienia swej roli w sytuacji
wzyjscia na $wiat dziecka niepet-
losprawnego

. Podjecie dziatan na rzecz niesienia pomocy rodzinom

wychowujacym dziecko dotknigte niepelnosprawno-
§cig w zakresie:

postepowania 1 pielggnacji we wezesnym okresie zy-
cia

Stuzba zdrowia

od 05/2001
praca ciagta

informowania o przyczynach niepetnosprawnosci,
diagnozach oraz o mozliwosciach rozwojowych
dziecka

Specjalistyczna  placowka
stuzby zdrowia, Poradnia
Psychologiczno - Pedago-
giczna

od 05/2001
praca ciagta

niesienia pomocy socjalnej, psychologicznej, peda-
gogicznej 1 medycznej w zakresie wczesnego wspo-
magania rozwoju oraz przekazywanie wiedzy traktu-

MOPS, GOPS, shluzba
zdrowia, Poradnia Psycho-
logiczno - Pedagogiczna,

od 05/2001
praca ciagta

jacej o mozliwoSciach stymulowania rozwoju dziecka

TPD, wolontariat
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Termin re-

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy min re- | Koszt re- | Zrodto fi-
alizacji alizacji |nansowania
. Przygotowanie si¢ do powotania Osrodka Terapii i
Rehabilitacji dla Dzieci: Starosta 1 nowo powotany
zebranie materialow o potrzebie publiczny zakiad opieki| 05/2001 - -
3. Utworzenie Osrodka Terapii i opracowanie programu dziatania osrodka zdrowotnej
Rehabilitacji dia Dzieci opracowanie kosztorysu
C T . b Kasa Cho-
Powo%a_me Osrodka Terapii 1 Reh{ibﬂ'ltale dla D;lem Starosta, Kasa Chorych 09/2001 176.0QO rych, Sta-
w formie Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotne; rocznie rosta
Systematyczne sporzadzanie diagnoz na bazie Poradma_ Psychologlcznq -
. ; : .| Pedagogiczna, stuzba :
orzecznictwa psychologiczno - pedagogicznego i . . .. .|praca clagtla - -
medvezneso zdrowia, Osrodek Terapii i od 06/2001
yoznego Rehabilitacji dla Dzieci
4. Orzekanie o rodzaju niepetno- Wskaz_ywanle k1erur}kow (sp OS?bOW) 0ddz1a/{ TWAR Wl Orodek Terapii 1 Rehabi-
L . zakresie wychowania stymulujacego rozwdj dzteci|,., .. L od 06/2001 - -
sprawno$ci na podstawie rzetel- . litacji dla Dzieci
S A . niepetnosprawnych
1ej, wielokrotnej, interdyscypli- - - —— ;
- Podejmowanie dziatan na rzecz redukowania ubocz-
1arnej diagnozy . - . .
nych skutkéw niepetnosprawnosci oraz zapobieganie
powstawaniu i pogtebianiu si¢ innych, dodatkowych|Osrodek Terapii i Rehabi- od 06/2001 B B
uposledzen przez ustalenie i realizowanie korzyst-|litacji dla Dzieci
nych dla dziecka i jego optymalnego rozwoju form
wspierania
. Umozliwienie dzieciom niepetnosprawnym ksztatce-
i. Umozliwienie dziecku nie- nia i wychowania razem z petnosprawnymi rowiesni- | gminy od 09/2001 - -
etnosprawnemu  kontaktéw  z kami w przedszkolnych grupach integracyjnych
rupa roéwiesniczg 1 korzystania . . , ., . .. |Osrodek Terapii 1 Rehabi-
. "y Organizowanie szkolen dla rodzicow, nauczycieli,|,.” . L .
e zorganizowanych zaje¢ reha- chowawed traktuiacveh o potrzebach i mozli. litacji dla Dzieci, Poradniaj 10/2001 4.000.- PFRON
ilitacyjno — wychowawczych WY Weow - wacy P Psychologiczno - Pedago-| 12/2001 B

wosciach rozwojowych dzieci niepetnosprawnych

giczna, stuzba zdrowia
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Termin re-

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy min re- | Koszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
Kwalifikowanie dziecka niepetnosprawnego na pod- : :
o wielod ¥ Cdi do ksztalcen Poradnia Psychologiczno -
6. Przygotowanie dziecka nie- gtaw1e wielodyscyplinarnej diagnozy do ksztatcenia Pedagogiczna do 06/2001 — -
' e integracyjnego lub specjalnego
petnosprawnego do mozliwosci Wek ; Iz Inoch Tiwode:
podjecia przez niego obowiazku|™ K St elzy\yan(lie._ r?( lcom of opty.ma nye m?iz IWQSC? Poradnia Psychologiczno -
szkolnego w najkorzystniejszych isz. e;;:emg Zle({ a niep r(;o?(p fawnego w ocp Ochei " |Pedagogiczna, O$rodek Te-| od 05/2001
dla niego warunkach Jiey da Miego placowee SCUKACyNe] 1 POMIOC W COT i " i Rehabilitacji  dla|praca ciagta - B
konaniu wilasciwego wyboru formy ksztatcenia dla Daieci

ich dziecka

7. Wezesna interwencja w sytu-
acji powstania  niepeino-
sprawno$ci w wieku dojrza-
tym

. Pomoc terapeutyczna osobie niepelnosprawnej i jej

rodzinie w sytuacjach kryzysowych po naglym po-
wstaniu niepetnosprawnosci.

PCPR, MOPS, GOPS -y

praca ciagla

. Powolywanie antykryzysowych zespoldw profesjo-

nalistéw celem przystosowania do zycia oséb z na-
byta niepetnosprawnoscig i ich rodzin.

PCPR, MOPS, GOPS -y

praca wg.
potrzeb
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Cel operacyiny IV

Wyréwnywanie szans w zakresie edukacji

Uzasadnienie wyboru celu;

Ze wzgledu na deficyty rozwojowe dzieci z niepelnosprawnoscia istnieje
konieczno$§¢ stosowania odmiennego procesu dydaktycznego cechujacego sie wzmozona
pomoca pedagogiczng i opieks oraz maksymalng aktywizacja wszystkich stron w procesie
uczenia si¢ i nauczania. Zadaniem samorzaddéw terytorialnych jest zapewnienie dziecku
dotknigtemu niepelnosprawnoscia wzmozonej pomocy pedagogicznej dostosowanej do
charakteru niepelnosprawnosci, pozwalajacej na optymalny rozwoj jego osobowosci. Re-
alizacja tego zadania powinna stanowi¢ podstawe w wyréwnywaniu szans rozwojowych i
poprawy jakosci ich zycia. Niezbedne sg wszelkie starania, by dzieci i mtodziez z dysfunk-
cja mogla ksztalci¢ si¢ w dobrze zorganizowanych klasach integracyjnych lub oddziatach
specjalnych w szkole masowej. Trzeba dodad, ze proces dydaktyczno — wychowawczy
przebiegajacy w srodowisku rowiesnikow pelnosprawnych petniej przygotowuje uczniow
dotknigtych niepelnosprawnoscia do zycia w spoleczenstwie i daje szans¢ na samodzi€lne i
aktywne ich zycie.

Rownte wazng jest edukacja dorostych osob niepelnosprawnych, ktére w -
sprzyjajacych warunkach moglyby uzyskac lub podnies¢ swoje wyksztatcenie 1 kwalifika-
cje. Umozliwienie osobom niepelnosprawnym uzupetnienia lub podniesienia poziomu wy-
ksztalcenia stanowi jeden z istotniejszych czynnikow ktére moga zwiekszyé szanse tych

0sdb na znalezienie pracy

Zadania:

1. Systematyczne dokonywanie rozeznania w zakresie ilosci dzieci 1 mlodziezy oraz osob
niepelnosprawnych powiatu nowomiejskiego o specyficznych potrzebach edukacyj-
nych.

2. Podjecie dziatan w zakresie podnoszenia poziomu Swiadomo$ci dziect 1 modziezy oraz
spoteczefistwa na temat ich niepetnosprawnych rowiesnikéw, ich praw, potrzeb 1 wkia-

du w zycie spoleczne.
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Pozytywne orzekanie i kwalifikowanie do ksztalcenia integracyjnego i specjalnego
oparte na potencjale mozliwosci dziecka.

Wspieranie inicjatyw zwigzanych z organizowaniem imprez sportowych, rekreacyj-
nych, kulturalnych na rzecz 1 dla dzieci dotknietych niebeinosprawnoéciq.

Wspieranie rozwoju oddzialow integracyjnych w szkotach ogélnodostepnych.
Podnoszenie wiedzy nauczycieli - wychowawcow w zakresie pedagogiki specjalnej
oraz metod pracy z dzieckiem specjalnej troski.

Wspieranie réznych form edukacji dorostych oséb niepetnosprawnych.

Sposéb realizacji zadan:

10.

Systematyczne dokonywanie rozeznania w zakresie ilosci dzieci dotknietych roznym
stopniem niepetnosprawnosci, uczacych sie w placéwkach oswiatowych, objetych in-
dywidualnym tokiem nauczania i pozostajacych poza systemem oswiaty.

Prowadzenie dziatan w zakresie zapobiegania dyskryminacji, budzenie solidarnosci i
tolerancji wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Popularyzowanie modelu szkotly dostosowanej do potrzeb wszystkich dzieci.
Umozliwienie dzieciom z niepetnosprawnoscia kontaktéw z grupa rowiesnicza i korzy-
stania ze zorganizowanych zaje¢ w oddziatach integracyjnych.

Systematyczne dokonywanie wielodyscypliname] diagnozy dzieci dotknietych niepel-
nosprawnoscia, wskazujacej na ich potencjal rozwojowy 1 mocne strony oraz dostoso-
wanie do ich mozliwosci psychofizycznych tresci, metod i organizacji nauczania.
Podejmowanie dziatah na rzecz zaspokajania potrzeb ucznidow specjalne] troski w za-
kresie: specjalistycznej opieki medycznej oraz zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny i
pomocniczy. '

Organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych wg opracowanego
kalendarza imprez dla dzieci specjalnej troski z powiatu nowomiejskiego.
Wspomaganie rodzin z dzieckiem i osoba niepelnosprawng w zakresie: pomocy spo-
fecznej, korzystanie z turnusow rehabilitacyjnych i sanatoriéw oraz mozliwosci uzy-
skania sprzetu rehabilitacyjno — ortopedycznego.

Umozliwienie absolwentom klas specjalnych szkot podstawowych kontynuowania dal-
szej nauki przez utworzenie przy Zespole Szkoét zawodowej klasy specjalne;.

Szukanie sposobdéw zdobywania wyksztatcenia 1 doskonalenia zawodowego dorostych

0s6b niepetnosprawnych oraz zachecanie do nauki.
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Oczekiwane efekty:

2. Zwiegkszenie sie liczby dzieci uczeszezajacych do klas integracyjnych przy szkolach
ogolnodostepnych. ‘

3. Zwiekszenie szans na ukonczenie szkoty zawodowej absolwentom klas Specjalnych w
poblizu ich miejsca zamieszkania.

I4. Zwigkszenie poczucia tolerancji i solidarnosci z osobami niepelnosprawnymi wsrod
dzieci 1 miodziezy.

5. Zwigkszenie szans dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscia w zakresie korzystania ze
specjalistycznej opieki medycznej, turnuséw rehabilitacyjnych, sanatoriow oraz za-
opatrzenie w sprzet rehabilitacyjno — pomocniczy. |

6. Zwiekszenie sie liczby dzieci z niepetnosprawnoscia uczestniczacych w imprezach
sportowyéh, rekreacyjnych 1 kulturalnych.

7. Zwigkszenie swiadomosci nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie specyficznych po-
trzeb edukacyjnych dzieci dysfunkcjonalnych.

8. . Zmniejszenie ilodci dzieci objetych indywidualnym tokiem nauczenia w domu.

9. Zwigkszenie sie liczby osdb poglebiajacych swoje kwalifikacje

Wskazniki:

1. Tlos¢ dzieci objetych nauczaniem w klasach integracyjnych przy szkotach ogolnodo-
stepnych.

2. Liczba oddziatoéw integracyjnych na terenie powiatu.

3. Ilos¢ zorganizowanych w szkotach pogadanek na rzecz budzenia solidarnosci i toleran-
cji wobec 0s0b z niepetnosprawnos$cia.

4. Ilos¢ dzieci z niepelnosprawnoscia objetych diagnozowaniem, orzekaniem i monitoro-
waniem przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczna.

5. Tlos¢ absolwentow klas specjalnych kontynuujgcych nauke w utworzonej zawodowej
klasie specjalne;.

6. .-Iloéé dzieci z niepetnosprawno$cia korzystajacych z opieki medycznej, turnusow reha-

Dokonanie rozpoznania w zakresie potrzeb edukacyjnych dzieci specjalnej troski oraz

dorostych 0sob niepetnosprawnych z terenu powiatu nowomiejskiego.

bilitacyjnych i sanatoriow.

¥
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7. Io$¢ imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych z udziatem dzieci z niepetno-
sprawnoscia.

8. Liczba podjetych przez nauczycieli réznych form doskonalenia zawodowego w zakre-
sie pedagogiki specjalne;. -

9. Liczba o0séb dorostych ktére zdobyty dodatkowe kwalifikacje.

Podmioty wspdipracujace:

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Powiatowy Osrodek Edukacji Specjalnej, pla-
cowki oswiatowe, organizacje pozarzadowe, rodzice, osoby niepelnosprawne PCPR,
MOPS, GOPS, Starosta, Burmistrz, wojtowie, Kasa Chorych, placéwki podstawowej i
specjalistycznej opieki zdrowofnej.



Harmonegram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Wyréwnywanie
: szans w zakresie edukacji
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Zadania Sposdb realizacji (metoda) Wykonawcy Tzrl?z]:::jrie- Ii?f;:;j? ni;ggfzaﬁ;a
- . Wystapienie do wszystkich gmin powiatu nowomiej-
. skiego o dokonanie rozeznania traktujacego o ilosci . .
Sy stematyczne ‘do'ko?ywar.ne dzieci dotknietych réznym stopniem niepelnospraw- Poradma. Psy Ch010ngr.m ~| 0372001
yzeznania w zakresie ilo$ci dzie- . . . s Pedagogiczna lub Powiato-|. - -
. . e nosci, uczacych sie w placowkach oswiatowych, ob- i raz w roku
1 miodziezy oraz os6b niepet- . S . . . |wy
. . jetych indywidualnym tokiem nauczania i pozostaja-
dsprawnych powiatu nowomiej- P
" cych poza systemem oswiaty od 3 - 25 lat.
dego o sp(.icyﬁcznych potrze- PUP. GOPS. Powiatoweso
ich edukacyjnych Aktywizowanie 0sob niepetnosprawnych do dalszej Cent;um Re’habilitac'i Zga— raca ciact
edukacji celem podwyzszenia statusu zawodowego wodowej L p clagia - B
Inicjowanie 1 wspomaganie pogadanek informacyj- Poradnia Psychologiczno ~| 03/2001
nych dotyczacych dzieci z niepelnosprawnoscia, re- Pedago iézna lub oraz Sta-l 1 raz w se B B
Podjgcie dziatan w zakresie alizowanych we wszystkich typach placéwek eduka- rostag & mestrze
ydnoszenia poziomu $wiadomo- cyjnych na terenie powiatu nowomiejskiego.
I dzieci i miodziezy na temat|2. Budzenie §wiadomosci w zakresie praw i obowiaz-
1 niepetnosprawnych réwie$ni- kéw o0séb niepelnosprawnych, likwidowanie prze- .
w, ich praw, potrzeb i wkiadu|  szk6d na drodze do ich petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty, organizacye poza- 0372001
L . ) N . |rzadowe rodzicow i dzieci,| i1razw ~ -
zycie spoteczne spolecznym, zapobieganie dyskryminacji, budzenie Kosciot media i inni Slroczu
solidarnosci i tolerancji wobec 0s6b z niepetnospraw- o P
noscia. ,
. Popularyzowanie modelu szkoly dostosowanej do
potrzeb wszystkich dzieci, dajacej mozliwosé kon-|Poradnia Psychologiczno —| od 09/2001

Wspieranie rozwoju oddzia-
/ integracyjnych w szkotfach
SInodostgpnych.

taktu dzieciom niepetnosprawnym z ich réwiesnika-
mi,

Pedagogiczna j, gminy

praca ciagta

. Umozliwianie dzieciom z niepetnosprawnoscig kon-

taktow z grupa réwiesniczg i korzystania ze zorgani-
zowanych zaje¢ w oddzialach integracyjnych

Naczelnik Wydziatu
Oswiaty, gminy, placowki
edukacyjne

od 09/2001
praca ciagta




Zadania

Sposob realizacji (metoda)

Ogloszenie konkursu na najlepszy program, wyrow-
nywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy z
niepetnosprawnoscia w gminach powiatu nowomiej-
skiego.

Pozytywne orzekanie 1 kwali-
owanie do ksztatcenia specjal-
10 i integracyjnego oparte na
encjale mozliwosci dziecka.

Systematyczne dokonywanie wielodyscyplinarnej
diagnozy dzieci i miodziezy z niepelnosprawnoscia,
wskazujacej na potencjal rozwojowy i mocne strony.

Podejmowanie dziatan na rzecz dostosowywania tre-
§ci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwoscl
psychofizycznych ucznidow. ‘

Inspirowanie nauczycieli 1 wychowawcéw pracuja-
cych z dzie¢mi specjalnej troski do tworzenia pro-
gramow autorskich,

Stworzenie warunkéw do zaspokajania podstawo-
wych potrzeb uczniéw specjalnej troski w zakresie
specjalistycznej opieki medycznej oraz zaopatrzenie
w sprzet rehabilitacyjny i pomocniczy.

Vspieranie inicjatyw zwiaza-
Z organizowaniem imprez:
owych, rekreacyjnych, kul-
1ych dla dzieci dotknietych
inosprawnoscig

Podejmowanie dziatan na rzecz organizowania im-
prez sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych dla
dzieci specjalnej troski z powiatu nowomiejskiego w
wieku 3 - 18 lat

Podjecie prac nad opracowaniem '"kalendarza" im-
prez dla dzieci z niepetnosprawnoscig integrujgcych
ze $rodowiskiem,

 Wspomaganie rodzin dzieci z niepefnosprawnoscig w

zakresie pomocy spotecznej, korzystania z turnusow
rehabilitacyjnych i sanatoriow oraz mozliwosci uzy-

skania sprzetu rehabilitacyjno - ortopedycznego
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Termin re- | Koszt re- | Zrodio fi-
Wykonawcy S, N .
alizacji alizacji |nansowania
PC}PR, Naczelnik Wydziatu 04/2001 B B
Os$wiaty
Poradnia Psychologiczno —| od 06/2001

Pedagogiczna

praca ciagta

Poradnia Psych. — Ped,
Powiatowy, placowki edu-
kacyjne

od 06/2001
praca ciagta

Starosta, Burmistrz, wojto-
wie

06/2001

ZOZ i plac stuzby zdrowia,

PCPR, MOPS, GOPS, Kasa
Chorych

od 03/2001
praca ciagla

Starosta, PCPR, MOPS,
GOPS, organizacje poza- 0d 01/2001 3 B
rzadowe

o 03/2001
PCPR 1 gminy 0o roku 3 B
PCPR, GOPS, MOPS, Kasa
Chorych, placéwki stuzby| od 02/2001

zdrowia

praca ciqg&a
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. "y Y ) Termin re- | Koszt re- | Zrodto fi-
. Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy alizaci alizacji |nansowania
Organizowanie szkolen nauczycieli i innych osob Poradnia Psvchologiczno — lrazw‘ro-
6. Podnoszenie wiedzy nauczy- zajmujacych sie praca z dzie¢mi specjalne] troski wg/ . £SY & 4000,- PFRON
- , 4 Pedagogiczna, ku
cieli, wychqwawcdéw w zakresie opracowanego programu
d . . . . . . M M M 1 1 - . 0 . .
pedagogiki specjalnej oraz metod|2. "Aktywizowanie gmin do dofinansowania studiéw po Starosta, wéjtowie i Bur-| od 06/2001

pracy z dzie¢mi specjalnej troski.

dyplomowych nauczycielom wyrozniajacym sie w
pracy z dzie¢mi specjalnej troski

mistrz

praca ciagtla

7. Wspieranie roznych form
edukacji dorostych os6b nie-
petnosprawnych

. Popularyzowanie roznych form doksztatcania doro-

Placowki edukacyjne i me-

przekwalifikowan

praca ciagia

stych 0s6b niepetnosprawnych w szkotach wieczoro- dia od 03.2001 - -
wych i zaocznych, rozszerzenie oferty edukacyjnej

. Popularyzowanie wsréd dorostych oséb niepetno- od 01.2001
sprawnych doskonalenia zawodowego wzglednie|Powiatowy Urzad Pracy ' - ~

[



Cel Operacyjny V:

Stwarzanie warunkow do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia i przeciwdzialania

skutkom bezrobocia osob niepelnosprawnych.

Uzasadnienie wyboru celu:

W oparciu o art. 32 oraz 69 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej wszyscy obywatele sg
réwni wobec praw, obowiazkow 1 wolnosci. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu
spotecznym 1 gospodarczym. Osobom niepelnosprawnym wiadze publiczne majg udzielaé
pomocy w zabezpieczaniu egzystencji i przysposobieniu do pracy. Realizacje tego zadania
umozliwia ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania osob niepe{n_o;
sprawnych. Osoba niepetnosprawna ma zatem prawo do pracy i obowiazek $wiadczenia
pracy zarobkowe]. Dzigki realizacji tego prawa mozliwa bedzie integracja zawodowa. Pra-
éa zgodnie z kwalifikacjami jest jedynym zabezpieczeniem uczestnictwa 0sdb niepeino-
sprawnych w zyciu spoteczno ~ gospodarczym swojej gminy i powiatu, jest gwarantem:
- poczucia wlasnej wartosci,
- samodzielno$ci materialnej,
- spolecznego kontaktu z innymi osobami,
- partnerskiego udziatu osoby niepelnosprawnej w zyciu spotecznym,
- pomocy rehabilitacyjnej, socjalnej, edukacyjnej i innej niezbg¢dnej dla danej osoby nie-
petnosprawne;.

Realizacja tych zamierzen podniesie zanizana ocen¢ warto$ci osob niepelnosprawnych i
ich samoocene.
Podjecie przez osobe niepetnosprawng, pracy stanowi ukoronowanie catego ztozonego pro- |
cesu rehabilitacji. Praca bowiem dla osoby niepelnosprawnej ma znaczenie nie tylko eko-

nomiczne ale takze istotny wymiar spoteczny.
Zadania:
1. Uaktywnienie stuzb powiatowych dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych w

powiecie w zakresie poradnictwa zawodowego, szkolenia 1 przekwalifikowania oraz

rehabilitacy zawodowej.



36

2. Powotanie Powiatowego Centrum Rehabilitacji Zawodowej, ktorego celem bedzie dia--
. gnozowanie potrzeb i mozliwosci dotyczacych zatrudnienia osob niepetnosprawnych,
prowadzenie badan ankietowych i innych w celu uzyskania wnikliwych analiz, symu- -
lacji potrzeb i mozliwosci, doradztwa zawodowego, ﬁrzekwaliﬁkowaﬁ oraz wspoma-
ganie edukacyjne i promocje 0s6b niepetnosprawnych przed zatrudnieniem. Zadanie to
mozna zrealizowaé przy pomocy $rodkéw PFRON.

" 3. Opracowanie powiatowej mapy bezrobocia 0sob niepelnosprawnych, poprzedzonej
wnikliwa diagnoza w zakresie bezrobocia wéréd oséb niepetnosprawnych w kazdej
gminie 1 miescie. Osoby niepetnosprawne, ktore nie sq w stanie podjaé zatrudnienia
kierowa¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i gmin celem pomocy socjalne;j,
medycznej lub skierowania do WTZ czy innej placowki.

4. Popularyzowanie przez PCRZ i PCPR warunkéw 1 zasad korzystania ze Srodkow
PFRON. '

5. Podjecie dzialan celem powolania specjalistycznego osrodka szkoleniowo — rehabilita- -
‘cyjnego w powiecie nowomiejskim.

6. Powotanie przy ZM TPD w Nowym Miescie Lub. Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;.

7. Podejmowanie dzialan na rzecz poszerzenia oferty edukacyjne; 1 szkoleniowej

skierowanej do os6b niepelnosprawnych,

Sposdb realizacji zadania:

1. Rozpoznanie mozliwo$ci powotania i zorganizowania Centrum Rehabilitacji Zawodo-
wej.

2. Opracowanie ankiety i przeprowadzenie badan wsrod wszystkich osob niepetnospraw-
nych w wieku aktywnosci zawodowej w powiecie nt. mozliwosci podjecia zatrudnienia
na wolnym rynku pracy, lub potrzeb socjalnych, medycznych, edukacyjnych i innych
‘rozpowszechniajac ankiete przez gminy, ZUS, KRUS, media.

3. Wystapiénie do gmin powiatu nowomiejskiego z prosba o pomoc w zebraniu wszyst- .
kich ankiet, aby jg przetworzyé¢.

4. Organizowanie konferencji, sympozjéw i spotkan i innych form poswieconych rehabi-

- litacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych.
5. Zorganizowanie konkursu na najlepszych pracodawcow zatrudniajacych osoby niepel-

nosprawne.

ks
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Wypracowanie zasad wspdlpracy wszystkich podmiotéw zajmujacych sig rehabilitacjg
zawodowa 0s0b niepelnosprawnych oraz zasad wspdtfinansowania przngtychlpro-
gramow.

Przygotowanie projektéw programéw dla Zaktadu Aﬁwnoéci Zawodowej 1 Specjali-

stycznego Osrodka Szkoleniowo — Rehabilitacyjnego w Nowym Miescie Lub.

Oczekiwane efekty:

W2

S A

Zwigkszenie liczby zatrudnionych oséb niepelnosprawnych zgodnie z ich kwalifika-
cjami zawodowymi.

Zwigkszenie szans awansu zawodowego poprzez formy edukacyjne i szkoleniowe.
Wzrost dochodow z tytutu zatrudnienia 1 zmniejszanie naktadow na opieke spoteczna.
Zwiekszenie zainteresowania pracodawcOw zatrudnianiem oséb niepelnosprawnych. .
Rozszerzenie oferty edukacyjnej 1 szkoleniowej dla osob niepelnosprawnych.

Petna diagnoza mozliwosci 1 potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

Funkcjonowanie w Nowym Miescie Lub. Zaktadu Aktywnosci Zawodowej.
Powstanie na terenie powiatu nowomiejskiego Specjalistycznego Osrodka Szkolenio-

wo — Rehabilitacyjnego.

Wskazniki osiggniecia celu:

Liczba 0s6b niepetnosprawnych zatrudnionych.

Liczba 0séb niepetnosprawnych poszukujacych pracy.

Liczba o0séb podwyzszajacych swoje kwalifikacje w placowkach edukacyjnych i szko-
leniowych.

Liczba utworzonych stanowisk pracy, w tym dla osob niepetnosprawnych z terenu wsi.

. Liczba oséb niepelnosprawnych, ktéra podwyzszyta swoje kwalifikacje celem osia-

gnigcia stanowiska pracy .
Liczba zaktadéw pracy przystepujacych do konkursu na najlepszego pracodawce.
Ilos¢ 0s6b zatrudnionych w Centrum Rehabilitacji Zawodowe;.

Liczba przeszkolonych niepelnosprawnych oso6b przed podjeciem pracy w Specjali-

stycznym Osrodku Szkolenia i Rehabilitaci.

Liczba oséb niepelnosprawnych zatrudnionych w ZAZ — ie.

i
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Podmioty wspdlpracujace:

Starosta 1 Rada Powiatu, Powiatowy Urzad Pracy, Powiat—owe Centrum Rehabilitacji Za-
wodowej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Burmistrz, wojtowie, placowki eduka-
cyjne i szkoleniowe, pracodawcy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnospraw-
nych, zaktady pracy chronionej, ZM TPD, organizacje pozarzadowe, Urzad Marszatkow-

ski Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego i Wojewoda oraz inni.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Stwarzanie warunkéw do aktywizacji

zawodowej, zatrudnienia i przeciwdzialania skutkom bezrobocia 0s6b niepelnosprawnych
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrédto fi-
alizacji alizacji |nansowania
. 1. Organizowanie: spotkai, narad kontroli majacych na
. Uaktywnienie stuzb powiato- celu:
' il P . |- ocene stanu funkcjonowania poradnictwa zawodowe-
vych dziatajacych na rzecz oséb s
. o go dla osdéb niepetnosprawnych, .
lepenosprawnych w powiecie w . . . o _ Starostwo, PCPR, Powia-
) . - ewidencjonowanie 0so6b niepetnosprawnych poszu- 03/2001 - -
:akresie poradnictwa zawodowe- Kuiacvch prac towy Urzad Pracy
10, szkolenia i przekwalifikowa- JACyCh pracy, o .
. ) L . |- ocene dotychczasowych dziatan na rzecz tworzenia
1ia oraz rehabilitacji zawodowe;. L )
miejsc pracy dla niepetnosprawnych.,
- ustalenie potrzeb w zakresie przekwalifikowan.
1. Opracowanie modelu statusu i zadan PCRZ Powiatowy Urzad Pracy 05/2001 - ~
2. Op,racowame ‘wzorg.ank’le.ty w ceh_l Wnlkllwych b’a- Powiatowy Urzad Pracy,
dan, potrzeb i mozliwosci zatrudnienia poszczegdl- .
nych osob niepetnosprawnych w wieku produkeyj- . I.’(.)W@t[owe Cem?“m 05/2001 B -
nym Rehabilitacji Zawodowej
3. Rozpropagowanie ankiety, P UP, gminy, PCPR, media | 06/2001 - -
4. Powotanie Powiatowego Centrum Rehabilitacji Za-}|Starosta i Powiatowy Urzad od 454.000.~ Powiat
Powotanie Powiatowego wodowej, Pracy, PCPR 07.2001 B PFRON
entrum Rehabilitacji Zawodo-|5. Utworzenie bazy danych o potrzebach i mozliwo-|Powiatowe Centrum Reha-
€ $ciach pracy osob niepetnosprawnych w wieku pro-|bilitacji Zawodowej lub| 08/2001 N B
dukcyjnym, Powiatowy Urzad Pracy
6. Uruchomienie doradztwa zawodowego, przekwalifi-|Powiatowy Urzad Pracy,
kowan i zachety do edukacji celem podniesienia wy-|Powiatowe Centrum Reha-| 09/2001 N B
ksztalcenia 0s6b niepetnosprawnych, bilitacji Zawodowej
Powiatowe Centrum Reha- .
7. Promocja mozliwoéci zatrudnienia oséb mepeino- N . praca ciagta
bilitacji Zawodowej Ilub - -
sprawnych u pracodawcow i w mediach, PUP.media od 07.2001
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Terrhin re- _KO.S zt re- | Zrodto fi-
‘ ‘ alizacji - |- alizacji |nansowania
3. Opracowanie powiatowej|1. Analiza danych ankietowych o bezrobotnych osobach|Powiatowe Centrum Reha-
mapy bezrobocia 0s6b niepetno- niepefnosprawnych i opracowanie powiatowej mapy |bilitacji Zawodowej lub| 12.2001
sprawnych bezrobocia Powiatowy Urzad Pracy - B
. Tworzenie nowych miejsc pracy ze $rodkéw PFRON [Powiatowe Centrum Pomo- | praca ciagta
4. Popularyzowanie przez Po- w ramach limitu cy Rodzinie od 03.2001 - -
viatowy Urzad Pracy PCRZ i Prowadzenie akcii informacvine: w urzedach mt Powiatowe Centrum Pomo-
>CPR warunkow i zasad korzy-|™ - axa! of yInej h urzgda hn‘ 2 cy Rodzinie, praca ciagta
tania ze srodkéw PFRON trudnienia 0s6b niepeinosprawnych na nowych miej- Powiatowe Centrum Reha-| od 03.2001 - ~
scach pracy bilitacii .
ilitacji Zawodowej
T Szukanie odpowiedniej bazy do zaadaptowania na . :
‘ quwazeme moghxyosm po- Specjalistyczlr)ly Oérodejzk Szkoleniowo - Rehabilita- Zé.ll‘ZQd Powiatu, Rada Po- 03/2001
/otania Specjalistycznego CVineeo wiatu - -
$rodka Szkoleniowo - Rehabi- yines . — ; o ; & -
-acyjnego W powiecie . Opracoxivame Progr'a.mu .SpeCJa.hstycznego,OSro’dka P 'nonflocnlk Starosty d/s 05/2001 | 800.000,- Powiat
Szkoleniowo Rehabilitacyjnego i uzyskanie §rodkéw |osob niepelnosprawnych PFRON
Przygotowanie sie do powo-|L: Przygotowanie projektow programu dla ZAZ ZM TPD — WTZ 06/2001 — -
nia przy ZM TPD w Nowym|2. Uregulowanie spraw cywilno — prawnych umowg o|ZM TPD — WTZ, Burmistrz 3 B
iescie Lubawskim Zakiadul  teren lub ewentualnie o lokal Nowego Miasta Lub. 06/2001
itywizacji Zawodowej . Uruchomienie placowki 10/2001 | 386.000,- | PFRON
. Zbie.ranie iqform@cji o osobach chcacych podwyzszac ggg;z:g‘xz Ié?&?ulz;ag’éha- od 07.2001 _ _
swoje kwalifikacje zawodowe bilitacii Zawodowej
Podei e dziatar . Prowadzeniq zz}piséw osc’)l? niepetnosprawnych chet- qugc’)ff Szkét w Nowym 3 _
R odejmowanie f Ziaian P kna nych do podjecia ksztalcenia ponadpodstawowego Miescie Lub., do 08.2001
;Zj ?ZZZZ?S&,; es?i}:a r:wuanae} . Ewentualne utWorzeni'e klasy dla osg')b niepetno-
5s6b }liep etnosprawnych sprawnych o profilu dajacym zatrudnienie na wolnym|Starosta 08/2001 - -
rynku pracy
. Prowadzenie przekwalifikowan osob niepetnospraw- ggz;z:gv‘g %’Z&iuiagéha_ od 07.2001 3 B

nych w oparciu o szkolenia kursowe

bilitacji Zawodowej
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodio fi-
- -alizacji alizacji |nansowania
Poznawanie mozliwosci zaktaddw pracy chronionej —|Starosta, Powiatowy Urzad 03.2001 3 B
8. Wprowadzenie elementu ry- konferencja powiatowa Pracy '
walizacji dla zaktadéw pracy . . . .
chronionej z terenu powiatu Ogloszenie 1 spopularyzowanie wystawy produkcji|Starosta, Powiatowy Urzad 032001 3 B

“

zaktaddw pracy chronionej celem promociji

Pracy
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Cel operacyjny VI

Tworzenie Srodowiska fizycznego przyjaznego dla oséb niepelnosprawnych

Uzasadnienie wyboru celu:

Osoby niepelnosprawne tak jak wszyscy obywatele maja prawo do korzy-
stania ze $rodowiska w kategoriach wygody dla wszystkich. W praktyce licznie wystepuja
bariery architektoniczne i urbanistyczne. Bariery te utrudniaja, a czgsto wrecz uniemozli-
wiaja zdrowej matce ze zdrowym matym dzieckiem w wozku i osobom niepetnosprawnym
poruszanie si¢ w Srodowisku. .

O roéznych barierach dzielacych osoby zdrowe od 0sob niepetnosprawnych '
méWi Jan Pawet II , Nie moze by¢ barier czy murow migedzy ludzmi zdrowymi a nimi. Kto -
dzisiaj wydaje si¢ zdrowy moze w sobie nosi¢ ukryta chorobg, moze jutro ulec nieszezg-
$ciu 1 trwalemu kalectwu”.

Tworzenie przyjaznego srodowiska jest warunkiem lepszego funkcjonowa-
nia w spoteczenstwie osobom niepelnosprawnym, w starszym wieku, matkom opiekuja-
cym si¢ malymi dzieémi i innym. Dla celéw rehabilitacji konieczne jest podejmowanie
dziatan zmierzajacych do usuwania barier uniemozliwiajacych lub utrudniajacych osobom

niepetnosprawnym w miar¢ normalne funkcjonowanie w zyciu spofecznym.
Zadania:

1. Egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie budownictwa pozbawionego barier ar-
chitektonicznych w nowej zabudowie obiektow uzytecznosci publicznej.

2. Zlikwidowanie barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej.

3. Dazenie do zabezpieczenia mozliwosci swobodnego i samodzielnego poruszania sig
0s0b niepetnosprawnych na terenie zabudowanym i nie zabudowanym.

4. Stwarzanie mozliwosci dostepu do samorzadowego srodka komunikacji dla 0séb z nie-
pelnosprawnoscia.

5. Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju informacji dla osob niepelnosprawnych i ich
rodzin o mozliwosciach dostgpu i korzystania z roznego sprzgtu rehabilitacyjnego nie-

zbednego do funkcjonowania w spoleczenstwie.

Ed
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6. Popularyzowanie wiedzy o mozliwosciach uzyskania dofinansowania z PFRON likwi-

dacji barier architektonicznych 1 innych dla indywidualnych 0séb niepetnosprawnych.

Sposoby realizacii zadaf:

. Przestrzeganie przez shuzby budowlane zapiséw prawa budowlanego.

2. Wskazanie obiektow uzytecznosci publicznej z barierami architektonicznymi, utrud-

niajagcymi normalne funkcjonowanie osoéb niepetnosprawnych w spoleczenstwie w celu

ich likwidacji.
Nazwa placowki $rodki niezbedne termin
na likwidacje barier | realizacji
Budynki uzytecznosci publicznej Powiatu Nowomiejskiego

- Dom Pomocy Spolecznej w Grodzicznie, 240.000,-zt| 3 lata
- Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna 225.000,-z 3 lata
- Dom Dziecka w Padltowie 78.000,- zt 2 lata
- Zespot Szkét im. C. K. Norwida

w Nowym Miescie Lub. 86.000,-zt| 2lata
- _Biblioteka przy Zespole Szkot w Nowym Miescie Lub. 109.000,-zt| 3 lata
- Starostwo Powiatowe Nowe Miasto Lub. 56.000-zt] 1rok
- Zespét Szkdt Rolniczych w Nowym Miescie Lub. 87.000,-zt] 2lata
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 65.000,- zt| 2 lata
- Zespdl Szkél Rolniczych w Czachowkach 83.000,-zl| 2lata
- Adaptacja istniejacego budynku po mtynie na o$rodek '

rehabilitacji zawodowej (ZAZ) 300.000,-zt{ 2lata
- Zespoél Opieki Zdrowotnej w Nowym Miescie Lub. 250.000,-zt| 3 lata

Budynki na terenie gminy Nowe Miasto Lub.
- Budynek administracyjny Urzedu Gminy 30.000,- zt 1 rok
- Gimnazjum w Bratianie 200.000,- 2| 3 lata
Budynki na terenie gminy Kurzetnik '
- Budynek administracyjny Urzedu Gminy 30.000,- zt 1 rok
- Gimnazjum w Kurzetniku 180.000,-zt{ 3 lata
Budynki na terenie gminy Biskupiec
- Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Biskupcu 50.000,-zt] 2 lata
- Budynek administracyjny Urzedu Gminy 50.000,-zt| 2 lata
Budynki na terenie gminy Grodziczno
- Budynek administracyjny Urzedu Gminy 25.000,-zt{ 1rok
- Szkola podstawowa w Ostaszewie 40.000,-zt| 2lata
Budynki na terenie miasta Nowego Miasta Lub. ‘
- Nowomiejski Dom Kultury w Nowym Miescie Lub. 150.000,- zt{ 3 lata
- Biblioteka Publiczna w Nowym Miescie Lub. 50.000,-zt| 2 lata
RAZEM 2.384.000,- 7t
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Zakup z udziatem $rodkéw PFRON specjalistycznego samochodu do transportu oséb '

(P8

niepetnosprawnych.
4. Informowanie spoleczenstwa o mozliwosciach korzystania ze sprzetu rehabilitacyjnego
niezbgdnego do funkcjonowania w spoleczenstwie. ‘
5. Przekazywanie informacji o mozliwo$ciach uzyskania dofinansowania z PFRON w
. celu likwidacji barier. |
" 6. Rozpoznanie potrzeb w zakresie likwidacji barier w srodowisku fizycznym, by stwo-

rzy¢ go w najblizszych latach przyjaznym osobom niepetnosprawnym.

Oczekiwane efekty:

1. Zwigkszenie si¢ iloéci obiektéw uzytecznosci publicznej pozﬁawionych barier archi-
tektonicznych w powiecie.

2. Zwigkszenie si¢ liczby mieszkan przystosowanych do potrzeb osdb niepetnospraw- |
nych.

3. Powstanie systemu informacji o mozliwosciach dostgpu do sprzetu rehabilitacyjnego
oraz $rodka transportu dla 0sob niepetnosprawnych.

4. Likwidacja barier urbanistycznych i matej architektury umozliwiajaca samodzielne po-

. ruszanie si¢ w przyjaznym srodowisku fizycznym.

5. Wzrost najlepszych rozwigzan w zakresie tworzenia przyjaznego $rodowiska fizycz-

nego dla osob niepetnosprawnych.

6. Wazrost $wiadomoéci spotecznej nt. potrzeb tolerancji miedzyludzkiej.

Wskazniki osiagniecia celu;

1. Liczba obiektéw uzytecznosci publicznej pozbawionych barier.

2. Liczba mieszkan przystosowanych do osob niepetnosprawnych.

3. Liczba $rodkow komunikacji publicznej przystosowanych do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych. '

4. Ilo$é osob, ktore skorzystaly ze specjalnego sprzetu umozliwiajacego’ im funkcjono-
wanie w spoteczenstwie.

5. | Tlo§¢ osdb, ktora uzyskata dofinansowanie w celu likwidacji barier architektonicznych. .

6. Tlos¢ zlikwidowanych barier urbanistycznych w jednostkach uzytecznosci publiczne;.

3
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7. Liczba artykulow w prasie lokalnej po$wigconych tworzeniu srodowiska fizycznego i

spolecznego przyjaznego dla oséb niepetnosprawnych.

Podmioty wspéipracujace:

Powiatowy Wydziat Architektury i Budownictwa, Powiatowy Inspektor Nadzoru Budow-
" lanego, miejska i gminne stuzby budowlane, PCPR, PFRON, instytucje uzyteczno$ci pu-
blicznej, osoby niepelnosprawne lub ich rodziny, media, organizacje pozarzadowe, MOPS,
GOPS i inni.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Tworzenie
Srodowiska fizycznego przyjaznego osobom niepelnosprawnym

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
. Bezwzgledne przestrzeganie § 2 ust.2 rozporzadzenia
, . Ministra Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa z
1' }fgzekwowamek pr aw;t dbu- 14. XII. 1994 r. w sprawie warunkow technicznych |Powiatowy Inspektor Nad- od 02/2001 B 3
.O‘;V anego bw a re31eb udow= jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowa-|zoru Budowlanego firacé
uctwa pozbawlonego DATel ar-|  ‘niy pz U, Nr 10 z 1995 1. poz.46 z pozniejszymi a8
hitektonicznych — w nowej za- . .
) 2 . y zmianami).
yudowie obiektow uzytecznosci - T IRT
. . Popularyzowanie dobrych przyktadoéw likwidacji ba- . praca
yublicznej. . ; ) A ._.|Powiatowy Inspektor Nad- .
rier architektonicznych przez placéwki uzytecznosci zoru Budowlanego i media ciagta - -
publicznej. : g od 02/2001
. Dokonanie przegladu obiektéw uzytecznosci pu- Samorzad
blicznej na terenie powiatu i ustalenie obiektow nie|Powiatowy Inspektor Nad- od 1072000 | 2.384.000 | p “¥°t &
C Zlikwid ‘e bari b dostosowanych dla oséb niepetnosprawnych z wyli-|{zoru Budowlanego T iolyﬁ;ggy
- AUKWICOWAME Darier archi- czeniem wartosci likwidacji barier architektonicznych
ektonicznych w obiektach uzy- — ; ; — ——
ecznodci publicznes . Zalecanie innym placoOwkom uzytecznos$ci publicznej od 02/2001 o6 byd
P ) dostosowania ich obiektéw do mozliwosci swobod-|Powiatowy Inspektor Nad- raca N m dze. }Zc z
nego korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne | zoru Budowlanego fl 1o li’lelfOIiIn
(poczta, telekomunikacja itp.) a8
. Dokonanie przegladu barier architektonicznych na
szlakach komunikacyjnych umozliwiajacych swo-
.. . . bodne poruszanie si¢ 0sob niepetnosprawnych lub in-{Burmistrz i wojtowie 08/2001 - -
. Dazenie do  zabezpleczenia| ooy 1o terenie miasta i gmin powiatu nowomiejskie-
10zliwosci swobodnego 1 samo- g0,
glelnego poruszania sig¢ w_ tere- Ustalenie kolejnosci robdt budowlanych likwiduja- Moze by¢ z
ie zabudowanym i nie zabudo- . . . . . X
, cych bariery architektoniczne na chodnikach i dro- Burmistiz i wéitowie od 08/2001 N udziatem
vanym. gach dla oséb niepetnosprawnych i wozkoéw dziecig- } L srodkow
cych. PFRON
. Popularyzowanie dobrych przyktadow. Media od 08/2001 - -
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
4. Stwarzanie mozliwosci doste- Sg?)?lzl;\?vgxlségﬁk;g e;gg;;i:%ig}f ecjalistycznego Zarzad Powiatu 06/2002 | 100.000 | PFRON
pu do samorzadowego S$rodka . ~ —
oot . - ) Spopularyzowanie sposobu korzystania ze specjali-
komunlk'a at dla 0s6b z niepetno stycznego samochodu dla 0séb niepetnosprawnych w P.CPR’ GOPS, MOPS, me- 06/2002
sprawnoscia, powiecie dia - -
, . L . Ustalenie listy placéwek wypozyczajacych sprzet re-
5. Podejmo_we.lme dz.1.a}an na habilitacyjny dla 0soéb czasowo niezdolnych do funk-|{PCPR 06/2001
rzecz rozwoju informacji dla osob cjonowania w spoleczefistwie. - -
mepejknos,p .rawnych i ich Fodzm °l. Popularyzowanie mozliwosci skorzystania z tego .
mozliwosciach dostepu i korzy- sprzetu PCPR, media od 06/2001 - -
tan tu rehabilitacyjne- ' - .
i onriia ezztf e 5%;%% o funkcj on}(;Jwa- . Rozpropagowanie programu dofinansowania zaopa- PFRON,
;iaw spoleczenstwie trzenia osob niepetnosprawnych i .dzieci w przed-|PCPR i media praca ciagta - Kasa Cho-
' mioty ortopedyczne 1 §rodki pomocnicze. rych
. Prowadzenie akcji informacyjnych wérdd oséb nie-|PCPR, GOPS, MOPS, me- aca ciact dofinanso-
pelnosprawnych o mozliwosci uzyskania dofinanso-{dia, organizacje pozarza- %rd %2;:2%%13“ wanie z
wania §rodkéw PFRON: dowe PFRON
) . . na likwidacje utrudnien wystepujacych w budynkach,
> P N pul{afyzowame w1.edzy ° ich elementéw zewnetrznych i mieszkaniach, wg. limi-
nozliwosciach uzyskania dofi- oW
1ansowania z PFRON likwidacji ‘
aner archﬁektomcznyc’h ! 1r}nych na likwidacje ograniczen uniemozliwiajacych lub|PCPR, GOPS, MOPS, me- . dofinanso-
lla indywidualnych oséb niepet- .. . 4 L _|praca ciagta .

. . , utrudniajacych osobom niepetnosprawnym z dys-|dia, organizacje pozarza. wanie z
osprawnych i w obiektach uzy- funkcja narzadu stuchu i mowy dowe od 02/2001 PFRON
scznosci publicznej . Zachecanie administratorow obiektéw uzytecznosci .

. . . e . |Powiatowy Inspektor Nad- . dofinanso-
publicznej do korzystania z mozliwosci otrzymania zoru Budowlanego. eminne | PTaC ciagla N oz
dofinansowania z PFRON - u na likwidacje barier|”, . g0, & od 02/2001 wanie

) . . . stuzby budowlane PFRON
architektonicznych i urbanistycznych.
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Cel operacyijny VII

Organizowanie réznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub

doroslg osobg niepelnosprawnag

Uzasadnienie wyboru celu:

Osoby niepetnosprawne sa cztonkami spotecznosci 1 majg prawo do pozo- -
stania we wlasnym $rodowisku lokalnym. Powinny one otrzymadé potrzebne im wsparcie w
ramach normalnych struktur edukacyjnych, opieki zdrowotnej, zatrudnienia i ustug spo-
fecznych. Rodziny, w ktorych zyja osoby niepelnosprawne czesto borykajace si¢ z bez-
radnoscia i majacych trudnosci, przekraczajace ich mozliwosci, prowadzace do dysfunkcji
w wielu dziedzinach zycia. Pozostajac bez pomocy z zewnatrz, placa znaczng ceng za to,
iz zostaly pokrzywdzone przez los.

Organizowanie roznych form wspierania deficytow samodzielnosci rodzin z
dzieckiem lub dorosts osobag niepelnosprawna powinno zmierza¢ w kierunku mobilizacji
rodziny 1 jej aktywizacji w dziataniu oraz udzieleniu jej pomocy przez zastosowanie me-
tod, ktdére sg przez nig akceptowane. Zadania dostosowano do nowego modelu wsparcia
stosowanego w krajach zachodnich.

Celem ochrony socjalnej, ekonomicznej i prawnej jest unikniecie lub zmi-
nimalizowanie skutkow sytuacji trudnych oraz przeciwdziatanie marginalizacji lub dys-
kryminacji oséb niepelnosprawnych oraz zagwarantowanie bezpieczenstwa ekonomiczne-

g0 1 socjalnego.
Zadania:

1. Dokfadne zdiagnozowanie potrzeb rodzin oséb niepetnosprawnych i zasoboéw infra-
struktury ich wsparcia

2. Inicjowanie tworzenia gminnych 1 powiatowych osrodkéw wsparcia: dziennych do-
mow pomocy spotecznej, srodowiskowych doméw samopomocy, swietlic terapeutycz-
nych, grup wsparcia dla rodzin oséb niepetnosprawnych, ktére doswiadczaja podob-

nych trudnosci lub tez tych ktérych, trudnosci maja podobng lub identyczng przyczyne.
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3. Zainicjowanie powstania organizacji pozarzadowej majace] na celu realizacj¢ ogolnie
rozumianej polityki prorodzinnej, nakierowane] w szczeg6lnosci na wspieranie rodzin
z osobami niepetnosprawnymi.

4. Skierowanie do Powiatowe] Rady Miodziezowej pc;trzeby stworzenia mitodziezo-
wego wolontariatu wspomagajacego rodziny z osobami niepetnosprawnymi.

5. Organizowane szkolen dla mfodziezowego wolontariatu i innych grup wsparcia ro-
dzin z dzieckiem lub dorosta osobg niepelnosprawna.

6. Organizowane roznych form wypoczynku dla rodzin z dzieckiem i osoba dorosta nie-
pelnosprawna majacych na celu poprawe sprawnosci, wyrobienie zaradnosci, pobudze-
nie 1 rozwijanie zainteresowan.

7. Edukacja rodzin majacych osoby niepelnosprawne w zakresie pokonywania przez nie
trudnosci.

Metody:

1. Zdiagnozowanie potrzeb rodzin z dzieckiem lub dorosta osobg niepelnosprawng - aby
dostosowaé forme pomocy.

2. Aktywizowanie gmin do pelniejszego wypetniania swoich zadan w zakresie tworzenia

domow dziennego pobytu, Srodowiskowych doméw samopomocy, Swietlic terapeu-

tycznych , grup wsparcia, dla rodzin i 0s6b niepetnosprawnych.

3. Zainicjowanie powstania organizacji pozarzadowej o zadaniach prorodzinnych.

Powolanie i przeszkolenie wolontariatu, ktéry wspottworzylby grupy wsparcia.

5. Kierowanie rodzin z dzieckiem lub osobg niepetnosprawna na turnusy rehabilitacyjne i

leczenie sanatoryjne.
Aktywizowanie cztonkdéw osdb niepelnosprawnych do szkolen i poglebiania wiedzy na

temat dysfunkcji cztonkéw ich rodzin.

Oczekiwane efekty:

1. Zdiagnozowane obszary potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

(98]

Powstawanie nowych placowek prowadzonych przez gminy, stuzacych osobom nie-
petnosprawnym.

Jasna i czytelna polityka prorodzinna.

3
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Zainicjowana przez Powiatowa Rade Mlodziezows szeroka dziatalnos¢ miodziezowe-
g0 wolontariatu.

Rozszerzenie ustug rehabilitacyjnych na rzecz 0séb niepetnosprawnych.

Zwigkszenie Swiadomosci rodzicow na temat niepetnosprawno$ci ich dzieci 1 innych

czionkdw rodzin.

Wskazniki osiagniecia celu:

A

Tlos¢ zdiagnozowanych rodzin wymagajacych wsparcia.

llos¢ nowo powstatych placowek na terenach gmin stuzacym osobom niepelnospraw-
nym.

lloé¢ szkolen dla wolontariuszy.

Ilos¢ przeszkolonych wolontariuszy.

llos¢ skierowan na turnusy rehabilitacyjne.

Ilos¢ os6b przebywajacych w sanatoriach i oddziatach rehabilitacyjnych placdéwek
stuzby zdrowia.

Tlos¢ dzieci korzystajacych z dhuzszych niz 1 rok zasitkoéw pielegnacyjnych.

Tlo$¢ szkolen specjalistycznych dla rodzin.

Podmioty wspdlpracujace:

Zarzad Powiatu, samorzady gminne, PCPR, PCRZ, Osérodek Terapii i Rehabilitacji Dzieci,

DPS, placoéwki stuzby zdrowia, stuzby socjalne, organizacje pozarzadowe, rodziny os6b

niepetnosprawnych, Powiatowy Osrodek Edukacji Specjalnej, kosciol, PFRON, wolonta-

riat itd.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu operacyjnego: Organizowanie
réznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub dorosla osoba niepelnosprawna
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Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodto fi-
alizacji alizacji |nansowania
- 1. Dopracowanie dokfadnego zdiagnozowania deficy-
tow samodzielnosci rodzin z dzieckiem lub dorosta|GOPS, MOPS, PCPR, or-
osobg niepetnosprawna, aby dostosowac forme po-|ganizacje pozarzadowe 03/2001 B -
1. Doktadne zdiagnozowanie mocy do deficytdw samodzielnosci.
potrzeb rodzin osob niepetno-|2. Ustalenie zasobdw materialnych i ludzkich do wspar-{GOPS, MOPS, PCPR, or-
sprawnych i zasobow infrastruk- cia celem likwidacji deficytéw samodzielnosci rodzin{ganizacje pozarzadowe,| 04/2001 ~ -
tury ich wsparcia. z dzieckiem lub dorosta osobg niepetnosprawna. wolontariat
3. Zbilansowanie -p(]:;trzep rod,zin i m(Lzliwoé.ci zasc?béw GOPS, MOPS i samorzady
gyvarantumcych ezpieczenstwo ekonomiczne i so- gminne 04/2001 - -
cjalne
1. Gminne i powiatowe zbilansowanie deficytéw samo-
dzielnosci rodzin z zasobami dla poznania wielkosci|Samorzady gminne i po-
. . P : A5 04/2001
przewagi deficytéw samodzielno$ci rodzin z osobami {wiatu
niepelnosprawnymi nad zasobami. - -
2. Inicjowanie utworzenia gminnych: doméw pomocy
i . : . spotecznej, $rodowiskowych domdéw samopomocy,|Samorzady gminne i po-
N Imgowame tworzemg gmin- swietlic terapeutycznych, grup wsparcia w ramach|wiatu, organizacje pozarza-| 06/2001
ych . powiatowych - osrodkow wolontariatu, grup wsparcia dla rodzin o podobnych|dowe - -
vsparcia. deficytach samodzielnosci.
3. Pomoc w tworzeniu programow dla w/w placéwek  |PCPR od 04/2001 — -
4. Pomoc gminom w tworzeniu w/w placowek. PCPR, samorzad powiatu | od 06/2001 - -
5. Powotanie klubdw rodzin majacych osoby niepetno-
sprawne o tych samych oraz podobnych schorzeniach GOPS, MOPS, PCPR, or- od 06/2001 - -

lub deficytach samodzielnosci

ganizacje pozarzadowe




J L

Zadania

3. Zainicjowanie powstania or-
ganizacji pozarzadowe] majace]
na celu realizacje ogo6lnie pojetej
polityki prorodzinnej, nakierowa-
1¢j na wspieranie rodzin z 0so-
»ami niepetnosprawnymi.

. Skierowanie do Powiatowej
Rady Miodziezowe] potrzeby
itworzenia miodziezowego wo-
ontariatu i innych grup wsparcia
odzin z dzieckiem lub osobg do-
osta niepetnosprawna.

. Zorganizowanie szkolen dla
Hodziezowego wolontariatu i in-
ych grup wsparcia rodzin z
zieckiem lub dorosta osobg nie-
etnosprawng,

. Organizowanie réznych form
ypoczynku dla rodzin z dziec-
iem lub osobg dorosts niepetno-
yrawng majacych na celu po-
"awe sprawnosci.

Edukacja rodzin majacych
joby niepetnosprawne w zakre-
s pokonywania trudnosci.

Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Roszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacji |nansowania
Opracowanie statutu stowarzyszenia dla rodzin z{pPCPR
S , 2 . 06/2001 - -
dzieémi lub dorostymi osobami niepetnosprawnymi. _
. Zorganizowanie spotkania, celem zawigzania Komi-
tetu Za}pzy01el§k1ego st.owarz.yszen’la z }JdZIaJrem pra- PCPR, GOPS, MOPS 07/2001 3 B
cownikow socjalnych i rodzin osdb niepetnospraw-
nych. 7
. Ztozenie wniosku w sadzie celem rejestracji stowa-|PCPR, Pelnomocnik staro- 07/2001 B
rzyszenia sty do spraw osob niep. B
Szukanie mozliwos$ci rozwoju wolontariatu upatrujgc
si¢ rezerw w miodziezy -—odwolanie sie do istniejacej | Starosta do 03/2001 - -
Powiatowe] Rady Mlodziezy.
: Powolam‘e przy ud;mle organizacji pgzarzqdowq Organizacja pozarzadowa 05/2001 B B
wolontariatu 1 ustalenie termindw szkolenia.
Opracowanie z Wojewodzkim Centrum Wolontariatu PCPR, organizacje poza-
planu szkolen dla wolontariuszy z powiatu nowo- g je P 05/2001 - -
C rzadowe
miejskiego.
. Szkolenie wolontariuszy wg opracowanego planu i{PCPR, organizacje poza- 07/2001 5 000.- lub
programu dla grupy okoto 50 osdb. rzgdowe U PFRON
. Kierowanie oséb niepetnosprawnych z opiekunem na{PCPR, GOPS, MOPS, stuz- praca . PFRON
e . . . : wg limitu | kasa cho-
turnusy rehabilitacyjne, wzglednie do sanatorium. ba zdrowia ciagia rych
Organizowanie powiatowych spotkan §w. Mikofaja z{ZM. TPD. wg list GOPS i
dzie¢mi niepelnosprawnymi do 18 lat. MOPS 01/2001 >.000,- | ZM.IPD.
. Planowanie powiatowego osrodka rekreacyi. Starosta 06/2001 - —
. Wyciagniecie z diagnozy danych o rodzinach, ktore
nalezy edukowaé w zakresie wypelniania rol zwiaza- {PCPR, GOPS, MOPS 04/2001 - -
nych z niepelnosprawnoécia cztonka rodziny. . v
. Przygotowanie serii szkol.en dla ro,dzm z uwzglednie- PCPR 06/2001 5.000,- | PFRON
niem podobnych potrzeb 1 schorzen.




Cel operacyjny VIII

Stwarzanie warunkéw do pelnego uczestnictwa osob niepelnosprawnych w zyciu kui-

turalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce.

Uzasadnienie wyboru celu:

Sport 0séb niepetnosprawnych to forma aktywnosci ruchowej wyrabiajaca,
utrzymujgca i podnoszaca sprawno$¢ fizyczng oséb niepetnosprawnych na poziomie gwa-
rantujagcym samodzielnos$é zyciows. Stanowi element kompleksowego programu rehabili-
tacji. Wazna role odgrywa rowniez odmiana sportu — sport rekreacyjny lub olimpiady spe-
cjalne. Teraz, kiedy Nowe Miasto Lubawskie doczekato si¢ pozbawionej barier architekto-
nicznych hali sportowej, bedzie istniata mozliwos¢ olimpiad specjalnych dla oséb niepet-
nosprawnych.

Osoby niepetnosprawne maja prawo do petnego 1 aktywnego udziatu w roz-
nych formach zycia spolecznego. Niezbedne zatem staje si¢ podejmowanie przez samo-
rzady lokalne dziatah zmierzajacych do stwarzania osobom niepetnosprawnym mozliwosci
uczestnictwa w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji 1 turystyce.

Udziat 1 wspotudziat 0séb niepetnosprawnych w ogélnych imprezach kultu-
ralnych, sportowych, rekreacyjnych i turystycznych sprzyja ich integracji ze spoteczen-
stwem. Zadaniem powiatu 1 gmin jest aktywne wspieranie rozwoju sportu, rekreacji, tury-

styki dla oséb niepetnosprawnych.
Zadania:

1. Popularyzacja aktywnych form zycia poprzez stwarzanie mozliwosci petnego i aktyw-
nego udziatu w zyciu kulturalnym, w sporcie, rekreacji i turystyce osoéb niepelno-
sprawnych.

2. Inicjowanie rozwoju aktywnosci os6b niepelnosprawnych w imprezach, wystawach
prac, festynach, wyjazdach, wycieczkach.

3. Popularyzacja osiggnig¢¢ sportowych 1 kulturalnych oséb niepelnosprawnych.

4. Organizowane fokrocznie abilimpiady ~ czyli olimpiady umiejetnoéci 0s6b niepelno-

sprawnych.
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5. Organizowanie raz w roku wystawy twérczo$ci osob niepelnosprawnych potaczonej ze
sprzedaza w formie aukcji.
6. Zorganizowanie wlasnego — powiatowego osrodka dla organizowania turnusoéw reha-

bilitacyjnych i rekreacji dla 0s6b niepetnosprawnych.

Metody:

1. Zintegrowanie dziatan samorzadéw gminnych i powiatowego dla osiagniecia efektu
zadan celu.

2. Opracowanie wspdlnego dla gmin i powiatu kalendarza imprez kulturalnych, sporto-
wych, rekreacyjnych i turystycznych dla os6b niepetnosprawnych.

3. Wykorzystanie potencjalu WTZ do organizowania abilimpiad dla niepelnosprawnych
mieszkancoéw powiatu.

4. Organizowanie olimpiad specjalnych dla uczniéw klas specjalnych, integracyjnych 1
swietlic terapeutycznych.

5. Wykorzystanie potencjatu WTZ oraz Domu Pomocy Spotecznej do organizowania wy-
staw tworczoscl 0s6b niepelnosprawnych w powiecie i wojewodztwie warmifisko —
mazurskim.

6. Zintegrowanie samorzadow, Klubu Sportowego ,.Drweca” z organizacjami pozarza-
dowymi na rzecz organizowania sportu i rekreacji dla 0séb niepetnosprawnych.

7. Zainicjowanie wspolpracy z koSciolem na rzecz organizowania turystyki, w tym piel-

grzymek.

Oczekiwane efekty:

1. Wzrost uczestnictwa o0sdb niepelnosprawnych w ogolnych imprezach.

2. Wazrost zaangazowania samorzaddw: powiatowego i gminnych na rzecz organizacji
imprez, zawodow sportowych, olimpiad specjalnych, abilimpiad dla osob niepetno-
sprawnych.

3. Ozywienie organizacji pozarzadowych, oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

4. Powstanie powiatowego osrodka turnuséw rehabilitacyjnych i rekreacji dla osob nie-
petnosprawnych.

5. Zaplanowana, dobrze zorganizowana praca gwarantujgca oscbom niepelnosprawnym

udzial w imprezach.
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Wskazniki osiagniecia celu:

Tlo$¢ 0sdb niepetnosprawnych uczestniczacych w réznégo typu imprezach.
Tlos¢ imprez sportowych.

Hosé imprez kulturalnych.

Tlo$é imprez rekreacyjnych.

Ilos¢ osdb niepelnosprawnych bioracych udzial w abilimpiadzie.

Tlo$¢ oso6b niepelnosprawnych korzystajacych z turnuséw rehabilitacyjaych.
Tlo$¢ miejsc w powiatowym oérodku rekreaciji 1 rehabilitacji.

Tlos¢ wystaw tworczosci osob niepetnosprawnych.

I I N NP I SR

Tloé¢ zebranych funduszy z aukcji prac.

Podmioty wspdlpracujace:

Samorzady: powiatowy 1 gminne, GOPS, MOPS, rodziny osob niepetnosprawnych, Klub
Sportowy “Drweca”, organizacje pozarzadowe, NDK, WTZ, DPS, Powiatowy O$rodek
Turnuséw Rehabilitacyjnych, Powiatowy Osrodek Edukacji Specjalnej, Powiatowe Cen-

trum Pomocy Rodzinie, Powiatowe Centrum Rehabilitacji Zawodowej, placowki eduka-

cyjne, zaktady pracy chronionej i inne.



Harmonogram realizacji zadan p. gramu do celu operacyjnego: Stwarz..aie warunkéw do pelnego

uczestnictwa oséb niepelnosprawnych w zyciu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce

Termin re-

Koszt re-

Zrodlo fi-

Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy . N .
alizacji alizacji |nansowania
. . . PCPR, MOPS, GOPS, klub
Opracowanie powiatowego kalendarza imprez spor- » N
. ) L»Drweea”, placowki eduka-
towych, rekreacyjnych, kulturalnych i turystycznych ovine. oreanizacie pozarzi- do 03/2001 - -
. dla os6b niepetnosprawnych. yjne, Organzacie p &
1. Popularyzacja aktywnych dowe i ko§cidt
form zycia poprzez stwarzanie{2. Przedstawianie w mediach i zachgcanie 0sob niepel-|Pelnomocnik Starosty ds.| od 03/2001
mozliwos$ci petnego 1 aktywnego nosprawnych do uczestnictwa w organizowanych im-|oséb  niepelnosprawnych,| praca - -
udziatu w zyciu kulturalnym, spo-| _ prezach. media ciagla
rcie, rekreacji i turystyce osob|3. Kreowanie aktywnych postaw osob niepelnospraw-|Pemomocnik Starosty ds. .
. 2 . . . . praca ciagla
niepetnosprawnych. nych w zakresie ich uczestnictwa w sporcie, kulturzejoséb  niepetnosprawnych, ~ -
. " w/g potrzeb
1 rekreacji. : PCPR
) Umozhwwnle transportu specjalistycznego osobom PCPR wig potrzeb 3 _
niepetnosprawnym na imprezy
GOPS, MOPS, PCPR, Pet-
. Rozpoznawanie zainteresowan osob niepetnospraw-|nomocnik Starosty ds. osob| praca 3 B
nych. niepetnosprawnych, ciagla
ZM TPD
. Pobudzanie uczu¢ religijnych, w tym pielgrzymowa-{Caritas, Kosciot, Civitas| praca 3 B
nie do Sanktuariow Maryjnych. Christiana ciagta
.. Inicjowanie rozwoju aktyw-|3. Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju zaintereso-|Gminni Petnomocnicy ds. praca 3 B
io$ci 0sob niepetnosprawnych w wan 0s0b niepetnosprawnych. 0s6b niepetnosprawnych ciggla
mprezach, wystawach prac, fe- Pelnomocnicy ds. oséb nie-
tynach, wyjazdach, wyciecz-|4. Powolywanie klubow zainteresowain 0sob niepetno- |petnosprawnych, PCPR, . B B
ach. sprawnych. GOPS, MOPS, Klub Spor-| V'8P
» trzeb
towy ,.Drweca
. _ . . e s Org. poza-
Organizowanie imprez kulturalnych 1 sportowych|Pelmomocnicy ds. oséb nie-
e ! ., . wg. rzad.., bu-
oraz olimpiad specjalnych dla uczniéw klas integra-|petnosprawnych, = PCPR,| praca 1 . .
. ) PR . mozliwo- |dzety gmin,
cyjnych, specjalnych i §wietlic terapeutyczno - reha-{GOPS, MOPS, Klub Spor-| ciagla ..
2 SC1 Sponsorzy,
towy ,.Drweca

bilitacyjnych

PFRON




Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy Termin re- | Koszt re- | Zrodio fi-
alizacji alizacjl |nansowania
. Kreowanie 1 wyr6znianie w mediach finalistow im- Pelnomocaicy ds, 0stb e praca
prez sportowych i kulturalnych petnosprawnych, — media,| . 0} B -
3. Popularyzacja osiagniec yel Klub Sportowy , Drweca” a8
sportowych i kulturalnych o0so6b|2. Prowadzenie powiatowych rywalizacji sportowych i|Pelnomocnicy ds. 0sob nie- wg Gminy,
niepelnosprawnych. kulturalnych pomiedzy aktywnymi klubami zaintere-|petnosprawnych, organiza- firaii mozliwo- | Powiat,
- sowan. cje pozarzadowe, media as sci sponsorzy
. Prowadzenie kronik dzialania klubow zainteresowan. |Kluby zainteresowan praca ciagla - —
. Oglaszanie corocznej abilimpiady prowadzonej przez PCPR i media 03/2001 a B
. . . ZM TPD - WTZ.
4. Organizowanie  rokrocznie Przeprowadzenie abilimpiady w zakresie réznych ze srod- | Sponsorzy
ibl,llt’nplé,ldy = olimpiady umiejet- technik. ZM TPD - WTZ 05/2001 k6w TPD TPD
108ci 0s6b niepetnosprawnych. Pooul : o etnosal T bil
: piz%; aryzowanie umiejetnosci zwyciezeow abilim-f, - n om0 08/2001 3 B
. Ogloszenie regulaminu kolejnych Wystawy i Kon-
kursu Twoérczosci Osdb Niepetnosprawnych Powiatu|ZM TPD ~ WTZ 03/2001 - -
.. Organizowanie  rokrocznie| _ Nowomiejskiego w Nowym Miescie Lub.
vystawy tworczosci osdb plepe}- : Zor.gamzovaame wystawy w obiekcie pozbawionym ZM TPD — WTZ, OSiR 07/2001 2000.- PFRON
osprawnych  polaczonej  ze barier architektonicznych. .
przedaza w formie aukeji. . Rozstrzygnigcie konkurséw w poszczegdlnych kate-
goriach 1 przeprowadzenie aukcji na wsparcie 0séb{ZM. TPD - WTZ 06/2001 3 B
piepetnosprawnych.
. Zorganizowanie wilasnego - Szukanie lokalizacji osrodka. Starostwo, Zarzad Powiatu 04/2001 — —
owiatowego osrodka dla organi- 0
owania_turnuséw  rehabilitacyj- . Zatatwianie spraw cywilno — prawnych. Starostwo, Zarzad Powiatu | 06/2001 - -

ych 1 rekreacji dla osob niepet-
ysprawnych.




. , T Termin re- | Koszt re- | Zrédlo fi-
7
Zadania Sposéb . ulizacji (metoda) Wyk unawcy alizacji alizacji |nansowania
Opracowanie programu dziatania o$rodka na turnusy
rehab111§acy]r}e t rekreacje Weeke'nc.lowat oraz na Zarzad Powiaty, PCPR i
szkolenia osob niepetnosprawnych i ich rodzin. Za- PCRZ 3
danie to mozna potaczy¢ z funkcja Specjalistycznego 07/2000 -
Osrodka Szkoleniowo Rehabilitacyjnego
. Wystapienie o dofinansowanie zadania do PFRON na Zarzad Powiatu 07/2000 B PFRON

2000 1. ‘
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5. Kosztorys zidentyfikowanych potrzeb dla realizacji powiatowego pro-

gramu na rzecz poprawy warunkow zycia spoleczno-zawodowego osob nie-

pelnosprawnych na lata 2000-2003 r.

Zrédio finansowania

Lp. Nazwa zadania Srodki finansowe

1 | Szkolenie rodzicéw, nauczy- 39.000,- { PFRON
cieli, terapeutow 1 pracowni- Rada Powiatu
kéw instytucyi spotecznych
traktujace o potrzebach 1
mozliwos$ciach rozwojowych
0s0b niepelnosprawnych

2 | Powotanie Powiatowego 454.000,- | PFRON
Centrum Rehabilitacji Zawo- Rada Powiatu
dowej

3 Zorganizowanie i funkcjono- 450.000,- | PFRON
wanie 3 §wietlic terapeutycz- Rada Powiatu
nych ZM TPD

4 Zorganizowanie 1 prowadze- 700.000,- } PFRON
nie Specjalistycznego Osrod- Rada Powiatu
ka Szkoleniowo-

Rehabilitacyjnego

5 Uruchomienie i funkcjono- 386.000,- {| PFRON
wanie Zaktadu Aktywnosci Rada Powiatu
Zawodowej ZM TPD

6 | Zlikwidowanie barier archi- 2.384.000,- | PFRON
tektonicznych w powiato- Rada Powiatu
wych i gminnych obiektach
uzytecznosci publiczne]

7 | Zakup samochodu specjali- 100.000,- | PFRON
stycznego dla organizacji Rada Powiatu
transportu osob niepetno-
sprawnych

8 Organizacja imprez kultural- 45.000,- | PFRON
no-sportowych i abilimpiad z Rada Powiatu
wystawami tworczosci ZM TPD

Ogodlem 4.558.000,-




