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zawodowej.

Ocena postepow oraz poziomu umiejetnosci za rok 2021 - pracownia sztuk plastycznych (grupa
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l. Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez Warsztat
srodkow finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy
produktow i ustug.

A Preliminarz po Wykonanie razem
L.p Wyszczegolniono przesunieciach 722021 1. Pozostalo
1. Wynagrodzenie pracownikow 831.680,00 831.667,81 12,19
Koszty materiatéw, energii,
2 ustug materialnych i 173.388,00 173.374,86 13,14
niematerialnych

3 Koszty dowozu uczestnikow lub
' koszty eksploatacji samochodu 42.800,00 42.800,00 0,00
4, Koszty szkolen pracownikow 3.500,00 3.500,00 0,00
5, Koszty ubezpieczenia 2.381,00 2.381,00 0,00

uczestnikoOw
6. | Ubezpieczenie mienia warsztatu 1.858,00 1.858,00 0,00
Koszty wycieczek
7. | organizowanych dla uczestnikow 20.252,05 20.252,05 0,00
WTZ

Koszty materiatow do terapii w

8. pracowniach, 47.247,95 47.247,94 0,01
w tym prac.gosp.domowego
9. Trening ekonomiczny 36.000,00 36.000,00 0,00
10. | Wymiana zuzytego wyposazenia 29.800,00 29.800,00 0,00
RAZEM 1.188.907,00 1.188.881,66 25,34
LICZBA UCZESTNIKOW 46

Stan konta na dzien 31.12.2020 r. — 19,99 zt
Przekazano do Starostwa -19,99 zt

Srodki PFRON w 2021 (83,94%) — 998.016,00
Dotacja ze Starostwa w 2021 (16,06%) — 190.891,00
Odsetki w 2021 r. — 0,00

Przekazano odsetki do Starostwa — 0,00

Razem Srodki w 2021 r. — 1.188.907,00

1.188.907,00- Razem s$rodki w 2021 r.

1.188.881,66 — wydatki w 2021 r.

0,00- Stan kasy na dzien 31.12.2021 r.
25,34 — Stan konta na dzien 31.12.2021 r.



Opis wydatkow za IV kwartal 2021 r. —~Warsztat Terapii Zaj¢ciowej.

Ad. 1 Koszty wynagrodzen pracownikow WTZ ogotem wyniosty 831.667,81 zt z tego:
699.625,10 — Wynagrodzenie brutto (30.500,00 zt ptatne ze §rodkow Starostwa)
132.042,71 — Pochodne (20.95%)

Ad. 2 Koszty materiatow, energii, ustug materialnych i niematerialnych wyniosty: 173.374,86
7t z tego najwigksze pozycje stanowig:

80.439,90 — optacenie czynszu za najem budynku (ze srodkoéw Starostwa)

11.342,78 — optacenie energii elektrycznej (ze sSrodkow Starostwa)

5.965,00 — ustuga montazu bramy rolowanej (ze §rodkdéw Starostwa)

18.500,00 — zakup wegla ( ze srodkdéw Starostwa)

912,60 — abonament RTV (ze srodkow Starostwa)

430,72 — art. biurowe (ze srodkow Starostwa)

2.048,80 — optacenie monitoringu obiektu

5.234,82 — optata za wode, $cieki i nieczystosci

2.789,41 — ustugi telekomunikacyjne

4.954,31 — materialy do remontu

4.000,00 — naprawa komina

3.159,87 — wymiana i montaz czesci systemu alarmowego

8.670,27 — modernizacja sieci komputerowej

173,00 — prenumerata

Do kosztéw materialnych 1 niematerialnych zaliczono takze prowizje bankowe i1 pozostale

ustugi 1 optaty w kwocie 24.753,38 zl.

Ad. 3 Koszty dowozu uczestnikéw i koszty eksploatacji samochodu wyniosty 42.800,00 zi
cato$¢ ptatna ze srodkéw Starostwa:

28.212,69 — zakup oleju napedowego i oleju silnikowego i innych ptynow

10.582,31 — naprawa samochodu

4.005,00 — ubezpieczenie samochodu i przeglad, i inne

Ad. 4 Koszty szkolen pracownikéw wyniosty 3.500,00 zi

Ad. 5 Koszty ubezpieczenia uczestnikow wyniosty 2.381,00 zt
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Ad. 6 Koszty ubezpieczenia mienia warsztatu wyniosty 1.858,00 zi

Ad. 7 Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikow WTZ wyniosty 20.252,05 zt —
zostaly zorganizowane:
- wyjazd do Biskupca ,,Trzy Podkowy”, kina Helios w Grudziadzu, Kaczego Bagna, Gaj,

wyjscie do restauracji ,,Stopiatka”.

Ad.8 Koszty materiatdbw do terapii w pracowniach w tym w pracowni gospodarstwa
domowego wyniosty ogotem 47.247,94 zt z tego na materiaty do terapii do poszczegdlnych
pracowni wydano 45.980,85 zl.

Koszty zakupu produktow spozywczych w pracowni gospodarstwa domowego wyniost

1.267,09 zl.

Ad.9 Koszty kieszonkowego zwigzane z treningiem ekonomicznym wyniosty 36.000,00 zi.
Kieszonkowe wyptacane jest uczestnikom WTZ zgodnie z regulaminem. Maksymalnie przy

systematycznym uczgszczaniu na zajgcia rehabilitacyjne uczestnik moze otrzymac 70,00 zt.

Ad. 10 Wymiana zuzytego wyposazenia wyniosta 29.800,00 zl. (Zakupiono: maszyng¢ tngco-
wytlaczajaca szt. 1, Zelazko szt.1, Zszywacz elektryczny szt.1, Drukarke Epson szt.1, Maszyne
do wykrojenia 0zdob szt.1, Agregat malarski szt.1, Przeptywowy ogrzewacz wody szt.1,
Maszyna do przypinek szt.1, Zestaw gniazd do maszyny do przypinek szt.1, Bindownica szt.1,
Szafa szt. 1, Urzadzenie wielofunkcyjne szt.1, Parowinica szt.1, Aparat fotograficzny szt.1,
Suszarka szt.1, Mop szt.1, Cisnieniomierz szt.1, Odciag szt.1, Szlifierka szt.1, Wyrzynarka
szt.1, Wyrzynarka wlosowa szt.1, Router szt.1, Kabel HUB szt 1.).

W 2021 r. uczestnicy wykonali wiele prac, ktore przekazano sponsorom. Czg$¢ tych
prac sprzedano. Ze sprzedazy prac uzyskano kwote 5.582,00 zk.
Kwota zostata wydatkowana na pokrycie kosztdéw zwigzanych z integracja spoleczng
uczestnikOw organizowang przez Warsztat. Pienigdze sa ksiggowane na oddzielnym koncie

bankowym.



Kwartalna informacja o wydatkowaniu Srodkow finansowych Warsztatu Terapii Zaje¢ciowej za IV kwartal 2021 roku dla 46 uczestnikow.

Planowane $rodki na 2021 r. Poniesione wydatki
Lp. Wyszczegolnione wydatki Dotacja . Z . & . .. . . Uwagi
PFRON Starostwa Ogotem-100% Srodki PFRON Srodki z dotacji | Ogoétem wydatki

1. | Wynagrodzenie 801.180,00 30.500,00 831.680,00 801.167,81 30.500,00 831.667,81
pracownikow

2. Koszty materialéw,
energii, ustug 55.797,00 117.591,00 173.388,00 55.783,86 117.591,00 173.374,86
materialnych i
niematerialnych

3. Koszty dowozu
uczestnikéw lub koszty 0,00 42.800,00 42.800,00 0,00 42.800,00 42.800,00
eksploatacji samochodu

4. | Koszty szkolen 3.500,00 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 3.500,00
pracownikow

5. | Koszty ubezpieczenia 2.381,00 0,00 2.381,00 2.381,00 0,00 2.381,00
uczestnikow

6. | Ubezpieczenie mienia 1.858,00 0,00 1.858,00 1.858,00 0,00 1.858,00
warsztatu

7. Koszty wycieczek
organizowanych dla 20.252,05 0,00 20.252,05 20.252,05 0,00 20.252,05
uczestnikow WTZ

8. Koszty materiatow do
terapii w pracowniach, w 47.247,95 0,00 47.247,95 47.247,94 0,00 47.247,94
tym prac. gosp .domowego

9. | Trening ekonomiczny 36.000,00 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00 36.000,00

10. | Wymiana zuzytego 29.800,00 0,00 29.800,00 29.800,00 0,00 29.800,00
wyposazenia

RAZEM: 998.016,00 190.891,00 1.188.907,00 997.990,66 190.891,00 1.188.881,66

891.680,00 — stan na 30.09.2021 r.
249.504,00 — srodki na IV kw. 2021
47.723,00 — $rodki z budzetu Starostwa IV transza
1.188.907,00 — Razem s$rodki w IV kw. 2021 r.

1.188.907,00 — srodki na 2021 r.
1.188.881,66 — wydatki na dzien 31.12.2021 r.
0,00 zt — stan kasy
25,34 — stan konta na dzien 31.12.2021 r.




II.  Informacja o liczbie uczestnikow Warsztatu oraz stopni i rodzaju

Tab.1 Liczba uczestnikow w przedziale wiekowym:

niepelnosprawnosci:

L.p. Wiek Tos¢ %

1 Do 20 lat 0 0

2 21-29 13 28

3 30-39 14 31

4 40-49 13 28

5 50 1 wyzej 6 13
Razem 46 100%

Tab.2 Uczestnicy wedtug miejsca zamieszkania — gminy:

L.p. Gmina Liczba uczestnikow %
1 Gmina Miejska Nowe Miasto Lub. 12 26
2 | Urzad Gminy Nowe Miasto Lub. z siedzibg w Mszanowie 9 20
3 Urzad Gminy Kurzetnik 15 33
4 Urzad Gminy Biskupiec 8 17
5 Urzad Gminy Grodziczno 2 4

Razem 46 100%

Tab.3 Uczestnicy wedtug miejsca zamieszkania:

Miejsce | Liczba | %

Miasto | 12 26
Wies 34 74

Razem | 46 100

Tab.4 Uczestnicy wedtug stopnia niepelnosprawnosci :

Stopien niepetnosprawnosci Liczba uezestnikow Ogolem
Kobiety Mezczyzni
Znaczny 9 17 26
Umiarkowany 15 5 20
Razem 24 22 46




Tab.5 Rodzaj glownego schorzenia uczestnikéw Warsztatu

L.p. Rodzaj gtéwnego schorzenia Liczba uczestnikow %
1. Uposledzenie umystowe 7 15
2. Choroby psychiczne 10 22
3. Choroby neurologiczne 13 28

Niepelnosprawnos$¢ sprzezona (wiecej
4. niz jeden, ale nie wigcej niz trzy 14 31
symbole przyczyn niepetnosprawnosci)
5. Inne 2 4
Razem 46 100

Tab.6 Frekwencja uczestnikoéw w 2021r. :

INFORMACJA O OGOLNEJ FREKWENCJI UCZESTNIKOW W
POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH 2021 ROKU:

Msc. I I I v \Y% VI | VII | VII IX X XI XII
Zajgcia Zajgcia

% | zawieszo- | 93,91 | zawieszo- | 100 | 100 | 100 | 100 | 93,48 92,09 | 96,79 | 95,33 |96,25
ne ne

W 2021 roku ze wzgledu na sytuacje epidemiczng 1 zawieszenie zaje¢ uczestnicy

Warsztatu Terapii Zajgciowe] w Nowym Miescie Lubawskim przyjezdzali na zajecia dopiero

0d 01.02.2021 do 26.02.2021r. W marcu zaj¢cia zostaty ponownie czasowo zawieszone zgodnie

z decyzja Wojewody Warminsko- Mazurskiego do 25.04.2021.Nastepnie trwaty od 26.04.2021

do konca roku. W okresie zawieszenia zajec uczestnicy wykonywali prace zdalng. Instruktorzy

przygotowywali kazdej osobie niezb¢dne materiaty do wykonywania stroikéw $wiatecznych i

innych prac. Organizowane byly spotkania on-




IV. INFORMACJA O FORMACH | METODACH
REALIZOWANEJ PRZEZ WARSZTAT DZIALALNOSCI
REHABILITACYJNEJ

Warsztat Terapii Zajeciowe] to placowka pobytu dziennego, ktorej podstawowym
celem jest kompleksowa rehabilitacja zmierzajgca do rozwoju uczestnika, do poprawy jego
zaradnos$ci osobistej, sprawnosci psychofizycznej oraz przystosowania i funkcjonowania

spotecznego, zawodowego.

Ramowy plan dziatalno$ci rehabilitacyjnej prowadzacy do osiagniecia w/w celdw, oparty jest
na indywidualnych programach rehabilitacji uwzgledniajgcych usprawniania na nast¢pujacych
ptaszczyznach:

e zaradnosci osobistej;

e samodzielnego wypetniania rol;

e komunikowania si¢;

e uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej;

o kondycji ruchowej i fizycznej;

e kondycji psychicznej;

e umiejetnosci niezbednych we wspdlzyciu 1 wspotpracy;

e umiejetnosci i sprawnosci zawodowych;

e psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy.

Zajecia w Warsztacie Terapii Zajgciowej odbywaja si¢ codziennie od poniedziatku do piagtku
w godzinach od 7% do 15%. Dzienny wymiar czasu trwania zaje¢ dla kazdego uczestnika
Warsztatu wynosi 7 godzin. Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowe;j
odbywa si¢ w grupach 5 osobowych, zgodnie z programami i planami poszczegdlnych
pracowni. Program rehabilitacji jest dopasowany do indywidualnych umiejgtnosci i mozliwosci
psychofizycznych uczestnikow. Terapia grupowa oraz indywidualna prowadzona jest w
nastepujacych formach:

e zajecia rewalidacyjne;

e muzykoterapia;

e psychoterapia;



« rehabilitacja ruchowa;
e terapia praca.
W Warsztacie prosperuja nastgpujace pracownie terapii praca:
e pracownia gospodarstwa domowego;
e pracownia krawiecko — hafciarska, w ktorej znajdujg sie¢ dwie grupy terapii:
- grupa krawiectwa;
- grupa haftu;
e pracownia sztuk plastycznych obejmujaca dwie grupy terapii:
- grupa plastyczna;
- grupa plastyczno — wikliniarska;
e pracownia stolarsko — rzezbiarska, w ktorej sa dwie grupy terapii

e pracownia obstugi komputerow.

Rada Programowa WTZ rok rocznie przeprowadza oceng realizacji programu rehabilitacji. W
zalezno$ci od potrzeb, wprowadza poprawki i zmiany retuszujace indywidualny program
rehabilitacji uczestnikow. Kompleksowe zaopiniowanie realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji dokonywane zostaje na podstawie oceny: stopnia zdolnosci do samodzielnego
wykonywania czynno$ci zycia codziennego, umiejetnosci interpersonalnych, w tym
komunikowania si¢ oraz wspolpracy w grupie, atakze stopnia opanowania umiejgtnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia, z uwzglednieniem sprawno$ci psychofizycznych,
stopnia dojrzato$ci spotecznej i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjne;j.

Na koniec 2021 roku poddano ocenie indywidualne postepy rehabilitacyjne wedtug skali
punktowej. Do sporzadzenia tej oceny postuzyt druk do oceny postepéw w rehabilitacji
zawodowej przystany przez Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych z dnia
12.10.2001 r. Nr BON 830/1/2001.

Przedmiotem dziatania Warsztatu Terapii Zajeciowej jest rehabilitacja zawodowa 1
spoteczna o0so6b niepelnosprawnych. Placowka proponuje swym podopiecznym zajecia
rekreacyjne, aktywnos¢ artystyczng (arterapi¢), zajgcia sportowe oraz ergoterapi¢, co utatwia
proces ich przystosowania si¢ do zycia w spoteczenstwie. Placowka prowadzi celowe dziatania
rehabilitacyjne, polisensoryczne o charakterze zaje¢ cigglych stanowigcych  proces
terapeutyczny prowadzacy do usprawniania i kompensacji  zaburzonych  funkcji
spowodowanych niepetnosprawnoscia.

W stosunku do os6b nie w petni sprawnych terapia zajeciowa spetnia bardzo wazne zadania,

ktoérymi sg:
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e regenerowanie sit fizycznych 1 psychicznych uczestnikow WTZ;

e rozwijanie zainteresowan;

e usprawnianie nie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

e kompensowanie brakow w rozwoju i niedoborze kontaktow emocjonalnych;

e stwarzanie odpowiedniej atmosfery wzbudzajacej poczucie bezpieczenstwa i zaufania;

e korygowanie nieprawidlowos$ci rozwojowych.

Metodami pracy stosowanymi w Warsztacie sa:

e metody oparte na stowie (instruktaz stowny, opis, pogadanka);

metody oparte na obserwacji (pokaz, demonstracja, prezentacja);

e metody oparte na praktycznej dziatalno$ci uczestnikow ( wykonywanie czynnosci pod
nadzorem instruktora, samodzielne wykonywanie czynnosci przez uczestnika);

o metody aktywizujace (metoda sytuacyjna, metoda problemowa);

o metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy (uczenie si¢ przez odkrywanie).

Natomiast formami pracy wykorzystywanymi w procesie rehabilitacyjnym sa:

e grupowa;
e zbiorowa;
e indywidualna.

V. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili Warsztat,
wraz z podaniem przyczyny odejscia.

W roku 2021 Warsztatu Terapii Zajeciowe] nie opuscit zaden z uczestnikow.
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V1. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie
zaradnosSci osobistej i samodzielnoSci, rehabilitacji spolecznej oraz
zawodowej wraz z opisem postepow

1. OCENA POSTEPOW W ZAKRESIE ZARADNOSCI OSOBISTEJ I
SAMODZIELNOSCI, REHABILITACJI SPOLECZNEJ ORAZ ZAWODOWEJ

Rada Programowa dokonala oceny umiejetnosci uczestnikow WTZ za rok 2021
(Tab.7) w zakresie: zaradno$ci osobistej i samodzielno$ci, rehabilitacji spolecznej oraz
rehabilitacji zawodowej. Poddano analizie 46 uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Nowym Miescie Lubawskim i oceniono ich umiejetnosci na poziomie bardzo dobrym, dobrym,
srednim, niskim lub tez okreslono, iz wystepuje u nich brak wyzej wymienionych umiejetnosci.
Zanalizowano nastgpujace pracownie: pracowni¢ wikliniarska, pracowni¢ gospodarstwa
domowego, pracowni¢ sztuk plastycznych, pracowni¢ stolarstwa i1 rzezby, pracowni¢
krawiectwa 1 haftu, pracowni¢ obstugi komputeréw, muzykoterapii oraz rehabilitacj¢ ruchowa
i rewalidacje.

Umiejetnosci uczestnikow za rok 2021 w zakresie zaradnosci osobistej i samodzielnosci
na poziomie bardzo dobrym rozpoznano u 10 uczestnikow, na poziomie dobrym 11 0sob; $redni
poziom reprezentuje 14 osob, a niski — 11osob. W zakresie rehabilitacji spotecznej bardzo
dobry poziom funkcjonowania prezentuja 4 osoby, dobry — 19 0sob; na poziomie $rednim
funkcjonuje 16 osob, a na niskim — 7 os6b. W zakresie rehabilitacji zawodowej na bardzo
dobrym poziomie funkcjonowania Rada Programowa ocenita 3 osoby, na dobrym — 14 oséb,
na $rednim — 13 osob, a na niskim — 13 os6b. U 3 os6b stwierdzono brak umiejg¢tnosci
niezbgdnych do funkcjonowania w $rodowisku zawodowym. Brak zainteresowania
czynno$ciami u tych uczestnikow wynika z ich stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej oraz
motywacji do pracy. Kazda z os6b poddanych analizie, ktora objeta jest w Warsztacie procesem
terapeutyczno - rehabilitacyjnym poczynita mniejsze lub wigksze postepy na polu zawodowym

1 spotecznym.



Tab. 7 Ocena postepow w zakresie zaradno$ci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej oraz zawodowe;.

Zaradno$¢ osobista i samodzielno$¢ Rehabilitacja spoleczna Rehabilitacja zawodowa

L. Nazwisko i imi bardzo , . .. bardzo , . .. . . s
P ¢ dobre dobre | Srednie niskie brak dobre dobre Srednie niskie brak |bardzo dobre| dobre Srednie niskie brak
1. AA. X X X
2. AA. X X X
3. B.L. X X 2
4, C. A X X X
5. D.D. X X X
6. D.M. X X X
7. D.B. X X X
8. G.J. X X X
9. G..L. X X X
10. JK. X X X
11. J.A. X X X
12. J.E. X X X
13. K.K. X X X
14. K.L. X X X
15. K.R. X X X
16. K.M. X X X
17. K.l X X X
18. K.J. X X X
19. L.T. X X X
20. L.D. X X X
21. M.B. X X X
22. M.A. X X X
23. M.L. X X X
24. P.M. X X X
25. P.S. X X X
26. R.D. X X ”
27. R.A. X X X
28. S.Z X X X
29. S.H. X X X
30. S.W. X X X
31. S.L. X X X
32. S.M. X X X
33. S.A. X X X
34. S.A. X X X
35. S.R. X X X
36. S.R. X X X
37. T.R. X X X
38. T.L. X X X
39. T.T. X X X
40. W.P. X X X
4]. W.I. X X X
42, Z.M. X X X
43. ZK. X X X
44, Z.S. X X X
45, 7.E. X X X
46. 7.J. X X X
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2. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH - GRUPA PLASTYCZNA

Instruktor terapii zajeciowej:

Sylwia Podolska

W pracowni sztuk plastycznych na zajeciach arteterapeutycznych w roku 2021 uczestnicy
zapoznali si¢ z technika Powertex, doskonalili technikg collage wyklejajac kompozycje na
sklejce materialami spozywczymi i naturalnymi, doskonalili techniki rysunkowe: rysunek
kredka, otdowkiem, suchymi pastelami, doskonalili technike malowania farbami akrylowymi
elementow dekoracyjnych stroikow wielkanocnych (,,Jajka”, ,,Zajace”) i bozonarodzeniowych
(,,Renifery”, Anioly”, ,,Aniotki”) ze sklejki, deski, listewek drewnianych. Sporzadzali odlewy
,ZAniotkow”, ,,Gtowek”; wykonywali elementy ozdobne pamiagtek na 25-lecie WTZ — ,,Anioty”
(technikg Powertex), statuetki oraz czesci sktadowe dekoracji sali.

Ze wzgledu na pandemi¢ koronawirusa decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego
zawieszone zostaly zajecia rehabilitacyjne dla uczestnikow w Warsztacie Terapii Zajeciowej W
Nowym Miesécie Lubawskim w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 stycznia 2021r. Od 1 lutego
do 28 lutego 2021r. wznowiono zaj¢cia rehabilitacyjne w Warsztacie Terapii Zajeciowej, a od
1 marca 2021r. do 25 kwietnia 2021r. zaj¢cia dla uczestnikdw zostaly ponownie zawieszone z
powodu pandemii, co wptyneto na efekty i realizacje zamierzonego indywidualnego programu
rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej uczestnikow naszej placowki. W okresie zawieszenia
zaje¢ uczestnicy pracowni sztuk plastycznych wykonywali prace manualne, w formie zdalnej
(w domu). Celem kontynuacji procesu rehabilitacyjnego pracownicy utrzymywali staly kontakt
ze swoimi uczestnikami — telefonicznie uwzgledniajgc potrzeby osob niepetnosprawnych, ich
stan zdrowotny oraz funkcjonalny w trudnym czasie epidemicznym.

Po wznowieniu zaje¢ tj. od 26 kwietnia 2021r. zajgcia rehabilitacyjne odbywaty si¢ tylko w
pracowni macierzystej, aby zminimalizowa¢ ryzyko zarazenia si¢ koronawirusem przez
poszczegbdlnych uczestnikow (wzgledy bezpieczenstwa). Odbywajace si¢ w palcowcee zajecia
terapeutyczno — rehabilitacyjne prowadzone byly z zachowaniem rezimu sanitarnego oraz
obowigzujacych powszechnie zasad bezpieczenstwa — dezynfekcja, dystans, ochrona osobista
(maseczki). W grudniu 2021r. uczestniczki — R.T, D.L, oraz K.L. wzigty udzial w konkursie
organizowanym przez Starostwo Powiatowe we wspolpracy z PSDS w Nowym Miescie

Lubawskim pt. ,,Moja $wiateczna kartka”.
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W ramach indywidualnych programoéw rehabilitacji uczestnicy realizowali zadania
rehabilitacji 1 terapii z zakresu zaradno$ci osobistej, samodzielnego wypelniania rol,
komunikowania si¢, uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej, poprawy kondycji
psychicznej, umiejetnosci niezbednych we wspotzyciu 1 wspotpracy, ksztatcenia umiejetnosci
i sprawnosci zawodowej oraz psychicznych sprawnosci niezbednych w pracy w znacznie

ograniczonym charakterze.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 8a i 8b):

Ocena: Punktacja:
0 — brak 0-10

1 - slaba 11-54

2 - dostateczna 55-98

3 - zadowalajaca 99 - 142

4 —dobra 143 — 186
5 — bardzo dobra 187 - 200

Analiza osiggnie¢ (Tab. 8) (za okres od 1.01 — do 16.09.2021r.):
W rehabilitacji spoteczno-zawodowej w pracowni sztuk plastycznych w 2021 roku

uczestniczyto 6 osob. Od 20 wrzesnia do grupy plastycznej dotaczyta uczestniczka z pracowni
gospodarstwa domowego D.L. Podczas czasowego zawieszenia zaje¢ dla uczestnikow tj. od
1.01 do 31.01.2021r. oraz od 1.03 do 25.03.2021r. z powodu epidemii koronawirusa uczestnicy
wykonywali prace plastyczne w domu — praca zdalna. 26 marca 202 1r. uczestnicy powrocili na
zajecia rehabilitacyjne do WTZ.

Analizujac wyniki mozemy stwierdzi¢, iz na poziomie bardzo dobrym i dobrym zadna
z 0sOb uczestniczacych w zajeciach plastycznych nie opanowata umiej¢tnosci zawodowych
nakreslonych w indywidualnym programie terapeutycznym ze wzgledu na liczne ograniczenia
funkcjonalne wynikajace z ich stopnia niepelnosprawnosci. U 4 oséb stopien osiggnigtych
umiejetnosci mozna okresli¢ jako staby. Osoby te podejmuja proby dziatan zawodowych
zwigzanych z opanowaniem niezb¢dnych umiejetnosci jednakze rezultat koncowy jest na
niskim poziomie i nalezy polozy¢ szczeg6lny nacisk na jego rozwoj w dalszym procesie
terapeutyczno — rehabilitacyjnym. Dwie 0soby opanowaly umiejetnosci i czynnosci spoteczno-
zawodowe na poziomie zadowalajagcym.
Kazda z os6b objetych procesem terapeutycznym poczynita mniejsze lub wigksze postepy z

zakresu opanowania umiejetnosci zawodowych co wplyngto pozytywnie na stopien rozwoju
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intelektualnego oraz sposdb funkcjonowania w $rodowisku spolecznym. Praca zdalna
(prowadzona podczas zawieszenia zaje¢ podczas epidemii koronawirusa) zapewnia cigglos$c
procesu terapeutyczno tylko w nieznacznym zakresie powodujac regres oraz potrzeby
ponownego nauczania czynnosci spoteczno — zawodowych po powrocie do placowki, a w
szczegblnosci ponowng nauke czynnosci samoobstlugowych, samodzielnego funkcjonowania
w $srodowisku spotecznym, rozumienia i realizacji polecen wplywajac w znacznym stopniu na

sfer¢ psychofizyczng kazdego z uczestnikow.
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Tab. 8 Pracownia sztuk plastycznych - grupa plastyczna

Kod uczestnika
L.p. Czynno$ci zawodowe
TR | czu. T.L. KK. W.P. L.D.
| Collage
1 przenoszenie wzoru na sklejke 4 0 0 0 0 3
2 dobér materiatu do tematyki pracy 5 0 0 3 2 4
3 przyklejanie materialow na poszczegélne elementy wzoru 5 1 2 3 3 5
4 malowanie farbami akrylowymi 3 0 0 2 1 3
11 Kompozycje przestrzenne
1 klejenie pistoletem na goraco 3 0 0 0 0 3
2 formowanie 0zdob ze sznurka, nici, sztucznych roslin, drutu 3 0 0 2 1 3
i Malowanie
1 znajomos$¢ gamy kolorystycznej 3 2 1 2 0 5
2 taczenie barw 3 2 1 2 1 5
3 malowanie na papierze 3 2 1 2 1 3
4 malowanie farbami akrylowymi na sklejce, desce, materiale 3 0 0 1 1 3
5 malowanie na szkle farbami witrazowymi 4 0 0 0 0 3
6 bejcowanie 5 0 0 0 0 3
v Odlewy gipsowe
1 przygotowanie gipsu do odlewu wg proporcji 5 0 0 0 0 3
2 wykonanie odlewu z gipsu w formie 4 0 0 0 0 3
3 malowanie farbami wodnymi, akrylowymi 3 1 1 2 1 3
4 lakierowanie, ztocenie, srebrzenie 5 0 0 0 0 3
\Y Rysunek
1 rysowanie kredkami na papierze 3 4 3 3 2 3
2 rysowanie pastelami 3 3 0 3 1 5
3 rysowanie otlowkiem 3 3 3 3 2 5
4 utrwalanie pracy fiksatywa 5 0 0 1 0 3
Vi Quilling
1 odmierzanie paskow papieru za pomoca linijki 2 0 0 0 0 4
2 wycinanie paskéw z papieru po linii 4 0 0 1 0 4
3 zwijanie paskow w okreslong forme przy pomocy nawijaka 4 1 0 2 0 4
4 zwijanie paskow w okreslong formg przy pomocy grzebienia 4 0 0 1 0 3
5 postugiwanie si¢ wzornikiem geometrycznym 2 0 0 0 0 2
6 wykonywanie form przy uzyciu szpilek i maty korkowej 3 0 0 1 0 3
Vil Dodatkowe umiejetnosci
1 oszczgdne gospodarowanie materialem 4 1 1 2 1 4
2 przygotowanie miejsca pracy 5 1 0 1 1 4
3 porzadkowanie miejsca pracy 5 2 0 2 1 3
4 cierpliwoéé 4 1 1 1 3 3
5 samokontrola 3 1 1 2 1 3
6 wytrwatosé 4 1 1 1 2 3
7 estetyka pracy 5 1 1 2 3 3
8 systematyczno$é 5 1 1 1 3 3
9 kreatywno$¢ 3 1 1 1 1 4
10 samodzielno$é 5 1 1 2 1 3
11 tempo pracy 5 1 1 3 1 4
Zestawienie punktow 140 31 21 51 34 130
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3. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH (GRUPA PLASTYCZNO — WIKLINIARSKA)

Instruktor terapii zajgciowe;:
Dorota Madon

Pracownia wikliniarstwa jest miejscem, w ktorym poznaje si¢ rzemiosto artystyczne i
rozwija tworczos¢ plastyczng. Stwarza warunki rozwoju i spetnienia si¢ ludzi oraz daje
mozliwo$¢ uczestnictwa w procesie tworczym. Praca w pracowni daje mozliwos¢ rozwoju
manualnego, przywraca osobom niepetnosprawnym sprawno$¢ ruchowa dtoni i palcow. Uczy
wspoOtpracy w zespole, organizacji pracy, zaangazowania i cierpliwosci. To doskonata forma
oddziatywan terapeutyczno — rewalidacyjnych.

W roku 2021 pomimo panujacej pandemii koronawirusa w naszej pracowni powstatl szereg
réznorodnych prac np.

— kosze na zakupy,

— tacki male i duze,

— koszyki na buteczki.

— wianki wiklinowe ozdobne,

— stroiki wielkanocne 1 Bozonarodzeniowe.

Wyplatajac wyroby wikliniarskie oprocz wikliny uczestnicy uzywali sznurka, tasmy
wiklinowej, galazki modrzewia i1 brzozy. Oprocz wyrobow z wikliny wykonywali stroiki
swigteczne 1 okoliczno$ciowe, obrazki ekologiczne, szyli worki do koszy. Praca ta wymagata
cierpliwosci 1 wytrwatosci, ale dawata duzo satysfakc;i.

W roku 2021 zajecia terapeutyczne prowadzone byly w wyznaczonych statych grupach.
Podopieczni stosowali si¢ do obowigzujacych zasad WTZ. Podczas calego roku bylismy w
ciggltym kontakcie telefonicznym z rodzicami/opiekunami. Na biezaco omawialiSmy potrzeby
1 problemy podopiecznych, a takze przekazywaliémy aktualne informacje dotyczace szczepien

na COVID-19.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 9)

Do pracowni wikliniarskiej w roku 2021 uczgszczato 6 uczestnikéw. Pandemia
koronawirusa wymusita konieczno§¢ zmiany charakteru naszej pracowni. Uczestnicy poza
statymi czynnos$ciami wikliniarskimi takimi jak: wykonywanie koszy, tacek, wiankéw, mycie
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pretow wiklinowych itp. zajmowali si¢ réwniez haftowaniem, kolorowaniem kredkami,
rzezbieniem, szlifowaniem. Z analizy tabeli nr 9 wynika, ze Zaden z uczestnikéw nie zalicza
si¢ do grupy z oceng bardzo dobra. Pigcioro uczestnikéw w stopniu zadowalajacym opanowato
umiejetnosci zwigzane z wikliniarstwem. Jeden z podopiecznych (M.A.) zdobyt jedynie 7

punktow, co oznacza, ze otrzymal ocen¢ dostateczng.

Punktacja: Ocena:
0-12 pkt- niski 4pkt- bardzo dobry
13-22 pkt- dostateczny 3pkt- dobry
23-37 pkt- dobry 2pkt- dostateczny
38-50 pkt- bardzo dobry 1 pkt- niski
0 pkt- brak

Tabela 9 PRACOWNIA SZTUK PLASTYCZNYCH: GRUPA PLASTYCZNO -
WIKLINIARSKA
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4. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Instruktor terapii zajeciowe;:

Barbara Pruchniewska

Celem zaje¢ prowadzonych w pracowni gospodarstwa domowego jest przygotowanie
uczestnika do wykonywania podstawowych czynnosci zycia codziennego: poznawanie réznych
technik sporzadzania positkow, wykonywania prac porzadkowych oraz bezpiecznego
obstugiwania sprz¢tu AGD znajdujacego si¢ w pracowni. Zadaniem instruktora jest zwrocenie
uwagi na estetyczne przygotowanie i podanie positku, kultur¢ spozywania oraz na zachowanie
si¢ przy stole, a takze prawidtowe nakrywanie do stotu. Uczestnicy zaje¢ w pracowni nabywaja
podstawowe wiadomosci z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, przechowywania produktéw
zywnosciowych oraz ksztalttowania umiejetnosci planowania zakupow.

Z uwagi na panujacg epidemi¢ zgodnie z wprowadzong procedurg zaj¢cia odbywaty sie
tylko w grupach macierzystych. Oprocz zajec¢ kulinarnych, ktore z uwagi na obostrzenia zostatly
bardzo ograniczone uczestnicy wykonywali prace plastyczne i rozwijali zdolno$ci manualne.
Doskonalili technik¢ ozdabiania koralikami potproduktow styropianowych — kul, stozkow,
dzwonkow, tworzyli tancuchy i $niezynki z drucikoéw kreatywnych oraz podstawki, podktadki

pod naczynia.

Analiza osiagnie¢ (Tab.10a i 10b):

Ocena: Punktacja:
4pkt- bardzo dobry 0-5 pkt- niski
3pkt- dobry 6-11 pkt- dostateczny
2pkt- dostateczny 12-17 pkt- dobry
1 pkt- niski 18-23 pkt- bardzo dobry
0 pkt- brak
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Tab. 10a Czynnosci zawodowe — ¢wiczenia manualne

Czynnosci zawodowe DL.|SP.|HS. |WS. | T.T.

Malowanie farbami akrylowymi i kredkami otéwkowymi na 3 4 1 33 3
kartce papieru lub sklejce

Umiejetnos¢ doboru farb lub kredek do pracy 2 3 1 3 3
Dobo6r i odwzorowanie motywu pracy 3 3 1 4 4
Wykonywanie prac technikg wyklejania materiatami 3 3 1 4 4
spozywczymi oraz wydzieranki z papieru kolorowego

Doboér materiatow spozywcezych do wyklejania 2 2 1 3 3
Estetyka wykonywanej pracy 3 3 1 4 4
Razem: 17 | 18 6 21 21

W grupie 5 oséb 3 osoby czynnosci zawodowe opanowaly ¢wiczenia manualne na
poziomie b. dobrym, 1 osoba na poziomie dobrym i 1 osoba dostatecznym.
Tab. 10b Czynno$ci zawodowe — ¢wiczenia manualne
Czynnosci zawodowe DL.|SP.|HS. |WS. | T.T.

Nawlekanie koralikoéw na zytke lub drucik jubilerski 4 3 1 4 4
Ciecie i taczenie kawatkow drucika 4 3 1 3 4
Wycinanie elementow z filcu 3 2 1 3 3
Zdobienie kul styropianowych koralikami 3 2 1 4 3
Estetyka wykonanej pracy 3 2 1 3 3
Razem: 17 | 12 5 17 17

W grupie 5 0s6b 4 osoby sa na poziomie dobrym opanowaly czynnosci zawodowe w
przedziale 12-17 pkt., natomiast 1 osoba czynno$ci zawodowe na poziomie niskim, co jest
wynikiem jej niepetnosprawnosci 1 stabego wzroku.

Tabela 10c Pracownia gospodarstwa domowego

L.p. Czynnosci zawodowe SH. | DL. | T.T SW. | PS
I Przygotowanie stanowiska pracy 2 3 4 3 2
Il. Obrobka wstegpna owocoéw 1 warzyw 2 4 4 4 3
Il Przygotowanie potraw
1. dania okoliczno$ciowe 1 2 3 3 2
2. desery 1 2 4 4 2

V. Prace porzadkowe w pracowni
1. utrzymywanie w czystosci stanowiska pracy 2 3 4 4 2
2. mycie naczyn 3 4 4 4 3
3. zamiatanie podtogi 1 4 4 4 3
4. wycieranie stolow 2 4 4 4 3
5. zmywanie podiogi 2 4 4 4 3
V. Obsluga narzedzi AGD
1. zmywarka 2 2 4 4 3
2. kuchenka mikrofalowa 1 3 3 3 2
3. robot kuchenny 1 3 4 4 3
4. czajnik bezprzewodowy 4 4 4 4 4
5. kuchenka elektryczna i gazowa 4 3 4 4 4

V1. Nakrywanie do stolu 3 3 4 4 3

VII. Dbanie o estetyczny wyglad zewnetrzy 4 4 3 4 3

Zestawienie punktow 35 50 61 61 45
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Analiza osiagnie¢ (Tab.10c¢):

Ocena: Punktacja:
4pkt- bardzo dobry 0-12 pkt- stabe osiggniecia
3pkt- dobry 13-25 pkt- dostateczne osiggnigcia
2pkt- dostateczny 26-38 pkt- zadowalajace osiggnigcia
1 pkt- niski 39-51 pkt- dobre osiggnigcia
0 pkt- brak 52-64 pkt- bardzo dobre osiggnigcia

Na =zajgcia do pracowni gospodarstwa domowego w 2021 roku uczeszczato
5 uczestnikow. Najwiecej trudnosci uczestnikom sprawiatlo przygotowywanie dan
okoliczno$ciowych i deserow. Na poziomie bardzo dobrym w przedziale punktowym 64 — 52
pkt. program rehabilitacji zrealizowaty 2 0soby. Wymagajg one pomocy w niewielkim stopniu.
W przedziale punktowym 51 — 39 na poziomie dobrym program zrealizowatly 2 osoby,

natomiast w stopniu zadowalajgcym 30 — 26 pkt. 1 osoba.
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5. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA STOLARSKO - RZEZBIARSKA (GRUPA I)

Instruktor terapii zajgciowe;:

Marlena Pajgk

W pracowni stolarsko — rzezbiarskiej uczestnicy kontynuowali proces rehabilitacji
zawodowej oraz spotecznej. Poprzez wykonywanie powierzonych im zadan opanowali
umiejetnosci pracy w drewnie.

W pracowni ktadziony byt szczegélny nacisk na poprawe zdolnosci manualnych poprzez
postugiwanie si¢ prostym sprzegtem stolarskim jak i sprzetem bardziej skomplikowanym pod
nadzorem instruktora.

Zadania wymagajace duzo skupienia, uwagi i koncentracji wptywaly pozytywnie na strefe
funkcjonowania emocjonalnego uczestnikow powodujac wyciszenie.

Uczestnicy doskonalili swoje umiejetnosci rzezbiarskie wykorzystujac do tego rodzaju diuta
oraz pilniki. Podopieczni pracowni szlifowali oraz montowali skrzynki na Jubileusz 25-lecia
WTZ. Wspotpracowali z innymi pracowniami podczas wykonywania elementéw do stroikow

Bozonarodzeniowych.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 11)

W 2021r. w pracowni rzezby w zajeciach ze wzgledu na sytuacje¢ epidemiologiczng brali udziat
tylko uczestnicy pracowni macierzystej

Sposrdd 5 0sob bioragcych udziat w zajeciach 2 osoby otrzymaly oceng bardzo dobrg z taczng
sumg 40 1 37 punktow co swiadczy o wysokich umiejetnosciach, samodzielnosci pracy oraz
rozwoju manualnym.

Jedna osoba otrzymata oceng dobra z taczng suma 29 punktéw. Uczestnik radzi sobie w ramach
swoich mozliwosci, jednak potrzebuje pomocy i kontroli instruktora podczas wykonywanej
pracy.

Zadna z 0sob nie otrzymata oceny przecietnej. Ocene niskg otrzymato dwoéch uczestnikow z
taczng sumg 11 oraz 6 punktow co w duzej mierze jest zwigzane ze stopniem

niepetnosprawnosci, a co za tym idzie ograniczeniami intelektualnymi i ruchowymi.
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Skala ocen:

Ocena bardzo dobra 40-35 punktéw

Ocena dobra 34-29 punktow

Ocena przecigtna 28-20 punktow

Ocena niska 19-1 punktéw

Tab. 11 PRACOWNIA STOLARSKO - RZEZBIARSKA (GRUPA I)

Kod uczestnika

L.p. CzynnoSci zawodowe
BL | SZ | PM. | LT. | ZM
1. | Szlifowanie papierem $ciernym 4 2 4 3 2
2. | Przenoszenie wzor6w na deske 4 0 4 1 0
Samodzielne przygotowanie stanowiska
3. 4 1 3 4 2
pracy
4. | Przestrzeganie zasad BHP 4 2 4 4 3
5. | Wycinanka - wydzieranka 4 0 4 4 2
6. | Kolorowanie - rysowanie 4 1 4 4 2
7. | Bejcowanie i lakierowanie 4 0 4 3 0
8. | Tworzenie ptaskorzezby w desce lipowej 4 0 4 1 0
9. | Wypalanie w drewnie 4 0 3 3 0
10. | Klejenie elementéw drewnianych 4 0 4 2 0
Zestawienie punktow 40 6 37 29 11
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6. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA STOLARSKO- RZEZBIARSKA (GRUPA I1)

Instruktor terapii zajeciowej:

Radostaw Kliniewski

Pracownia stolarska pomaga uczestnikom zdobywaé¢ nowe umiejgtnosci i doskonali¢
te, ktérych nauczyli si¢ w szkole lub w domu. Uczy systematycznosci, dokladnosci,
cierpliwosci, rozwija wyobrazni¢. Uwrazliwia na pigkno 1 ksztalci osobowo$¢, rozwijajac
ekspresje tworcza. Daje uczestnikom mozliwo$¢ wyrazania swoich uczu¢ za pomocg réznych
technik rzezbiarskich. W procesie rehabilitacji zawodowej uczestnicy poddawani sg treningom
majacym na celu wyposazenie ich w cechy osobowo$ciowe pozadane przez pracodawcow.
Tutaj ucza si¢ samodzielnosci, kreatywnosci, punktualnosci, odpowiedzialnos$ci za powierzone
zadanie, odpornosci na presje czasu oraz postepowania wedtug wskazowek terapeuty. Poznaja
sposoby postugiwania si¢ réznymi narzgdziami. Podczas zaje¢ nabywaja umiejetnosé
doprowadzenia do konca rozpoczetego zadania i niezrazania si¢ niepowodzeniami. W pracowni
powstaja rozne ciekawe prace jak rzezby, plaskorzezby, stroiki Swigteczne oraz przedmioty,
ktore czgsto wykorzystywane sg dla potrzeb Warsztatu Terapii Zajgciowej.

Podstawowym celem pracowni stolarstwa jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych
zwigzanych z obrobka drewna 1 mozliwoscig jego zastosowania. Uczestnicy poznaja zasady
obrobki drewna takie jak: struganie, przecinanie, szlifowanie, profilowanie, wyrzynanie,
wiercenie, wykanczanie powierzchni przez lakierowanie, bejcowanie, olejowanie. Priorytetowa
regulg obowigzujacg w pracowni jest zasada przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy (BHP). Duzy nacisk kladziemy na utrzymanie porzadku na stanowisku pracy 1 uzywanie
odziezy ochronnej. Zapoznajemy uczestnikow z prawidtowym postugiwaniem si¢ narzedziami
i elektronarzgdziami do recznej obrobki drewna takich jak: pity reczne, strugi, wiertarki,
wiertarko-wkretarki, frezarki, wyrzynarki, wypalarki itp. W pracowni powstaja réznego
rodzaju ozdoby okoliczno$ciowe oraz elementy zlecone przez inne pracownie. Prace sg
dostosowane do indywidualnych mozliwosci uczestnikow.

Ze wzgledu na stan pandemii COVID-19 byliSmy zmuszeni nauczy¢ si¢ funkcjonowaé
w nowej rzeczywistosci. W 2021 zajecia zostaly zawieszone w dniach od 1 do 31 stycznia.

Zostaly one wznowione z dniem 1 luty 2021r. 1 taki stan trwal do konca miesigca. Ze wzgledu

25



na wzrost liczby zachorowan od 1 marca do 25 kwietnia zajecia ponownie wstrzymano. Miato
to negatywny wplyw na kondycje uczestnikow oraz realizacj¢ planu rehabilitacji.
Wprowadzony zostal system pracy zdalnej. Zakres wykonywanych prac byl znacznie
ograniczony z powodu braku mozliwosci dostepu do maszyn i narzedzi znajdujacych si¢ na
terenie WTZ. Ich praca polegata m.in. na szlifowaniu elementow do stroikow wielkanocnych i
bozonarodzeniowych, rwaniu ociepliny, pirografii itp. Utrzymany byt staly kontakt z
uczestnikami, ale rowniez ich rodzicami.

Od dnia 26 kwietnia 2021r. zajecia zostaly przywrdcone do formy stacjonarne;.
Odbywaty si¢ w poszczegolnych grupach macierzystych w budynku WTZ w pelnym rezimie
sanitarnym. Uczestnicy byli zobowigzani do przestrzegania takich zasad jak dezynfekcji rak,

noszenia maseczek i przylbic, zachowanie dystansu spotecznego.

Analiza osiagnie¢ ( Tab. 12):

W pracowni stolarsko — rzezbiarskiej w rehabilitacji zawodowej uczestniczylo 5
uczestnikow. Czynno$ci zawodowe, ktore wykonywali podopieczni to gldwnie samodzielne
przygotowanie miejsca pracy, szlifowanie papierem S$ciernym, postugiwanie si¢ mlotkiem,
rzezbienie w desce lipowej, postugiwanie si¢ wypalarkg itp. Na podstawie tych czynnosci
utworzona zostata analiza ich osiggnigc.

Trzy osoby uzyskaly ocen¢ dostateczng (30-20 pkt.) Radzg sobie z podstawowymi
umiejetnosciami stolarskimi. Jeden uczestnik w stopniu stabym opanowat proste czynnos$ci
takie jak przygotowanie miejsca pracy i szlifowanie. Ze wzgledu na stopien uposledzenia
umystowego i fizycznego jeden podopieczny nie byl w stanie opanowaé podstawowych

czynno$ci wykonywanych w pracowni.

Poziom umiej¢tnosci:
Maksymalna liczba punktow: 52
e Ocena bardzo dobra: 51 pkt. - 42
e Ocenadobra: 41 - 31
e Ocena dostateczna: 30 - 20
e Ocena staba: 19 - 10
e Brak osiagnie¢: 9 - 0 pkt.

26



Tab. 12 PRACOWNIA STOLARSKO - RZEZBIARSKA (GRUPA 1I)

L CzynnoSci zawodowe Kod uczestnika
P- y DM. | SZE. | GE. | DB. | SR
1 Samodglelne przygotowanie 1 4 4 4 4
stanowiska pracy

2 Szlifowanie papierem $ciernym 2 3 4 4 4

3 Odrysowywanie wzoréw 0 3 1 2 3

4 Poslugiwanie si¢ wypalarka 0 2 3 2 2

5 Malowanie bejca 0 3 1 2 3

6 Klejenie powierzchni klejem 0 3 1 2 3

7 Rysowanie 2 3 3 3 4

8 Postugiwanie si¢ mlotkiem 0 3 0 2 2
Zestawienie punktow 5 24 17 21 25
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7. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021
PRACOWNIA KRAWIECKO - HAFCIARSKA (GRUPA KRAWIECTWA)

Instruktor terapii zajeciowe;:

Anna Zdrojewska

Gléwnym zadaniem pracowni krawieckiej jest nauka umiejetnos$ci samodzielnego szycia
rgcznego, maszynowego oraz haftu. Uczestnicy ucza si¢ prawidtowego uzywania dodatkoéw
pasmanteryjnych oraz praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy.

Ksztattowanie i doskonalenie umiej¢tnosci krawieckich odbywa si¢ poprzez wykonywanie
r6znych prac uzytkowych jak i rekodzieta artystycznego, ktore taczy rdézne techniki krawieckie
np. wykonywanie maskotek tematycznych, przedmiotéw dekoracyjnych itp.

Podczas zaj¢¢ uczestnicy nabywaja umiejetnosci prawidtowego nazywania i postugiwania
si¢ narzedziami krawieckimi takimi jak igla, nitka, nozyczki, maszyna do szycia, zelazko.
Staraja si¢ opanowac proste potrzebne w zyciu codziennym czynno$ci tj. przyszywanie
guzikoéw, haftowanie, prucie, rwanie ociepliny na drobne czesci. Poznaja podstawowe tajniki
kroju, skracania oraz zszywania.

W roku 2021 pomimo panujacej pandemii koronawirusa w naszej pracowni powstat
szereg roznorodnych prac np.

e Poduszki ozdobne, ktore zostaty wykonane jako nagroda dla uczestnikow konkursu w

CUS w Kurzetniku,

e Torby ekologiczne,

e Fartuchy kuchenne,

e Saszetki na telefon z jeansu — upominek dla uczestnikow XI Turnieju Badmintona Oséb

Niepelnosprawnych.

Tradycyjnie nasze prace braly udziat w licytacjach na cel charytatywny. Jak co roku
wykonalismy stroiki bozonarodzeniowe dla zaktadu Libro z Lubawy. Bylo to okoto 400 sztuk
choinek z makramy.

W ramach wspolipracy z Niepubliczng Szkolg Specjalng w Nowym Miescie Lubawskim

wykonalismy maskotke edukacyjna, ktora przedstawiata posta¢ zakonnika Franciszkanina.
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Podczas zaje¢ wykonali§my stroiki wielkanocne (jaja gipsowe) oraz bozonarodzeniowe
(szopki z juty i szyszek), ktore podarowaliémy osobom i instytucjom wspierajagcym nasza
dziatalnos¢.

W tym roku zakupili§my maszynk¢ do wykonywania przypinek. Dzigki niej moglismy
przygotowac okoliczno$ciowe przypinki z okazji 25-lecia dziatalnosci WTZ.

W czasie zaje¢ uczestnicy wyszywali obrazy réznymi technikami hafciarskimi, wyklejali
metoda Collage, szyli maskotki recznie, uczyli si¢ obstugi nowo zakupionej parownicy do
ubran.

W roku 2021 zajecia terapeutyczne prowadzone byty w wyznaczonych statych grupach.
Podopieczni stosowali si¢ do obowigzujacych zasad w WTZ.

Podczas tego roku nasza pracownia byla w statym kontakcie telefonicznym z rodzicami
uczestnikow. Na biezaco omawialiSmy potrzeby i1 problemy podopiecznych, a takze
przekazywali§my aktualne informacje dotyczace szczepieh na COVID-19. Czgsto rozmowy

przybieraly charakter zwyktej serdecznej pogawedki.

Analiza osiggnie¢ uczestnikéw pracowni krawieckiej (Tab.13).

Do pracowni krawieckiej w roku 2021 uczeszczato 6 uczestnikoéw. Pandemia koronawirusa
wymusilta na nas konieczno$¢ zmiany charakteru naszej pracowni. Uczestnicy poza statymi
czynnosciami krawieckimi takimi jak szycie reczne, nawlekanie iglty, haftowanie, rwanie
ociepliny, odwracania uszytych elementdw na prawg strong, wypelniania poszczegdlnych
elementow ociepling, prasowania, tworzyli inne prace, ktore do tej pory wykonywali w innych
pracowniach. Chetnie tworzyli obrazy metodg Collage, rysowali kredkami otowkowymi,
wyklejali obrazy z kolorowych, btyszczacych diamencikoéw, a takze uktadali kolorowe koraliki
z ktorych powstawaty ozdoby choinkowe oraz podstawki pod filizanki.

W tym roku dwoje uczestnikow opanowalo te czynnosci w stopniu bardzo stabym co
wynika z ich niepelnosprawnosci, a takze braku zainteresowania dang pracg. Troje
podopiecznych wykonywato te zadania w stopniu dostatecznym. Potrafili wykona¢ tylko proste
zadania, czesto nie rozumieli polecen instruktora, konieczne byto instruowanie podczas pracy.
Tylko jedna osoba wykonywata zadania w stopniu dobrym. Osoba ta samodzielnie
potrafita wykona¢ powierzone jej zadania.

Skala ocen:

0-14 brak

15-29 bardzo staby
30-44 dostateczny
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45-69 dobry
70-75 bardzo dobry

Tab. 13 Pracownia krawiecko — hafciarska (grupa krawiectwa)
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8. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021

PRACOWNIA KRAWIECKO - HAFCIARSKA - GRUPA HAFTU

Instruktor terapii zajeciowe;j:

Kinga Machujska

Rok 2021 podobnie jak 2020 nie byl najlepszy. Wirus sars-cov2 nadal paralizowal nasze
zycie 1 komplikowal go na réznych ptaszczyznach.

Dziatalno$¢ pracowni w 2021r. w formie zdalnej obowigzywata przez dwa miesigce na
poczatku roku: przez caty styczen oraz od 1 marca do 26 kwietnia. W pozostatych miesigcach
staraliémy si¢ pracowa¢ w miare normalnie.

Podczas pracy zdalnej uczestnicy doskonalili swoje umiejetnosci w domu. Zdolniejsi
dokanczali swoje prace postugujac si¢ haftem krzyzykowym, stabsze osoby dziergaty palcami
postugujac si¢ specjalng widczka. W lutym uczestnicy pomagali odlewac jaja z gipsu do
stroikow wielkanocnych.

Pod koniec kwietnia grupa haftu rozpoczeta produkcje flowerboxow na 25-lecie
powstania Warsztatu. Dwoch uczestnikow doskonale opanowato umiejetnos¢ postugiwania sig
maszynka tnaco — wyttaczajaca do wycinania ptatkow z foarmiranu. Inne osoby nauczyly si¢
formowac ksztalt ptatkbw za pomoca zelazka 1 specjalnych modutow. Lacznie w pracowni
wycieto ok. 7000 ptatkow 1 utworzono okoto 500 kwiatéw do 80 flawerboxdw.

Tylko 1 uczestnik nauczyt si¢ samodzielnie tworzy¢ kwiaty przy pomocy kleju na goraco.
Warto podkresli¢, ze procz tradycyjnych prac wykonanych w pracowni haftu (wyszywanie,
dzierganie) w roku 2021 zostaty wprowadzone elementy makramy — wyplatanie ze sznurka. Na

potrzeby stroikdw Bozonarodzeniowych grupa haftu wyplotta okoto 500 choinek ze sznurka.

Analiza osiagniec¢ uczestnikow pracowni krawiecko-hafciarskiej (erupy haftu) (Tab.14).

Na zajecia do pracowni haftu w roku 2021 uczeszczato 5 osob.
Oceng bardzo dobra uzyskata tylko jedna osoba. Jest to uczestnik bardzo zdolny manualnie i

zawsze chetny do pracy.
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Ocen¢ dobrg uzyskaty 3 osoby. Wsrdd nich znajduje si¢ 1 osoba ograniczona ruchowo
(poruszajaca si¢ przy chodziku), co ma wplyw na mniejsza sprawnos¢ podczas wykonywania
niektorych czynnosci.

Pozostale dwie osoby ogranicza tylko nieche¢ do wykonywania niektérych czynnos$ci, brak
systematyczno$ci w dziataniu.

Oceng dostateczng dostata osoba, ktora przydzielona zostata do grupy w tym roku dodatkowo.
Miata ona zbyt krotki czas na nauke niektérych umiejetnosci, ale tez nie wykazywata checi, by
si¢ czego$ nowego nauczy¢. Szybko si¢ zniechgcata.

Oceng stabg otrzymala jedna osoba z zespotem Downa, ktora potrafi wykona¢ najprostsze

czynnosci. Dosy¢ dobrze opanowata umiejetnos$¢ dziergania palcami — $cieg podstawowy.

Tab. 14 Pracownia krawiecko - hafciarska (grupa haftu)

Czynnosci zawodowe LK. | AA | SM. | MB. | K. | S.P.
Haft krzyzykowy 4 0 4 4 3 0
Pranie i prasowanie 4 1 4 3 3 4
Naciaganie gotowych prac na karton 3 0 4 2 2 2
Dzierganie palcami 3 3 4 4 3 3
Obstuga maszynki tnaco-wytlaczajacej 4 0 4 2 3 1
Formowanie ksztaltow pianki 4 L A 3 4 )

za pomoc3 zelazka

Sklejanie platkéw — tworzenie kwiatéw 1 0 4 0 0 0
Choinki ze sznurka — elementy makramy 4 1 4 4 4 3
Razem 27 6 32 22 22 15

Skala ocen:

0-5 brak

6 — 14 staba

15-21 dostateczna
22-27 dobra

28-32 bardzo dobra
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9. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021

PRACOWNIA OBSLUGI KOMPUTEROW

Instruktor terapii zajeciowe;:

Dawid Dymata

W czasie zaje¢ w pracowni obshugi komputerow uczestnicy wyksztalcaja w sobie
umiejetnos¢ bezpiecznego poslugiwania si¢ komputerem oraz zastosowania go w zyciu
codziennym. Doskonalg umiejetnos¢ efektywnego wyszukiwania oraz przetwarzania
informacji z Internetu. Edytuja réznego rodzaju teksty przy uzyciu pakietu Microsoft Office.
Projektuja zyczenia okolicznosciowe, zaproszenia na roznego rodzaju imprezy
okolicznosciowe oraz dyplomy, katalogi, foldery i podzigkowania. Wyszukuja w sieci Internet
lokalng prase internetows, dzigki czemu poszerzaja swoj zakres stownictwa. Pandemia
koronawirusa zredukowata kontakty interpersonalne do minimum, a wspdlne przebywania w

pracowni pozwala je w jakim$ stopniu odbudowac.

Zgodnie z decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego zostaty zawieszone dla
uczestnikow zajecia w WTZ w okresie od 1 do 31 stycznia 2021r. Od 1 do 28 lutego zostaty
one przywrocone, aby od 1 marca do 25 kwietnia 2021r. ponownie je wstrzymac¢. Wptynelo to

niewatpliwie negatywnie na organizacj¢ pracy w placéwce.

Nalezy zaznaczy€, ze w czasie zaje¢ zdalnych uczestnicy systematycznie mieli dostarczane
materiaty do wykonywania prac w swoich domach. Utrzymywany byt rowniez staly kontakt
nie tylko z wychowankami, ale rowniez z ich rodzicami/opiekunami celem przekazywania
wskazowek oraz kolejnych zlecen. Podopieczni z grupy obstugi komputerow wykonywali m.in.
elementy stroikow swigtecznych poprzez rwanie ociepliny, wykonywali elementy zyczen oraz

edytowali teksty Zyczen bozonarodzeniowych.

W dniu 26 kwietnia 2021r. podopieczni powrdcili na zajecia stacjonarne do Warsztatu.
Zajgcia prowadzone byly zgodnie z procedurami, przy stosowaniu specjalnych srodkow
bezpieczenstwa z zachowaniem rezimu sanitarnego oraz obowigzujacych powszechnie zasad

bezpieczenstwa — dezynfekcja, dystans, maseczki.
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Analiza osiagnie¢ (Tab. 15):

W 2021 r. do pracowni obstugi komputerow przypisani byli nastepujacy uczestnicy:
K.J;R D;S. R W. I, KR.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia wynosita 60. Z analizy tabeli
poziomu umiej¢tnosci informatycznych uczestnikow WTZ wynika, iz zaden z uczestnikéw nie
osiagnat najwyzszego poziomu umiejetnosci (60-48pkt.). Podobnie sprawa przedstawia si¢ w
kolejnej grupie — uczestnikow z oceng dobrg. Troje uczestnikow z ocenianej pracowni uzyskato
oceng przecietng, co oznacza, z€ W sposob zadowalajgcy nabyli podstawowe umiejetnosci
obstugi komputera. Pozostali podopieczni podejmujg proby dziatan zawodowych, ale nalezy
pracowa¢ nad ich dalszym rozwojem. Zostali nisko ocenieni pod wzgledem przyswojenia
umiejetnosci obstugi komputera.

Skala punktowa:

60-48 pkt. — stopien wysoki

47-35 pkt. — ocena dobra

34-22 pkt. — stopien przecigtny
21-9 pkt. — ocena niska

8-0 pkt. — brak postepow w terapii
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Tab. 15 PRACOWNIA OBSELUGI KOMPUTEROW

Lp. Czynnosci zawodowe KR. | KJ. |RD. | §.R. | W.I.
1 Przestrzeganie ig?nagu?gs rxv czasie pracy z 3 3 4 4 3
2 Uruchamianie/wylaczanie komputera 2 2 4 3 3
2 Konserwacja stacji dyskow 1 1 2 1 1
3 Tworzenie i edytowanie katalogow/plikow 1 0 1 2 2
3 Obsluga pakietu Office 0 0 2 3 2
4 Znajomos$¢ edytora tekstu 1 1 2 3 3
4 Obsluga aplikacji do edycji plikow zdjeé 1 0 0 0 2
5 Internet 3 3 3 3 3
5 Poczta internetowa 0 0 1 3 1
6 Przegladarki internetowe 1 3 3 3 3
6 Portale spolecznosciowe 0 0 0 0 4
7 Obstuga drukarki i skanera 1 0 2 0 1
7 Obstuga nagrywarki CD/ DVD 1 1 1 0 1
8 | Obsluga sprzetu elektronicznego (aparatu, kamery) 1 0 2 3 3

Zestawienie punktow 16 14 27 28 32
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10. OCENA POSTEPOW ORAZ POZIOMU UMIEJETNOSCI ZA ROK 2021 -

PRACOWNIA MUZYKOTERAPII

Instruktor terapii zajeciowe;j:

Barbara Pielak- Malinowska

Do pracowni muzykoterapii w 2021r. uczeszczaly osoby z pracowni macierzystej
(5 uczestnikow). Od 20.09.2021r. dotaczyta jeszcze jedna osoba. W okresie 1.01.2021r. -
31.01.2021r. oraz 1.03.2021r.-25.04.2021r. czasowo ograniczono dziatalno$¢ stacjonarna,
podczas ktorej uczestnicy pracowali zdalnie. Ze wzgledu na ograniczenia sanitarne
spowodowane panujaca sytuacja zwigzang z zagrozeniem pandemicznym, zmienila si¢ takze
organizacja zaj¢¢. Uczestnicy pozostaja w swoich macierzystych pracowniach realizujac
oprocz zaje¢ muzykoterapeutycznych inne zajgcia 1 czynno$ci tj. zadania plastyczne:
wydzieranka — wyklejanka, techniki rysunkowe, wyklejanie, wycinanie szablonéw i
wykrojnikow wykorzystywanych do ozdabiania kartek okoliczno$ciowych, haft na kanwie,
przyszywanie guzikow, rwanie ociepliny. Prowadzona jest rowniez aktywizacja spoteczno-
zawodowa.

Celem zaje¢ muzykoterapeutycznych bylo rozwijanie wrazliwosci oraz zdolnoSci
muzycznych. Uczestnicy przygotowywani byli rowniez do wystepu z okazji 25-lecia WTZ.
Poprzez prezentacj¢ na scenie uczestnicy wyrabiali w sobie nawyk aktywnego uczestnictwa w
kulturze muzycznej spoteczenstwa. Cwiczyli kreatywno$é, spontanicznos¢ i koncentracje. W
Warsztacie istnieja dwa zespoty: zespot wokalny ,,Sempre” oraz zesp6t instrumentalny. Oprocz
nauki piosenek, oraz gry na instrumentach uczestnicy stuchali muzyki, ktéora ma na celu
niwelowanie napie¢, zmniejszanie leku, reakcji stresowych oraz odreagowanie negatywnych
emocji. W pazdzierniku obydwa zespoly mialy mozliwos¢ przedstawienia publicznos$ci
swojego wystepu podczas jubileuszu 25-lecia WTZ.

Systematycznie realizowane sg podstawowe umiejetnosci 1 czynnosci samoobstugowe
niezbedne do samodzielnego, niezaleznego funkcjonowania.

W dalszym ciagu utrwalane sa procedury nowych wymogoéw sanitarnych (maseczki,
dezynfekcja, dystans) w celu ochrony wtasnego zdrowia oraz bezpieczenstwa innych.

Prowadzone s3 tez rozmowy telefoniczne z rodzicami 1 opiekunami uczestnikow.
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Analiza osiagnie¢ (Tab. 16):

Na 6 0s6b uczeszczajacych do pracowni muzykoterapii, dwie osiggnely dobre wyniki z ilo$cig

zdobytych punktow 78 1 79. Jedna osoba osiggneta niski putap 43 pkt. Pozostate trzy osoby

majg zadowalajacg punktacje 67, 651 61 pkt.

Kod uczestnika
L.p. CzynnoSci zawodowe - T . — i S.H.
(od 20.09.2021r.)

| Zajecia wokalne:

a Opanowanie linii melodycznej 3 4 4 3 3 3
b Opanowanie tekstu piosenki 1 4 3 3 1 1
c Intonacja 3 4 4 3 3 2
d Dykcja 2 3 3 3 2 2
e Wykonanie rﬁ&g;irzlﬁ; fn podktadem 1 4 3 3 5 1
1 Gra na instrumentach perkusyjnych:

a Poczucie rytmu 3 3 4 4 4 2
b Skupienie uwagi 3 4 2 3 3 2
c Umiej¢tno$¢ wspotpracy z grupa 3 4 3 3 4 3
d Kreatywno$¢ 1 2 3 4 2 1
11 Uzdolnienia artystyczne

a Muzykalnos¢ 3 4 3 3 4

b Umiejetnos¢ autoprezentacji 2 3 3 3 2

c Umiejetnos¢ zapanowania nad tremg 2 3 3 3 3

d Udzial w wystepach 3 4 3 4 3 -
v Zajecia dodatkowe podczas pandemii

a Wyadzieranka - wyklejanka 4 3 4 5 2
b Rysunek kredka 4 4 3 3 3 3
c Rysunek otowkiem --- - 4 4 - -
d Inne prace tj. haft na kanwie 3 3 2 3 3 2
e Przygotowanie i porzadkowanie miejsca pracy 3 4 1 3 3 2
f Gospodarowanie materiatem 3 4 3 3 4 2
g Samodzielno$¢ 2 3 3 3 2 1
h Kreatywno$¢ 3 2 3 4 2 1
i Estetyka pracy 3 3 3 3 3 2
j Cierpliwos¢ 4 4 2 4 4 3
k Tempo pracy 2 2 1 3 2 2
Zestawienie punktow 61 78 65 79 67 43

Tab. 16 Pracownia muzykoterapii
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11. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI W ZAKRESIE REHABILITACJI
RUCHOWEJ ZA ROK 2021

Rehabilitacja ruchowa w Warsztacie Terapii Zajeciowej prowadzona jest z
podopiecznymi od poniedziatku do pigtku. Stanowi ona wazny element pracy nad poprawg
zdrowia fizycznego oraz psychicznego uczestnikow placowki. Do uczestniczenia w
¢wiczeniach zobowigzani sg wszyscy podopieczni Warsztatu (wyjatek stanowig osoby z
przeciwskazaniami lekarskimi).

W 2021r. zajecia rehabilitacyjne obejmowaty 46 uczestnikow. Cwiczenia ruchowe
odbywaty si¢ w grupach lub indywidualnie. Prowadzone byly na sali rehabilitacyjnej
wyposazonej w sprzet do ¢wiczen, na ktorej znajduja si¢ rowery stacjonarne, bieznia, fotel do
masazu, kozetka oraz dwa stoly do tenisa. Regularnie odbywaty si¢ treningi tenisa stolowego.
W sezonie wiosenno-letnim przy dobrej pogodzie uczestnicy chetnie ¢wiczyli na $wiezym

powietrzu. Cwiczenia polegaty m.in. na:

Prostych sktonach, przysiadach,
e Rzutach do celu,

e Zabawie z hula-hop,

e Spacerach z kijkami,

e (Grze w tenisa stotowego.

Z uwagi na panujacg epidemi¢ COVID-19 szczegdlng uwage zwracano na dezynfekcje sprzetu
rehabilitacyjnego 1 utrzymanie rezimu sanitarnego podczas zaje¢. Dodatkowa forma
dziatalno$ci rehabilitacyjnej byt udziat w imprezach sportowych:

e Dzien Godnosci Osob Niepetnosprawnych

e XI Turniej Badmintona Osob Niepelnosprawnych,

e 'V Turniej Jakkolo.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 17):

Skala ocen:

maksymalna liczba: 68 pkt.

68-58 punktow — ocena bardzo dobra — 3 osoby
57-47 punktéw — ocena dobra — 8 0s6b

46-36 punktow — ocena przeci¢tna — 15 0sob

35-25 punkéw — ocena niska — 14 osob
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24-0 punktéw- brak — 6 osob

Uczestnicy zostali ocenieni szczegolnie za udzial w zajeciach, motoryke i umiejetnosci.
Pomimo trudnego okresu w jakim trzeba bylo si¢ dostosowaé i wigcej aktywizowac sig
indywidualnie w domach wyniki rehabilitacyjne sg zadowalajace.
Trzy osoby otrzymaty ocene bardzo dobrg co swiadczy, ze starali si¢ by¢ aktywni fizycznie
zarbwno w WTZ jak i w domu. Maja bardzo dobra motoryke i posiadajg umiejetnosci w
réznorodnych dyscyplinach rehabilitacyjnych.
Os$miu uczestnikow zdobyto ocene dobra, to grupa, ktora jest aktywna fizycznie w Warsztacie
jednak w domu brakowato im troche motywacji i ochoty. Motoryka potrzebuje kontroli, a
umiejetnosci ogranicza lekki stopien niepelnosprawnosci.
Najliczniejszg grupe — 15 0s6b — stanowig uczestnicy z oceng przeci¢tna, ktorzy zarowno w
WTZ jak i w domu potrzebowali motywacji, kontroli i ukierunkowania. Motoryka czgsto opiera
si¢ na ¢wiczeniach prostych w matej iloéci 1 z czestym odpoczynkiem.
Duza liczba o0s6b bo 14 uczestnikow osiagneta oceng niskg. To o0soby z niskim
zainteresowaniem ¢wiczeniami, ich motoryka wymaga kontroli i usprawniania
dlugoterminowego 1 czgstego. Umiejetnosci $cisle zwigzane s3 z stopniem uposledzenia
umystowego i ruchowego.
U szesciu 0s6b zauwazono brak osiggnig¢ w rehabilitacji, sg to osoby z glebokim uposledzenie

umystowym 1 ruchowym. Udzial w ¢wiczeniach jest bierny, krotkotrwaty 1 sporadyczny.
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Tab. 17 REHABILITACJA RUCHOWA

Czynnosci Kod uczestnika
=2 zawodowe . . . .
AA. |AA |BL|CJ|DD|DM|GJI|GE. |IK |JA |JE |KK|KL |KR |KM.|KI|MB.|MA |ML |DB.|PS. |PM |RD |RA |SH. [SM |KJ|SW.|Sk. |SZA|SA|SR |$R |TR |T.E | TT|WP. |WI |LD.|ZK |ZM.|ZS|ZE. |LT.| sz |Zd.
| Udzial w zajeciach:
1 aktywnosé: 2 4 |3 2|4 14| a|la|3]2|3|2|3|2|2|4|2)|4|3|4|a]|as|3|a|a|1]as|2|2|3|3]2|2|3|3|23|2|4]|3/|3]|4|3]2]:3
2 | pracaw grupie 3 4 |3l 2212|4331 |3|2|2]|2/|2|4|2|3|3|2|a4|as|3|a|3|1]as|2|3|3|3[3|2|2|2|33|2]|as|3/|2]|2|3]2]:3
3 ”a""i‘éirg\igie”' o3 3 |als|3s|2|3|als3|als|s|al2|2|3|al2|2|3|3|a|l2|3|2|a|2|a|3|3|3|3|3|3|2|3]3|3|3|a|sz|3|alsz]|2]-2
4 | zaangazowanie 2 4 |4l 3|3]o|3|a|3|3]1|3|1|3]|2]|2]a4 13|24 4|4 |3|a]as|1]|as|2]2]3|3]3]1]|3|2|3]|3|1|a4|3]|3|3]3]1]3
1 Motoryka
1 sila 2 14| 2la 322221213 ]21]2/]1]|:2 2| 3| 3| 3|4 |a|2]2|a|3|3|3]2]2|3|2|2]2|3|2]|2|1|2|2]3|4]2]1]3:
2 | wytrzymalosé 2 1 a1l 211322123 ]21]1]1]:2 1 a4 23| 3|a|1|l2]a|1]|3|3|2]2|3]3]2|2|3|2]2|12|2]3|3]2]1]2
3 szybkosé 1 14|21 ] 1]r]21]l2]2]21]1]1]1 1 4|3l 2lo 3|13 12|23 |1]2|3]|3]1]2]2|1]3|2|2|2]3|3]2]1]2
4 moc 2 103|221 |2l1l2l1|1]l2]2]2]2/1]1|1]2 3 2213|1131 l2|2|1]23|3|1]2|2]z2|2|2]2]2/]3]z2]|2/]1]:2
5 koordynacja 2 2 |4 |23 13| 1]2|3|1]|3]|3]2 1| 2| 3 1 4 | 23| 3| 4|21 |4a|l2|4]3] 2 3|3|3|3|2]|3|2|3|2|3|1|3|a4]21]1]3:
ruchowa
6 gibkosé 2 2212223122 |212]z2]2]1]o0]2]a:1 13| 2l2lo 3|21 3|l2|z2]2|1]2|2]2]2|1]2|3]2|2|3|1]22]2]1]2
7 zwinnosé, 2 1412238 1]2]|2]1]3]2]:2 1|21 1 1 3 | 2130|3114 ]2|2]3|1|2|3|3|2]|2]|2|21]3]|2]s:3 2 |33 |2]1]2
zreczno$é
11 UmiejetnoSci
1 gimnastyka 2 2 a4l 2|2 13| 2|4|3|2|3|3|2]1]|2]:?2 14|23 241|244 |3|a|3|2]3|3|3]2|2|3|3|3|2|3|2]3[3]2]2]2
2 biegi 1 ol4l2|2]ol12]lol1]1]o|lzr]olz2]o0ol2]o0]o0 3 2|3l o 3|11 |3]1l2|2]1]z2|3|3|1]2|3]1|2]21]3]1|1]3]|]1|0]a1
3 graw ringo 3 203 l22 1212222221 2]2]:2 1322232231222 1]3|2]3]2]|2|2|1]2|2|2|2]3|2]2]2]:
4 rzut do celu 3 2032|2121 l2]2|2|2]2|21]2/|2]:2 1 32212132231 l2|2]|2]|3|2|3|2]|2|2]1|2]2]2]2/]3]z2]|2/|2]:2
5 tenis stolowy 2 14|23l o|1r] 2|11 ]olr]2]2|1]1|0]o0 11|12 44|12 2]olr 2] 2|23l 3|r]|1|2]12|2]2]2]1|3]1]1|0]1
6 taniec i inne 3 2|4 3|32 |3|2|3|3|2|2|3|2]0]|4]:2 1| 4|33 3|3 |2|2|3|2|a4|3|21]4|3|3|3|2|3|2]4|as|3|2]|a|a]3]|2]2
Zestawienie punktéw 37 | 33 |61 |33 |43 | 20 |39 |33 |39 |39 | 22|39 |38 |35 | 22 |32|35 | 20| 54 |39 |40| 40 |58 |31 |33 |58 |25|49 |4 | 30 | 43|48 |48 |31 |33 | 42|34 |44 |33 |48 | 34 |48 | a0 |37 | 22|37
Zestawienie procentowe | 49% | 43% | 80% | 43% | 57% | 26% | 51% | 43% | 51% | 51% | 29% | 51% | 50% | 46% | 29% | 42% | 46% | 26% | 71% | 51% | 64% | 53% | 76% | 41% | 43% | 76% | 33% | 64% | 53% | 39% | 57% | 63% | 63% | 41% | 43% | 55% | 45% | 58% | 43% | 63% | 45% | 63% | 64% | 49% | 29% | 49%

40




12. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI REWALIDACYJNEJ ZA ROK 2021

Zajecia rewalidacyjne prowadzone w roku 2021 miaty na celu podtrzymanie u
uczestnikow nabytych wczesniej umiejetnosci oraz rozwijanie nowych, ktére pozwola na
usamodzielnianie na miar¢ indywidualnych mozliwosci kazdego z uczestnikdw.
Oddzialywania rewalidacyjne mialy charakter mocno zindywidualizowany i obejmowaty
dzialania z nastepujacych obszarow:

- ¢wiczenia przygotowujace do nauki mowy,

- ¢wiczenia z zakresu rozwoju mowy i myslenia,

- ¢wiczenia percepcji i pamigci stuchowej oraz koordynacji stuchowo — ruchowej,

- ¢wiczenia poje¢ czasowych,

- rozwijanie 1 podtrzymywanie umiejetnosci czytania i pisania.

Formy terapii sa realizowane w Warsztacie z wykorzystaniem nast¢pujacych metod:
Uspotecznianie: wzmacnianie kompetencji spotecznych poprzez: trening umiejgtnosci
komunikacji:

- ¢wiczenie umiejetnosci komunikacji; werbalnej 1 niewerbalne;;

- rozumienie norm spotecznych;

- ¢wiczenie z zakresu osiggania kompromisu;

- umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy;

- zwigkszanie kontaktu wzrokowego;

- modelowanie, powtarzanie zachowan oraz przekazywanie informacji zwrotnych, dotyczacych
reakcji uczestnika;

Trening umiejetnosci spotecznych: doskonalenie umiejetnosci poprawnego odbioru informacji
Usprawnianie psychiczne: Stymulowanie procesOw pamigci:

- C¢wiczenie pamigci  korzystnie wptywa na pig¢ funkcji mozgu: koncentracje,
spostrzegawczos¢, stownictwo, sposob wyslawiania si¢ oraz sposob przekazywania wiedzy.

- Swiadome odbieranie bodZcow z otoczenia i1 dostrzeganie faczacych je zaleznosci,

- utrwalanie i poszerzanie posiadanej wiedzy,

- utrwalanie 1 poszerzanie posiadanych umiejgtnosci,

- poprawa zdolno$ci wystawiania sie,

- poprawa zdolnos$ci koncentracji,

- wyrobienie nawyku powtarzania i konsekwentnego ¢wiczenia

Analiza osiagnie¢ (Tab. 18)
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Na zajecia rewalidacyjne w roku 2021 uczgszczato 39 osob.

Na zakonczenie roku sporzadzana jest szczegdtowa analiza (osiggni¢é, wiadomosci,
umiejetnosci, zachowania) kazdego uczestnika zaje¢ rewalidacyjnych.  Przyjeto
pieciostopniowg skale ocen: brak, niska, przeci¢tna, dobra 1 wysoka.

Maksymalna ilo$¢ punktow mozliwych do osiggnigcia to 112; w 4 kategoriach:

- ksztaltowanie zaradno$ci i samodzielnosci,

- rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych i spotecznych,
- samodzielnos$¢ 1 che¢ wspotpracy

- doskonalenie umiejg¢tnosci zawodowych.

Do grupy wysokiej, w ktorej trzeba byto uzyskaé 80% i wiecej punktow zakwalifikowato
si¢ 13 osob, do grupy dobrej trzeba byto uzyska¢ 60% - 79% ilosci punktow — zakwalifikowato
si¢ 8 osob, do grupy przecigtnej trzeba bylo uzyskaé¢ 35% - 59% ilosci punktow —
zakwalifikowalo si¢ 8 0séb, do grupy niskiej i bez osiagnig¢ ponizej 34% zakwalifikowato sig¢
10 oso6b.

Punktacja:
Max ilo$¢ punktow: 112

Ocena wysoka: 4 pkt.
Ocena dobra: 3 pkt.
Ocena przecigtna: 2 pkt.
Ocena niska: 1 pkt
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Tab. 18 Sprawozdanie z dziatalno$ci rewalidacyjnej

Kod uczestnika
L.p. CzynnoSci zawodowe - - -
AA [AA]BL | cJ DD [DM[DB.[GJ [uk [JA [IE [KK ]| KL [KR][KM]|KJ|LD.[MB|ML]Ps [RA [sM[sz [sH [sw.| sA[sA [$R|TR[TL]|WP. [wl][zB.[zZM.| Zs [ 2E. | ZJ.
|
1 Korzystanie z punktow samoobstugowych 4 0 4 1 1 0 3 3 3 3 1 1 4 2 1 0 3 2 3 4 4 2 0 2 4 3 1 4 4 0 1 4 0 0 3 4 2
2 Poczta i telekomunikacja 4 0 4 1 0 0 0 2 2 2 1 0 3 1 1 0 3 1 2 4 2 1 0 2 4 2 0 3 3 0 1 3 0 0 3 3 0
3 Instytucje kulturalne 3 0 2 0 1 0 0 1 2 2 1 0 2 1 1 0 2 2 2 3 1 1 0 1 3 1 0 3 1 0 1 3 0 0 1 2 0
4 Poradnictwo zdrowotne, prawne 4 0 3 0 0 0 0 0 2 3 1 1 3 1 2 0 2 2 2 2 1 1 0 1 2 0 0 2 0 0 0 2 0 0 1 2 0
1 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych i spolecznych
1 Samodzielnie czyta. 3 2 4 1 0 0 0 1 3 4 2 2 3 0 3 0 4 3 3 4 3 3 0 1 4 3 1 4 0 0 2 3 0 0 3 4 0
2 Samodzielnie pisze. 3 2 4 1 0 0 0 2 3 4 2 3 3 0 3 0 4 3 3 4 3 3 0 1 4 3 2 4 0 1 2 3 1 0 3 4 1
3 Proste znaki graficzne. 4 3 4 2 2 0 3 3 3 4 3 2 4 3 3 1 3 4 4 4 4 4 1 2 4 4 2 4 2 2 1 4 2 1 4 4 2
4 Podpisywanie si¢ 4 3 4 3 1 0 3 3 3 4 3 3 4 3 3 1 4 4 3 4 4 4 0 1 4 2 1 3 4 0 0 4 1 0 3 4 3
g | OPowiadaniei °p'sy‘f)’221'f rzeczy, wydarzeniat| 5 | 3 | 4 | 5 | g | o0 | 1|3 |3|al2|3|al2|3|ol3|als|alz|1]|1]|2]|alz|1|alali|l2]|al1]|o]|alsz]|3
7 Formutuje pytania i odpowiedzi 3 3 4 2 3 0 1 3 3 4 2 1 3 2 4 0 2 4 3 4 3 1 1 3 4 3 2 4 3 1 2 4 0 0 4 3 2
8 Inscenizuje rézne sceny 3 2 3 2 3 0 0 3 2 3 1 0 4 2 2 0 2 3 3 3 3 2 1 1 4 3 3 3 1 1 2 4 0 0 3 4 2
9 Stosuje formy grzecznosciowe. 2 4 3 0 4 0 1 3 3 4 2 1 2 3 4 0 3 4 2 4 4 3 1 3 4 3 2 4 4 1 3 4 0 2 4 3 3
11 Elementarne pojecia matematyczne
1 Przelicza i okresla zbiory. 3 2 3 1 0 0 0 2 2 4 1 2 3 1 2 0 2 3 2 4 3 3 0 1 4 2 1 4 1 0 1 4 0 0 4 4 1
1 Poréwnuje liczebnosci. 4 3 3 1 0 0 2 2 2 4 1 2 3 2 0 3 3 2 4 3 3 0 1 4 2 1 4 1 0 0 4 0 0 4 4 1
4 | Dodaje i odejmuje w zakresie poznanej liczby. | 4 2 3 0 1 0 1 0 3 4 2 3 3 2 3 0 2 4 3 4 3 3 0 1 4 3 1 4 1 0 0 4 0 0 4 4 2
5 Korzysta z pomocy matemat. 4 2 4 0 1 0 1 2 3 4 2 2 4 3 3 0 2 4 3 4 3 3 1 1 4 3 1 4 1 1 1 4 0 0 4 4 1
6 Rozwigzuje tatwe zadania tekstowe. 3 1 3 0] 0 0 0 0 2 4 1 0 4 0 2 0 2 2 2 4 2 2 0 0 4 2 1 3 0 0] 0 3 0 0 3 4 0
7 Umiejetnos¢ orientacji przestrzenne;. 3 2 4 1 1 0 3 2 2 4 2 2 4 2 3 1 3 4 3 4 2 4 2 2 4 3 1 4 3 1 1 3 2 1 3 4 3
8 Rozr6znia monety i banknoty 4 4 4 0 4 4 3 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 2
9 Ptaci pienigdzmi. 4 2 4 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 4 3 4 1
10 | Orientue si¢ w Czas‘fo(sj)‘e“’ miesiae,rokopora |yl 3l 4 | o 2| 0|12 ]3| al3|2|al2|3|o|alalalalalzlo|zlalz|2lal2|2]1|al2]o0]alals
11 Samodzielnie korzysta z zegarka. 4 4 0 1 0 0 3 3 4 3 0 4 1 3 0 4 4 4 4 4 3 0 2 4 3 1 4 2 1 1 4 1 0 4 4 0
12 Postuguje si¢ kalendarzem 4 2 4 0 1 0 0 3 3 4 3 0 4 2 3 0 4 4 4 4 3 3 0 2 4 3 1 4 1 1 1 4 1 0 4 4 2
vV Doskonalenie umiejetnosci zawodowych
1 Doktadnos¢ i obowigzkowos¢ w pracy. 3 3 2 2 1 0 2 4 4 4 4 2 2 2 2 0 3 4 4 4 3 4 2 3 4 3 2 4 2 1 2 3 3 3 3 4 3
2 Dbanie o porzadek w miejscu pracy. 4 4 3 2 2 0 2 4 4 4 4 2 2 4 3 0 3 4 4 4 3 4 3 2 4 3 2 4 3 1 3 4 3 3 3 4 3
Zestawienie punktow 88 | 55 | 8 | 25 | 25 | O 29 | 56 | 69 | 93 | 52 | 34 | 84 | 46 | 65 | 4 | 74 | 84 | 76 | 96 | 76 | 67 | 13 | 41 | 97 | 66 | 30 | 93 | 45 | 17 | 29 | 91 | 20 | 10 | 83 | 92 | 40
Zestawienie procentowe 79% | 49% | 79% | 22% | 22% | 0% | 26% | 50% | 62% | 83% | 46% | 30% | 75% | 41% | 58% | 4% | 66% | 75% | 68% | 86% | 68% | 60% | 12% | 37% | 87% | 59% | 27% | 83% | 40% | 15% | 26% | 81% | 18% | 9% | 74% | 82% | 36%
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VII. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI PRACOWNIKA SOCJALNEGO
ZA ROK 2021

W minionym roku do Warsztatu Terapii Zajeciowej] w Nowym Miescie Lubawskim
uczestniczyto niezmiennie 46 uczestnikow. Na przyjecie oczekuje jedna osoba, ktora ze
wzgledu na ograniczong liczbe miejsc 1 z powodu kompletowania dokumentacji jest na liscie
rezerwowej.

Z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wspotpraca odbywata si¢ w nastepujacych
kwestiach:

- na przygotowaniu informacji kwartalnej dotyczacej liczby kobiet niepetnosprawnych oraz
mlodziezy niepetnosprawnej uczestniczacej w WTZ

- uzyskaniu akceptacji Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w celu przyjecia
osoby jako uczestnika lub przedtuzeniu uczestnictwa w terapii prowadzonej przez WTZ.

Z rodzicami wspotpraca odbywata si¢ poprzez przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych u danej rodziny, rozmowy w czasie spotkan okolicznosciowych, rozmowy
telefoniczne (m. in. informowanie rodzicow o wyjazdach na wycieczki, spotkania on-line w
czasie zawieszenia zaje¢), wydanie zaswiadczen o uczestnictwie w WTZ. Dbalam o
ubezpieczenie uczestnikow WTZ od odpowiedzialnosci cywilnej. Archiwizowatam
dokumentacje bytych uczestnikéw oraz dokumentacj¢ dotyczaca oceny postepow uczestnikow
w rehabilitacji zawodowej 1 og6lnej, list obecnosci uczestnikéw, dziennikow lekcyjnych itp.
Dwa razy w roku w porozumieniu z instruktorami sporzadzatam oceng¢ postepow w rehabilitacji
zawodowej 1 ocen¢ postepéw w rehabilitacji ogdlnej uczestnikow WTZ za I 1 II potrocze.
Dbatam o wazno$¢ orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Sprawdzatam i obliczalam
procentowo frekwencje uczestnikow za poszczegdlne miesigce. Przygotowywatam aktualne
wykazy uczestnikow WTZ. Wyplacalam, rozliczatam i segregowatam ,,trening ekonomiczny”
uczestnikow za poszczegolne miesigce wraz z zatagczonymi paragonami, rachunkami wydanych
funduszy. W razie potrzeby sprawowalam opieke nad uczestnikami podczas dowozow.
Uczestniczylam w wycieczce do restauracji ,,Trzy Podkowy”, kino HELIOS Grudziadz, Kacze
Bagno, Gaj, wyjscie do pizzerii ,,105-ki”, do restauracji ,,Dzwigkujemy”.

Wspolpracowatam Scisle z kierownikiem WTZ 1 instruktorami, dzigki temu bardziej

poznalam potrzeby uczestnikow.

44



VIll. SPRAWOZDANIE Z PRACY PIELEGNIARKI W WTZ ZA ROK 2021

Opieke medyczng w WTZ nad uczestnikami sprawuje pielegniarka i lekarz w Scistej

wspotpracy z instruktorami i rodzicami. Glownymi zadaniami pielggniarki sg:

— udzielanie pierwszej pomocy w urazach, atakach epilepsji

— kontrola i dawkowanie lekow zleconych przez lekarza specjaliste

— opieka na wycieczkach , zawodach, uroczystosciach

— kontrola stanu zdrowia

— profilaktyka zdrowotna poprzez pokazy, gazetki na korytarzu o tematyce

zdrowotnej np.:

,» Rodzina jako podstawowe srodowisko wychowawcze”- rola rodziny w naszym zyciu

codziennym, szacunek, miejsce w rodzinie, obowigzki, potrzeby.

» ABC wakacje ”- zachowanie rezimu na wakacjach, bezpieczne sp¢dzenie czasu z

rodzing korzystajac z dobr natury i architektury, a przede wszystkim zdrowy powrdt

do warsztatu

,COVID-19” — nowe obostrzenia, ograniczenia, zmiany i dalsza kontrola i

przestrzeganie rezimu sanitarnego

» SAVOIR VIVRE” — stosowanie zwrotow grzecznosciowych w towarzystwie, zyciu

codziennym, uprzejmos¢, zyczliwos¢, umiejetnos¢ rozmowy, kompromisu, sposoby

rozwigzywania konfliktow.

»Ztote  Mysli”-  wyszukane teksty zroédlowe o samopoczuciu, zachowaniu,

przemyslenia w zyciu, niejednokrotnie dobra rada na problem, na chandre itp.

— propagowanie ws$rod podopiecznych zasad obowigzujacych w czasie epidemii
majacych na celu ochrong¢ przez rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa tj. mycia i
dezynfekcji rak, trzymania dystansu przynajmniej 1,5 metra, zastaniania ust i nosa
maseczka czy przylbica, pozostania w domu w razie objawow (kaszel,
podwyzszona temperatura, ostabienie, brak smaku 1 zapachu), ograniczenia
kontaktow szczegdlnie z majacymi niepokojace objawy osobami, ktore miaty
kontakt z osoba zarazong przynajmniej w ciggu 14 ostatnich dni, przestrzegania

kwarantanny, dbania o wlasne zdrowie oraz swojej rodziny 1 bliskich znajomych.

W 2021 roku praca pielegniarki Warsztatu nabrata specyficznego znaczenia, bowiem z

powodu ogolnoswiatowe] epidemii COVID-19 rezim sanitarny 1 epidemiologiczny postawit
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nowe zadania w celu uniknigcia zachorowania, ochrony wiasnej , uczestnikéw i ich rodzin. Do
glownych zadan pielggniarki w zwigzku z epidemig nalezato:
e przedstawienie uczestnikom w zrozumialy sposéb zagrozenia COVID-19
e obowigzkowy - dwukrotny pomiar temperatury uczestnikéw i instruktorow WTZ
e dezynfekcja pomieszczen sanitarnych 1 korytarza-czterokrotnie srodkami dost¢gpnymi i
dopuszczonymi przez sanepid w calej Polsce

e pomoc i kontrola w przestrzeganiu rezimu sanitarnego w WTZ.

Czas pandemii wptynal negatywnie na podwyzszanie przez pielggniarke kwalifikacji
poprzez uczestnictwo w szkoleniach czy konferencjach organizowanych przez zaprzyjaznione
placowki. Korzystajac z dostepnych srodkow medialnych pielegniarka wzigla udziat w
szkoleniach on-line o tematyce:

— ,,Powrdt do placowki: szanse i zagrozenia w pracy z uczestnikami po okresie
izolacji”
— ,, Trening metapoznawczy w pracy z osobami doswiadczonymi schizofrenig i

depresja”.

Analiza osiagnie¢ (Tab. 19):

e 56- 40 punktow - ocena bardzo dobra- 30 osob
e 39- 20 punktow — ocena dobra- 15 o0sob
e 19- 10 punktéw — ocena przecigtna — 1 0soba

e 9- 0 punktéw — ocena niska — 0 0s6b

W 2021 roku ocen¢ bardzo dobra zdobyta najwiekszg liczba uczestnikow bo az 30 osob.
Osoby te przestrzegaja higieny osobistej i otoczenia, sg zainteresowane profilaktyka medyczna,
chetnie uczestniczg w utrzymaniu czystosci w WTZ 1 bardzo dobrze stosujg si¢ do rezimu
sanitarnego zwigzanego z koronawirusem .

Druga grupa z ocena dobrg to 15 oséb — sg to uczestnicy, ktérzy potrzebuja pomocy w
utrzymaniu higieny osobistej i otoczenia, interesujg sie profilaktykg zdrowotng, uczestniczg w
utrzymaniu czystosci w Woarsztacie jednak trzeba ich motywowaé i argumentowaé aby
wykonali powierzong prace. Jednak wysoka ocena wynika tez z dostosowania si¢ do rezimu

pandemii Covid-19, maja drobne niedociagni¢cia, czasem zapominajg o gtdwnych zasadach jak
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dezynfekcja dloni czy noszenie maseczki, ale po przypomnieniu przez instruktora czy
pielegniarke stosuja si¢ bez zastrzezen.

Jedna osoba osiggneta ocene przecigtng. Przejawia dalsze problemy z utrzymaniem higieny
osobistej. Wymaga czestej kontroli. Uwarunkowane jest to duzym stopniem

niepetnosprawnosci.
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Tab. 19 Sprawozdanie z pracy pielegniarki w WTZ

Czynnosci ‘A.A ‘ AA. ‘ B.L ‘ CZA ‘ D.D ‘ ZM ‘ DZ.B ‘ D.M. ‘ G.J. ‘ GL. ‘J.K. ‘J.A. ‘J.E. ‘ K.L. ‘ KR. ‘ZE ‘ K.M. ‘ K.J. ‘ K., ‘ M.B. ‘ M.A. ‘ M.L. ‘ PS. ‘ P.M. ‘ R.D. ‘ RA. ‘ S.Z. ‘ S.H. ‘ LT ‘ S.W. ‘ S.L. ‘ S.A ‘ S.A. ‘ $R. ‘ S.R. ‘ TR. ‘ TL. ‘ T.T. ‘W.P. ‘ W.I. ‘ L.D ‘ ZK. ‘ ZS. ‘ 7.1, ‘ K.K ‘ SZM

HIGIENA OSOBISTA
Czysto$¢ wloséw 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 2 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 2 4 4 4 4 3 3 4
Czysto$¢ skéry 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 3 3 4 4 3 4 1 2 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 2 4 4 4 4 3 3 4
Czysto$¢ paznokci dloni i
stop 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 1 4 2 4 4 4 3 3 4 4 3 4 0 1 3 4 2 3 3 2 2 4 2 4 1 4 4 4 3 3 3 3
Czysto$¢ odziezy 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 2 3 4 4 4 4 3 3 4 2 4 1 4 4 4 4 2 3 3

Dbalo$¢ o czystos¢ 4 3 4 2 3 2 2 1 3 3 3 4 3 4 3 4 3 1 4 3 2 4 4 4 4 3 1 2 3 4 3 3 4 4 4 4 1 4 2 4 3 4 3 3 3 4

Pomoc w utrzymaniu
czystosci 4 2 4 2 3 2 2 0 3 3 4 3 2 4 3 4 2 0 4 2 1 4 4 4 4 3 2 3 3 4 3 3 4 4 4 4 1 4 2 4 3 4 3 4 2 4

Zaangazowanie w prace
porzadkowe w WTZ 4 2 4 2 3 2 2 0 3 2 3 2 2 4 4 4 3 0 4 2 1 5 4 4 4 3 2 3 3 4 3 3 4 4 4 4 1 4 2 4 3 4 3 3 2 3

Znajomos¢ Srodkow
czystosci i ich
zastosowanie 4 2 4 1 2 0 2 0 3 2 3 2 2 4 1 3 2 0 2 3 1 3 4 4 4 2 0 1 2 4 1 2 3 3 3 3 1 4 0 4 3 4 2 1 0 3

PROFILAKTYKA ZDROWOTNA

Uczestniczenie w
pogadankach, pokazach
wWTZ 4 3 4 1 3 2 3 1 3 3 3 3 3 4 3 3 3 1 3 3 3 3 4 4 4 3 1 3 3 4 2 3 3 2 3 3 2 4 2 3 2 4 3 2 2 3

Znajomo$¢ prasy
zdrowotnej 4 3 4 1 1 0 2 0 2 3 4 3 2 3 1 3 2 1 2 2 1 3 4 3 4 2 0 1 2 3 0 2 2 2 2 2 0 3 0 2 2 4 2 2 0 2

Zainteresowanie
gazetkami §ciennymi w
WTZ 4 2 3 2 1 1 2 0 2 2 3 2 0 3 1 2 2 1 2 2 1 2 3 3 4 2 0 1 2 3 0 1 2 1 1 1 0 3 1 2 2 3 1 1 1 2

REZIM SANITARNY - COVID-19

Dezynfekcja rak 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 3 2 3 3 4 3 4 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 3 4 3 4

Dystans spoleczny 4 4 4 4 4 3 3 2 4 4 4 4 4 4 3 4 3 2 4 4 3 3 4 4 4 3 2 3 2 4 3 4 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 4 4 3 4

Maseczka\przylbica 4 3 4 3 3 2 3 2 4 4 4 4 3 4 3 4 3 2 4 4 3 3 4 4 4 3 2 3 3 4 3 4 4 4 4 4 2 4 2 4 4 4 4 4 3 4

Zestawienie punktéw 56 | 44 | 55 38 41 | 33 37 20 | 47 | 46 | 51 | 47 | 41 | 54 33 | 51 33 27 | 49 | 45 33 47 | 55 | 54 54 | 43 | 15 | 29 | 38 | 54 | 34 |43 | 48 | 43 | 44 | 49 | 22 | 54 21 51 | 46 | 55 | 43 | 39 | 31 47
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IX. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ
W WTZ ZA ROK 2021

Rok 2021r. ze wzgledu na pandemi¢ zdecydowanie utrudnit mozliwo$¢ realizowania zajec
psychoterapeutycznych zwtaszcza zaje¢ grupowych. Zajgcia miaty by¢ realizowane w formie
grupowej w pigtki w trzech grupach a zaj¢cia indywidualne w czwartki. Uczestnicy i ich
rodzice, opiekunowie prawni mieli mozliwos$ci uzyskania wsparcia psychologicznego droga
elektroniczng (komputer, smartfon). W spotkaniach indywidualnych z uczestnikami udzielalem
uczestnikom porad dotyczacych zachorowania i leczenia Covid-19. Udzielatem wsparcia w
radzeniu sobie z biezacymi problemami. Problemy te ogniskowaty si¢ zwykle w relacjach z
najblizszymi. Dotyczyly braku akceptacji decyzji, pomystow na sposoby spedzania wolnego
czasu, odwiedzania, znajomych, zakupow przez Internet. Zaobserwowatem lekcewazenie
zagrozenia ewentualna infekcja Covid. Przeprowadzitem réwniez kilka indywidualnych badan
w zwigzku z wydawaniem zas§wiadczen niezbednych do celow komisji orzeczniczych w
sprawach uczestnikow. Przyjete do realizacji tematy zostaly zrealizowane w miar¢ mozliwosci.
Obok zaproponowanej wczesniej tematyki zaje¢ — pojawily si¢ tematy zglaszane przez
uczestnikow, ktore dotyczyly ich biezacych probleméw zyciowych np.: jak przekonac
rodzicéw do kupna nowego telefonu, stuchawek i innych urzadzen elektronicznych. Uczestnicy
wyrazali che¢ wigkszego decydowania o swoich finansach — wspotdecydowania o wydawaniu
swiadczen, kieszonkowego. Zdarzaty si¢ tez rozmowy dotyczace mozliwosci usamodzielnienia
si¢, posiadania partnera a takze rozmowy prowadzace do wyjasnienia nieporozumien pomiedzy
uczestnikami, pomigdzy uczestnikami i ich rodzenstwem badz rodzicami. Kilka osob prosito o
rozmowe na temat tego jak rozmawia¢ z rodzicami, aby oni dostrzegli ich potrzeby 1 fakt, ze
pomimo tego, ze sg ich niepelnosprawnymi dzie¢mi sg juz petnoletni. Byly rowniez rozmowy
na temat pomystow dotyczacych sposobow spedzania czasu w domu w czasie pandemii, aby
dba¢ o kondycje fizyczna, wlasciwg diete i zdrowie psychiczne. Tematyka zaje¢ grupowych
dotyczyla usprawniania podstawowych funkcji zyciowych i spotecznych uczestnikow w celu
zwigkszenia ich samodzielnosci w jak najlepszym radzeniu sobie w Zyciu poprzez m.in.
ksztaltowanie umiejetno$ci prawidlowego zachowania w kontaktach interpersonalnych,
skutecznego komunikowania si¢. W ramach zaje¢ prowadzitem trening prawidtowych
zachowan 1 reakcji w réznych sytuacjach zyciowych. Zachgcatem uczestnikow do rozwijania
zainteresowan 1 podtrzymania posiadanych umiejetnos$ci, rozszerzenia wiedzy 1 doswiadczen

zyciowych, wzbogacania aktywnych form spedzania wolnego czasu w domu. Motywowatem
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do wspdluczestnictwa w podejmowaniu decyzji w sprawie jakosci ich zycia 1 werbalizowania
zakresu potrzebnej im pomocy.

Edukacja i trening umiejetnosci i zachowan spotecznych dotyczyty:

- podstawowych umiejetnosci komunikacji interpersonalnej,

- wiedzy o normach i powszechnie obowigzujacych zasadach,

- dbatosci o wyglad zewnetrzny i higieng osobistg zwlaszcza w czasie pandemii (odkazanie rak,
chodzenie w maseczce ochronnej),

- podstawowych umiej¢tnosci kulinarnych 1 zdrowego zywienia,

- elementarnej wiedzy seksualnej,

- rozwigzywania problemow w relacjach interpersonalnych,

- podniesienia poziomu samodzielno$ci w zyciu codziennym,

- zwiekszenia wiary we wlasng warto$¢ 1 przydatno$¢ spoteczna,

- podtrzymywania wczes$niej nabytych umiejetnosci szkolnych,

- edukacji w zakresie koniecznosci poprawy kondycji fizycznej, zwickszania sprawnosci
ruchowej,

- zwigkszenie samodyscypliny, punktualnos$ci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie 1
mienie, wytrwatosci.

Obok zaje¢ z uczestnikami zdarzylo mi si¢ rowniez rozmawia¢ z kilkoma instruktorami na
temat sposobOw rozwigzywania biezacych probleméw z uczestnikami w tym przemocy ze

strony opiekunéw uczestnikow w zwiazku z bezsilno$cia, zmeczeniem.

X. INFORMACJE O DECYZJACH PODJETYCH PRZEZ RADE PROGRAMOWA
W STOSUNKU DO UCZESTNIKOW WARSZTATU, WOBEC KTORYCH
DOKONANO OCENY REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PROGRAMU

REHABILITACJI.

Rada programowa dokonujac analizy indywidualnego programu rehabilitacji
uczestnikow WTZ w Nowym Miescie Lubawskim brata pod uwage stopien
niepetnosprawnosci intelektualnej uczestnikéw, ich psycho - fizyczne 1 spoteczne
predyspozycje oraz mozliwosci rozwoju. Bazujac na efektach w prowadzonej terapii, podjeta
decyzje o przedtluzeniu wszystkim uczestnikom okresu rehabilitacji w Warsztacie, gdyz

poczynili oni wigksze lub mniejsze postepy terapeutyczno - rehabilitacyjne.
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XI. INTEGRACJA SPOLECZNA - WYDARZENIA W 2021 ROKU

27.01.2021r. — udziat w Wojewodzkim Ogo6lnopolskim Konkursie Plastycznym pt.
,»Sztuka Osob Niepetnosprawnych (11 miejsce)

8.03.2021r. — Dzien Kobiet (zdalnie)

15-19.03.2021r. — spotkanie z okazji Swiat Wielkanocnych (on-line)

5.05.2021r. — udziat w Dniu Godnosci Oséb Niepetnosprawnych

16,23.06.2021r. — wycieczka do ,, Trzech Podkow” w Biskupcu Pomorskim
7.06.2021r. — udziat w Wystawie Tworczosci i Rzemiosta Artystycznego Oséb
Niepelnosprawnych

30.06; 6.07.2021r. — grill w WTZ

19.08.2021r. — wycieczka do kina Helios do Grudzigdza

25.08.2021r. — udziat w XI Turnieju Badmintona Osob Niepetnosprawnych w
Kurzg¢tniku

31.08.2021r. — wyjazd do restauracji ,,Dzwickujemy” w Nowym Miescie Lubawskim
2.09.2021r. — wyjazd do Harcerskiej Bazy Obozowej w Gaju

8.09.2021r. — wycieczka do Centrum Inicjatyw Pozytywnych w Kaczym Bagnie

30.09 — Dzien Chtopaka - wyjscie do pizzerii ,,105-ka” w Nowym Miescie Lubawskim
13.10.2021r. — udziat w V Powiatowym Turnieju Jakkolo

21.10.2021r. — obchody XXV rocznicy powstania Warsztatu Terapii Zajgciowej
w Nowym Miescie Lubawskim

26,30.11.2021r. — Andrzejki

6.12.2021r. - spotkanie Mikotajkowe

15.12.2021r. — wigilia Bozego Narodzenia w WTZ

15.12.2021r. — udzial w konkursie pt. ,,Moja §wiateczna kartka”

19.12.2021r. — udziat w Jarmarku Bozonarodzeniowym w Nowym Miescie Lubawskim
21.12.2021r. — wizyta dyrektora Warminsko-Mazurskiego Oddziatu PFRON z Olsztyna
— p. Mateusza Szkaradzinskiego

31.12.2021r. — spotkanie noworoczne
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