
 
Uchwała  Nr VIII/61/ 2003 

Rady Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim 
z  dnia 30 kwietnia 2003 r. 

 
w sprawie przystąpienia do Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatów Dorzecza Drwęcy. 

 
Na podstawie art. 75 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 

2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), Rada Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Wyraża się wolę przystąpienia do Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatów Dorzecza Drwęcy. 

 
§ 2. Przyjmuje się do stosowania postanowienia statutu Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatów 

Dorzecza Drwęcy, stanowiącego załącznik nr 1. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
Przewodniczący Rady Powiatu 

  w Nowym Mieście Lubawskim 
Zbigniew Ziejewski  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik do Uchwały Nr VIII/61/2003  
Rady Powiatu w Nowym Mieście Lubawskim  

z dnia 30 kwietnia 2003 r. 

 
 

STATUT 
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatów Dorzecza Drwęcy.  

 
 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1. Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatów Dorzecza Drwęcy, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest 
dobrowolnym zrzeszeniem, które działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. 1996 r.  
Nr 13, poz. 74 ze zm.), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz.578 ze 
zm.), ustawy  
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 ze zm.) oraz niniejszego Statutu. 

 
§ 2. Stowarzyszenie obejmuje swoim działaniem obszar dorzecza rzeki Drwęcy (lub zlewni rzeki Drwęcy). 

 
§ 3. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 
§ 4. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Brodnica. 

 
§ 5. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony. 

 
§ 6. Stowarzyszenie może powoływać swoje przedstawicielstwa, w formach najbardziej dostosowanych do 

swoich potrzeb i okoliczności, w granicach prawem dopuszczalnych. 
 
§ 7. Stowarzyszenie posługuje się pieczęcią (podłużną/okrągłą): Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatów 

Dorzecza Drwęcy, z zachowaniem obowiązujących przepisów prawa. 
 

Rozdział II 

Cele i zadania stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji 
 

§ 8. Stowarzyszenie ma na celu: 

1) wspieranie i inicjowanie działań gmin, miast i powiatów, leżących w dorzeczu rzeki Drwęcy na rzecz 
rozwoju kulturalnego i gospodarczego tego obszaru; 

2) podejmowanie działań na rzecz rozwoju demokracji lokalnej, pobudzania aktywności społecznej i dalszego 
upodmiotowienia społeczeństwa; 

3) działania na rzecz zmniejszania ilości wytwarzanych zanieczyszczeń odpadów na obszarze dorzecza rzeki 
Drwęcy oraz proekologicznego ich zagospodarowania; 

4) propagowanie rolnictwa ekologicznego oraz rozwoju eko- i agroturystyki; 
5) podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska lokalnego; 
6) reprezentowanie gmin, miast i powiatów, leżących w dorzeczu Drwęcy, a będących członkami 

Stowarzyszenia,  
we wszystkich wspólnych sprawach określonych niniejszym Statutem, na forach regionalnych, krajowych  
i międzynarodowych; 

7) wspieranie i prowadzenie wspólnych inicjatyw gospodarczych, mających wpływ na rozwój i bogacenie się 
gmin, miast  
i powiatów naddrwęckich; 

8) inspirowanie i podejmowanie wspólnych inicjatyw służących kulturalnemu rozwojowi gmin, miast i 
powiatów naddrwęckich, nawiązywaniu przez nie korzystnych kontaktów zagranicznych oraz wymianę 
naukową i kulturalną; 

9) wspieranie środowisk zainteresowanych wykorzystaniem wód rzeki Drwęcy i jej dopływów dla celów 
gospodarczych, rekreacyjnych i  turystycznych; 

10) podejmowanie i realizację innych zadań, zmierzających do osiągnięcia celów Stowarzyszenia. 
 
§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) opracowanie i udostępnianie informacji turystycznych o gminach, miastach i powiatach, będących 
członkami Stowarzyszenia oraz organizację wspólnego ośrodka informacji turystycznej; 

2) opracowanie szlaków wodnych, pieszych, rowerowych i  konnych w celu poznania zabytków architektury i 
okazów przyrody w dorzeczu rzeki Drwęcy; 

3) współpracę z krajowymi i zagranicznymi biurami turystycznymi, stowarzyszeniami oraz przedstawicielami 
informacji turystycznych; 

4) pobudzanie i wykorzystywanie inicjatyw lokalnych w zakresie turystyki i dziedzin życia z nią związanych; 



5) udzielanie poparcia i pomocy w prowadzeniu prac badawczych i w wydawaniu publikacji poświęconych 
problematyce rzeki Drwęcy i jej dorzecza; 

6) przyczynianie się do działań, zmierzających do wykorzystania wód rzeki Drwęcy i jej dorzecza do celów 
gospodarczych, kulturalnych, turystycznych i rekreacyjnych, tak, aby były zgodne z zasadami 
zrównoważonego rozwoju i odnowy krajobrazu; 

7) możliwość konsultowania i opiniowania wszystkich aktów prawnych związanych z realizacją celów 
Stowarzyszenia,  
w szczególności projektów związanych z regulacją rzeki Drwęcy i jej otoczenia oraz budową oczyszczalni 
ścieków wzdłuż jej biegu; 

8) propagowanie znaczenia wód rzeki Drwęcy i jej dorzecza w przekroju historycznym (tradycje historyczne, 
handlowe  
i kulturalne gmin, miast i powiatów naddrwęckich); 

9) propagowanie wspólnej polityki na rzecz przywracania i rozwoju walorów rekreacyjnych i turystycznych 
rzeki Drwęcy 
i jej dorzecza;  

10) prowadzenie działalności promocyjno-gospodarczej, a w szczególności wydawniczej, szkoleniowej, 
marketingowej  
i konsultingowej; 

11) prowadzenie dokumentacji dotyczącej rzeki Drwęcy w zakresie realizacji celów Stowarzyszenia; 
12) wspomaganie i pozyskiwanie sponsorów dla pełnej realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. 

 
Rozdział III 

Członkowie stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiązki 
 

§ 10. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych; 
2) członków wspierających. 

 
§ 11. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda gmina, Miasto lub powiat, leżący nad rzeką 

Drwęcą lub jej dorzeczu. 
 

§ 12. 1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać każda osoba prawna, krajowa lub 

zagraniczna, która zadeklaruje stałą lub wydatną pomoc w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, 
poprzez złożenie oświadczenia woli Zarządowi Stowarzyszenia, który podejmuje w tej kwestii stosowną 
uchwałę. 

2. Ustanie członkostwa wspierającego Stowarzyszenie następuje w takim samym trybie. 
3. Formę i rodzaj wspierania Stowarzyszenia, członkowie wspierający ustalają z Zarządem 

Stowarzyszenia. 
4. Członkowie wspierający Stowarzyszenie korzystają z tych samych praw, które przysługują członkom 

zwyczajnym Stowarzyszenia, z wyjątkiem biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia. 
 

§ 13. Założyciele Stowarzyszenia stają się jego członkami z dniem ogłoszenia Statutu. 

 
§ 14. 1. Nowych członków Stowarzyszenia przyjmuje Zarząd, który podejmuje w tej kwestii stosowną 

uchwałę. 
2. Z wnioskiem przystąpienie do Stowarzyszenia występuje rada gminy, miasta lub powiatu. 
3. Warunkiem przyjęcia do Stowarzyszenia jest przedstawienie Zarządowi uchwały rady gminy, miasta lub 

powiatu, zawierającą deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia oraz dotyczącą przyjęcia Statutu 
Stowarzyszenia. 

4. W przypadku członków wspierających Stowarzyszenie wymagane jest złożenie przez osobę prawną 
określoną  
w § 12 ust. 1 niniejszego Statutu, oświadczenia woli Zarządowi Stowarzyszenia. 

 
§ 15. Członkom Stowarzyszenia przysługuje: 

1) prawo udziału w Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia z głosem stanowiącym; 
2) czynne i bierne prawo wyborcze do władz Stowarzyszenia i jego organów; 
3) prawo do zgłaszania wniosków we wszystkich sprawach dotyczących celów funkcjonowania 

Stowarzyszenia  
oraz do przedkładania projektów uchwał; 

4) prawo do korzystania z lokali, obiektów i urządzeń, będących w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach 
określonych przez Zarząd Stowarzyszenia oraz do korzystania z usług Stowarzyszenia. 

 
§ 16. Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązek: 

1) działania zgodnie z przepisami Statutu Stowarzyszenia; 
2) aktywnego udziału w pracach organów Stowarzyszenia; 
3) realizacji celów statutowych Stowarzyszenia; 
4) regularnego opłacania składek członkowskich. 



 
§ 17. Członkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek: 

1) wystąpienia członka zwyczajnego ze Stowarzyszenia na mocy uchwały podjętej przez radę gminy, miasta 
lub powiatu, a w przypadku członka wspierającego przez złożenie oświadczenia woli Zarządowi 
Stowarzyszenia; 

2) likwidację gminy, miasta lub powiatu; 
3) wykreślenie członka ze Stowarzyszenia. 

 
§ 18. Zamiar wystąpienia członek Stowarzyszenia powinien oznajmić Zarządowi Stowarzyszenia najpóźniej 

na trzy miesiące przed dniem wystąpienia. 
 
§ 19. Wystąpienie członka ze Stowarzyszenia, Zarząd Stowarzyszenia potwierdza uchwałą podjętą zwykłą 

większością głosów w obecności, co najmniej połowy statutowej liczby członków Zarządu. 
 
§ 20. 1. Ustanie członkostwa powoduje wygaśnięcie wszelkich zobowiązań Stowarzyszenia wobec członka. 

2. W razie ustania członkostwa, członek zobowiązany jest w terminie ustalonym przez Zarząd 
Stowarzyszenia  
do uregulowania wszystkich zobowiązań w stosunku do Stowarzyszenia. 

3. W razie ustania członkostwa składki członkowskie przepadają na korzyść Stowarzyszenia. 
 
§ 21. Wykreślenie członka ze Stowarzyszenia może nastąpić w przypadku: 

1) gdy członek ze swej winy przez okres dłuższy niż rok, nie utrzymywał więzi ze Stowarzyszeniem; 
2) gdy członek zwyczajny utraci status gminy, miasta lub powiatu, w przypadku członka wspierającego, gdy 

ulegnie likwidacji; 
3) gdy członek zalega z płaceniem składek członkowskich przez okres co najmniej jednego roku; 
4) gdy członek Stowarzyszenia w poważny sposób naruszył dobre imię Stowarzyszenia lub, gdy prowadzi 

działalność sprzeczną z przepisami niniejszego Statutu oraz uchwałami władz Stowarzyszenia. 
 
§ 22. Zamiar wykluczenia członka ze Stowarzyszenia Zarząd Stowarzyszenia powinien oznajmić 

zainteresowanemu członkowi najpóźniej na trzy miesiące przed dniem zamierzonego wykluczenia. 
 
§ 23. 1. Decyzję o wykluczeniu członka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarząd Stowarzyszenia w formie 

uchwały 
w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy statutowej liczby 
członków Zarządu. 

2. Uchwałę w przedmiocie wykreślenia doręcza na piśmie członkowi podlegającemu wykreśleniu. 
 
§ 24. 1. Od uchwały Zarządu o wykreśleniu członka ze Stowarzyszenia przysługuje odwołanie do Walnego 

Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisemnej uchwały. 
2. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 
 

Rozdział IV 

Organy Stowarzyszenia 
 

§ 25. Władzami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zebranie Członków; 
2) Zarząd; 
3) Komisja Rewizyjna; 
4) Sąd Koleżeński. 

 
§ 26. Walne Zebranie Członków może powołać inne komisje. 

 
§ 27. 1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 

2. Walne Zebranie jest organem stanowiącym i kontrolnym Stowarzyszenia. 
 
§ 28. 1. Walne Zebranie zwołuje Zarząd, co najmniej raz do roku, w terminie trzech miesięcy od daty 

przedłożenia Zarządowi sprawozdania Komisji Rewizyjnej za rok ubiegły (sesja absolutoryjno-budżetowa). 
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków może zostać zwołane w każdym czasie. 
3. Zarząd jest zobowiązany zwołać nadzwyczajne Walne Zebranie: 
1) z własnej inicjatywy; 
2) na żądanie Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej; 
3) na żądanie co najmniej 1/4 statutowej liczby członków Stowarzyszenia; 
4) w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających do władz Stowarzyszenia wymienionych w § 25 pkt 

2,3,4. 
4. Żądanie zwołania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków powinno być złożone do Zarządu na 

piśmie  
z podaniem celu jego zwołania. 



5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w trybie ust. 3 i 4 zwołuje Zarząd w terminie jednego miesiąca 
od daty otrzymania żądania lub stwierdzenia obniżenia liczebności organów, o których mowa w ust. 3 pkt. 4. 

6. W przypadku nie dotrzymania przez Zarząd Stowarzyszenia terminu zwołania nadzwyczajnego Walnego 
Zebrania Członków, zwołuje je Komisja Rewizyjna w ciągu jednego miesiąca od dnia, w którym stwierdziła fakt 
nie dotrzymania terminu przez Zarząd. 

7. W przypadku, gdy Walne Zebranie zwołane w trybie ust. 1 nie było władne do podejmowania uchwał z 
powodu braku quorum, o którym mowa w § 32 ust. 1, Zarząd wyznacza nowy termin posiedzenia. W takiej 
sytuacji Walne Zebranie może podejmować uchwały, jeżeli w jego posiedzeniu uczestniczy, co najmniej 1/3 
ogólnej liczby członków Stowarzyszenia. 

 
§ 29. 1. Na Walnym Zebraniu każdemu członkowi Stowarzyszenia przysługuje 1 głos. 

2. W skład Walnego Zebrania wchodzą osoby delegowane odpowiednimi uchwałami przez rady gmin, 
miast  
lub powiatów, członków zwyczajnych Stowarzyszenia oraz osoby delegowane przez członków wspierających 
Stowarzyszenia. 

3. Gminy, miasta i powiaty należące do Stowarzyszenia oraz członkowie wspierający Stowarzyszenie mają 
prawo delegowania na Walne Zebranie po dwóch przedstawicieli. 

4. W Walnym Zebraniu mogą uczestniczyć na swój koszt także obserwatorzy z poszczególnych gmin, 
miast i powiatów, będących członkami Stowarzyszenia oraz obserwatorzy z ramienia członków wspierających 
Stowarzyszenie, bez biernego  
i czynnego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia oraz bez prawa głosu w innych sprawach, w których 
władne jest Walne Zebranie. 

 
 
§ 30. 1. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania członkowie Stowarzyszenia powinni być 

powiadomieni pisemnie, na co najmniej 14 dni przed terminem obrad. 
2. Porządek obrad Walnego Zebrania przygotowuje Zarząd. 
3. Za zgodą zwykłej większości członków Stowarzyszenia uczestniczących w  Walnym Zebraniu, 

poszerzenie porządku obrad jest możliwe do momentu jego przyjęcia. 
4. Walne Zebranie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych porządkiem obrad. 
 
§ 31. 1. Walne Zebranie może podejmować uchwały w wypadku, gdy uczestniczy w nim więcej niż połowa 

ogólnej liczby członków Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem § 28 ust. 7. 
2. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykła większością głosów. 
3. Zmiana Statutu, powołanie i odwołanie Prezesa, Wiceprezesa, członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej  

oraz rozwiązanie Stowarzyszenia wymagają bezwzględnej większości głosów. 
 
§ 32. 1. Głosowanie na Walnym Zebraniu odbywa się w sposób jawny, za wyjątkiem wyborów do władz 

Stowarzyszenia, które odbywają się w głosowaniu tajnym. 
2. Na żądanie, co najmniej 1/5 liczby członków obecnych na Walnym Zebraniu, zarządza się głosowanie 

tajne również  
w innych sprawach objętych porządkiem obrad. 

 
§ 33. 1. Posiedzenia Walnego Zebrania otwiera Prezes Stowarzyszenia, po czym następuje wybór 

Prezydium Walnego Zebrania. 
2. Walne Zebranie wybiera ze swego grona przewodniczącego Walnego Zebrania, wiceprzewodniczącego  

oraz jednego członka Prezydium. 
3. Przewodniczący Walnego Zebrania, a w czasie jego nieobecności wiceprzewodniczący, organizuje 

pracę Walnego Zebrania i przewodniczy obradom. 
4. Szczegółowy tryb obradowania i podejmowania uchwał określa regulamin obrad Walnego Zebrania. 
5. Walne Zebranie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. Do wyłącznej właściwości Walnego Zebrania 
należy: 

1) kształtowanie działalności programowej Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie kierunków jego działania; 
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania i dokonywanie w nim zmian; 
4) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi; 
5) uchwalanie budżetu Stowarzyszenia oraz wyrażanie zgody na wydatki nieprzewidziane; 
6) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i dokonywanie ich zmian; 
7) wybór i odwołanie członków Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej; 
8) powołanie i odwołanie składu Sądu Koleżeńskiego oraz rozpatrywanie odwołań od jego orzeczeń; 
9) wybór i odwołanie Prezesa oraz Wiceprezesa Stowarzyszenia; 
10)  uchwalanie wysokości oraz terminów płatności składek członkowskich; 
11)  rozpatrywanie odwołań członków Stowarzyszenia od uchwały Zarządu, o wykreśleniu członka ze 

Stowarzyszenia; 
12)  rozpatrywanie wniesionych odwołań od uchwał Zarządu Stowarzyszenia; 
13)  rozpatrywanie skarg członków Stowarzyszenia na działalność Zarządu lub innych organów 

Stowarzyszenia; 



14)  podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia; 
15) nabywanie i zbywanie nieruchomości, przyjmowanie darowizn i zapisów oraz zaciąganie pożyczek; 
16) określanie zasad użytkowania i zarządzania majątkiem Stowarzyszenia; 
17) powołanie i odwołanie Skarbnika Stowarzyszenia. 

 
§ 34. 1. Kadencja Walnego Zebrania wynosi 4 lata i jest równa kadencji rad gmin, miast i powiatów. 

2. Przedstawiciele ustępujący na skutek upływu kadencji Walnego Zebrania pełnia swe obowiązki do czasu 
ukonstytuowania się Walnego Zebrania w nowym składzie. 

 
§ 35. 1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarząd. 

2. Zarząd Stowarzyszenia jest najwyższą władzą Stowarzyszenia między Walnymi Zebraniami. 
3. Za swoją działalność Zarząd Stowarzyszenia odpowiada przed Walnym Zebraniem. 
4. Zarząd Stowarzyszenia składa się z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika oraz czterech członków. 
5. Walne Zebranie wybiera z pośród przedstawicieli stowarzyszonych gmin, miast i powiatów, członków 

zwyczajnych Stowarzyszenia, Prezes Stowarzyszenia na okres 4 lat w głosowaniu tajnym bezwzględną 
większością głosów  
w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków Stowarzyszenia. 

6. Walne Zebranie na wniosek Prezesa wybiera Wiceprezesa oraz pozostałych członków Zarządu na okres 
4 lat  
w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów w obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków 
Stowarzyszenia. 

7. Statut, dokumenty programowe, umowy o współpracy i inne ważniejsze dokumenty w imieniu 
Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub Wiceprezes i jeden członek Zarządu. 

8. Dokumenty, mocą których Stowarzyszenie zaciąga zobowiązania wobec osób trzecich, wymagają dla 
swej ważności podpisu Prezesa lub Wiceprezesa, jednego członka Zarządu i kontrasygnaty Skarbnika. 

9. Zarząd konstytuuje się na pierwszym po wyborach posiedzeniu. 
10. Odwołania Prezesa, Wiceprezesa lub poszczególnych członków Zarządu dokonuje na wniosek, co 

najmniej 1/4 członków Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej, Walne Zebranie w głosowaniu tajnym 
bezwzględną większością głosów  
w obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków Stowarzyszenia. 

11. Pracami Zarządu kieruje Prezes za pomocą Wiceprezesa.  
12. Zarząd działa do czasu ukonstytuowania się nowego Zarządu. 
13. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy statutowego 

składu organu. 
14. Członkowie Zarządu i członkowie Komisji Rewizyjnej powołani przez Walne Zebranie pełnią swe funkcje 

honorowo. 
 

§ 36. Do kompetencji Zarządu należy: 

1) przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia, skreślanie i wykluczanie z listy członków 
Stowarzyszenia; 

2) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania; 
3) przygotowywanie projektów uchwał Walnego Zebrania; 
4) zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań Członków oraz przygotowywanie projektów 
porządków obrad; 
5) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia; 
6) przygotowywanie projektu budżetu;  
7) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia; 
8) zawieranie umów i porozumień; 
9) zaciąganie pożyczek w wysokości ustalonej przez Walne Zebranie; 
10) zatrudnianie osób w celu realizacji zadań statutowych Stowarzyszenia; 
11) składanie sprawozdań z wykonania budżetu i stanu majątku Stowarzyszenia. 

 
§ 37. 1. Zebrania Zarządu Stowarzyszenia odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak, niż co trzy 

miesiące. 
2. Zarząd określa szczegółowe zasady i tryb swojej pracy. 

 
§ 38. 1. Prezes Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz. 

2. Do zadań Prezesa Stowarzyszenia należy: 
1) organizowanie pracy Zarządu; 
2) zwoływanie posiedzeń Zarządu; 
3) uczestnictwo w posiedzeniach Zarządu; 
4) składanie sprawozdań ze swej działalności na posiedzeniach Zarządu. 
 

§ 39. 1. Walne Zebranie Członków może powoływać stałe i doraźne komisje oraz grupy robocze dla realizacji 

zadań Stowarzyszenia. 
2. Komisje są organami opiniodawczo-doradczymi. 



3. Uchwała Walnego Zebrania Członków po powołaniu komisji lub grupy roboczej określa odpowiednio 
przedmiotowy zakres ich działania, ich skład oraz termin ukończenia przez nie pracy. 

4. Komisje i grupy robocze mogą zwracać się do członków Stowarzyszenia o udzielenie informacji lub 
przedstawienie dokumentów w sprawach będących przedmiotem zainteresowania komisji lub grupy roboczej. 

5. Komisje i grupy robocze przedkładają sprawozdania, zgłaszają wnioski i opinie do Zarządu 
Stowarzyszenia. 

 
§ 40. 1. Walne Zebranie Członków wybiera na okres swej kadencji Komisję Rewizyjną w liczbie 5 członków. 

2. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczącego i wiceprzewodniczącego. 
3. Odwołania Komisji Rewizyjnej lub jej członka przed upływem kadencji dokonuje Walne Zebranie 

Członków w drodze uchwały podjętej w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów w obecności, co 
najmniej połowy ogólnej liczby członków Stowarzyszenia. 

4. Nie można łączyć funkcji członka Komisji Rewizyjnej z funkcją członka Zarządu Stowarzyszenia. 
 

§ 41. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1) kontrola bieżącej pracy Stowarzyszenia oraz składanie Zarządowi Stowarzyszenia stwierdzonych 
wniosków; 

2) składanie sprawozdania w przedmiocie absolutorium dla Zarządu Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu 
Członków; 

3) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania. 
 

§ 42. 1. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej 

połowy statutowej liczby członków Komisji Rewizyjnej. 
2. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

 
§ 43. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 6 

miesięcy. 
 

§ 44. 1. Sąd Koleżeński składa się z 3 członków zwykłych Stowarzyszenia, niebędących członkami Zarządu 

Stowarzyszenia. 
2. Do kompetencji Sądu Koleżeńskiego należy rozpatrywanie każdego pisemnego wniosku członków 

Stowarzyszenia dotyczącego spraw Stowarzyszenia i jego członków poza wnioskami i skargami 
wniesionymi na władze Stowarzyszenia. 

3. Sąd zbiera się na pisemny wniosek członka Stowarzyszenia i ustosunkowuje się do jego wniosku w 
terminie  
nie dłuższym niż 1 miesiąc. 

4. Sąd zamyka postępowanie wydaniem orzeczenia, które podaje się do wiadomości wszystkich członków. 
5. Stronom sporu przysługuje prawo odwołania od orzeczenia Sądu Koleżeńskiego do najbliższego 

Walnego Zebrania Członków. 
6. Orzeczenia Sądu Koleżeńskiego zapadają w pełnym składzie. 

 
Rozdział V 

Majątek stowarzyszenia 
 

§ 45. 1. Majątek Stowarzyszenia powstaje ze: 

1) składek członkowskich; 
2) dotacji i subwencji państwowych; 
3) darowizn, spadków i zapisów na rzecz Stowarzyszenia oraz ofiarności publicznej; 
4) dochodów z własnej działalności gospodarczej; 
5) środków pochodzących z funduszy pomocowych Unii Europejskiej; 
6) dochodów z nieruchomości i ruchomości, będących własnością lub pozostających użytkowaniu 

Stowarzyszenia. 
2. Funduszami i  majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd Stowarzyszenia. 
3. Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia upoważniony jest Prezes lub Wiceprezes 

Stowarzyszenia. 
4. Umowy, pełnomocnictwa oraz wszelkie oświadczenia woli, które pociągają za sobą zobowiązania 

finansowe  
lub zmiany w majątku Stowarzyszenia, wymagają dla swej ważności podpisu Prezesa lub Wiceprezesa 
Stowarzyszenia, jednego członka Zarządu oraz kontrasygnaty Skarbnika. 

5. Za prowadzenie księgowości Stowarzyszenia odpowiada Skarbnik. 
6. Za zobowiązania przyjęte wobec osób trzecich, Stowarzyszenie odpowiada całym swoim majątkiem. 
7. Byli członkowie Stowarzyszenia odpowiadają wniesionym do Stowarzyszenia majątkiem, za 

zobowiązania Stowarzyszenia powstałe do chwili ich wystąpienia lub usunięcia ze Stowarzyszenia. 
 

Rozdział V 

Likwidacja stowarzyszenia 
 



§ 46. Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej w 

głosowaniu jawnym bezwzględną większością głosów w obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków 
Stowarzyszenia  
lub w przypadkach przewidzianych w przepisach prawa. 

 
§ 47. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków powołuje komisję likwidacyjną oraz 

podejmuje uchwałę w kwestii przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 
 

Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 
 
§ 48. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy Prawa o 

stowarzyszeniach. 
 
§ 49. Zmiany niniejszego Statutu następują w trybie przyjętym dla jego uchwalenia. 

 
§ 50. Statut wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 
 
 

 


