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Nowe Miasto Lubawskie, 13.02.2024 

 

OP.0003.1.2024 

 

Pan 

Daniel Zdanowski  

Radny Rady Powiatu  

w Nowym Mieście Lubawskim    

       

 W podpowiedzi na pismo z dnia 01.02.2024 roku informuję:  

1. Pani Anna Świca – Nieścierowicz została zatrudniona w charakterze dyrektora ds. 

lecznictwa na podstawie umowy menadżerskiej zawartej na czas określony od dnia 

01 stycznia 2024 do dnia 31.12.2024 roku.    

2. Wynagrodzenie Pani Anny Świca – Nieścierowicz to wynagrodzenie ryczałtowe w 

kwocie 14 000,00 brutto miesięcznie.  

3. Zastępca dyrektora ds. lecznictwa zgodnie z zapisami umowy swoje czynności 

wykonuje w siedzibie spółki i poza siedzibą spółki, przy czym co najmniej 2 razy w 

tygodniu, z wyłączeniem urlopu wypoczynkowego swoje czynności wykonuje w 

siedzibie spółki w godzinach 7.25 – 15.00. W siedzibie spółki 96 godzin w miesiącu, z 

wyłączeniem urlopu wypoczynkowego natomiast poza siedzibą spółki 64 godziny w 

miesiącu (łączny wymiar 160 godzin). Poza siedzibą spółki dyrektor ds. lecznictwa 

zobowiązana jest do utrzymywania stałego kontaktu z zarządem spółki, kontaktu 

telefonicznego, za pośrednictwem poczty elektronicznej, wideokonferencji oraz w 

inny sposób środkami komunikacji elektronicznej na odległość.  

4. Szpital nie ponosi wydatków za przejazd do pracy pani dyrektor ds. lecznictwa.  

5.  Szpital nie ponosi wydatków za zakwaterowanie pani dyrektor ds. lecznictwa.  

6. Szpital Powiatowy w Nowym Mieście Lubawskim Sp. z o. o dnia 20.12.2023 roku 

zawarł umowę współpracy z formą AIP CAPITAL ONE Sp z o.o. ul 31 stycznia 43/8, 89-

600 Chojnice. Umowa została Zawarta na okres od 20 grudnia 2023 roku do 31 

grudnia 2024 roku. Przedmiotem umowy jest powierzenie kontrolerowi finansowemu 

– panu Adamowi Monikowskiemu, prowadzenie spraw w poniższych obszarach:  

• zorganizowanie przeprowadzenie due diligence  w zakresie prawidłowości 

polityki rachunkowości, księgowań oraz sporządzenia sprawdzań 

finansowych, obciążeń podatkowych i oceny struktur organizacyjnych i ich 
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efektywności oraz prawidłowości realizacji poszczególnych dofinasowanych 

projektów UE w stosunku dla podmiotu Szpital Powiatowy w Nowym Mieście 

Lubawskim sp. z o.o. 

• wsparcie podmiotu w zakresie długoterminowego planowania finansów i 

rozwoju podmiotu leczniczego, w tym bieżącego doradztwa w transakcjach 

kapitałowych i zawieraniu kontraktów z NFZ,  

• optymalizacja struktury kosztów i poziomu majątku obrotowego podmiotu, w 

tym zakresie zarzadzania ryzykiem finansowym i podatkowym. 

Kontrolerowi finansowemu przysługuje miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe w 

wysokości 6 273,00 zł brutto na podstawie wystawionej faktury.  

Po przeanalizowaniu firm przez Dyrektora szpitala będących na rynku, które 

wykonują analizy finansowe w szpitalach ceny wahają się w granicach około 100 

tysięcy złotych płatne jednorazowo bez bieżącego doradztwa.  

7. Szpital Powiatowy w Nowym Mieście Lubawskim sp. z o. o. w dniu 18.01.2024 roku 

zawarła umowę na obsługę informatyczną z firmą BETULAIT Łukasz Brzoza, Brokowo 

14, 82 – 500 Kwidzyn. Umowa została zwarta na czas określony od 22.01.2024 roku 

do dnia 31.12.2024 roku. Z tytuły wykonanej usługi Szpital poniesie koszty 11 000,00 

netto miesięcznie do 30.04.2024, a od 01.05.2024 do 31.12.2024 roku będzie to koszt 

9 000,00 netto miesięcznie.  

8. Dotychczasowy informatyk w dniu 31.01.2024 roku otrzymał wypowiedzenie umowy 

o pracę na zasadzie porozumienia stron z 1 miesięcznym okresem wypowiedzenia.  

9. Spotkałem się z przedstawicielami związków zawodowych w dniu 31.01.2024 roku. 

Otrzymałem pismo od personelu szpitala dotyczące sytuacji w szpitalu powiatowym 

(skan pisma w załączeniu).  

10. Po rezygnacji dotychczasowej Rady Nadzorczej Szpitala Powiatowego Sp. z o. o  

Zgromadzenie Wspólników wybrało nową Radę Nadzorczą, w której powołane osoby  

posiadają  kwalifikacje i doświadczenie do zajmowanych stanowisk. 

 

Starosta 

Andrzej Ochlak 


