KN.1711.1.7.2016

PROTOKOL

z kontroli finansowej przeprowadzonej w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w
Nowym Miescie Lubawskim w dniach 12.04.2016 r. — 20.04.2016 r. przez Barbarg

Baginska - specjalist¢ do spraw kontroli na podstawie pelnomocnictwa Starosty Nowomiejskiego
znak OR.077.1.147.2015 z dnia 31.12.2015 roku.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.].
Dz.U. 2013 r. poz.885 ze zm.) i Ustawe z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2013 r.
poz. 330 ze zm.)

USTALENIA:

Nadzér merytoryczny - Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
Nadzér Administracyjny- Starosta Nowomiejski

Regon jednostki — 281478502

NIP: 877-147-65-90

Kontrolowana jednostka: Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji - Nowe Miasto

Lubawskie, ul. 3-go Maja 25, [tel. 56472 60 38] jest jednostkg organizacyjng powiatu
nowomiejskiego, publiczng placowkyg oswiatowa prowadzacg dziatalnos¢ w  zakresie
specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej, ksztalcenia 1
doskonalenia kadry pedagogicznej - na podstawie Statutu nadanego Uchwata Nr XXXV1/292/2013
Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 21 lutego 2013 roku.

W skiad Centrum wchodza:

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim,

o Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Nowym Miescie Lubawskim.
Powiatowe Centrum Rozwoju Edukaciji w Nowym Mie$cie Lubawskim utworzono z dniem 01 kwietnia
2013 roku, Uchwatg Nr XXXV1/292/2013 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 21 lutego
2013 roku.

Kierownik jednostki: Bozena Maciejewska - powotana na stanowisko Dyrektora
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim na czas okreslony od
dnia 04 czerwca 2013 r. do 31sierpnia 2013 r. a po wyborze z konkursu na okres od dnia 01 wrze$nia
2013 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r. Uchwata Nr 124/612/2013 Zarzadu Powiatu w Nowym Mie$cie
Lubawskim z dnia 26 sierpnia 2013 r.

Giéwny Ksiegowy: Anna Grzywacz - zatrudniona na stanowisku od 01 stycznia 2005 r. na 1/4
etatu do obstugi finansowej tej jednostki.

Wyjasnien w trakcie trwania kontroli udzielity:
1. Dyrektor - Bozena Maciejewska,
2. Glowny Ksiggowy - Anna Grzywacz;
3. Inspektor ds. ptac — Brygida Sonnenfeld




Zakres kontroli: prawidtowos¢ gospodarowania srodkami finansowymi w odniesieniu
do dochodéw i wydatkow kontrolowanej jednostki w tym :

Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarkg finansowa i stan urzgdzen ksiegowych.
Dochody i wydatki budzetowe, prawidiowos$é i terminowos¢ zapiséw w ewidenciji
ksiegowej;

1.
2.

rozrachunki i roszczenia;

Prawidtowo$¢ naliczania ptac i pochodnych oraz przekazanie ich do ZUS, US.
Sprawozdawczo$¢ budzetowa.
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2016 roku - naliczenie odpisu, plan

r

zeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Okres objety kontrola : 01.01.2016 — 31.03.2016 roku.

Podstawy prawne:
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. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2013 r. poz.885 ze zm.)

. Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 2013 r. poz. 330 ze zm.)

. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t..j. Dz.U 2013 r. poz. 595 ze zm).

. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2013r. poz. 907 ze zm.).
. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci

budzetowej (Dz. U. z 2014 r. poz. 119)

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty. (t.j. Dz. U. z2015 r. poz. 2156 z pdzn. zm.).
. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j, z Dz. U. z 2014 r. poz.191 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(tj.Dz.U. z 2014r. poz. 416 ze zm.).

. Uchwata Nr XXI1X/317/2013 Rady Powiatu w Nowym Mie$cie Lub. z dnia 29 maja 2013 r. w

sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych oraz placéwkach opiekunczo — wychowawczych prowadzonych przez Powiat
Nowomiejski — zmiana Uchwatg Nr XLV1/361/2013 Rady Powiatu w Nowym Mie$cie Lub. z dnia 27
listopada 2013 r.

10. Uchwata Nr XXXV/284/2013 Rady Powiatu w Nowym Miescie Lub. z dnia 24 stycznia 2013.r. w

sprawie uchwalenia regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd— zmiana Uchwatg Nr XLV1/360/2013 Rady Powiatu w Nowym Mie$cie
Lub. z dnia 27 listopada 2013 r.

11. Uchwata Nr 142/709/2014 Zarzadu Powiatu w Nowym Miescie Lub. z dnia 10 stycznia 2014 r. w

sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Nowomiejski.

1. Przepisy wewnetrzne zwigzane z gospodarki finansows i

stan urzadzen ksicgowych.

W okresie objetym kontrola w jednostce obowiagzywaly nastgpujace przepisy wewnetrzne
regulujace gospodarka finansowa zgodnie z rejestrem zarzadzen:

Zarzadzenie Nr 5/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lubawskim z dnia 6.05.2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w Powiatowym
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub.

Zarzadzenie Nr 1/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Mieécie Lubawskim z dnia 2.01.2014 r. w sprawie wprowadzenia na okres przejSciowy




instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt i instrukcji w sprawie
organizacji i dziatalnosci sktadnicy akt.

e Zarzadzenie Nr 12/2013 z dnia 31 grudnia 2013 r. Dyrektora Powiatowego Centrum
Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim w sprawie dokonywania zmian w planie
finansowym w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miesécie Lubawskim.

e Zarzadzenie Nr 11/2013 z dnia 31 grudnia 2013 r. Dyrektora Powiatowego Centrum
Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim w sprawie procedury wewngtrznej
kontroli finansowej w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim.

e Zarzadzenie Nr 10/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lubawskim z dnia 31 grudnia 2013 r. w sprawie gospodarki kasowej; sporzadzania,
obiegu i kontroli dowodow ksiegowych.

e Zarzadzenie Nr 8/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym
Miescie Lubawskim z dnia 18 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia zasad (polityki)
rachunkowosci dla  Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie
Lubawskim, w zakresie:

1. ogoblnych zasad prowadzenia ksigg rachunkowych (zatacznik nr 1);

metod wyceny aktywow i1 pasywow oraz ustalenia wyniku finansowego (zatacznik nr 2);

wykazu kont ksiegi glownej dla jednostki budzetowej i innej dziatalnosci(zatgcznik nr 3);

wykazu kont pomocniczych prowadzonych do kont ksiegi glownej (zatacznik nr 4);

wykazu dowodoéw wewnetrznych (zatgcznik nr 5);

wykazu systemow informatycznych dopuszczonych do stosowania w Powiatowym

Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miesécie Lubawskim (zatacznik nr 6);

opisu systemu przetwarzania danych — systemu informatycznego (zatacznik nr 7);

systemu shuzgcego ochronie danych— programowe zasady ochrony danych (zatacznik nr 8);

. zasady archiwizacji danych (zatacznik nr 9);

0 instrukcja inwentaryzacyjna (zatacznik nr 10).
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Ewidencja ksiggowa syntetyczna i analityczna prowadzona jest metodg komputerows. Jednostka

korzysta z programow:

e, Ksiegowos$é budzetowa i planowanie - ,,BUDZET- system ksiegowosci budzetowej firmy
LINFO-SYSTEM” T i R. Groszek Legionowo,

e KADRY I PLACE - system kadrowo-ptacowy firmy Osrodek Komputerowy ,,BIT”
Bydgoszcz,

e PLATNIK — system tworzenia dokumentéw ZUS firmy ,,Prokom Software”.

Skontrolowano stan zgodno$ci urzadzen ksiggowych z postanowieniami przepisow ustawy

0 rachunkowosci .

Skontrolowano nastepujace urzadzenia ksiggowe prowadzone dla operacji gospodarczych w

badanym okresie:

1. Dziennik gléwna;

2. Ksiegi pomocnicze;

3. Obroty na klasyfikacjach wydatkéw [ewidencja analityczna prowadzona jest z podziatem na
klasyfikacje wg §§1;

4. Obroty na klasyfikacjach dochodow [ewidencja analityczna prowadzona jest z podziatem na
klasyfikacje wg §§1;

5. Zestawienie obrotow i sald - sporzadzane na koniec okresu sprawozdawczego.

Kontrolujacy nie wnosi zastrzezen do istniejacych urzadzen ksiegowych, ich prowadzenia oraz
przechowywania w badanym okresie. Urzadzenia ksiggowe prowadzone sa zgodnie z zaktadowym
planem kont obowigzujacym w jednostce. Sprawozdania finansowe sporzadzono w oparciu o dane
syntetyczne i analityczne w ustalonym terminie.

Okres objety kontrolg od stycznia do marca 2016 roku.
Kontrolg objeto 26,66 % wykonania planowanych wydatkow budzetowych w biezacym roku.



Skontrolowano dowody ksiegowe za I kwartal 2016 r. od nr 1/1-7/1/16 do nr 47/1-2/111/16

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodow zrodtowych,

zbiorczych i zastgpczych, posiadajacych prawidtowa dekretacje i klasyfikacje budzetows.

Niekompletnosci i pominie¢ dowodow ksiggowych w badanym okresie nie stwierdzono.

Na dziern 31.03.2016 r. stwierdzono zgodnosé ksigg syntetycznych i analitycznych.

2. Dochody i wydatki budzetowe, prawidtowosic i terminowos¢

zapisow w ewidencji ksicgowej

e Dochody budzetowe.

Realizacja dochodow w kontrolowanym okresie ksztaltowata si¢ nastepujgco:

Ip it § tytulem Plan 2016 rok \Aﬁkgg ggiltztr:io
1 2 3 4 5 6
1 0690 Wplywy z r6znych optat 1.696,00 191,40
2 80147 0830 Wplywy z ustug 779,00 137,40
3 0920 Pozostate odsetki 100,00 0,00
Razem 80147 2.575,00 328,80
1 85495 0920 Pozostate odsetki 1.150,00 150,85
2 0970 | Wplywy z roznych dochodow 872,00 41,00
Razem 85495 2.022,00 191,85
OGOLEM: 4.597,00 520,65

Na podstawie przedtozonych do kontroli dokumentoéw finansowych oraz analizy zaksiggowanych
dochodoéw stwierdzono, ze dochody osiagnicte przez jednostke przekazywane sg w terminach
miesiecznych na rachunek budzetu powiatu.

ROZDZIAY.: 80147 Biblioteki pedagogiczne - dochody w wysoko$ci: 328,80 zk:

1. Wplywy z roinych oplat - § 0690 - ksiggowane sa wplaty-kary za przetrzymywanie
wypozyczonych ksigzek z biblioteki. Do 31.03.2016 r. do budzetu jednostki wptynety
dochody z tego tytutu, w kwocie: 191,40 zZ

2. Wplywy z ustug - § 0830 - ksiegowane sa dochody za §wiadczone ustugi ksero. Do 31.03.
2016 roku do budzetu jednostki wptynety dochody z tego tytutu, w kwocie: 137,40 z1.

3. Pozostate odsetki - § 0920 - ksiggowane sg przekazywane przez PKO BP S.A. Nowe Miasto
Lub. odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. Do 31.03.2016 roku do budzetu
powiatu nie wptynety jeszcze dochody z tego tytutu.

ROZDZIAL.: 85495 Pozostala dzialalnos¢ - dochody w wysokosci: 191,85 z%:

1. Pozostale odsetki - § 0920 - ksiegowane sg dochody otrzymane przez PKO BP S.A. Nowe
Miasto Lub. odsetki bankowe konta podstawowego jednostki. Do 31.03.2016 roku do
budzetu powiatu wptynety dochody z tego tytutu, w kwocie: 150,85 zZ.

2. Wplywy z roinych dochodow - § 0970 — ksiggowane sa dochody przystugujace z: 0,3%
przystugujacego wynagrodzenia tytutem terminowego wptacania podatkéw pobranych na



rzecz budzetu panstwa oraz 0,1% przystugujacego wynagrodzenia z tytulu wyptaconych
zasitkow chorobowy dot. ZUS. Do 31.03.2016 r. do budzetu powiatu wptynety dochody z
tego tytulu, w kwocie: 41,00 7L

Podstawa prawna:

Ustawa Ordynacja podatkowa art.28 Dz.U. z 2015 r. poz. 613 r ze zm. oraz Rozporzqdzenie Ministra
Finansow W sprawie wynagrodzenia platnikow i inkasentow pobierajgcych podatki na rzecz budzetu
panstwa z 10 grudnia 2015 roku §1 ust 1 pkt. 1( Dz.U.z 2015 r. poz. 2154 )

o  Wuydatki budzetowe

Kontrolowana jednostka — Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim,
w okresie od 01.01.2016 do 31.03.2016 roku- zgodnie z ewidencja ksiegowa, wydatki budzietowe
zrealizowata w wysoko$ci: 235.592,89 zf w tym: place i pochodne w kwocie: 221.810,78 71
co stanowi 94,15% wydatkow ogotem w badanym okresie. Zaplanowano wydatki na 2016 rok w
Centrum w wysokosci: 883.703,00 zt.

Srodki dla jednostki na pokrycie omawianych wydatkéw, do dnia 31.03.2016 r. zostaly przekazane
Z budzetu powiatu w wysokosci: 337.905,00 zt i jest to zgodne z ewidencjg ksiegowa jednostki
na koncie po stronie MA 223 — rozliczenie wydatkow budzetowych.

Gospodarka finansowa w kontrolowanej jednostce prowadzona jest w oparciu 0 4 rozdziaty
Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji:

80147 - Biblioteki pedagogiczne;

85406 - Poradnie psychologiczno — pedagogiczne ;

85446 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli ;

85495 - Pozostata dziatalnosé, ktorych plany i wydatki przedstawiajg si¢ nastepujgco:

Lp. Rozdzial Plan 2016 rok wydatki do 31.03.2016r. | Wykonanie % (4:3)
ZlL 8022L47 : 128.650,00 : 34258,58 26?63
2 85406 747.155,00 198.876,31 26,62
3 85446 4.115,00 2.458,00 59,73
4 85495 3.783,00 0,00 0,00
Razem 883.703,00 235.592,89 26,66

Analizowane dowody ksiggowe jednostki dotyczace wydatkow posiadaly adnotacje kierownika
jednostki stwierdzajaca prawidtowos¢ dysponowania $rodkami budzetowymi pod wzgledem
legalno$ci, gospodarnosci i celowosci. Dowody posiadaty wskazanie zrédla sfinansowania
dowodu: tj. z rachunku budzetu jednostki/z rachunku dochodoéw wiasnych/z rachunku
zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych oraz wiasciwa klasyfikacje budzetowa a takze
akceptacje do wyptaty przez kierownika jednostki.

Wydatki na wynagrodzenia i pochodne w | kwartale 2016 roku.

rozdzial §4010 §4040 §4110 §4120 RAZEM:
80147 20.428,96 6.297,01 4.594,19 654,79 31.974,95
.| 85406 122.035,89 |  37.946,29 27.23361| 2.620,04 189.835,83
OGOLEM: 14246485 | 4424330 | 31.827,80 | 3.274,83 221.810,78




W Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji — tgcznie jest zatrudnionych (19 oséb) 14,9
etatowych pracownikow: w tym: 12 nauczycieli = 9,4 etatu [w tym: pedagodzy,
psycholodzy i logopedzi] + 2 osoby = 2 etaty bibliotekarzy oraz 5 oséb [3,5 etatu]
pracownicy administracji i obstugi.(zatgcznik nr 1)

1. ROZDZIAL. 80147- Biblioteki pedagogiczne

Rozliczenie $§rodkéw budzetowych w I kwartale 2016 roku, w podziale na wydatki placowe i
rzeczowe w kontrolowanym okresiec w Bibliotece Pedagogicznej w Nowym Miescie Lub.

przedstawia si¢ nastepujaco:

Ip § Plan 2016 rok wydatki do 31.03.2016 | Wykonanie % (4:3)
1 2 3 4 5
4010 82.261,00 20.428,96 24,83
1 4040 6.611,00 6.297,01 95,25
4110 15.277,00 4.594,19 30,07
4120 2.178,00 654,79 30,06
30,06razem place i 106.327,00 31.974,95 30,07
4170 1.200,00 0,00 0,00
2 4210 1.605,00 0,00 0,00
4240 1.605,00 0,00 0,00
4260 6.814,00 1.726,99 25,34
4280 150,00 40,00 26,67
4300 1.994,00 59,04 2,96
4360 2.075,00 457,60 22,05
4410 305,00 0,00 0,00
4440 5.760,00 0,00 0,00
4700 815,00 0,00 0,00
razem“rzeczéwka” 22.323,00 2.283,63 10,23
OGOLEM: 128.650,00 34.258,58 26,63

1. Planowany udzial wydatkéw_na place i pochodne t...

§ 4010 - place, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,

§ 4110 - sktadek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - sktadek na Fundusz Pracy

do planowanych wydatkow jednostki w 2016 roku wynosi: 106.327,00 z7 co stanowi
82,65% wszystkich planowanych wydatkow jednostki w biezacym roku [106.327,- do 128.650,-
], natomiast wykonanie wydatkow w tym zakresie w I kwartale 2016 r. wynosi: 31.974,95
z{ co stanowi: 93,33 % ogdtu wydatkow w badanym okresie [31.974,95 do 34.258,58].

W Bibliotece Pedagogicznej jest zatrudnionych 2,0 etatowych pracownikow: nauczyciele
bibliotekarze.

2.  Wykorzystane ,,wydatki rzeczowe” w wysokosci: 2.283,63 zt to jest 6,67 % planowanych
wydatkow ogotem w 2016 r. [2.283,63 do 34.258,58] dotycza nastepujacych zakupow i ustug:
e  zakup energii, wody oraz ustug pozostatych.




W toku

czynnosci kontrolnych w badanym okresie stwierdzono zgodno$¢ zapiséw ksiggowych na
kontach analitycznych wydatkow z ewidencja syntetyczna.

2. ROZDZIAL. 85406 - poradnie psychologiczno - pedagogiczne

Rozliczenie $rodkow budzetowych w | kwartale 2016 roku, w podziale na wydatki ptacowe i
rzeczowe w kontrolowanym okresie w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Miescie
Lubawskim przedstawia si¢ nastepujaco:

Lp. § Plan 2016 rok wydatki do 31.03.2016r. | Wykonanie % (4:3)
1 2 3 4 5
4010 527.825,00 122.035,89 23,12
1 4040 41.104,00 37.946,29 92,32
4110 98.651,00 27.233,61 27,61
4120 14.060,00 2.620,04 18,63
razem place i pochodne | 681.640,00 189.835,83 27,85
3020 230,00 45,00 19,57
2 4170 4.128,00 1.032,00 25,00
4210 11.504,00 3.000,82 26,09
4240 6.051,00 1.383,88 22,87
4270 1.000,00 0,00 0,00
4280 6.500,00 1.000,00 15,38
4300 2.034,00 1.770,31 87,04
4410 1.020,00 221,47 21,71
4430 1.000,00 507,00 50,70
4440 31.620,00 0,00 0,00
4700 428,00 80,00 18,69
razem”rzeczowka” 65.515,00 9.040,48 13,78
OGOLEM: 747.155,00 198.876,31 26,62

1. Planowany udziat wydatkéw na ptace i pochodne 1. |.:

e §4010 - ptace, § 4040 — dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” za rok poprzedni,

e §4110 - sktadek na ubezpieczenia spoteczne ZUS i § 4120 - sktadek na Fundusz Pracy

do planowanych wydatkow jednostki w 2016 roku wynosit: 681.640,00 zt co stanowi 91,23
% og6tu planowanych wydatkéw w biezacym roku [681.640,- do 747.155,-]. natomiast wykonanie
wydatkow w tym zakresie w 1 kwartale 2016 r. wynosi: 189.835,83 zt, co stanowi 95,45 %
wszystkich wydatkow jednostki w badanym okresie [189.835,83 do 198.876,31].

3. 2. Wykorzystano ,,wydatki rzeczowe” w wysokosci: 9.040,48 zt to jest 4,55 % planowanych
wydatkéw ogotem w 2016 r.[9.040,48 do 198.876,31] a dotycza zakupow i ustug:

materiaty biurowe, srodki czystosci, znaczki pocztowe itp.; energii; ustug pozostatych;

krajowych podrozy stuzbowych; optacono szkolenia pracownikow itp.

3. ROZDZIAL 85446 - doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli

§

\ Plan 2016rok

| wydatki do 31.03.2016r. |

Wykonanie % (3:2)

7



1

4700

4.115,00

2.458,00

59,73

W rozdziale tym sfinansowano szkolenie pracownikow zatrudnionych w centrum.

4. ROZDZIAL 85495 - pozostata dziatalnosc.

§

Plan 2016 rok

wydatki do 31.03.2016r.

Wykonanie % (3:2)

1

2

3

4440

3.783,00

0,00

4
0,00

W rozdziale tym naliczono zgodnie z art. 53, ust. 2 Ustawy Karta Nauczyciela z dnia
26.01.1982r.(t.j. Dz.U. Nr 191 2 2014 ze zm.). odpis na ZFSS dla nauczycieli emerytow i rencistow
poradni na rok 2016. Naliczono $rodki funduszu zgodnie z art. 6, ust. 2, Ustawy z dnia 04.03.1994r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. Nr 111 z 2015 ze zm.).

Ewidencja ksiggowa w kontrolowanej jednostce odbywa si¢ na podstawie dowodow zrodtowych,
zbiorczych 1 zastepczych. Wyrywkowo kontrolowane dowody ksiggowe posiadaja prawidlowsa
dekretacje i klasyfikacje, adnotacje o celowosci zakupu oraz sg zatwierdzone przez upowaznione
osoby. Niekompletnosci i pominigcia dowodow ksiegowych w badanym okresie nie stwierdzono.

Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

e Rozrachunkiiroszczenia

Kontrola rozrachunkéw dotyczacych budzetu Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym

Miescie Lub. z wylgczeniem rachunku funduszu socjalnego ustalita, ze w kontrolowanej jednostce
prowadzona jest ewidencja syntetyczna i analityczna do nizej wymienionych kont zespotu ,,2”-
rozrachunki i roszczenia:

201 rozrachunki z odbiorcami i dostawcami;
221 naleznosci z tytutu dochodow budzetowych;
222 rozliczenia dochodéw budzetowych;

223 rozliczenia wydatkéw budzetowych;

225 rozrachunki z budzetami;

229 pozostate rozrachunki publiczno- prawne;
231 rozrachunki z tytulu wynagrodzen;

234 pozostalte rozrachunki z pracownikami;

240 pozostate rozrachunki.

Stan zobowigzan niewymagalnych i naleznosci w kontrolowanej jednostce na dzien 31.03.2016 r.
byt nastepujacy:

stan na dzien 31.03.2016r.
Konto — - -
naleznosci zobowigzania
201 0,00 0,00
221 0,00 0,00
222 310,03 0,00
223 0,00 337.905,00
225 0,00 0,00




229 8.424,74 0,00
231 44.243,30 0,00
234 0,00 0,00
240 0,00 0,00
Razem 52.978,07 337.905,00

Na koncie 222 — ,,rozliczenia dochodow budietowych” na dzien 31.03.2016 r. wykazano stan po
stronic  Wn 222 w wysokosci: 310,03 zt dochody otrzymane za styczen-marzec 2016 r. i
przekazane do budzetu powiatu do 31.03.2016r.

W sprawozdawczosci z wykonania dochodéw budzetowych w kolumnie 7 — Rb - 27S dochody
wykonane w wysokosci: 520,65 zZ Réznica w wysokosci: 210,62 zt dotyczy: odsetek bankowych
za marzec 2016 r., prowizji, ustug ksero i kar umownych na zgubione lub zniszczone ksigzki.

Dochody w wysokos$ci 210,62 zt zostaly przekazane do budzetu powiatu 11.04.2016 r. (WB 33/2016
dowod ksiggowy nr /1V/2016) w tym:

80147 § 0690 = 71,80 zt — kary umowne za przetrzymanie lub zniszczenie ksigzek;

80147 § 0830 = 48,60 zt — za ustugi ksero.

85495 § 0920 = 80,22 z - odsetek bankowych za marzec 2016r.;

85495 § 0970 = 10,00 zt — z tytutu terminowego przekazywania podatku do urzedu skarbowego;

Wyjasnienie ustne dotyczace dochodow przypisanych i otrzymanych do budzetu jednostki, ztozyta
gtdwna ksiggowa jednostki Pani Anna Grzywacz.

Na koncie 223 — , rozliczenia wydatkéw budietowych” na dzien 31.03.2016r. wykazano stan po
stronie Ma 223 w wysoko$ci: 313.370,00 zi. W sprawozdawczo$ci z wykonania wydatkow
budzetowych w kolumnie 6 — wydatki wykonane-wykazano stan: 213.285,14 zZ R6znica pomigdzy
otrzymanymi $rodkami na wydatki a poniesionymi wydatkami, dotyczy stanu §rodkéw pieni¢znych
bedacych do dyspozycji jednostki.

Zapisy na koncie Ma 223 1 Wn 130 sg zgodne i Sci§le powigzane ze sprawozdawczo$cig
budzetowg Rb 28s o wydatkach budzetowych.

Na konto 229 —,,pozostate rozrachunki publicznoprawne” na dzien 31.03.2016 r. wykazano stan
po stronie Wn 229 w wysokosci: 8.424,74 zt zobowiazanie z tytutu naliczonych sktadek ZUS od
»137za 2015T.

Na koncie 231 — ,,rozrachunki z tytutu wynagrodzen” na dzien 31.03.2016 r. wykazano stan po
stronie Wn 231 w wysokosci: 44.243,30 zl, ktory dotyczy naliczonego dodatkowego
wynagrodzenia rocznego”13” za rok 2015

Wyjasnien w tym zakresie udzielita ustnie glowna ksiggowa jednostki Pani Anna Grzywacz.

Skontrolowano zgodno$¢ stanu rachunku bankowego jednostki budzetowej
prowadzonego w PKO BP S.A. O/Nowe Miasto Lub. Nr 45 1020 3583 0000 3402 0119
8217 [stan srodkow pienieznych na wyciggu bankowym nr 29/2016 z dnia 31.03.2016 r.
dowdd ksiegowy nr 42/1-23/111/16] wynosi: 102.522,73 zt — ze stanem konta ksiegowego
Whn 130 — ,rachunki biezgce jednostek budzetowych”.

Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

H 3. Prawidtowosc naliczenia ptaec i pochodnych



H oraz przekazanie ich do ZUS i US.

W planie na rok 2016: ptace i pochodne = ptace § 4010, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
»13” § 4040, sktadki ZUS § 4110 i sktadek na Fundusz Pracy § 4120 wynosza: 787.967,00 ztotych
co stanowi 89,17% cato$ci budzetu centrum w 2016 roku (787.967 do 883.703,-). Wydatki w wyzej
wymienionych §§ na,ptace i pochodne” poniesione w | kwartale 2016 roku wynosza: 221.810,78
ztotych, co stanowi: 94,15% ogdtu wydatkoéw w biezacym roku (221.810,78 do 235.592,89).

Szczegbdlowej analizie poddano sprawdzenie wyrywkowo pigcioro pracownikow Powiatowego
Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Mieécie Lub. w zakresie prawidlowosci naliczania
poszczegdlnych sktadnikow ptac na podstawie aktualnych umow o prace badz tez anekséw do tych
umow, z listami plac za miesigc marzec 2016 r.(listy ptac: nr 10/ 111 /16 - 12/111/16 oraz dowody
ksiegowe od nr 31/1-5/111/16 do 37/1-26/111/16). Listy ptac sg segregowane w innym zbiorze ze
wzgledu na kategorie przechowywania.

Place za miesigc marzee 20186 r. w stosunku do umow o pracg przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

1. dyrektor Centrum: ptaca zasadnicza = 3.109,00
lista ptac nr 10/11I/16 poz.8, dodatek funkcyjny = 794,00
(Letat) dod. motywacyjny = 622,00 [25%]

233,18 [7,5%]
621,80 [20%]

razem: 5.419,98 zi

dod. trudnosciowy
dodatek stazowy

pismo Starostwa Powiatowego z dnia 01 wrzesnia 2015 r. znak: OR. 2123.30.2015 przeszeregowanie od
dnia 01 wrze$nia 2015r.:

pfaca zasadnicza = 3.109,00
dodatek funkcyjny = 794,00
dodatek motywacyjny = 662,00 (25%)
dodatek stazowy = 621,80 (20% )
dodatek trudno$ciowy = 233,18 (7,5%)
razem: 5.419,98 zt
2. pedagog: placa zasadnicza = 2.647,00
lista ptac nr 10/111/16 poz.11,  dodatek stazowy = 238,23 [9%]
(1 etat) dodatek motywacyjny = 132,00 [5%]
dodatek trudnosciowy = 198,53 [7,5%]

razem: 3.215,76 zi

pismo dyrektora PCRE z dnia 29.02.2016 r. przeszeregowanie od dnia 01.03.2016 r.

pfaca zasadnicza = 264700
dodatek stazowy = 238,23  (9%)
dodatek motywacyjny = 132,00 (5%)

dodatek trudnoSciowy = 198,63  (7,5%)

razem: 3.215,76 zt
10



= 2.647,00

3. psycholog: placa zasadnicza =
lista ptac nr 10/111/16 poz.10, dodatek stazowy = 397,05 [15%]
(1etat) dodatek motywacyjny = 185,00 [7%]
dodatek trudnosciowy = 198,53 [7,5%]
= 53,00

doda. opieka staz.

razem: 3.480,58 zi

pismo dyrektora PCRE z dnia 29.02.2016 r. przeszeregowanie od dnia 01.03.2016 .
placa zasadnicza 2.647,00
397,05 (15%)

dodatek stazowy

dodatek motywacyjny 185,00 (7%).

dodatek trudno$ciowy = 198,53 (7,5%)
= 53,00

dod.opiekun staz

razem: 3.480,58 zt

4. logopeda: ptaca zasadnicza = 1.048,95
lista ptac nr 10/111/16 poz.13, dodatek stazowy = 46,62 [4%]
dodatek motywacyjny = 47,70
78,67

(0,5 etatu)
dodatek trudnosciowy =
90,15 [3dni]

zasit. chorob. f.pt
razem: 1.312,09 zi

pismo dyrektora PCRE z dnia 29.02.2016 r. przeszeregowanie od dnia 01.03.2016 r.
pfaca zasadnicza = 1.16550
46,62  (4%)

dodatek stazowy =
dodatek motywacyjny = 53,00  (4%).
dodatek trudnosciowy = 87,41 (7,5%)

razem: 1.352,53 zt

Wynagrodzenie logopedy jest rozne migdzy lista plac a angazem —poniewaz pracownik
przebywat na zwolnieniu lekarskim [3 dni] i otrzymata wynagrodzenie za czas choroby z

funduszu ptac w wysokosci 80%

5. referent : placa zasadnicza = 1.784,00
lista ptac nr 11/111/16 poz.2 premia uznaniowa = 356,80 [20%]
(1 etat)
razem: 2.140,80 zl.

pismo dyrektora PCRE z dnia 19.01.2016 r. przeszeregowanie od dnia 01.01.2016zr.:
placa zasadnicza = 1.784,00 z/

premia zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Dyrektor PCRE przyznaje pracownikom co
miesigc, za miesigce I11.2016r. pismem PCRE.3300.6.2016 z dnia 18.03.2016 r. w/w referent 20%

= 356,80 z4

taczne wynagrodzenie : 2.140,80 zf.
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Analizowane naliczenia na listach ptac sg zgodne z umowami o prace lub aneksami do umow.
Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Wyptata kontrolowanych wynagrodzen za miesigc marzec 2016 r. nastgpita w terminach:

1. wynagrodzenie dla nauczycieli — w dniu 01.03.2016 r. dowody ksiggowe: nr 31/1-5/111/16 ;

2. wynagrodzenie dla pracownikow pozostatych i nadgodziny nauczycieli - w dniu 22.03.2016
r., dowody ksiegowe: nr 37/1-26/111/16.

Wynagrodzenia wyptacane sa
rozliczeniowe pracownikow.

w formie bezgotdéwkowej na rachunki oszczgdnoSciowo-

Wyptacone wynagrodzenie za miesigc marzec 2016 r. przedstawia sie nastepujgco:

%}ﬁfﬁgiuizycie“ 37.372,22 511075 290313 258400  6.40798 701,71
place nauczye 344,00 47,16 26,72 20,00 59,13 0,00
o o 9.039,88  1.184,36 707,00 597,00 148499 113,50
oo 1.288,93 176,73 100,08 114,00 221,59 23,00

RAZEM: 48.04503 651900  3.73693 331500 817369 83821

Z analizy powyzszej wynika, ze za miesigc marzec 2016r. taczne sktadki wynosza:
1. sktadka pracownika (13,71%)w kwocie: 6.519,00 zt;
2.sktadka pracodawcy (17,19%) w kwocie: 8.173,69 zt;
3. sktadki zdrowotnej (9%)w kwocie: 3.736,93 zt;

4. sktadki na FP-ZUS (2,45%) w kwocie: 838,21 zi;

5. podatku dochodowego od 0s6b fiz. (18%) w kwocie: 3.315 minus 10,00 = 3.305,00 zt.

[ pomniejszony 0 10,00 zZ 4. 0,3% przystugujgcego wynagrodzenia tytutem terminowego wplacania
podatkéw  pobranych na rzecz budzetu panstwal.
Podstawa prawna.

Ustawa Ordynacja podatkowa art.28 Dz.U. z 2015 r. poz. 613 r ze zm. oraz Rozporzgdzenie Ministra
Finansow W sprawie wynagrodzenia platnikow i inkasentow pobierajgcych podatki na rzecz budzetu
panstwa z 10 grudnia 2015 roku §1 ust 1 pkt. 1( Dz.U.z 2015 r. poz. 2154 )

Naliczone nalezno$ci wobec Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych za miesiac

marzec 2016 r. uregulowano zgodnie z obowigzujacym terminem:

o podatek dochodowy od 0séb fizycznych:

w kwocie 3.305,00 z} - przekazano na konto Urzgdu Skarbowego przelewem w dniu

31.111.2016 r. (dowod ksiegowy 42/12-16/111/16), (zalgcznik nr 2).

. sktadki na ubezpieczenia spoleczne:

1. sktadke¢ od pracownikéw w kwocie: 6.519,00 i pracodawcy w kwocie: 8.173,69 razem =

14.692,69 1zl - przekazano na konto Zaktadu Ubezpieczefn Spotecznych przelewem w

dniu 31.111.2016 r. (dowod ksiegowy 42/1-11/111/16), (zalgcznik nr 3).

2. skladke¢ zdrowotng w kwocie: 3.736,93 zl - przekazano na konto Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych przelewem w dniu 31.111.2016 r. (dowdd ksiggowy 42/1-11/111/16), (zalgcznik nr 3).
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3. sktadke na fundusz pracy w kwocie: 838,21 zt. - przekazano na konto Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych przelewem w dniu 31.111.2016 r. (dowdd ksiggowy 42/1-11/111/16),
(zatgcznik nr 4).

Ewidencja syntetyczna i analityczna kontrolowanych wydatkow za miesiac ~ marzec 2016 r.
wykazata zgodno$¢ miedzy naliczonymi a przekazanymi sktadkami ZUS i DRA (zalgcznik nr 5)
oraz zgodno$¢ w naliczonym i przekazanym podatku dochodowym i PIT 4.

Listy ptac sg zbroszurowane i opatrzone biezaca numeracja. Wszystkie listy sa
zatwierdzone do wyplaty przez Dyrektora jednostki 1 Gtéwnego Ksiggowego.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

4. Sprawozdawczosi¢ bud:etowa

Dokonano poréwnania sporzadzonych przez kontrolowang jednostke sprawozdan:

e Rb-27s - z wykonania planu dochodéw budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 31-03-2016 r.

e Rb-28s — z wykonania planu wydatkow budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 31-03-2016 r. ze stanami zestawien obrotow i sald.

e RDb-N - kwartalne sprawozdanie o stanie naleznos$ci oraz wybranych aktywow finansowych.

e Rb-27ZZ - kwartalne sprawozdanie z wykonania planu dochodéw zwigzanych z realizacjg
zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych jednostkom
samorzadu terytorialnego ustawami.

Sprawozdania sporzadzono zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014
r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2014 r. poz. 119)

Sprawdzono naniesione plany wykazane w sprawozdawczosci z prowadzong analityka dochodow
i wydatkéw a takze sprawdzono ich zgodno$¢ z Uchwata Rady Powiatu Nowomiejskiego Nr
XIV/112/2015 z dnia 10 grudnia 2015 r. w sprawie dokonania planu w budzecie powiatu na rok
2016 oraz w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. Sprawdzone zapisy
sa ze sobg powiazane i zgodne.

Przekroczen planu w realizacji wydatkow nie stwierdzono.

Ponadto skontrolowano dokonane wydatki i stan zobowigzan wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S
za roku 2016 z ewidencja syntetyczng i analityczng kontrolowanej jednostki — to jest: ze stanami
klasyfikacji wydatkow i zestawieniem obrotow sald na dzien 31 marca 2016 roku.

Réznic nie stwierdzono.
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5. Zakiadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych w 20186 r. - naliczenie

odpisu, plan rzeczowo-finansowy funduszu na dany rok.

Na podstawie porozumienia zawartego w dniu 02.04.2013 r. pomigdzy Powiatowym Centrum
Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub. reprezentowanym przez p.o. Dyrektora - mgr Bozeng
Smoczynska a Zespotem Szkot im. C.K. Norwida w Nowym Mie$cie Lub. reprezentowanym przez
Dyrektora - mgr Barbare Przeradzkg -Martko w sprawie powierzenia do wspolnego prowadzenia
na rachunku bankowym $rodkéw finansowych Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla
Zespotu Szkot i Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacii.

Gospodarowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych
odbywa si¢ na podstawie regulaminu wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 10/2014 Dyrektora
Zespotu Szkét im C. K. Norwida w Nowym Miescie Lub. z dnia 26 maja 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkot im.

C.K. Norwida w Nowym Miescie Lubawskim

Naliczono odpisy zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na 2016 rok w Powiatowym

Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub ogotem w kwocie: 41.163,00 zi

Plan odpisu RAZEM
Rozdzial Nauczyciele Pracownicy plan 2016r.
administracji i
80147- BP 5.760.00 0.00 5.760.00
85406- PPP 27.791,00 3.829,00 31.620,00
85495-PPP 3.600.00 183.00 3.783.00
Razem PCRE: 37.151,00 4.012,00 41.163.00

o rozdziat 80147 — w kwocie: 5.760,00 zt w tym: dla 2,0 etatowych nauczycieli
bibliotekarzy.

e rozdzial 85406 - w kwocie: 31.620,00 zt w tym — dla 9,65 etatow nauczycielskich w
kwocie: 27.791,00 zt oraz dla 3,5 etatu pracownikow administracji i obstugi w kwocie:
3.829,00 ztotych;

e rozdzial 85495 - w kwocie: 3.783,00 zt w tym: dla 2 nauczycieli emerytow oraz dla 1
emeryta obstugi (zalgcznik nr 6).

Planowany odpis na rok biezacy nalicza sie zgodnie z przepisami:
e art.53 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014 r . poz. 191. ze zm.) i art. 18 ust. 1
pkt 2 ustawy budzetowej na rok 2016 — odpis dla nauczyciela W 2016 roku wynosi: 2.879,91 zt

e podstawa naliczenia odpisu na jednego pracownika W 2016 r.- wynosi: 1093,93 zZ (2.917,14 x
37,5%)

Do dnia 31 marca 2016 roku nie przekazano z budzetu podstawowego, zadnej kwoty odpisu na
wspolne konto zaktadowego fundusz swiadczen socjalnych, w zadnym rozdziale.
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Opracowano plan rzeczowo finansowy dochodéw i wydatkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na rok 2016 r., wspolnego dla Zespotu Szkét im. C.K. Norwida w Nowym Miescie
Lub., Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub.(zafgcznik nr 7).

Skontrolowano zgodno$¢ stanu rachunku bankowego funduszu socjalnego jednostki
(wspolny z ZS), prowadzonego w PKO BP S.A. Oddziat Nowe Miasto Lub. Nr 72 1020
3583 0000 3202 0011 3951 [stan Srodkow pienieznych na wyciggu bankowym nr 35/2016
z dnia 31.03.2016r. - dowdd ksiegowy nr 36/1/111/16, ktéry wynosi: 20.284,70 zi. — ze

stanem konta ksiegowego Wn 135 — ,rachunek $rodkéw funduszu specjalnego

przeznaczenia”.

Na tym czynnosci kontrolne zakonczono.

Zataczniki do protokotu:

pracownicy Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lub.
naliczenie podatku dochodowego za marzec 2016 r.

naliczenie sktadek ZUS za marzec 2016 r.

deklaracja ZUS DRA za marzec 2016 rok.

ksero — wyciagu bankowego nr 29/2016 z dnia 31.03.2016 r.

plan odpiséw na ZFSS na 2016 rok;

plan rzeczowo-finansowy na rok 2016 ZFSS.

NoakscdwdE

Przeprowadzona kontrole wpisano do ksigzki kontroli Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji
w Nowym Miescie Lub. pod pozycjg nr 3/2016

W zakresie objetym kontrolg w Powiatowym Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym MieScie Lub.
nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Protokét podpisano bez zastrzezen/ z zastrzezeniami na pismie, ktore zatgczono do protokotu
Odstapiono od przedstawiania wynikow kontroli na naradzie pokontrolne;j.

Zalecen pokontrolnych nie wydano.

Nowe Miasto Lub. dnia 20.04.2016 r .

Specjalista do spraw kontroli Dyrektor Pow. Centrum RE
Barbara Baginska Bozena Maciejewska
Glowny Ksiegowy

Anna Grzywacz

AKCEPTUJACY:

Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Nowomiejskiego.
Andrzej Ochlak

Protokét sporzadzono w 3 egzemplarzach, po jednym dla:
1. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Nowym Miescie Lubawskim;

2. Zarzad Powiatu Nowomiejskiego;
3. ala

Sporzqdzita: Barbara Baginska
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